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1 Ordforande har ordet

Det ar nu dags att sammanfatta dret 2024, ett ar som inneburit stora ekonomiska utmaningar
och resultatet stannade pa ett underskott pa totalt 14,9 miljoner. Samtliga verksamheter
forutom Bygg och Miljo uppvisar ett underskott.

Forandringstakten har varit hog och kommer inte att avta, utan snarare 6ka under kommande
ar. Det absolut viktigaste forandringen ar de langsiktiga fyra malen som skall leda oss in i
framtiden och samtidigt adresserar vara viktigaste utmaningar. De dr inom omradena:

1. Klimat
2. Folkhalsa
3. Naringslivsklimat

4. Befolkningsutveckling

Vid beslut pd alla nivder i kommunen skall alla beslutsfattare stilla sig fragan: Innebér det har
beslutet att vi kommer narmare nagot av vdra langsiktiga mal? Om svaret ar nej maste det
finnas en mycket bra anledning till att vi skall fatta ett beslut i alla fall.

Vi talar aven mycket om “skattenyttan”, det vill sdga att vdra skattebetalare skall fa sd mycket
som mojligt for sina skattepengar. Ett annat stort och viktigt beslut dr inférandet av
Framtidsenheten, vars syfte ar att samla de krafter som arbetar med var attraktivitet for bade
befintliga och nya innevanare, pa ett stalle.

Ytterst gladjande var nyheten som kom som en tidig julklapp i december att var befolkning
uppgick till 3 200 personer. Personligen hoppas jag att jag i fortsattningen slipper fa fragan fran
journalister hur det kdnns att vara kommunalrad i nasta kommun att bli under 3 ooo
innevdnare. Vart systematiska och ldngsiktiga arbete att bli fler innevanare ger resultat och jag
vill rikta ett stort tack till alla som bidragit, bade alla anstillda inom kommunen och alla andra
som bidragit och gett vira nya medborgare ett varmt vailkommande. Tillsammans kan vi forma
var framtid och gora var fantastiska kommun dnnu battre.

Niclas Hokfors, Kommunalrad
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I denna forvaltningsberittelse limnar Overkalix kommun information om forvaltningen av
kommunen och den kommunala koncernen i enlighet med Lag (2018:597) om kommunal
bokforing och redovisning samt Radet fér kommunal redovisnings rekommendation Ris

Forvaltningsberattelsen.

2.1 Oversikt 6ver verksamhetens utveckling

Fem ar i sammandrag - koncern

Koncernen
2024 2023 2022 2021 2020
Verksamhetens intdkter, mkr 17,2 105,9 105,1 13,9 13,7
Verksamhetens kostnader, mkr -402,8 -370,9 -371,5 350,7 340,7
Arets resultat, mkr -15,2 -0,2 0,0 15,6 15,8
Soliditet 36 % 41 % 41 % 43 % 41 %
Soliditet inklusive totala pensionsforpliktelser 23 % 28 % 27 % 21% 16 %
Nettoinvesteringar, mkr 47 22 26 20 22
Sjalvfinansieringsgrad 0% 31 % 96 % 70 % 77 %
Langfristig 1dneskuld, mkr 142,9 19,8 19,6 121,3 11,3
Antal anstallda 309 307 303 306 204

2024 har varit ett tufft &r. Kommunen har ett negativt resultat pa -14,9 mkr och Overkalix
Varmeverk AB gor en forlust pa -1,0 mkr. Aven likviditeten har varit anstrangd for bade
kommunen och foretaget. Stiftelsen Overkalixbostdder har ett positivt resultat pa 0,8 mkr.

Overkalix Fastighet AB uppvisar ett nollresultat.

Fem ar i sammandrag - kommun

Kommunen
2024 2023 2022 2021 2020
Folkmangd 31/12 3201 3162 3160 3252 3289
Kommunal skattesats 22,8 22,8 22,8 22,8 22,8
Verksamhetens intdkter, mkr 79,5 713 731 33,9 85,8
Verksamhetens kostnader, mkr -371,8 -342,3 -344,6 325,6 319,1
Arets resultat, mkr -14,9 0,1 0,0 15,3 14,0
Soliditet 47 % 55 % 53 % 57 % 54 %
Soliditet inklusive pensionsforpliktelser 28 % 36 % 34 % 25 % 19 %
Nettoinvestering, mkr 43,1 18,4 22,3 17,9 13,6
Langfristig 1dneskuld, mkr 60,1 37,3 38,6 35,9 30,2
Antal anstillda 298 296 292 295 283

De hoga pensionskostnaderna som kulminerade 2024 har starkt paverkat kostnadssidan och
bidragit till ett negativt resultat tillsammans med ett flertal andra faktorer som forklaras mer
ingdende i driftsredovisningen. Detta ar det férsta minus som uppvisas pa fem ar. Ett flertal
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storre investeringar har paborjats framst inom VA och detta syns tydligt gillande férandringen

i nettoinvesteringar och langfristig laneskuld.

2.2 Den kommunala koncernen
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Allminna utskottet
Kommundirektdr

Tekniska
kontoret
Upphandling

Fastigheter

Kost
Lokalvard

\Z,
Fastighets-
skotsel

Bolag/utskott

Verksambhet

Privata utforare

Stiftelsen Overkalix
bostader

Stiftelsen ska tillhandahalla @&ndamalsenliga och
energieffektiva bostader och lokaler till
privatpersoner och foretag i Overkalix.

Overkalix Virmeverk
AB

Bolaget ska producera varme pa ett klimatsmart
och kostnadseffektivt satt.

Overkalix Fastighet AB

Bolagets syfte ar att bedriva fastighetsforvaltning
med darmed forenlig verksamhet. For narvarande
ager bolaget Branna 4:22, hotellfastighet. Bolaget
har kontrakt med GAR in Overkalix AB som hyr
hela fastigheten.
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Bolag/utskott Verksamhet Privata utforare
Kommunstyrelsen ansvarar for att leda,
samordna, utveckla samt félja upp kommunens
Kommunstyrelsen

verksamhet som helhet. Ovriga ansvarsomraden
redovisas under respektive utskott.

Allmanna utskottet

Allmanna utskottet ansvarar for att under
Kommunstyrelsen leda, samordna, folja upp och
utveckla kommunens verksamhet som helhet.
Ovriga ansvarsomraden redovisas under
Kommunledningen och Tekniska kontoret.

- Kommunledningen

Kommunledningen ansvarar for 6vergripande
ledning och styrning. Ovriga ansvarsomraden ir
ekonomi-, personal- och organisationsfragor,
samt oversiktlig planering av nyttjande av mark
och vatten. Andra omraden ar rdddningstjdnst,
kris och beredskap samt naringslivsutveckling.

Kollektivtrafiken kostar
4799 tkr. Utover det
koper kommunledning
overformyndarverksam
het av annan kommun
for 460 tkr.

- Tekniska kontoret

Tekniska kontoret ansvarar for utveckling,
byggnation och forvaltning av kommunens
allméanna platser och byggnader, for renhallning,
vatten och avlopp, samt vdghdllning. Den
samlade kostverksamheten finns dven har samt
delar av fritidsverksamheten.

Tekniska koper
verksamhet for

9 168 tkr. Underhall av
vintervagar ar

3 448 tkr, inom avfall
koper 3 060 tkr.
Végbelysningen koper
verksamhet for

1527 tkr.

Barn- och
utbildningsutskottet

Barn- och utbildningsutskottet svarar under
kommunstyrelsen for forskola, fritidshem,
grundskola och gymnasieskola. Utover detta
ansvarar utskottet for vuxenutbildning,
grundsarskola, gymnasiesdrskola. Utskottet har
dven ansvar for biblioteksverksamheten i
kommunen.

Barn och utbildning
koper verksamhet fran
privata och
kommunala utférare
for 22 147 tkr.
Gymnasiets
interkommunala
uppgar till 12 092 tkr
och friskolan till

9 496 tkr.

Sociala
omsorgsutskottet

Sociala omsorgsutskottet ansvarar under
kommunstyrelsen for vard och omsorg om aldre
och funktionsnedsatta. Utskottet ansvarar dven
for individ- och familjeomsorg dar ekonomiskt
bistdnd, missbruk- och beroendevard, familjeratt
samt barn- och ungdomsvard ingdr. Sedan 2021
har ansvaret for integration och arbetsmarknad
flyttats till sociala omsorgsutskottet.

Inom utskottet har
totalt verksamhet
kopts for 7 216 tkr
framst inom personlig
assistans samt
placeringar inom IFO.

Bygg- och
miljondmnden

Ansvarar for myndighetsutévning enligt Plan och
bygglag, bostadsanpassning, miljobalken,
livsmedelsomradet, stralskydd, foder och
animaliska biprodukter. Ut6ver detta ansvarar
ndamnden for tillsyn enligt tobakslagen, tar
myndighetsbeslut enligt kommunens
renhdllningsordning samt beslut inom
raddningstjanstens omrade som avser
kommunstyrelsens verksamhetsomrade.

Bygg och miljo har
kopt in en del
livsmedelstillsyn fran
annan kommun, 51 tkr.
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2.3 Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisk stéallning

Nationella och internationella skeenden

Det rader fortfarande stor osdkerhet i omvarlden. Att de krig som pagar &nnu inte har fatt
nagot slut och att den tyska fordonsindustrin gar trogt ar exempel pa faktorer som paverkat
den ekonomiska utvecklingen negativt.

Den ekonomiska tillvaxten i Sverige var fortsatt 1dg under 2024 aven om inflationen bérjade
falla och rantorna sanktes. SKR star fast vid sin prognos att botten i lagkonjunkturen nu ar
nadd daven om de lyfter fram att kommuner och regioner bor vara beredda pa att det kan
komma att dndras snabbt pa grund av det politiska laget. Fran drsskiftet har till exempel den
nya administrationen i USA aviserat tullar och handelshinder vilket for Sverige kan fa negativa
effekter pa ekonomin.

Politiska beslut och betydande avtal

Arbetet med att hitta en 16sning pa att upphava kommunfullmaktiges beslut fran 2021 om att
kopa en hotellfastighet har fortsatt under 2024. Under aret togs beslut om att sélja fastigheten
Branna 4:22 och den 2 december tog kommunfullmédktige beslut om att sdlja fastigheten till
nuvarande arrendator. Beslutet ar 6verklagat och for narvarande féremal for rattslig provning.

Ovriga politiska beslut och betydande avtal som tecknats under aret:

¢ Borgmadstaravtalet (The Covenant of Mayors), for att stirka kommunens energi- och
klimatarbete

o CEMR-deklarationen till stod for jamstalldhet mellan méan och kvinnor

e Antagen Vattentjanstplan for 2024-2028

e Nya visiondra mal

e Kapitaltickningsgaranti for Overkalix Virmeverk AB p& 5 mkr

e Ett antal avtal inom tekniska, bland annat f6r slamtémning som fick till f6ljd att beslut
om hojning av taxorna togs

e Infora s kallade AVC-kort och for att genomfora detta héja investeringsramen med 2,0
mkr

e Beslut om utbyggnad for anldggande av ny vatten- och avloppsledning mellan
Hedensbyn och Gyljen for totalt 17 mkr

Befolkningsutveckling och demografiska forandringar

Befolkningsutveckling 2024 2023 2022 2021 2020

Total befolkning 3201 3162 3160 3252 3289
Kvinnor 1517 1491 1489 1540 1559
Man 1684 1671 1671 1712 1730
Fédda 25 22 21 21 22
Forskola (1-5 &r) 109 121 126 135 143
Grundskola (6-15 ar) 269 267 244 256 255
Gymnasium (16-18 &r) 80 69 78 81 123
65 -79 ar 807 805 797 816 816
80 -89 ar 284 261 270 277 280
90 - 55 61 59 50 46
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Overkalix. Kalla Kolada
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Under 2024 flyttade 181 personer in till kommunen och 113 personer ut frdn kommunen. Detta
ar ett betydligt storre inflyttningsnetto an férgdende ar da skillnaden mellan inflyttade och
utflyttade var 31 personer.
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Arbetsmarknad

Enligt Arbetsformedlingens statistik per december 2024 ar andelen inskrivna arbetslosa for
hela riket 7,1 %. Motsvarande siffra for Overkalix kommun ligger per december 2024 pa 6,8 %.
Arbetslosheten har det vill saga 6kat sedan december 2023 (6,5 %).

Inskrivna arbetslosa December 2024 December 2023
Inrikesfédda 54 54
Kvinnor 17 13
Madn 37 41
18 -24 ar . 6
Utrikesfédda 39 41
Andel

Inrikesfédda 4,9 % 4,4 %
Kvinnor 3,5 % 2,4 %
Min 6,0 % 3,6 %
18 -24 ar 5,6 % 5,1 %
Utrikesfodda 15,0 % 16,5 %

Bostadsmarknad

Bostadsmarknaden i kommunen ér fortsatt god. Tillgang pa billigt boende &r ett viktigt
argument for att attrahera nya medborgare. Stiftelsen Overkalixbostider har cirka 350
bostadsldgenheter och vakansgraden vid utgangen av 2023 var 1 %. Vid utgangen av 2024 var
tva av Stiftelsens bostdder vakanta vilket innebar en vakansgrad pa 0,6 %.
Hyresférhandlingarna resulterade i en hojning av hyrorna for bostader med 5,5 %.

Utbildning

Skolan har fortsatt att arbeta vidare med prioriterade omrdden med fokus pa
undervisningskvalitet och att forbittra nirvaron. Ovriga prioriterade omraden ar att fortsitta
utveckla det distribuerade ledarskapet och kommunikation med barn/elever och
vardnadshavare.

Vard och omsorg

Kompetensforsorjningen och vikariebehovet 6ver sommaren har vasentligt paverkat saval
verksamhet som ekonomi negativt. Det ar svart att rekrytera nya vikarier och behovet av vard
och omsorg 6kar stadigt. Positivt dr att Medicinska teamet har kunnat rekrytera personal som i
sin tur innebar att kostnaderna for konsulter har minskat mer an foérvantat.

Statsbidrag har rekvirerats och nyttjats for att arbeta med utvecklingsarbete, sd som foérarbete
infor forandringar utifran den nya socialtjanstlagen, beredskapsplanering samt digitalisering.

Implementering av ett nytt verksamhetssystem har genomforts och involverat i princip
samtliga anstdllda inom socialférvaltningen. Tillsammans med Norrbottens 14 kommuner har
de for detta tilldelats Vitalis stipendium 2024 for innovationsarbetet med ett gemensamt
verksamhetssystem.

Socialforvaltningen har dven prisats med en nationell utmarkelse for deras arbete med god
hygien.
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Identifierad risk

Beskrivning

Organisatorisk enhet

Hantering av risk

Omvarldsrisk

Arbetsfor befolkning
minskar. Aldre

Okade insatser for att
gora kommunen

reparationskostnader
och stérre
investeringskostnader
pa langre sikt

Befolkningsminskning | ofordndrad eller 6kar, Kommunstyrelsen attraktiv som
trycket pa boendeort. Anpassning
dldreomsorgen 6kar av dldreomsorg
Planering av
. Saknas bostader ar det | Stiftelsen bosta(.:lsbygge?nc.le,"
Obalans pa o g g - . - framtida statistik dver
svart for foretag och Overkalixbostdder . .
bostadsmarknaden befolkning, inventering
kommun att rekrytera | Kommunstyrelsen A
av tillgédngliggorande
av befintliga bostdder
En pandemi riskerar
att lamsld samhéllen Rutiner for
Pandemi OC"h Ir.ledforacallvarhga Kommunstyrelsen krishantering, inkop
storningar pa och lager
samhallsviktig smittskyddsmaterial
verksamhet
Dataintrdng och
sabotage mot Genomgang IT-
Cyberattacker kommunens IT-system Kommunstyrelsen sakerhet,

Y som kan medfora stora ¥ handlingsplan om
storningar for ndgot intraffar
verksamheterna
Klimatférandringar
medfor mer nederbord
och 6kad risk for Identifiera risker och

Extremvader 6versvamningar fran Kommunstyrelsen vidta férebyggande
sjoar och vattendrag. atgarder
Extremvader kommer
bli vanligare.
Verksamhetsrisk
Anldggningar och
fastigheter har inte
underhéllits och kan Underhalls- och
Eftersatt underhall leda till hoga Tekniska kontoret investeringsplaner,

okad tillsyn av
befintliga anldggningar

Svdrigheter att
rekrytera/behalla
personal

Svérigheter att
rekrytera eller behdlla
befintlig personal far
konsekvenser bade for
personal samt
kvaliteten pa
kommunens
verksamheter

Kommunstyrelsens
verksamheter

Skapa attraktivitet for
de kommunala jobben,
kompetensutveckling,
friskvardsinsatser
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Identifierad risk Beskrivning

Organisatorisk enhet

Hantering av risk

Finansiell risk

Okad rinta innebar

Granskning av

hantera ekonomiska
utmaningar pa sikt

koncernen

hogre kostnader. Ett skuldsattning.
. okat tryck pa Den kommunala Uppdatera policyer for
Rénterisk ) . . S
investeringsbehov kan | koncernen rantebindning,
leda till hogre provning av
skuldsattning investeringar
For hoga lan begransar Noggranna
. utrymmet for Den kommunala 1?Veste"r1ngskalkyler
Laneskuld kommunkoncernen att fore storre

investeringar dar alla
konsekvenser beaktas

Kontinuerligt daliga
resultat urholkar
likvida medel

Negativa resultat

Den kommunala
koncernen

Fokus pa styrning och
ledningsférmdga inom
samtliga

verksamhetsgrenar
Pensionsforpliktelser

Pensionsforpliktelse Kommunen

2024 2023
Total avsittning i balansrdkning
Avsdttning inklusive sadrskild 16neskatt 8,9 8,2
Ansvarsforbindelse inklusive sarskild 16neskatt 48,5 46,4
Pensionsforpliktelser som tryggats i pensionsforsakring efter 1998 20,6 15,1
Pensionsforpliktelser som tryggats i pensionsforsakring fore 1998 22,9 22,5
Pensionsforpliktelser som tryggats i pensionsstiftelse
Summa pensionsforpliktelser inklusive forsdakring och stiftelse 101,0 92,3
Forvaltade pensionsmedel - marknadsvérde
Totalt pensionsforsakringskapital 43,4 37,6
Finansiella placeringar avseende pensionsmedel
Summa férvaltade pensionsmedel 43,4 37,6
Finansiering
Aterlanade medel 57,5 54,7
Konsolideringsgrad 57,0 % 40,7 %
Utredningsgrad pensioner 99 % 99 %

Hallbarhet

Dansbandsveckan samt den traditionsenliga Overkalix marknad har arrangerats under
sommarmdnaderna. Under marknaden dgde dven ett Pride-tag rum for andra aret i rad.

I juni undertecknade Overkalix kommun Borgmaistaravtalet som innebir att kommunen atar
sig ett mer ambitiost energi- och klimatarbete dn EU:s utslappsminskningsmal. Ett flertal
elbilar ar nu i drift i kommunens verksamheter och har ersatt dldre bensin- och dieseldrivna




«d OVERKALIX

Sida 12 (44)
KOMMUN

bilar. Inom tekniska pagdr utvecklingen av att minska elanvandningen.

Externfinansierade projekt som arbetar for 6kad inflyttning, forbattrad folkhalsa och
kompetensutveckling bland kommunens féretag pagar och nya har startats upp.

2.4 Handelser av visentlig betydelse

Hotellfastigheten som ags av Overkalix Fastighet AB lades ut till forsiljning men i och med att
beslutet om att sdlja till nuvarande arrendator har blivit 6verklagat fortsatter turerna kring
hotellaffaren in pa 2025.

Rivning av Brdnnagarden har paboérjats infér byggandet av det nya sirskilda boendet och VA-
ledningar och annat markarbete har pagdtt pa den tilltdnkta platsen for boendet.

Under dret har arbetet med att skapa redundans avseende vattenforsorjningen till Vannas,
Gyljen med fler startats. Totala utgiften for investeringar har uppgatt till 42,8 mkr, varav
pagdende investeringar uppgar till 15,2 mkr. Det storsta beloppet av pagdende investeringarna
ar redundansen pd 14,8 mkr. Pa grund av den hoga investeringsnivan under 2024 har nya lan
pa totalt 25 mkr upphandlats under november/december 2024. I och med dessa nya lan har
laneskulden fordubblats under dret.

Ett lager har upprattats och nya rutiner inrattats for lagerinventering. For 2024 har detta fatt
en engdngseffekt pa resultatet med 1,5 mkr som lagret varderats till.

2.5 Styrning och uppféljning avden kommunala verksamheten

Kommunkoncernen ar det samlade begreppet for hela kommunens verksamhet. Har ingdr
kommunens ndmnder, utskott och bolag. Kommunens uppgifter och befogenheter regleras
ytterst av regeringsformen och kommunallagen.

ANSVARSSTRUKTUR

Kommunfullmiktige

Kommunfullmiktige dr hdgsta beslutande organ i Overkalix kommun. Ledaméterna i
fullméaktige valjs vart fjarde ar genom det allmanna valet. Det ar kommunfullmdktige som
tillsatter ledamoter i de namnder/utskott som behdvs for att fullgéra kommunens uppgifter.
Fullmaktige tillsdtter daven styrelserna i de kommunala bolagen.

Fullméktige bestaimmer dven vilka uppdrag som ndmnder/utskott och styrelser ska ha. For
namnderna/utskotten regleras detta i reglementen och for bolagen i bolagsordningar och
agardirektiv. Fordelningen av uppdrag sker dels utifran vad kommunallagen kraver, dels
utifran vad fullmdktige bedomer ar lampligt.

Namnder
Kommunens namnder har ansvar {or att genomféra de uppdrag som fullmaktige beslutar.
Namnderna ska inom sina respektive uppdrag driva en effektiv verksamhet med god kvalitet.

Kommunfullmadktige beslutar om vilka nimnder som ska finnas. 2018 beslutades att de
namnder som behéovs for att styra Overkalix kommun dr kommunstyrelse, bygg- och
miljondmnd samt valndmnd. I beslutet faststélldes en organisation med tre utskott under
kommunstyrelsen som bereder drenden. Fran 2022 finns ocksa en individnamnd.

Kommunstyrelse
Kommunstyrelsen dar kommunens ledande politiska férvaltningsorgan med ansvar for hela
kommunens ekonomi och utveckling. Styrelsens 6vergripande ansvar ar att leda och samordna
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forvaltningen av kommunens angelagenheter och ha uppsikt 6ver naimnders och bolagens
verksamheter.

Enligt bestimmelserna i kommunallagen utser kommunstyrelsen ocksa en direktor som ska ha
den ledande stéllningen bland de anstallda samt vara chef for kommunstyrelsens forvaltning.

Utskott

Kommunstyrelsen har tre utskott; Allmanna utskottet (kommunledning och tekniska
kontoret), Barn- och utbildningsutskottet och Sociala omsorgsutskottet. Utskottens framsta
uppgift ar att bereda drenden till kommunstyrelsen.

Bolagen

Det ar endast kommunfullmadktige som kan besluta om att kommunal verksamhet ska bedrivas
i bolagsform. Kommunens bolag ingdr i kommunkoncernen. Kommunfullmdktige har den
overgripande och lagstadgade agarrollen for bolag dar kommunen har ett dgarintresse.

Det finns for narvarande tvd kommunala bolag som ags av kommunen till 100 % samt en
stiftelse; Overkalix Virmeverk AB, Overkalix Fastighet AB och Stiftelsen Overkalixbostider.

De krav som anges i styrmodellen géller i tillampliga delar pa samma sétt for bolag som for
namnder om inget annat anges. Under 2021 togs nya dgardirektiv och dgarpolicys fram och
dessa antogs i borjan av 2022.

STRUKTUR FOR STYRNING AV DEN KOMMUNALA KONCERNEN

Kommunfullméktige beslutar om ekonomiska ramar, mal for god ekonomisk hushallning och
6vergripande styrdokument.

Centrala styrdokument
Kommunens centrala styrdokument bestar av budget, verksamhetsplan, policyer och riktlinjer.

MAL- OCH RESULTATSTYRNING

Kommunens styrmodell bygger pa mal- och resultatstyrning. Modellen ska bidra till att skapa
en tydlig koppling mellan fullmaktiges 6vergripande mal, ndimnder/utskott och det arbete som
bedrivs i enskilda verksambheter.

Nar kommunfullméaktige beslutar om de 6vergripande malen gors det ur ett 6vergripande
strategiskt perspektiv, utifrdn vad som bedoms vara av stor betydelse for att ndrma sig
kommunens vision. Namnder/utskott beslutar sedan om egna mal som ska bidra till att
fullméaktiges 6vergripande mal kan uppnas.

Arbetet for att uppnd malen sker i kommunens f6érvaltning, ute i verksamheterna. Det ar
kommunens medarbetare som i respektive verksamhet avgor hur arbetet ska utforas for att
malen ska uppnas.

Riktlinjer for god ekonomisk hushallning

Enligt kommunallagen ska kommunens budget innehdlla mal och riktlinjer som ar av
betydelse for god ekonomisk hushdllning. Dessa mal ska vara finansiella samt
verksamhetsmadssiga. For 2024 giller tre 6vergripande mal enligt budget:

o Ettjamstallt, tryggt och inkluderande samhalle dér invdnarna kan vara med och
paverka

e En bra och hdllbar milj6, infrastruktur och samhallsservice

e En attraktiv arbetsgivare med god kompetensforsorjning
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Under 2024 antogs nya visiondra mal:

Klimatmal
Naringslivsklimatmal
Befolkningsmal
Folkhalsomal

De prioriterade malen for att uppna god ekonomisk hushallning:

Arsresultatet ska vara positivt

Skatten ska vara of6randrad

Soliditeten ska bibehallas

Alla investeringar ska ha en langsiktig hallbar plan

BUDGETPROCESS

Syftet med budgetprocessen &r liksom i kommunens styrmodell, att bidra till en god
ekonomisk hushallning med ett langsiktigt forhdllningssatt dar verksamhetsmal och finansiella
mal uppnas. I budgetprocessen faststéller kommunfullméktige vilka mal och uppdrag som ska
galla och hur resurser ska fordelas.

Driftbudget

Budgetprocessen ar under férandring och infor budgetaret 2025 ar planen att
Kommunstyrelsen och Bygg- och miljondmnden tar fram en omvarldsanalys i maj/juni.
Analysen ska beskriva hdndelser och trender i omvarlden som paverkar kommunens
utveckling och forutsattningar. Under en gemensam strategidag mellan politiker och
tjanstepersoner ska en plattform tas fram for det fortsatta arbetet. Under hdsten arbetas en
budget fram som antas av kommunfullmadktige i november.

Investeringsbudget

Investeringsbudgeten ska vara mer langsiktig dn driftbudgeten och planer tas fram under
vdren. i juni sammanstalls dessa planer och investeringsplanen tas av kommunfullmaktige i
juni.

Uppf6ljning under aret

Verksamhetsmalen f6ljs upp tva ganger per ar, i delarsbokslut och i arsredovisningen.
Uppfoljning av budget sker per tertial och rapporteras till kommunfullmaktige. Vid
uppfoljningar rapporteras periodens ekonomiska utfall, heldrsprognos samt eventuella orsaker
till avvikelser och atgardsforslag. Delarsbokslutet granskas av kommunrevisionen.

ARSREDOVISNING

Arbetet med den kommunala koncernens bokslut och kommunens drsredovisning pagar till
och med mars. Namnder/utskott lamnar verksamhetsberdttelser till kommunfullmaktige.
Arsredovisningen granskas av revisionen. Kommunfullmiktige faststiller arsredovisning och
beslutar om ansvarsfrihet for kommunstyrelsen och namndernas/utskottens ledaméter.

2.6 God ekonomisk hushallning och ekonomisk stillning

B Den samlade bedémningen ir att Overkalix kommun ej har uppnatt god ekonomisk
hushallning och ekonomisk stallning.
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2.6.1 Verksamhetsmal

Kommunfullmaktige antog i april nya visiondra mal. Inga verksamhetsmal har dnnu utarbetats
utifrdn dessa visiondra mal utan arbetet med detta ar paborjat 2025.

Beddmning av de visiondra mdlen gdar i nuldget inte att géra men atgarder och aktiviteter har
utforts med inriktning mot dessa mal.

De visiondra malen ar:

Klimatmal

100% fornybar elproduktion ar 2030.

50% effektivare energianvandning dr 2030 jamfort med ar 2005 (basar) baserat pa BRP.
Klimatneutral ar 2035 = 85% minskning av vaxthusgasutslapp, basar 1990.

Aktiviteter under dret

* Under aret har en klimatledarutbildning genomf6rts i Energikontor Norrs regi. Samtliga i
kommunens centrala ledningsgrupp har genomgatt denna tillsammans med andra i
organisationen.

* Investeringar som leder till effektivare energianviandning ska och har prioriterats.

Folkhdlsomal
Andelen av befolkningen med en bra sjdlvskattad allman halsa skall 6ka fran 58% till 80% samt
medellivslangden skall 6ka med fem ar till &r 2040.

Aktiviteter under dret

* Ett projekt inom folkhdlsa har startat under aret. Projektet ska genomfora en forstudie for att
samla in kunskap for att battre kunna arbeta langsiktigt med halsa och vdlmdende i Overkalix.

* En traningsapp har inforskaffats och har lanserats via hemsidan. Appen ar gratis att anvdnda.

Befolkningsmal
Befolkningen skall uppga till minst 3 500 innevanare ar 2030 och 4 0oo innevanare ar 2040.

Aktiviteter under dret

* Projektet "Move on up" jobbar med att ta fram en langsiktigt hallbar arbetsmodell for att
arbeta med att ta fram ett etableringscenter i de medverkande kommunerna.

* Lokalt har projektet "Overkalix dr utmérkt" startat upp for att komplettera "Move on up".

Naringslivsklimat
Kommunen skall tillhora de 25 basta kommunerna i Svenskt Naringslivsklimat ar 204o0.

Aktiviteter under dret

* 2024 ar sista aret da kommunen fdtt statsbidrag for att utveckla det lokala naringslivet. Inom
projektet har det bland annat genomforts foretagstraffar mm.

* Ett projekt for kompetensutveckling hos lokala foretag pagar.

Tidigare mal (Ett jamstallt, tryggt och inkluderande samhalle dar invdnarna kan vara med och
paverka; En bra hallbar miljo, infrastruktur och samhallsservice; En attraktiv arbetsgivare med
god kompetensforsorjning) som fanns med i budget 2024 kommer inte att utvarderas.
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2.6.2 Finansiella mal

O Bedomningen dr att de finansiella malen ej ar uppnadda.

Finansiella mal, faststdllda av KF i budget Utfall 2024 Maluppfyllelse

Utfall 2024: -

Arsresultat ska vara positivt
14,9 mkr

Skatten ska vara oférandrad JA

Soliditet
2023:55 %
Soliditet
2024: 47 %

Soliditeten ska bibehéllas under planperioden

Alla investeringar ska ha en langsiktig hallbar

plan/langsiktig barkraft JA Ja

2.7 Balanskravsresultat

Balanskravsutredning, Mkr 2024 2023 2022

Arets resultat enligt resultatrikning -14,9 0,1 0,0

Realisationsvinster

Realisationsvinster enligt undantagsmojlighet

Realisationsforluster enligt undantagsmojlighet

Orealiserade vinster/forluster i vardepapper

Arets resultat efter balanskravsjusteringar -14,9 0,1 0,0

Reservering av medel till resultatreserv

Anvéandning av medel fran resultatreserv

Anvandning av medel fran resultatutjamningsreserv 13,9

Arets balanskravsresultat -1,0 0,1 0,0

959 tkr av underskottet beror pd rivning av del av Brannagarden. Detta underskott beror pa
omstrukturering av sarskilt boendestrukturen och kommer aterstallas i samband med att det
nya boendet tas i bruk.

2.8 Vasentliga personalforhallanden

Den personalekonomiska redovisningen for 2024 inriktas pd att framfor allt beskriva
forhdllandet for kommunen som helhet.
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2024 2023 2022 2021
Allméanna utskottet inkl. Bygg- och

miljbndmnden 74 n 67 62
Sociala omsorgsutskottet 182 185 188 201
Barn-/utbildningsutskottet 66 66 64 64
Hela kommunen 322 322 319 327

Den 31 december var 322 personer tillsvidareanstdllda i kommunen, fordelat pa 226 kvinnor
och 96 man. Av antalet tillsvidareanstallda var 70 % kvinnor och 30 % man.

Tillsvidareanstdllningar drsarbetare 31 december
Del- och heltidsanstallningar omraknat till heltider.

2024 2023 2022 2021
Allméanna utskottet inkl. Bygg- och
miljsnimnden 693 67,4 64,8 58,5
Sociala omsorgsutskottet 164,14 165,1 165,6 174,5
Barn-/utbildningsutskottet 64,75 63,7 61,3 61,6
Hela kommunen 298,2 296,2 201,6 204,6
Antal tillsvidareanstdllda heltid/deltid 31 december
Ssgr % 100 % 75 -99 % 50 -74 % -49 %
Kvinnor 148 65 13 o
Man 72 16 7 1

68 % av kommunens tillsvidareanstallda har heltid, vilket ar en liten 6kning jamfort med forra
arets 67 %. Av kvinnorna har 65 % heltidsanstallning. Motsvarande siffra bland mannen ar

75 %.
Alder

Medelélder for kommunens tillsvidareanstallda ar 48 ar.

Andel tillsvidareanstillda per aldersgrupp

60-
24%

50-59
30%
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PERSONALRORLIGHET OCH KOMPETENSFORSORJNING

Under 2024 har 40 personer avslutat sin tillsvidareanstillning i Overkalix kommun. Detta
motsvarar 12,4 % av antalet tillsvidareanstéllda den 1 januari 2024. Medarbetare som bytt/gdtt
till annan tillsvidaretjanst inom kommunen &r inte medraknade.

Orsak 2024

Egen begdran 27

Pension 8

Annan orsak 5

Summa 40
Pensionsavgdngar

Under 2024 har atta tillsvidareanstallda avgatt med avgangsorsak pension vilket motsvarar
2,5 % av antalet tillsvidareanstallda den 1 januari 2024. Under 2024 var den genomsnittliga
aldern for pensionsavgang 64,4 ar, jamfort med 64,5 forra aret.

Prognos pensionsavgdngar tillsvidareanstdllda

Ett nytt pensionssystem har inforts i Sverige. Nar det ar genomfort i sin helhet forskjuts
pensionsaldrarna uppat sa att tidigaste tidpunkt for att avgd med pension hgjs fran 61 till 64 ar
och avgangsskyldighet intraffar fran 67 till 69 ars dlder. Denna forandring kombinerat med
andra ekonomiska forutsdttningar antas motivera fler att stanna kvar i arbetslivet under langre
tid. Nu under en tid kommer det att bli svarare an vanligt att forutsdga framtida
pensionsavgangar.

Berdknat pd antagande om tillsvidareanstélldas pensionsavgang vid 65 drs alder s kommer 123
tillsvidareanstallda att avga med pension inom 10 ar, vilket motsvarar 38 % av antalet
tillsvidareanstallda. Den storsta gruppen till antalet utgérs av personal inom vard och omsorg.

Prognos
Nedan visas tillsvidareanstallda som uppnar =65 drs alder under perioden 2025-2034, inklusive

de som redan aviserat pensionsavgang under 2025 oavsett alder.

Antal tv-anstallda som blir 65 ar

30
25
20
15

10

2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034
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Perioden 2025-2034: Antal tillsvidareanstdllda som uppnar =65 ars dlder under 2025.

Andel av
Forvaltning/utskott Antal tv:::;-t i
omrdade
Allmédnna utskottet samt Bygg- och miljéndmnd totalt 36 49 %
ekonomibitrade/kock 6
lokalvardare 4
drifttekniker 2
maskinist/yrkesarb./dtervinningsarb. 4
fastighetsskotare/vaktmadstare 1
handlaggare 7
administrator 5
ungdomsledare 1
ingenjor 1
chef 6
IT-personal 2
Barn- o utbildningsutskottet totalt 26 39 %
larare u
forskollarare 8
elevassistent, lararassistent 3
barnskotare 2
handldggare/administrator 2
Sociala omsorgsutskottet totalt 61 34 %
administrator 2
sjukskoterska 4
chef 3
socialsekreterare 1
underskoterska 23
vardare 6
vardbitrade 15
personlig assistent 5
handledare/vard 2
Summa 123 38 %

Overkalix kommun som arbetsgivare vill att fler anstillda bdde énskar och har méjlighet att
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kvarstd i arbete under langre tid. Overkalix kommuns invdnare behéver den kompetens som
vara medarbetare har och anvédnder i sin arbetsvardag.

LON

Medianlonen for tillsvidareanstallda 31 december ar 30 116 kr. Medianlénen for kvinnor ar
30 790 kr och f6r mdnnen 28 992 kr. Kvinnors medianlén uppgick till 106 % av mdnnens

medianlon.

Lokal 16ne6versyn avseende 2024 har genomforts per den 1 april. Utfallet vid
lonedversynsforhandlingarna 2024 for tillsvidareanstéllda uppgick till 3,46 %.

SJUKFRANVARO
Sjukfrdnvaro nyckeltal (%)

2024 2023 2022 2021
Total sjukfranvaro 8,6 7,8 9,2 9,6
- kvinnor 10,0 9,2 10,0 10,2
- mdn 53 4,5 7,2 7,9
- Langre &n 59 dagar 52,3 38,8 47,2 40,2
- Aldersgrupp -29 &r 7,2 5,9 5,3 6,9
- Aldersgrupp 30-49 ar 8,4 7,7 9,0 81
- Aldersgrupp 50- 9,1 8,3 10,1 11,2

Sjukfrdnvaro (%) per omrdde i procent av arbetad tid

Avser tillsvidareanstdllda och tidsbegransat anstdllda med mdnadslon.

2024 2023 2022 2021

Barn- och utbildningsutskottet 6,8 9,0 10,1 9,0
Sociala omsorgsutskottet 11,1 8,6 10,1 11,2
Totalt 8,6 7,8 9,2 9,6

DISKRIMINERING - LIKABEHANDLING - LIKVARDIGHET

Lonekartlaggning genomfors drligen. Syftet ar att upptdcka, atgarda och férhindra osakliga
l6neskillnader som beror pa kon. Vid 16nekartlaggning av 2024 ars 16ner uppgick kvinnors
medelldn till 103,4 % av mannens medellon. Detta kan jamforas med Medlingsinstitutets siffror
for 2023: 90,0 % for samtliga sektorer och 98,6 % fér kommuner.

ARBETSANPASSNING OCH REHABILITERING

Arbetsanpassning ar individuell och kan dven genomforas i forebyggande syfte. Det kan réra
sig om olika atgirder pa den egna arbetsplatsen.

Kommunen har ett antal medarbetare som ar inne i en rehabiliteringsprocess, i vilken
foretagshdlsovard/rehabiliteringshandldggare ar en resurs.

Det digitala systemet for rehabilitering utgor ett bra stod i rehabiliteringsarbetet. Systemet
underlattar for chefer att utreda, hantera och f6lja upp bade kort- och langtidsfranvaro samt
att planera in dtgarder och anpassningar. Dokumentation hanteras ocksd i detta system.
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ARBETSMILJO
Arbetsmiljoarbete

Det systematiska arbetsmiljoarbetet pagar i alla verksamheter. Konsekvens- och
riskbedomningar gors vid behov. Chefer och arbetsledare ar nyckelpersoner for att fanga upp
tidiga signaler och dirmed forebygga sjukskrivningar. Atgirder och insatser inom
arbetsmiljdomradet utgor samtidigt en del av arbetet med kompetensforsorjning - att utveckla
och behalla medarbetare.

Kommunen har en central skyddskommitté och tre lokala skyddskommittéer. De lokala
skyddskommittéerna innebar att arbetsmiljéarbetet kan ske ndrmare verksamheterna. I de
olika skyddskommittéerna finns foretradare for bade arbetsgivaren och arbetstagarna.
Arbetstagarna foretrads i form av skyddsombud och/eller foretradare for lokal facklig
organisation. | kommittéerna behandlas bland annat fragor om sjukfranvaro, handlingsplaner,
anmalningar tillbud/olycksfall och rehabiliteringsverksamhet. Det systematiska
arbetsmiljoarbetet foljs upp arligen enligt sarskild checklista. Kommunstyrelsen informeras
regelbundet om arbetsmiljo vid sina sammantraden.

Vid medarbetarsamtal och regelbundna arbetsplatstraffar har varje medarbetare mojlighet att
samtala om mal, arbetsmilj6 och trivsel och pa sa sitt paverka sin arbetssituation och hur
arbetet organiseras. For att sdkerstalla att medarbetarna har forutsattningar for att klara sina
arbetsuppgifter fors dialog, exempelvis vid medarbetarsamtal, da 4ven behov av
kompetensutveckling kan tas upp.

Kommunen har ett digitalt system for att hantera tillbud och olycksfall, KIA. Nedan redovisas
inrapporterade handelser under 2024.

58
30 30
13
8
2024
Riskobservation Tillbud @ Olycksfall Fardolycksfall
Arbetssjukdom Elev @ Forskolebarn

Hallbart medarbetarengagemang - HME

[ borjan av 2025 genomfordes en medarbetarenkat, en s.k. HME-enkat. De nio enkatfrdgorna ar
framtagna av SKR och anvdnds av manga kommuner. I enkdten mats saval nivan pa
medarbetarnas engagemang som chefernas och organisationens formaga att ta tillvara pa och
skapa engagemang. Engagemang ar en viktig forutsattning for organisationens formdga att na
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goda resultat. Enkatresultaten presenteras pa arbetsplatstraffar och analyseras i
verksamheterna. Svarsfrekvensen ligger pd 53 %. Nedan visas medelvardet av inkomna svar, pa
en skala 1-5 dar 5 ar hogsta varde.

Omrade 2024 2023 2022 2021

Motivation 4,1 4,0 4,0 4,0
Ledarskap 4,0 4,0 4,1 4,2
Styrning 4,1 4,1 4,1 4,1

Resultaten pa varje fraga omvandlas sedan till ett index med skala o-100. Totalindex formas
som ett medelvdrde av de nio fragorna. Ett hogt varde indikerar en hog niva pa hallbart

medarbetarengagemang.

Index 2024 2023 2022 2021

Motivation 78 75 76 77

Ledarskap 75 75 77 79

Styrning 78 76 77 78

Totalt 77 76 76 78
OVRIGT

Grunden for anstillningsvillkoren i Overkalix kommun ar reglerad i lagar samt i kollektivavtal
pa central och lokal niva. Kollektivavtal paverkar bland annat 16n, semester, pension och ger
en rad betydelsefulla formaner f6r kommunalt anstéllda.

Utover detta finns andra lokala formaner i syfte att forebygga ohalsa, attrahera, rekrytera och
behalla personal, till exempel utékade mojligheter till besok i hélso- och sjukvard pa arbetstid,
mojlighet till friskvard - friskvardstimme eller friskvardsbidrag. Ndgra verksamheter tillampar
flextid.

Reviderade/nya dokument publiceras pa kommunens intrandt Bjornet.

Ett nytt centralt pensionsavtal trddde i kraft 1 januari 2023. Ambitionen ar att det ska fasa ut
det formansbestdmda pensionsavtal som gallde for medarbetare fédda innan 1986. Det
kommer pa kort sikt att leda till hogre kostnader for pensioner men pa lite langre sikt leda till
mer forutsigbara pensionskostnader dn med dagens formdnsbestdmda system.

2.9 Forvantad utveckling

Nya visiondra madl har antagits under 2024 och arbete pagar med att implementera dessa i
samtliga verksamheters verksamhetsplaner.

Ett av fokusomradena ar befolkningsutvecklingen, som kommer vara av stor betydelse bade for
att fa en ekonomi i balans, men dven pa att fa en balans pa arbetsmarknaden dar bade
kommunen och andra arbetsgivare har tidvis svart att rekrytera personal.

Budgetanpassningar kommer att behova goras i och med stora investeringar framéver med
resultatpaverkande avskrivningskostnader som foljd.

I och med de stora investeringsbehoven framdver kommer likviditetsplanering och beldning
std i fokus. Redan under 2024 har kommunens ldneskuld gatt fran 25 mkr till 50 mkr och under
2025 har ytterligare 20 mkr upplanats.
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3 Finansiella rapporter
3.1 Resultatriakning
Resultatrakning Kommunkoncernen Kommunen
Mkr Not 2024 2023 2024 2023
Verksamhetens intdkter 2 17,2 105,9 79,5 71,3
Verksamhetens kostnader 3 -402,8 -370,9 -371,8 -342,3
Avskrivningar 4 -16,3 -15,6 -11,8 -11,2
Verksamhetens nettokostnad -301,9 -280,6 -304,2 -282,2
Skatteintakter 5 169,0 170,8 169,0 170,8
Generella statsbidrag och
. 6 120,7 11,4 120,7 11,4
utjamning
Verksamhetens resultat -12,2 1,6 -14,4 o
Finansiella intakter 7 1,4 1,8 1,5 1,9
Finansiella kostnader 8 -4,4 -3,5 -2,0 1,8
Resultat efter finansiella e s o2 ) o1
poster 15, ’ 14,9 ’
Extraordindra poster
Arets resultat -15,2 -0,2 -14,9 0,1
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3.2 Balansrakning
Tillgangar Kommunkoncernen Kommunen
Mkr Not 2024 2023 2024 2023
Anlaggningstillgdngar
Immateriella . . . .
anlaggningstillgangar 9 > ’ & ’
Mark, byggnader o tekn.
anl.tillg. 10 209,4 188,6 130,6 109,5
Maskiner och inventarier 1 78,5 69,6 61,2 51,7
Ovriga materiella anl.tillg.
Finansiella anldggningstillgangar 12 4,8 4,5 9,1 8,7
Summa anldggningstillgangar 294,3 263,8 202,4 171,0
Omsittningstillgangar
Forrad/exploateringsmark 7,8 3,4 2,4 0,9
Fordringar 36,8 37,6 39,1 38,4
Kortfristiga placeringar
Kassa och bank 14,3 41,3 7,9 34,4
Summa omsadttningstillgangar 13 58,9 82,3 49,4 73,7
SUMMA TILLGANGAR 353,1 346,1 251,7 244,7
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Eget kapital och skulder Kommunkoncernen Kommunen
Mkr Not 2024 2023 2024 2023
Eget kapital
Arets resultat -15,2 -0,2 -14,9 0,1
Resultatutjamningsreserv 24,0 24,0 24,0 24,0
Ovrigt eget kapital 19,8 120,0 110,3 110,2
Summa eget kapital 14 128,6 143,8 119,4 134,3
Avsattningar
Avsattning for pensioner och
liknande 8,9 8,2 8.9 82
Andra avsattningar 0,8 0,8
Summa avsdttningar 15 9,7 9,0 8,9 8,2
Skulder
Langfristiga skulder 16 142,9 19,8 60,1 37,3
Kortfristiga skulder 17 71,9 73,5 63,4 64,9
Summa skulder 214,8 193,3 123,4 102,2
SUMMA EK OCH SKULDER 353,1 346,1 251,7 244,7
LG Not 202 202
ansvarsforbindelser (Mkr) 4 3
Borgensdtaganden 18 84,0 84,2
Pensionsforpliktelser 19 39,1 37,4
Sarskild I6neskatt 19 9,5 9,1
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3.3 Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalys Kommunkoncernen Kommunen

Mkr Not 2024 2023 2024 2023

DEN LOPANDE
VERKSAMHETEN

Arets resultat -15,2 -0,2 -14,9 0,1

Justering for ej

g o 20 16,6 15,0 12,1 11,1
likviditetspdverkande poster >

Poster som redovisas i annan

. 21 0,0 0,0 0,0 0,0
sektion

Medel frén verksamheten fore

forandring av rérelsekapital L4 14,8 -2,9 11,2

Okn(+)/minskn(-) periodiserade
investeringsintdkter

Okn(-)/minskn(+) forrad och
varulager

0,6 0,2 0,6 0,2

Okn(-)/minskn(+) kortfristiga

fordringar 0,2 -5,6 -0,7 2,7

Okn(+)/minskn(-) kortfristiga
skulder

Kassaflode fran den lI6pande

verksamheten 31 7,0 -6,0 3,2

INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Investering i immateriella

anlaggningstillgdngar 22 -06 0,6 0,6 -06

Forsdljning av immateriella
anldggningstillgdngar

Investering i materiella

anldggningstillgangar 23 459 L7 422 17,8

Forsdljning av materiella

. o . 0,0 0,0 0,0 0,0
anldggningstillgdngar

Investering i finansiella

anliggningstillgdngar 0.4 0,2 -0,3 -0,2

Avyttring av finansiella
anldggningstillgdngar

Kassaflode fran den lI6pande

investeringsverksamheten 46,8 225 431 187
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Kassaflodesanalys Kommunkoncernen Kommunen
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Nyupptagna lan 24 25,9 2,0 25,0 0,0
Amortering av langfristiga skulder -1,5 -1,5 -1,0 -1,0
Minskning langfristig skuld -1,5 -1,4
Kassaflode fran s o 2.6 1o
finansieringsverksamheten 9 5 ’ ’
Arets kassaflode -27,0 -15,0 -26,5 -16,5
Likvida medel vid arets borjan 41,3 56,3 34,4 50,9
Likvida medel vid arets slut 14,3 41,3 7,9 34,4
3.4 Driftsredovisning
Fo6r upplysningar om driftsredovisningens uppbyggnad och tillimpade
internredovisningsprinciper se not 1.
Utfall | Utfall Utfall Utfall Utfall Utfall Budget- Budget-
Tkr intikt | intidkt | kostnad | kostnad | netto netto o tgt avvik-
2024 2023 2024 2023 2024 2023 etto else
Kommunledning -20 706 | -14 832 57309 | 53686 | 36604 38 854 34 721 -1883
Teknisk avdelning -65713 | -57536 | 90832 | 82288 25120 24 751 19 129 -5 990
Barn och utbildning -7183 -7621 | 87680 | 79282 | 80497 71 661 77 998 -2 499
Sociala omsorg -37 022 | -35794 188161 | 171 440 151 140 135 646 146 941 -4 198
S:a kommunstyrelsen -130623 | -115783 | 423983 | 386 695 | 293360 | 270 912 278 789 -14 571
Bygg och miljonamnd -1073 -736 3756 3319 2683 2583 3196 513
Pensioner -605 -441 10 308 9281 9 703 8 840 4 810 -4 893
Ovrigt finansiering -5 077 -3 687 1601 1196 -3 476 -2 491 -2 588 888
Summa oOvrigt -5 682 -4128 11 909 10 477 6 227 6349 2222 -4 005
0
Verksamhetens
= 120 646 -
intikt/kostnad 137379 | -120 646 | 439648 | 400 491 | 302269 | 279 844 284 207 18 062
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Tkr

Utfall
intakt
2024

Utfall
intakt
2023

Utfall
kostnad
2024

Utfall
kostnad
2023

Utfall
netto
2024

Utfall
netto
2023

Budget-
netto

Budget-
avvik-
else

Justering interna poster,
internrdnta

54035

45184

54 035

45184

Justering avskrivning

-11 826

-11 233

Justering finansiella
kostnader/intdkter

1481

1943

-1982

-1 761

Justering generellt
biddrag pd verksamhet

2 401

2225

Verksamhetens
intdkt/kostnad enligt
RR

-79 462

71294

371805

342313

Skatteintdakter och
generella bidrag
bokford pa finansen

-287332

-284 207

3125

Avvikelse mot budget
totalt

-14 937

Observera att utfall mellan foérgdende och aktuellt bokforingsdr inte dr helt jimforbart pd grund
av omorganisering och att vissa budgetposter har fordelats ut till andra utskott/verksamheter.
Fran kommunledning har till exempel chefsloner férdelats om till respektive utskott/verksamhet.

Kommunledning (-1,9 mkr):

e Andel i linjetrafik, delvis pa grund av ersattning fér underskott 2023, -0,4 mkr
e Krisberedskap, -0,3 mkr
e Okade kostnader for licenser och bredbandsinvesteringar, -0,9 mkr
e Opversiktsplanering, -0,6 mkr

Dansbandsveckans kostnader inklusive kringaktiviteter (ca 1,4 mkr) tacktes av externa intakter
med o,5 mkr och 6vrigt finansierades med kommunal budget.

Underskott har dampats genom flertalet vakanshallningar.

Tekniska (-6,0 mkr)
Rivning Brannagdrden, -1,0 mkr
Projektering nytt sdbo, -0,3 mkr
Fjarrvarme och el, -1,0 mkr
Engangseffekt lageruppbokning i forhdllande till budget, -o,5 mkr
Vintervaghallning och trafikbelysning -1,2 mkr
Forpackningsinsamling +o6 mkr, vilket innebar att underskottet inom renhallning balanseras
till -0,2 mkr trots dyrare entreprenadpriser
Kostproduktion -0,7 mkr framst pa grund av att livsmedelskostnaderna fortsatt stigit
VA (om bortser fran effekt av lageruppbokning) -1,0 mkr pa grund av stora inkop

vattenmadtare/kontroller, skadedarende, men ocksd att budget ej anpassats efter kraftigt 6kade
avskrivningskostnader pa grund av stora investeringar de senaste aren
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BU (-2,5 mkr)

- Interkommunala avgifter for gymnasium (fler gymnasieelever och dyrare utbildningar), -1,1
mkr

- Ersattning till friskolan pa grund av fler elever, -1,1 mkr

- Skolskjutsar, -0,65 mkr

SU (4,2 mkr)

- Omfattande utékning av drenden inom hemtjanst, -4,3 mkr (inkl. inhyrd personal tidig host,
ut6kning leasingbilar)

- Sommarbemanning med inhyrd personal, -3,8 mkr (utfall 6 mkr mot budgeterat 2,2 mkr)

- Nya drenden inom Individ- och familjeomsorg, -0,8 mkr

+ Tidigarelagd stangning av avdelning inom sdbo, +1,7 mkr

+ Uppnadda kriterier for att ha ratt till prestationsbaserade bidrag, +2,1 mkr

Bygg och miljé (+o,5 mkr)
Vakanser under stora delar av aret

Pensioner och 6vrigt (4,0 mkr)
For lagt lonekostnadspaslag. SKR dndrade sin bedomning sent in i december nar budget redan
var lagd, frdn ett prelimindrt rekommenderat paslag pa 45,75% till 47,18%.
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3.5 Investeringsredovisning

For upplysningar om investeringsredovisningens uppbyggnad se not 1.
Gemensamma lokaler och Utfall | Utfall | Budget | Budget | Overfors Budget-
verksamheter (Tkr) 2024 2023 fr 23 2024 | till2o2s agsll(_
Fastigheter
Energieffektiviseringar 156 1269 81 o o -75
Hiss Brannagarden o o o 1200 on 289
Larm Brannagdrden 489 o o 200 o -289
Ungdomsgarden 15 o o 50 o 35
Sarskilt boende 21-23 9 90 o o o -9
Alvens forskola 172 319 ) 250 o 78
Strandskolan belysning 208 ) ) 250 o 42
Tak 2 014 146 1055 2 000 o 1041
Ljudsdkra rum ) ) ) 180 180 )
Lokaler hemsjukvarden 28 316 -316 o o -344
Renstigen ventilation 484 50 o 700 o 216
Renstigen ytskikt 6274 o o 2 000 o -4 274
Planldggning industrimark o 84 516 o 516 o
Eget arbete investeringar 142 o o 500 o 358
Summa: 9991 | 59083* 1336 7330 1607 -2 932
*I totalsumman 2023 ingdr dven utfall investeringar som avslutats under 2023 och ej syns i listan
IT
Reinvestering WiFi o o o 801 300 501
Switchar o 296 o 66 66 o
Stadsnat 174 o o 600 426 o
Brandvaggar 343 o o 300 o -43
Bredband 6 219 5211 ) 2990 o -3 229
Investeringsbidrag bredband -490 -175 o o o 490
Summa: 6246 | 5552% o 4757 792 -2281
*I totalsumman 2023 ingdr dven utfall investeringar som avslutats under 2023 och ej syns i listan
Totalt gemensamma lokaler och
verksamheter 16 237 11 847 1336 12 087 2399 -5 213

Ombyggnationen och anpassningen av Renstigen till nytt omsorgsboende blev dyrare dan
budgeterat. Aven bredbandsutbyggnaden éverskrider budget i och med dyra ATA-kostnader.
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Utfall | Utfall | Budget | Budget | Overfors | U488t
Infrastruktur, skydd mm . avvik-
2024 2023 fr 23 2024 | tillzos | =
Raddningstjanst
Larmstall raddningstjanst 108 ) ) 100 o -8
Dronare 52 o o 70 o 18
Inventarier raddningstjanst 12 100 0 100 o 88
Fordon och utrustning 390 o o 650 260 o
Summa: 562 100 o 920 260 98
Gator och vagar
Vag Norra Brannagatan 602 o o 500 o -102
Vég Backvagen 367 310 o 500 o 133
Vag Ringvagen 296 14 286 o o -10
Energibesparing vagbelysning 299 10 o 250 o -49
Belaggning prio vagar 284 629 363 o o 79
Gatubelysning, inv 122 93 173 o o 51
Summa: 1970 1056 822 1250 o 102
Parker
Ny Wille-traktor 1726 0 0 1000 o -726
Forsdljning gammal traktor 260 tkr -260 o o o o 260
Summa: 1466 o o 1000 o -466
Totalt infrastruktur, skydd mm 3998 1156 822 3170 260 -266
Utfall | Utfall | Budget | Budget | Overfors Budget-
Pedagogisk verksamhet a avvik-
2024 2023 fr 23 2024 till 2025 else
Datorer 95 o o 100 o 5
Staket forskola 200 ) ) 200 o )
*I totalsumman 2023 ingdr dven utfall investeringar som avslutats under 2023 och ej syns i listan
Totalt pedagogisk verksamhet 205 371 % o 300 o 5
Utfall | Utfall | Budget | Budget | Overfors Budget-
Vard och omsorg a avvik-
2024 2023 fr 23 2024 till 2025 else
Inventarier Brannagdrden o o o 50 o 50
Inventarier Tallviksgarden o 34 o 100 o 100
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. Utfall | Utfall | Budget | Budget | Overfors Budget-
Vard och omsorg — o (e 2024 tll 2025 a‘e;rsl‘l:-
Trygghetslarm Brannagarden 1064 o o 699 o -365
Digitalisering 773 423 o 500 o -273
Totalt vard och omsorg 1837 457 o 1349 o -488
AfFireverkeamh Utfall | Utfall | Budget | Budget | Overfors | DU08°%

arsverisamnhet 2024 2023 fr23 2024 till 2025 ag:l(

Lanstrafiken
Nytt garage Linstrafiken 34 o o o -34 o
VA
Renovering VA-anldggningar 594 1761 o 600 o 6
Installation avstdngningsventiler 213 o o 550 o 337
Utbyte avstdngningsventiler 587 ) ) 500 o -87
Pumpstation Hansavan pumpar o 179 1321 850 2170 1
Pumpstation Hansavan styrreglering 437 o o 1650 1213 o
Pumpstation Hansavan stomme n o o 2 500 2489 o
VA-anlgdggning Gyljen projektering 472 0 133 o -339 0
VA-anldggning Gyljen utférande 12 948 0 o | 20000 7 052 0
Byte vattenledning Gyljen ledningsnat 453 23 o 600 o 147
Byte vattenledning Gyljen ventiler 54 ) ) 200 o 146
322};%52:; Grelsbyns reningsverk 1032 o o 1000 3 o
Halljarv vattenverk 28 946 0 o -28 0
VA-anldggning, hogreservoar 19 56 229 o o 210
VA-ledning nytt sabo 2214 ) ) o o -2 214
Byte vattenledning Vanndsberget 7 ) ) o o -7
Eget arbete investeringar 379 o o 900 o 521
Investeringsbidrag -144 ) ) o o 144
Summa: 19304 | 41467 1683 | 29350 12 525 -796
*I totalsumman 2023 ingdr dven utfall investeringar som avslutats under 2023 och ej syns i listan
Renhallning
Inventarier container o 209 o 100 100 o
Téackning av tipp 37 0 0 350 o 313
Férpackningsinsamling 125 o o 150 o 25
AvVC-kort o1 o o 2 000 1909 o
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Utfall | Utfall | Budget | Budget | overfors | U488t
Affarsverksamhet . avvik-

2024 2023 fr 23 2024 till 2025 else
Kompost o 38 62 o o 62
Miljocentral o 43 93 o 93 o
Bil med bakgavellyft o o o 1200 1200 o
Inlésen traktor Komatsu o o o 350 350 o
Summa: 253 290 155 4150 3652 400
Totalt affarsverksamhet 19 591 4436 1838 | 33500 16 143 -396

Totalt investeringar 42,8 mkr, och intdkter/bidrag pa 0,9 mkr. Total budget for investeringar
(inklusive 6verford budget frén 2023) 54,4 mkr. I och med att 18,8 mkr ska flyttas till férgdende
ar sa dar investeringsbudgeten for aret 6verskriden med cirka 7,5 mkr.
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4 Noter
Not1

Redovisningsprinciper
Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med Lag om kommunal bokforing och redovisning
samt Radet for kommunal redovisnings rekommendationer.

Varderingsprinciper
Tillgangar, avsattningar och skulder varderas till anskaffningsvarden om inte annat anges
nedan.

Anlaggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar ar upptagna till anskaffningsvarde minus avskrivning och
eventuell nedskrivning. Materiella anldggningstillgdngar har i balansrakningen upptagits till
anskaffningsvarden efter avdrag for planenliga avskrivningar. Fram till 2019 redovisades
investeringsbidrag med ett reducerat anskaffningsvarde och tillgdngarna varderas i dessa fall
till nettoanskaffningsvardet vilket ligger till grund for avskrivning. Fr.o.m. 2019 foljs
rekommendationen om intaktsforing av inkomsten enligt anlaggningens nyttjande. Planenliga
avskrivningar baseras pa ursprungligt anskaffningsvarde och sker utifran férvantad ekonomisk
livslangd. Avskrivningstider bestims med hjalp av SKR:s rekommendationer men en
individuell bedomning gors ifall en investerings nyttjandetid kan tankas avvika fran foreslagen
avskrivningstid. Huvudsakligen tillaimpas f6ljande avskrivningstider:

Immateriella anldggningstillgdngar 5 ar
Fastigheter och anldaggningar 20, 33 och 50 ar
Maskiner och inventarier 5 och 10 ar
VA-anlaggningar 10, 15, 25 och 33 ar

Aktier, andelar och mark avskrivs ej

[ kommunen paborjas avskrivning av anlaggningstillgdngar manaden efter gjord investering.
Vid storre investeringar som pdgdr under langre tid paborjas avskrivning ndr investeringen ar
klar. Vid férdandrad anvandning eller onormalt slitage avskrivs anlaggningstillgangen i
snabbare takt.

Lager
Varderat till lagst av anskaffningsvarde och det verkliga vardet pa balansdagen.

Leasingataganden
Leasingataganden redovisas enligt reglerna for operationell leasing. Befintliga leasingavtal ar
inte genomgangna och leasingobjekt kan komma att klassificeras om till finansiell leasing.

Omsattningstillgangar
Kundfordringar som dr dldre dn sex mdnader redovisas i bokslutet som osdkra fordringar.
Kortfristiga placeringar varderas till det lagsta av anskaffnings- och marknadsvarde.

Pensionsskuld

Pensionsskulden ar den berdknade framtida skuld som kommunen har till arbetstagare och
pensionstagare. Den samlade pensionsskulden aterfinns i férvaltningsberattelsen. Kommunen
har beslutat att frdn och med 1998 arligen betala hela det arliga intjdnandet av pensionen for
individuell avsattning. Under ansvarsforbindelse finns de pensionsforpliktelser som har tjanats
in av arbets- och pensionstagare fore 1998. Varderingen av pensionsforpliktelserna gors enligt
gallande RIPS.

Koncernen Overkalix kommun

Redovisningen har upprdttats enligt forvarvsmetoden med proportionell konsolidering, endast
dgda andelar av dotterforetagens resultat- och balansrakningar intas i den sammanstallda
redovisningen. Den sammanstdllda redovisningen visar koncernens férhillanden mot externa
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parter varfor interna mellanhavanden eliminerats.

Den kommunala koncernen bestar av bolagen Overkalix Varmeverk AB och Overkalix
Fastighet AB som ags till 100% av Overkalix kommun samt Stiftelsen Overkalixbostader.
Sammansdttningen ar densamma som tidigare ar.

Upplysningar om drift- och investeringsredovisningens uppbyggnad

Allmdnt

Fullmaktige anvisar i budgeten resurser till nimnder for verksamhet och investeringar.
Ekonomisk plan och budget beslutas av fullmdktige infor varje verksamhetsar under hosten.
Darefter upprattas verksamhetsplaner med specificerade internbudgetar.

Driftbudget

Fullmaktige tilldelar ndimnderna nettoanslag for att bedriva de verksamheter som ligger under
deras ansvar. Omdisponering av anslag mellan ndmnder och tillaggsanslag kan beslutas av
fullmaktige under aret.

Investeringsbudget

Fullmaktige tilldelar ndimnderna anslag for investeringar. Anslag for vissa investeringstyper sa
som inventarier, transportmedel och komponentbyten kan respektive namnd fordela i sin
internbudget efter behov, andra storre anslag binds pa varje enskilt investeringsprojekt. Ej
forbrukade investeringsmedel Gverfors normalt inte som tillaggsanslag i nasta ars budget, detta
galler ej storre investeringsprojekt som loper 6ver flera ar.

Bolagen
Den l6pande verksamheten i kommunens bolag finansieras med egna forsaljningsintdkter.

Upplysning om tillimpade internredovisningsprinciper

Personalkostnader

Arbetsgivaravgifter, avtalspension och loneskatt kalkyleras schablonmassigt till det
genomsnittliga PO-paslag som rdknas ut av SKR. En justering gors dock varje mdnad utifrdn
aldersdifferentierade arbetsgivaravgifter enligt lag.

Kapitalkostnader

Kapitalkostnaderna berdknas enligt rak nominell metod, d.v.s. kostnaden bestar av linjar
avskrivning pd anldggningstillgdngarnas avskrivningsbara varde och ranta pa tillgdngarnas
bokforda restvarde. Den tillampade internrantan ar den av SKR foreslagna procentsatsen.
Hyreskostnader och vaktmdisteri

Fordelas genom interndebitering. Internhyran ska utgodra fastighetsforvaltningens
sjdlvkostnad. Kost och lokalvard

Fordelas genom interndebitering. Debitering sker till sjdlvkostnad, berdknad pa portionspris
respektive timpris pa antal utforda timmar.

Gemensamma kostnader som fordelas ut genom schabloner

IT-kostnader, forsikring Ovriga gemensamma kostnader Kommungemensamma
ledningskostnader, 16ne- och ekonomiadministration, frontkontor etc. férdelas enligt schablon
iRS.
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Beskrivning av drift- och investeringsredovisningens samband mellan
arsredovisningens 6vriga delar:
DRIFTREDOVISNING I RIN VISNIN
Namnd Intakt Kostnad Namnd Utgift
Kommunstyrelse Kommunstyrelse
Bygg- och miljondmnd Bygg- och miljondmnd
Avgar interna poster Ovriga investeringar
Summa enl. RR Summa enl. investeringsredovisning
RESULTATRAKNING "
IA NIN Lépande verksamhet
Verksamhetens intakter I :
tens kostnader nvestenngsverksamhet <
Verlhlzs.aml.)e < Finansieringsverksamhet
AAVSRTIVIIIgHr B Arets kassaflode
Nettokostnader
Skatteintdkter mm
Verksamhetens resultat -
Finansnetto M
Extraordindra poster » Axﬂa%gm'ngstl.llgaongar <
Arets resultat Omsittningstillgingar <
» | Eget kapital
Skulder %
Not 2 Kommunkoncernen Kommunen
Verksamhetens intdkter (Mkr) 2024 2023 2024 2023
Namndernas intakter 13,8 16,7 13,8 16,7
avgdr interna intakter -49,9 -43,2 -49,9 -43,2
avgdr generella statsbidrag bokade pa
-2,4 -2,2 -2,4 -2,2
verksamhet
Realisationsvinster pa
. e 0,0 0,0 0,0 0,0
anlaggningstillgangar
varav bidrag och kostnadsersattningar fran o o o o
staten 30,7 30,7 30,7 30,7
Summa 79,5 71,3 79,5 71,3
Stiftelsen Overkalixbostider 25,1 23,7
Overkalix Virmeverk AB 24,4 21,2
Overkalix Fastighet AB 0,6 0,6
Avgar koncerninterna intakter -12,3 -10,8
Summa intdkter 17,2 105,9 79,5 71,3
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Not 3 Kommunkoncernen Kommunen

Verksamhetens kostnader (Mkr) 2024 2023 2024 2023

Namndernas kostnader 412,1 376,9 412,1 376,9

avgdr interna kostnader -49,9 -43,2 -49,9 -43,2

Finansieringens kostnader 9,6 8,6 9,6 8,6

varav pensionskostnader 9,1 8,5 9,1 8,5

varav dvriga kostnader 0,5 0,1 0,5 0,1

Summa 371,8 342,3 371,8 342,3

Stiftelsen Overkalixbostader 21,0 20,5

ddrav skatt 0,0 0,2

Overkalix Virmeverk AB 22,1 18,6

ddrav skatt 0,0 0,0

Overkalix Fastighet AB 0,2 0,3

ddrav skatt 0,0 0,0

Avgar koncerninterna kostnader -12,3 -10,8

Summa kostnader 402,8 370,9 371,8 342,3

Operationell leasing och korttidshyra

Kommun 2023 2024 2025 2026

Bilar 1,7 2,4 2,6 2,7

Kaffeautomat 0,0 0,0 0,0 0,0

Inventarier/arbetsmaskiner 0,3 0,5 0,5 0,5

Hjalpmedel (Region Norrbotten) 1,3 1,3 1,4 1,4

Datorer 0,2 0,2 0,2 0,2

Summa 3,5 44 47 4,8

Not 4 Kommunkoncernen Kommunen

Avskrivningar (Mkr) 2024 2023 2024 2023

Immateriella anldggningstillgdngar 0,3 0,1 0,3 0,1

Byggnader och mark 8,8 8,8 6,5 6,6

Maskiner och inventarier 7,2 6,4 5,1 4,2

E;jfj;li:;igng av anldggningstillgang vid 0.0 03 o 03

Summa 16,3 15,6 11,8 11,2
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Not 5 Kommunkoncernen Kommunen
Skatteintdkter (Mkr) 2024 2023 2024 2023
Prelimindr kommunalskatt 169,2 167,4 169,2 167,4
Slutavrakningsdifferens forgdende ar -0,8 0,9 -0,8 0,9
Prelimindr slutavrakning innevarande ar 0,6 2,5 0,6 2,5
Summa 169,0 170,8 169,0 170,8
Not 6 Kommunkoncernen Kommunen
Generella statsbidrag (Mkr) 2024 2023 2024 2023
Inkomstutjamning 50,2 43,9 50,2 43,9
Strukturbidrag 10,7 10,6 10,7 10,6
Kostnadsutjamning 33,7 28,5 33,7 28,5
Regleringsbidrag 9,7 7,4 9,7 7,4
Bidrag for LSS-utjamning 4,3 9,4 4,3 9,4
Kommunal fastighetsavgift 7,3 6,8 7,3 6,8
Ovriga generella bidrag fran staten
finansen e 5 . 5
Ovriga generella bidrag fran staten
verksamhetsspecifika e 23 . >3
Summa 120,7 11,4 120,7 111,4
Not 7 Kommunkoncernen Kommunen
Finansiella intakter (Mkr) 2024 2023 2024 2023
Utdelningar pd aktier och andelar 0,1 0,0 0,1 0,0
Ranteintakter 1,1 1,8 1,0 1,7
Borgensavgifter 0,0 0,0 0,2 0,2
Ovriga finansiella intikter 0,1 0,0 0,1 0,0
Summa 1,4 1,8 1,5 1,9
Not 8 Kommunkoncernen Kommunen
Finansiella kostnader (Mkr) 2024 2023 2024 2023
Réntekostnader pa lan 3,7 2,7 1,3 1,0
Finansiell kostnad fran forandring av
pensionsavsattningar i 08 o7 08
Ovriga finansiella kostnader 0,0 0,0 0,0 0,0
Summa 4,4 3,5 2,0 1,8
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KOMMUN
Not 9 Kommunkoncernen Kommunen
zﬁﬁe)lteriella anldggningstillgangar 2024 e 2024 ire
Ingdende anskaffningsvarde 1,6 1,0 1,6 1,0
Inkop 0,6 0,6 0,6 0,6
Utgdende anskaffningsvarde 2,3 1,6 2,3 1,6
Ingdende ack. avskrivningar -0,5 -0,3 -0,5 -0,3
Arets avskrivningar -0,3 -0,2 -0,3 -0,2
Utgdende ack. avskrivningar -0,8 -0,5 -0,8 -0,5
Utgdende redovisat virde 1,5 1,1 1,5 1,1
Bedomd genomsnittlig nyttjandeperiod: 5 dr
Not 10 Kommunkoncernen Kommunen
Mark, byggnader, tekniska
calFimo (1) 2024 2023 2024 2023
Ingdende anskaffningsvarde 404,7 393,0 277,3 268,2
Inkop 30,6 12,0 28,4 9,4
Forséljningar 0,0 0,0 0,0 0,0
Utrangeringar -0,3 -0,3 0,0 -0,3
Overféringar 0,0 0,0 0,0 0,0
Utgdende anskaffningsvarde 435,0 404,7 305,7 277,3
Varav pdgdende investeringar 14,7 14,7
Ingdende ack. avskrivningar -216,1 -207,0 -167,8 -161,0
Arets avskrivningar -9,6 -9,1 -7,3 -6,7
Forséljningar 0,0 0,0 0,0 0,0
Utrangeringar 0,1 0,1 0,0 -0,1
Overféringar 0,0 0,0 0,0 0,0
Utgdende ack. avskrivningar -225,6 -216,1 -175,1 -167,8
Utgdende redovisat varde 209,4 188,6 130,6 109,5
Bedomd genomsnittlig nyttjandeperiod kommun: 38 dr
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KOMMUN
Not 11 Kommunkoncernen Kommunen
Maskiner och inventarier (Mkr) 2024 2023 2024 2023
Ingdende anskaffningsvarde 194,3 185,1 114,1 105,7
Inkop 15,3 9,6 13,8 8,4
Forséljningar 0,0 0,0 0,0 0,0
Utrangeringar -0,9 -0,4 0,0 0,0
Utgdende anskaffningsvarde 208,7 194,3 127,9 114,1
Varav pdgdende investeringar 0,5 0,5
Ingdende ack. avskrivningar -124,8 -119,2 -62,4 -58,4
Arets avskrivningar -6,4 -6,0 -4,3 -4,0
Utrangeringar 0,9 0,4 0,0 0,0
Utgdende ack. avskrivningar -130,3 -124,8 -66,7 -62,4
Utgdende redovisat virde 78,5 69,6 61,2 51,7

Bedémd genomsnittlig nyttjandeperiod kommun: 26 dr (hdr ingdr investeringar for bredband)

Not 12 Kommunkoncernen Kommunen
Finansiella anlaggningstillgangar (Mkr) 2024 2023 2024 2023
Aktier och andelar

Overkalix Virmeverk AB 0,0 0,0 3,7 3,7
Overkalix Fastighet AB 0,0 0,0 0,1 0,1
Kommunlinvest ekonomisk forening 4,4 4,1 4,4 4,1
Ovriga 0,4 0,4 0,1 0,1
Summa aktier och andelar 4,8 4,5 83 8,0
Grundfondskapital

Stiftelsen Overkalixbostider 0,0 0,0 0,7 0,7
Summa 4,8 4,5 9,1 8,7
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KOMMUN
Not 13 Kommunkoncernen Kommunen
Kortfristiga fodringar inkl. forrad
(Mkr) 2024 2023 2024 2023
Forrad/exploateringsmark 7,8 3,4 2,4 0,9
Kundfordringar 7,1 5,5 3,7 4,0
Ovriga fordringar 14,4 7,8 19,8 12,8
Forutbetalda kostnader/upplupna intakter 15,2 24,3 15,6 21,6
Kassa och bank 14,3 41,3 7,9 34,4
Summa 58,9 82,3 494 737

Upplupna riktade statsbidrag och kostnadsersdttningar uppgadr till 1,6 mkr varav de stérsta posterna dr
ersdttningar for personlig assistans frdn Forsdkringskassa samt ersdttning fran Naturvdrdsverket for

forpackningsinsamling.

Not 14 Kommunkoncernen Kommunen

Eget kapital (Mkr) 2024 2023 2024 2023
Ingdende eget kapital 143,8 144,0 134,3 134,2
Arets resultat -15,2 -0,2 -14,9 0,1
Utgdende eget kapital 128,6 143,8 119,4 134,3
Not 15 Kommunkoncernen Kommunen
Avsattningar (Mkr) 2024 2023 2024 2023
Pensioner 0,6 0,5 0,6 0,5
Garantipensioner 6,6 6,1 6,6 6,1
Sarskild loneskatt 1,7 1,6 1,7 1,6
Obeskattade reserver 0,2 0,2 0,0 0,0
Ovriga avsattningar 0,5 0,6 0,0 0,0
Summa avsdttningar 9,7 9,0 8,9 8,2
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KOMMUN
Not 16 Kommunkoncernen Kommunen
Langfristiga skulder (Mkr) 2024 2023 2024 2023
t?:c%f;rii‘;igtsfplanmg i banker och o 107,0 A7 245
Forutbetalda investeringsbidrag 13,0 12,8 13,0 12,8
Summa 142,9 19,8 60,1 37,3
Kreditgivare 2024 2023 2024 2023
Sparbanken Nord 0,9 0,0 0,0 0,0
Kommuninvest 132,1 108,5 49,5 25,5
Néstkommande drs amorteringar -3,0 -1,5 -2,4 -1,0
Summa langfristig del till kreditgivare 129,9 107,0 47,1 24,5
Férutbetalda investeringsbidrag 2024 2023
Ingdende varden 12,8 13,1
Nya investeringsbidrag under dret
Statsbidrag Bredbandsinvestering, 40 &r 0,5 0,2
Statsbidrag sdkrad vattenforsorjning 5 ar 0,1 0,0
Resultatforda investeringsbidrag -0,5 -0,5
Summa férutbetalda
investeringsbidrag 13,0 12,8
Not 17 Kommunkoncernen Kommunen
Kortfristiga skulder (Mkr) 2024 2023 2024 2023
Leverantorsskulder 19,6 18,0 17,6 15,7
Forutbetalda intdkter upplupna kostnader 41,3 40,91 35,9 35,9
Ovriga kortfristiga skulder 11,1 14,6 9,9 13,3
Summa 71,9 73,5 63,4 64,9
Férutbetalda generella statsbidrag uppgdr till 0,3 mkr och avser prestationsbaserade medel till
kommuner som utékat bemanningen av sjukskéterskor pd sdrskilda boenden 2023.
Férutbetalda riktade statsbidrag uppgdr till o,7 mkr.
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KOMMUN
Not 18 Kommunen
Borgensataganden (Mkr) 2024 2023
Overkalix Virmeverk AB 27,2 26,8
Stiftelsen Overkalixbostider 55,8 56,2
Summa kommunala féretag 82,9 83,0
Smahus och egna hem (SBAB) 0,0 0,0
Overkalix folketshusforening 1,1 1,2
Summa ovriga 1,1 1,2
Summa 84,0 84,2
Not 19 Kommunen
Pensionsforpliktelser (Mkr) 2024 2023
Pensionsforpliktelser 39,1 37,4
Loneskatt 9,5 9,1
Summa pensionsforpliktelser 48,6 46,5
Not 20 Kommunkoncernen Kommunen
Justering for ej likviditetspaverkande
poster (Mkr) 2024 2023 2024 2023
Av- och nedskrivningar 16,3 15,6 1,8 11,2
Avsattningar pensioner 0,7 0,4 0,7 0,3
Ovriga avsittningar 0,0 -0,5 0,0 0,0
Uppl6sning investeringsbidrag -0,5 -0,5 -0,5 -0,5
Ovriga ¢j likviditetspaverkande poster 0,1 0,0 0,0 0,0
Summa 16,6 15,0 12,1 11,1
Not 21 Kommunkoncernen Kommunen
Poster som redovisas i annan sektion
(Mkr) 2024 2023 2024 2023
Realisationsresultat vid forsdljning av 0o 0o 0o 0o
anlaggningstillgangar ’ ’ ’ ’
Summa 0,0 0,0 0,0 0,0
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KOMMUN

Not 22 Kommunkoncernen Kommunen

Investering i immateriella

anldggningstillgangar (Mkr) e 2023 e 2023

Overkalix kommun 0,6 0,6 0,6 0,6

Stiftelsen Overkalixbostader 0,0 0,0

Overkalix Virmeverk AB 0,0 0,0

Overkalix Fastighet AB 0,0 0,0

Summa 0,6 0,6 0,6 0,6

Not 23 Kommunkoncernen Kommunen

Investering i materiella

anldggningstillgangar (Mkr) e 2023 e 2023

Overkalix kommun 42,2 17,8 42,2 17,8

Varav pagdende projekt 15,2 0,0

Stiftelsen Overkalixbostider 2,2 2,6

Overkalix Virmeverk AB 1,5 1,3

Overkalix Fastighet AB 0,0 0,0

Summa 45,9 21,7 42,2 17,8

Not 24 Kommunkoncernen Kommunen

Nyupptagna lan (Mkr) 2024 2023 2024 2023

Overkalix kommun 25,0 0,0 25,0 0,0

Stiftelsen Overkalixbostader 0,0 2,0

Overkalix Virmeverk 0,9 0,0

Overkalix Fastighet AB 0,0 0,0

Summa 25,9 2,0 25,0 0,0

Not 25 Kommunen

Upplysning om kostnader for

rakensakpsrevision (Tkr) 2024 2023

Kostnader for rakenskapsrevision 167,5 161,0

Summa 167,5 161,0

Korrigerat 2023 - inkluderade tidigare dven 6vrig revision, nu enbart finansiell revision




