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Ks § 105

Information

Kommunstyrelsen beslutar
-Godkanna informationen
Bakgrund

Redovisning av delgivningar

Bilaga 1

Redovisning av delegationsbeslut
Bilaga 2
Redovisade under sammantradet i parmen for delegationsbeslut

Protokoll for kommunstyrelsens utskott
Su-2021-08-19 §§ 68-78
Bu-2021-08-18 §§ 36-42

Delgivningar, delegationsbeslut sociala omsorgsutskottet:
Su 2021-08-19 § 78

Parm redovisat fran personalkontoret for delegationer fr.o.m.
2021-08-23 t.0.m. 2021-09-13

Siv Larsson, personalchef informerar om arbetsmiljoarbetet i kommunen,
aktuell information, Systematiskt arbetsmiljoarbete, sjukfranvaro, utredning av
distansarbete for anstallda

Anne Jakobsson (s), kommunstyrelsens ordférande informerar om:
-slyrojning av platser i kommunen

Anna-Greta Brodin, kommundirektor informerar om:

- Covidinformation

- Info om landsbygdsbidrag, Kommunakuten

- Fortsatt statliga bidrag for dldreomsorgslyftet

- Info angdende Overkalix camping, hindelser mm

-Info om nytt drendehanteringssystem

- Akut behov av ink6p av en ny telefonvéxel
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Ks § 106 Dnr 796-2019

Forlangt utredningsuppdrag Strategi fér god service och bra foretagsstod

Kommunstyrelsen beslutar
- Arendet hinskjuts till allmidnna utskottets sammantride 11 oktober 2021

Bakgrund
Kommunstyrelsen 2019-11 -11 § 151 beslutade

- Uppdra till Naringslivs- och Skolkontoret att kartlagga
kompetensforsorjningsbehovet hos foretagen i kommunen. Arbetet ska vara
genomfort senast 30 april 2020 och redovisas till AU pa ndrmaste
efterfoljande mote.

- Uppdra till Naringslivskontoret att redovisa for KS genomford
verksamhetsplan for 2019 och planerad verksamhetsplan for 2020 pa
narmaste planerade méte i januari 2020.

- Overkalix kommun ska infoéra Servicegaranti.

- Uppdra till Centrala Ledningsgruppen att ta fram forslag pa servicegaranti
och hur den bor inforas, en s.k. inférandeplan, i det sammanhanget
prioritera service till foretagen och familjer. Forslag till servicegaranti och
inférandeplan med prioriterade omraden ska vara klart senast den 30 juni
2020 och redovisas till AU pa narmaste efterféljande mote.

- Uppdra till IT-kontoret att ansvara for att implementera minst 5 e-tjanster
per ar under aren 2019, 2020 och 2021. Arbetet ska vara genomfort senast 31
december 2021. Resultat ska succesivt redovisas till AU, dels februari 2020,
februari 2021, och februari 2022 da arbetet daven ska slutredovisas.

Kommunstyrelsen beslutar

- Forlanga utredningsuppdraget for att slutligen redovisas till
kommunstyrelsens sammantrade i september 2021

Beslutsunderlag
1. Kommunstyrelsens protokoll 2021-05-17 § 63
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Ks § 107 Dnr 399-2021

Angaende arvode till ordférande och styrelse i Overkalix kommuns bolag och
stiftelser

Kommunstyrelsen beslutar

- Uppdera till siv Larsson, personalchef Aterkomma till allminna utskottet 11
oktober 2021 med forslag till beslut avseende arvode till ordférande och styrelse
i Overkalix kommuns bolag och stiftelser

Bakgrund

Foreligger skrivelse fran Overkalix virmeverk med forslag till
kommunfullmadktige att se 6ver arvodena for ordférande och styrelse i
Overkalix kommuns bolag och stiftelser.

Kommunstyrelsen beslutar
- Oversinda drendet till Siv Larsson, personalchef for utredning
- Aterkomma till kommunstyrelsen med forslag till beslut avseende arvode till

ordférande och styrelse i Overkalix kommuns bolag och stiftelser

Beslutsunderlag
1. Skrivelse 2021-06-03, se Dnr 399-2021
2. Kommunstyrelsens protokoll 2021-06-07 § 88

Protokollsutdrag till:
-Siv Larsson, personalchef

Justerares signatur
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Ks § 108 Dnr 711-2020
Angaende arbetsmarknadsinsatser
Kommunstyrelsen beslutar

- Godkanna utredningen samt uppdrar till verksamheten att ga vidare med
plan och uppstart av insatserna for att kunna ta emot deltagare fran 2022.
pagdende arbete med nytt avtal, beslutas att inte gd vidare med forslaget om
drift och skotsel av kommunens anlaggningar. Beroende pa avtal mellan
kommunen och féreningen kan forslaget komma att tas upp pa nytt langre
fram.

Bakgrund

Tjansteskrivelse utredningsuppdrag arbetsmarknadsinsatser Socialchef och chef
for arbetsmarknad och integration har fatt i uppdrag att ta fram forslag pa
utveckling av arbetsmarknadsenheten, insatser att bedriva for att ge personer
som star utanfor arbetsmarknaden mojlighet till en sysselsattning och aven som
forberedelse for att komma ut pa arbetsmarknaden, att personer ska far
arbetslivserfarenhet. De forslag pa insatser som arbetats fram ar - Information
och stottning for att bli battre rustad att sdka arbete pa den 6ppna
arbetsmarknaden - Fritidsbank - Fixartjanst - Tvatteri - Drift och skotsel av
kommunens fritidsanldggningar For att kunna hantera alla dessa insatser har vi
bedomt att det behovs 3 handledare, dessa kan da handleda 8-12 deltagare.
Budgetbehov for detta ar enligt utredning 2 040 tkr. I konsekvensanalys for
2022 har dessa insatser tagits med, men siffrorna skiljer sig ndgot och budget
kommer att styra hur manga insatser vi kan starta upp och hur mdnga deltagare
vi kan ha under aret. Syfte och malsdttning med arbetsmarknadsinsatser ar att
skapa en meningsfull sysselsattning som bidrar till att starka den enskildes
sjdlvkansla, att stotta individer och ge dem forutsattningar till anstallning samt
att minska bidragsberoende.

Forslag till beslut

Utredare foresldr att sociala omsorgsutskottet godkanner utredningen och
uppdrar till verksamheten att ga vidare med plan och uppstart av insatserna for
att kunna ta emot deltagare fran 2022.

Sociala omsorgsutskottets forslag

- Godkanna utredningen samt uppdrar till verksamheten att ga vidare med
plan och uppstart av insatserna for att kunna ta emot deltagare fran 2022.
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pagdende arbete med nytt avtal, beslutas att inte gd vidare med forslaget om
drift och skotsel av kommunens anldggningar. Beroende pa avtal mellan
kommunen och féreningen kan forslaget komma att tas upp pa nytt langre
fram.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse, 2021 -08-16, se Dnr 711-2020
2. Sociala omsorgsutskottets protokoll 2021-08-19 § 73

Protokollsutdrag till:
-Jenny Liljeback, socialchef
-Anna-Lena Bjdlmsjo, enhetschef

Justerares signatur
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Ks § 109 Dnr 439-2020
Aterkoppling underskoterskeutbildning inom vard- och omsorgsarbete
Kommunstyrelsen beslutar

- Att anta de forslag till fortsatt arbete med att 6ka andelen underskoterskor
i vard och omsorgsverksambhet, specifikt dldreomsorgen, som framgar i
sammanfattningens sju punkter

- Uppdra till socialchef att uppta forhandlingar med berorda organisationer
for att ta fram /faststalla turordningslistor.

- Uppdra till socialchef att uppta forhandlingar for att faststalla
bemanning/kompetens niva pa varje enhet

Bakgrund
Tjansteskrivelse — utredningsforslag utifran beslut i Kommunstyrelsen, §92,
2021-08-23

Forslag till beslut Socialchef foreslar att kommunstyrelsen beslutar

att anta de forslag till fortsatt arbete med att 6ka andelen underskoterskor i
vard och omsorgsverksamhet, specifikt dldreomsorgen, som framgar i
sammanfattningens sju punkter.

[ beslut vid Kommunstyrelsens sammantrade 2021-08-23, §92, framgdr att
kommunstyrelsen beslutar foljande:

-Erbjuda befintlig personal utbildning/validering till underskoterska -
Underskoterskenivan skall vara grundkrav for anstallning som personal inom
kommunens vard och omsorgsverksamhet
- Uppdra till Jenny Liljeback att komma med struktur/riktlinjer avseende
utbildad vardpersonal inom kommunens vard och
omsorgsverksamhet
- Att dterkomma med fardigt utredningsforslag till
kommunstyrelsen den 13 september 2021

Socialchef kontaktade Kommunstyrelsens ordférande (kso) Anne Jakobsson for
att fa fortydligande gallande ovan beslut. Besluten avser enligt kso specifikt
dldreomsorgen. Géllande grundkrav avses nya anstallningar fortsattningsvis
inom dldreomsorgen. Syftet med besluten ar att det ska vara tydligt att det ar
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underskoterskor som ska anstallas pa lediga underlag i forsta hand och att man
i de fall det inte finns underskoterskor tillgangliga, kan anstalla vardbitraden
eller personer som inte har vardutbildning. Socialchef har i tidigare dokument
(skrivelse Kompetensf6rsorjning inom kommunal vard och omsorg, 2021-05-17,
dnr 439-2020) angett ett antal punkter som kan arbetas vidare med.
Personalchef Siv Larsson har dven tagit fram ett dokument (skrivelse 2021-05-
07, bilaga 1) som beskriver olika alternativ, preliminara utfall och aspekter att ta
hansyn till. Utifran dessa underlag redovisas har ett utredningsforslag avseende
utbildad vardpersonal inom vard- och omsorgsverksamhet, specifikt for vard
och omsorg om aldre personer

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse, 2021-05-10, se Dnr 439-2020
2. Allmdanna utskottets protokoll 2021-05-17 § 38
3. Kommunstyrelsens protokoll 2021-06-07 § 68
4. Tjansteskrivelse, 2021-08-16, se Dnr 439-2020
5. Kommunstyrelsens protokoll2021-08-23 § 92
6. Tjansteskrivelse, 2021-09-13, se Dnr 439-2020

Protokollsutdrag till:
-Jenny Liljeback, socialchef

Justerares signatur



Sammantradesprotokoll

(“)VE RKALIX Sammantradesdatum

KOMMUN

Kommunstyrelsen

2021-09-13

10

Ks § 110 Dnr 536-2021

Turistisk plan for utveckling av turism i Overkalix kommun 2022-2026
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
- Anta Turistisk plan for utveckling av turism i Overkalix kommun 2022-2026

Bakgrund

Under aren 2020-2021 driver Overkalix kommun projektet "Overkalix, platsen ar
utmarkt for turism”. Ett av malen dr att, tillsammans med besoksnaringen, kommunen,
foreningar och andra turismaktorer, ta fram en Turistisk plan som ska ligga till grund
for den turistiska utvecklingen i kommunen.

Syftet med den Turistiska planen ar att peka ut riktningen for hur utvecklingen av
turism med fokus pa naturbaserad turism ska ske. Planen géller under dren 2022-2026
och belyser nuldget sdsom forutsattningar i kommunen, samt innehaller vision och
malbilder som beskriver hur Overkalix kan bli mer kraftfull, attraktiv och
konkurrenskraftig som destination och utvecklas enligt en langsiktig plan som gynnar
besokaren, besoksndringen, medborgare och kommunen. Genom att arbeta langsiktigt
och konsekvent kommer Overkalix kommun att locka fler besokare, som stannar
langre, dtervander, konsumerar mer och rekommenderar platsen for andra.

Den Turistiska planen ska kompletteras med en Handlingsplan som innefattar
strategier och prioriterade atgarder inom turismutveckling, vilken forvantas vara
fardigstalld under slutet av 2021. Darefter kommer ett genomarbetat underlag finnas
for att exempelvis kunna soka finansiella medel for utvecklande av de utpekade
prioriterade dtgarderna.

Sammanfattning/slutsats

Den Turistiska planen ar framtagen och utarbetad tillsammans med flertalet aktorer
som pa olika satt berors av turism. En genomarbetad Turistisk plan som ar politiskt
forankrad ar en forutsattning for att turism ska kunna utvecklas pa ett langsiktigt och
hallbart satt. Naturbaserad turism ses som en av landsbygdens framtidsndringar och ar
saledes en viktig kdlla som mojliggor for fler jobbtillfdllen, 6kad inflyttning och darmed
en mer hdllbar och levande kommun.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens AU foreslar Kommunstyrelsen att fatta beslut om att:

e Anta Turistisk plan for utveckling av turism i Overkalix kommun 2022-2026
Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullméktige att fatta beslut om att:

e Anta Turistisk plan for utveckling av turism i Overkalix kommun 2022-2026
Bilagor

Bilaga 1 - Turistisk plan for utveckling av turism i Overkalix kommun 2022-2026
Bilaga 2 - TEM® 2019. Ekonomiska och sysselsattningsmassiga effekter av
turismen i Overkalix kommun

Justerares signatur
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Kommunstyrelsen beslutar
— Hanskjuta drendet till kommunstyrelsens sammantrade 13 september 2021
Beslutsunderlag

1. Turistisk plan 2022-2026, 2021-08-16, se Dnr 536-2021
2. Kommunstyrelsens protokoll 2021-08-23 § 101

Justerares signatur
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Ks § 111 Dnr 808-2020

Ny valdistriktsindelning

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

-Hemstallan gors hos lansstyrelsen att besluta om f6ljande;

- Ny valdistriktsindelning for Overkalix kommun enligt bifogad karta

Bakgrund

Valndmnden har i beslut 2019-06-20 § 28 gett uppdrag till kommunkansliet att
inkomma med f6rslag till ny valdistriktsindelning att galla fr.o.m. nasta val ar 2022. Ett
forslag ska vara klart for beslut i kommunfullméktige hosten &r 2021. Overkalix
kommun har idag tva valdistrikt, Overkalix 6vre och Overkalix nedre valdistrikt. Vid
EU-valet 2019 hade Overkalix évre valdistrikt 970 rostberittigade och Overkalix nedre
valdistrikt 1712 rostberdttigade.

Enligt vallagens 4 kap 1§ ska ett valdistrikt omfatta mellan 1 ooo och 2 ooo
rostberattigade. Om det finns sarskilda skal, far ett valdistrikt omfatta farre an 1 ooo
eller fler dn 2 ooo rostberittigade. Andring valdistriktsindelning maste fattas av
kommunfullméktige senast enligt vallagens 7 kap 18 § senast den 1 december aret fore
det ar da beslutet skall tillampas forsta gdngen, dvs dret fore som ordinarie val till
riksdag, landsting samt kommun skall genomféras. Pa forslag av kommunfullmaktige
skall lansstyrelsen besluta om kommunens indelning i valdistrikt. Att sla ihop till ett
distrikt innebar att Overkalix kommun skulle ha ca 2600 réstberittigade vilket ar for
stort att ha. Antalet rostande i nedre valdistrikt ar ungefar desamma och har varit det
senaste valen medans antalet rostberattigade i det Gvre valdistriktet minskar mellan
valaren.

Den nuvarande valdistriktsindelningen framgdr i bilaga 1.
Nytt forslag till valdistriktsindelning framgar i bilaga 2-3.

Forslag pa ny grans i centralorten Brdnna samt sodra Tallviksomrddet finns enligt
bilaga 2-3. Dar ar tanken att gransen mellan de tva valdistrikten dras langs med hela
Storgatan samt dver Brannabron.

Med detta forslag blir det en jamnare fordelning av rostberattigade i de tva
valdistrikten da ca 300 -400 rostberittigade dverfors fran Overkalix nedre till Overkalix
ovre valdistrikt.

-Det skulle innebara mellan ca 1200-1300 rostberattigade i vardera distrikt.

Justerares signatur
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-Det ger dven mojlighet att anvinda kommunf6rvaltningen, eller annan central lokal
folkets Hus, som vallokal for de bada valdistrikten da gransdragningen mellan
distrikten gar langs med Storgatan. "Allt under samma tak”.

- Sakerheten 6kar nar det géller bade hantering, forvaring och transport av roster.
- Snabbare kommunikation mellan valdistrikten, valadministrationen och valnamnden.

- Alla har sin Vallokal i Branna
- Forslaget mojliggora dven battre samordning av resurser bade vad galler lokaler,
rostmottagare m.m.

Eftersom vallokalen for Overkalix 6vre valdistrikt i detta fall skulle flyttas fran Gyljen
till Branna finns mojlighet att anordna fortidsrostning i den tidigare vallokalen i Gyljen
samt Lansjarv under valdagen, fortidsrostning i Jockfall, Allsdn samt Svartbyn som
tidigare ar.

Uppdraget innebar att fa en jamnare fordelning av rostberattigade i valdistrikten, och
som tidigare namnts se 6ver mojligheten att ha vara tvd vallokaler i samma byggnad,
Oka sdkerheten vad géller forvaring, hantering och transport av roster, fa battre
tillgdnglighet till lokaler, mgjliggéra samordning med resurser bade vad galler lokaler
och réstmottagare m.m. En nackdel ar att vallokalen forsvinner i Gyljen. Men kan
istdllet anvandas som rostmottagningsstdlle under valdagen.

Kommunkansliets férslag

-Hemstallan gors hos lansstyrelsen att besluta om foljande;

- Ny valdistriktsindelning for Overkalix kommun enligt bifogad karta

Valndmndens forslag

-Hemstallan gors hos lansstyrelsen att besluta om foljande;

- Ny valdistriktsindelning for Overkalix kommun enligt bifogad karta

Beslutsunderlag
1. Kommunkansliet Forslag pa ny valdistriktsindelning, 20201105, se Dnr 808-
2020

2. Valndmndens protokoll 2021-08-26 § 2
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A

Ks § 112 Dnr 72-2019
Redovisning av utredning av Framtidens dldreomsorg
Kommunstyrelsen beslutar
- Godkanna informationen
Bakgrund

Kommunfullmaiktige 2021-04-26 § 6 beslutade enligt nedan:

Att besluta om ett sammanhallet sarskilt boende for dldre samt uppdra till
teknisk chef, socialchef och kommundirektor ytterligare utredningsuppdrag.

- Avskriva alternativ 1i utredningen

- Gavidare med att
- Samordna och renovera ett sarskilt boende pa Tallviksgdrden ca
64-67 boendeplatser
- Nybyggnation central i sambhallet intill Brannagarden ca 64
boendeplatser

- Uppdra till Jenny Liljeback socialchef att utreda antalet boendeplatser
- Aven utreda méjligheten till kooperativt sirskilt boende

- Uppdra till teknisk chef, socialchef och kommundirektor att genomféra
utredningsuppdrag enligt forslag till beslut

- Uppdrag aterredovisas till kommunstyrelsens sammantrade i september
2021

Bakgrund

Forslag till beslut

Utifran vart utredningsuppdrag enligt KS Dnr; 72-2019 2019-06-10 och 21-02-28
och dess resultat (se strategisk plan med bilagor) forordar arbetsgruppen till KS
att foresla Kommunfullmaktige att besluta om en ombyggnation/tillbyggnad av
Tallvik i enlighet med alternativ 4.

Bakgrund och bedémning
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Efter genomgang av alternativen som presenteras i underlagen forordar
arbetsgruppen alternativ 4. Detta ar dock beroende av Region Norrbottens
prissattning vid forsaljning. Detta alternativ avser om och tillbyggnation pa
Tallvik och ar det mest ekonomiskt hallbara samt aven mest fordelaktigt ur
bemanningsperspektiv. Dessutom underlattar det samverkan bade internt och
med regionen. Vilket ar viktigt for utvecklingen av nara vard och i enlighet med
den politiska viljeriktningen, modellomrdde ostra Norrbotten. Det ar dven
viktigt for ett langsiktigt uppratthdllande av vard och omsorg for vara
medborgare.

Kommunen har behov av stora investeringar sdsom hallbart VA-nat, ny
brandstation, underhall av fritidsanlaggningar, 6vriga fastigheter och
infrastruktur.

En nybyggnation i egen regi, alternativ 1, kommer att binda upp ytterligare
kapital till en summa av 60-80 miljoner och dirmed blockera ovan namnda
viktiga investeringar.

En l6sning med en kooperativ forening, alternativ 2, bedémer vi som olampligt
ur ett rattsligt/juridiskt perspektiv samt ekonomisk osdker. Detta med
hanvisning till utlaitande fran chefsjurist vid Sveriges Kommuner och Regioner.
Nybyggnation i privat regi, alternativ 3, kommer att medfra hogre arliga
kostnader jamfort med alternativ 1, 4 och 5. Det kan dven forsvara flexibilitet vid
framtida férandrade lokalbehov.

Avseende alternativ 5 har Region Norrbotten klargjort att de inte avser att gora
ombyggnationer for hyresgast.

For att kommunen framledes ska ha en langsiktigt hallbar ekonomi och
fortsatta vara en attraktiv boendeort for samtliga medborgare, ung som
gammal, behover bredden av investeringar komma hela befolkningen till godo.
Ett sammanhallet sarskilt boende pa Tallvik enligt alternativ 4 kommer att ge
de basta ekonomiska och verksamhetsmassiga forutsattningarna for kommunen
som helhet.

Forslag till beslut
Med hanvisning till framtagna underlag foreslas KS att stélla sig bakom
arbetsgruppens rekommendationer och foresla till Kommunfullmaktige:

- att besluta om en ombyggnation/tillbyggnad av Tallvik i enlighet med
alternativ 4

Beslutsunderlag

1. Minnesanteckningar 202010118, 20210101, se Dnr 72-2019
2. Kommunstyrelsens protokoll 2021-02-08 § 2

3. Voteringsprotokoll, 2021-04-26

4. Kommunfullmdktiges protokoll 2021-04-26 § 6

5. Utredning,tjansteskrivelse, 2021-09-13, se Dnr 72-2019
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KOMMUN
2021-09-13
Kommunstyrelsen 17
Ks § 113 Dnr 578-2021

Avtal gillande medicinskt férbrukningsmaterial
Kommunstyrelsen beslutar

- Att anta avsiktsforklaring gdllande interimistiskt samverkansavtal angdende
hjalpmedelsverksamheten och visst medicinskt forbrukningsmaterial.

Bakgrund

Presidiet har i helgen expresshanterat rekommendation att anta
avsiktsforklaring interimistiskt samverkansavtal hjalpmedelsverksamhet och
visst medicinskt forbrukningsmaterial enligt bifogat i bilaga 1 (utdrag

nedan). Nu kravs snabb hantering i kommunerna. Fran den 29/9 har vi inte
nagot avtal gallande medicinskt forbrukningsmaterial, darav bradskan.

Beslut

Presidiet vid Norrbottens Kommuners styrelse beslutar att rekommendera
respektive kommun att senast 2021-09-28 besluta att anta avsiktsforklaring
gdllande interimistiskt samverkansavtal angdende hjdlpmedelsverksamheten och
visst medicinskt forbrukningsmaterial.

Arendet ir berett i Polsam och med juridisk hjilp. D3 frdgan diskuterades i
kommundirektorsberedning den 9/9 visade det sig att flera kommuner har KS i
morgon mandag och onskar att arendet kan tas da.

Har ni fragor ar det Eva Lakso som bdst kan svara pa dom. Telefonnummer till
Eva finns nedan. Totalt ar det 15 dokument som bifogas. Men
avsiktsforklaringen dar den som skrivs under nu, dokument 3 och 4. Den
handlar alltsd om Interimistiska avtalet som ska till Polsam 28 oktober. Utkast
till interimsavtalet med bilagor bifogas ocksa. Dock kommer interimsavtalet
med bilagor kommer att ga ut till samtliga kommuner for synpunkter infor
Politiska samverkansberedningen den 28 oktober.

Dokument 1 ar rekommendationen.

Dokument 2 dr Polsams protokoll med rekommendation

Dokument 3 och 4 giller avsiktsforklaringen; ar PM och sjilva avsiktsforklaringen(2
dokument)

Dokument 5.0-5.10 ar utkast till Interimsavtal och bilagor till interimsavtalet.(11
dokument)

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse, 2021-09-13, se Dnr 2021
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