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Anmalda arenden

Kommunfullmiktige, kommunfullmaktige 2023-10-30
Dokumentid Diarienr Datum Beskrivning Handldaggare
73389 2023000574 2023-08-30 Revisorernas Budgetdskande infor verksamhetséret 2024 Niclas Hokfors
73403 2023000578 2023-08-31 Invest in Norrbotten Halvarsrapport 2023 Niclas Hokfors
73591 2023000602 2023-09-21 Lansstyrelsen i Norrbotten Ny ledamot och ersattare Anna-Lena Eriksson
73635 2023000549 2023-09-27 Yrkan pd upphévande av KF beslut, 1482-23 Jan Johansson
73636 2023000548 2023-09-27 Yrkan p8 upphédvande av KF beslut, 1483-23 Jan Johansson
73660 2023000549 2023-10-02 Beslut om inhibition 1482-23, svara med yttrande senast 16 oktober Jan Johansson
73661 2023000548 2023-10-02 Avslag pd yrkande om inhibition FR 1483-23 Réttelse av kommunfullméktige beslut den Jan Johansson
26 april 2021 § 1
73759 2023000654 2023-10-09 Overkalix Varmeverk AB Protokoll styrelseméte 24 augusti 2023 Niclas Hokfors
73810 2023000549 2023-10-16 Yttrande i ml nr 1482-23 samt 1483-23 Niclas Hokfors
73811 2023000548 2023-10-16 Yttrande i mdl nr 1482-23 samt 1483-23 Niclas Hokfors

73817 2023000670 2023-10-17 E-ndmndens Deldrsrapport nr 2, 2023 Magnus Mortling






OVE RKALIX TJANSTESKRIVELSE ii(dza)

KO M M U N Datum Referens
2023-09-27 KS 2023-000627
Ekonomikontor Ert datum Er referens
Agneta Suikki,

agneta.suikki@overkalix.se

[Huvudmottagare]

Delarsrapport 2023

Forslag till beslut

Att delarsrapporten godkanns samt att underskottet pa o,1 mkr tiacks av
resultatutjimningsreserven.

Bakgrund och drendebeskrivning

Forvaltningen har sammanstallt ett delarsbokslut per 2023-08-31 samt
prognos for hela dret. Prognoserna visar pd ett mindre underskott for
kommunen pé 0,1 mkr. Orsaker till underskottet ar framfor allt sociala
omsorgsutskottet som har stora avvikelser frimst beroende pa de stora
problemen med rekrytering av personal. Flera verksamheter inom framst
dldreomsorgen har anlitat bemanningsforetag med hoga kostnader till foljd.
Inom kommunledning befaras ett projekt gd med underskott men totalt sett
gar verksamheten med plus mot budgetramen. Skatter och bidrag visar pa ett
betydande 6verskott i och med att lagkonjunkturen dnnu inte slagit pa
sysselsittningen. Rantenettot blir positivt. Rdntekostnaderna har stigit stort
under de senaste dren men dven ranteintdkterna pa tillgodohavanden pa
bank ger betydande 6verskott. Investeringar foljer i stort sett plan.

Beslutsunderlag
Delarsbokslut 2023.01.01-2023.08.31 (Overkalix)

Delarsbokslut 2023.01.01-2023.08.31 (Kommunledning)
Delérsbokslut 2023.01.01-2023.08.31 (Tekniska)
Delarsbokslut 2023.01.01-2023.08.31 (Barn och utb)
Deldrsbokslut 2023.01.01-2023.08.31 (Social omsorg)
Delérsbokslut 2023.01.01-2023.08.31 (Bygg och milj6)

Konsekvenser avseende ekonomi, jamstalldhet, miljé samt
barnperspektivet

Inga kianda konsekvenser for jamstalldhet, miljo samt barnperspektiv.
Ekonomiska konsekvenser finns i rapporterna.

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Bankgiro

956 81 OVERKALIX Storgatan 17 0926-740 00 0926-77920 757-9311
Internet: www.overkalix.se E-post: kommun@overkalix.se
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KO M M U N Sammantradesdatum
2023-10-09
Kommunstyrelsen
Ks §133 Dnr 2023-000627
Delarsrapport 2023
Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta

Att Delarsrapport 2023 godkanns
Sammanfattning av arendet

Forvaltningen har sammanstallt ett delarsbokslut per 2023-08-31 samt
prognos for hela dret. Prognoserna visar pa ett mindre underskott f6r
kommunen pa o,1 mkr. Orsaker till underskottet ar framfor allt sociala
omsorgsutskottet som har stora avvikelser frimst beroende pa de stora
problemen med rekrytering av personal. Flera verksamheter inom
framst dldreomsorgen har anlitat bemanningsforetag med hoga
kostnader till foljd. Inom kommunledning befaras ett projekt ga med
underskott men totalt sett gar verksamheten med plus mot
budgetramen. Skatter och bidrag visar pa ett betydande 6verskott i och
med att lagkonjunkturen dnnu inte slagit pa sysselsattningen.
Réntenettot blir positivt. Rintekostnaderna har stigit stort under de
senaste dren men dven ranteintdkterna pa tillgodohavanden pa bank
ger betydande overskott. Investeringar foljer i stort sett plan.

Forslag till beslut

Att deldrsrapporten godkanns samt att underskottet pa o,1 mkr tacks
av resultatutjamningsreserven.

Beslutsunderlag

Delarsbokslut 2023.01.01-2023.08.31 (Overkalix)
Delérsbokslut 2023.01.01-2023.08.31 (Kommunledning)
Delarsbokslut 2023.01.01-2023.08.31 (Tekniska)
Delarsbokslut 2023.01.01-2023.08.31 (Barn och utb)
Deldrsbokslut 2023.01.01-2023.08.31 (Social omsorg)
Delérsbokslut 2023.01.01-2023.08.31 (Bygg och milj6)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Signerat: A13E50FC33547BBoFBD43F5F00EF995438A1D31518
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Verksamhet inom Tekniska kontoret
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KOMMUN
1 Verksamhetsberittelse

1.1 Visentliga hindelser under dret

Vasentliga handelser som paverkat verksamhetens ekonomi kan kortfattat beskrivas enligt
féljande:

e Hojd fjarrvarmetaxa 2023-03-01 med 12 6re/kWh innebar 6kad kostnad med ca 675 tkr
pa arsbasis, detta medfor en 6kad kostnad med ca 500 tkr under 2023.

e Lansforsakringar stdllde under fjolaret ett regresskrav till kommunen pa ett belopp av
1050 tkr. Kravet grundades pa kallare i privata fastigheter som vattenskadades p.g.a.
baktryck i kommunens ledningsnat. Skadorna uppstod i juni 2021 vid ett kraftigt
skyfall, samtidigt rddde hoga vattenfloden i samhallet, orsakade av varfloden. Tekniska
avdelningen har efter processande mot forsakringsbolaget natt en forlikning till halva
beloppet, dock innebar detta att en kostnad av ca 525 tkr belastar arets resultat.

e Taxor for VA och renhallning hojdes med 15% respektive 10% fr.o.m. 1juli 2023.

1.2 Maluppfoéljning

I denna del presenteras och kommenteras de aktiviteter som pagar ute i verksamheterna.

1.2.1 Overgripande mal: En bra och hallbar miljé, infrastruktur och
sambhillsservice

Beskrivning

1 Overkalix finns héga naturvirden och en fin boendemiljé, det ska bevaras dven i framtiden.
Infrastruktur och samhdllsservice ska folja samhdllets utveckling och svara mot invdnarnas
forvdntningar.

Agenda 2030

ﬂ 6. Rent vatten och sanitet for alla
1 7. Hallbar energi for alla

11. Hallbara stdder och samhaéllen
B 13. Bekdmpa klimatférandringarna

1.2.1.1 Delmal: Féretagare ska uppfatta Overkalix som en attraktiv niringslivskommun
med god service

Overkalix kommun har iven under
Attraktiv naringslivskommun (> Pagéende 2023 fitt en betydande uppgang pa
néringslivets kommunranking.

1.2.1.2 Delmal: Overkalix milj6- och klimatarbete ska stiirkas for att tillforsikra
invanarna en hilsosam och god miljo i enighet med nationella miljomal

Mal: Overkalix miljé- och klimatarbete ska stdrkas.

A

ndel hushéll som sorterar matavfall, 6kning

God bebyggd miljo, framtagande av bostadsforsorjningsplan
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Sakrad dricksvattenforsorjning, minskade avbrott av vattenforsorjning

Avfallssortering (> Pagdende
Bostadsforsérjningsplanen ar Klar,
Bostadsforsorjningsplan (> Pagdende Eg}rlnsmkirt\aﬁillll;glg?ge fonbesthuess
10-30.
Oversiktsplan (> Pigiende
Vattenforsorjning (> Pégdende

1.3 Ekonomi

Avvikelser i budget beror till stor del pa foljande:

e Stora indexhdjningar, drabbar bl.a. snérojningen.
¢ Hojda taxor for fjarrvarme.
e Regresskrav fran forsakringsbolag.

Teknisk chef 5222 5438 5 402 36
Ingenjor, fastigheter 7108 7109 7369 -260
Gatuchef 6 435 6 564 6 956 -392
Planeringsingenjor 905 1 406 1456 -50
Kostproduktion/lokalvard -525 983 893 90
Driftchef 1102 579 179 400
Summa 20 247 22 079 22 255 -176

1.4 Forvintad utveckling av ekonomi och verksamhet

1.5 Investeringsredovisning

e T T e

Fastigheter 8 o035 3 416 2346

Gemens lokaler o verksamh 8 005 3 416 2179
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Forvaltningsbyggnad 1200 16 47
Kommunforrdd 14 80 216
Industrimark 600 54 o
F d Prastgarden o ) 629
Foretagsbyn 24 ) 28
Energieffektiviseringar 1350 749 121
Scen Blaskoleparken 100 33 0
Skidanlaggning 744 0 o
Badhus o ) 140
Ishall 2 000 1338 325
Strandskolan reparation 494 0 10
Alvens forskola 300 245 o
Brannagérd trygghetsboend o o 377
Sarskilt boende 324 42 153
Brannagarden tvattstuga 800 703 0
Dagcenter Prisma o o 8
Brandstation o o} 124
Fritid och kultur o o 167
Snoskoter o o 135
Skoterdragen sparsladd o 0 32
Gatuchef 2 425 320 575
Infrastruktur, skydd mm 1939 69 138
Gator och vdgar 992 o 0
Parker, gronomraden 13 0 65
Gatubelysning 266 69 o
Ringvédgen 300 o o
N:a Brannagatan 50 o 13
Brannaberget vig 50 o 60
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Affarsverksamhet 487 251 438
Inventarier renhallning 200 208 o
Volvo Sopbil JAT807 o o 287
FMC 137 24 38
RE kompost 100 18 o
Enskilda brunnar RE 50 2 13
Kostproduktion/lokalvdrd 200 86 209
Inventarier lokalvéard 86 86 o
Inventarier centralkék 14 o 209
Driftschef 6154 1002 689
Affirsverksamhet 6154 1002 689
Va-anldggningar 328 173 o
VA-an, Jockfall 500 o 70
VA-anl, Angesin 69| 86 150
VA-anl, Gyljen 1397 226 159
Hogvattensakring o o 34
Ventilbyten, mitbrunnar o o 99
VA-anl, hogre reservoar 285 ) o
Revidera vattenskyddomrad ‘o o 55
Overvakning VA 300 46 o
Vattenskydsomr Ange Allsa 200 o o
VA-anl, VA-plan 200 o o
Pumpstation Hansavan 1500 124 o
Grelsbyns reningsverk 94 0 56
Svartbyn pumpstation 50 19 o
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Lansjdrv avloppsanlaggnin 13 0 o
Hallsjarv vattenver 526 191 66
Pumpstation Jockfall 150 o 0
Pumstation Vannas Sédra 4 13 o
Jockfall spillvatten 300 500 25 0

16 784 4 823 3 819
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Verksamhet inom Social omsorg

Version 1.1
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1 Verksamhetsberattelse

1.1 Visentliga hindelser under aret

Fran borjan av aret ar ledningsgruppen bemannad enligt plan och arbete med att utveckla
verksamheterna har tagit fart.

Avtal avseende trygghetskameror i ordindrt boende ar pa plats och hemtjansten kan frdn maj
madnad infora trygghetskameror. Dock har det inte annu funnits brukare dar detta har kunnat
testas.

Ett arbete ar paborjat avseende upphandling av trygghetslarm till sarskilt boende samt
lakemedelsskap.

Forberedelser for inférande av nytt verksamhetssystem har fortsatt och intensifieras successivt.
Det ar ett intensivt arbete som kommer ske under tertial tre 2023 och tertial 1 2024.

Inom Ifo har rekrytering av nya medarbetare pagatt och utvecklingsarbetet géillande
familjehemsvarden fortgar.

Under forsta delen av aret har stor del av tiden gatt ar till att planera for sommaren och den
ledighet som vintar for var personal. Arets sommarplanering sig vid tertial 1 bittre ut an
foregdende ar, aven om det fortfarande ar svart att fa tag i vikarier i 6nskvard omfattning. Vid
uppfoljning efter sommaren ser vi att bemanningssituationen har varit svdr under sommaren.
ordinarie personal har flyttat semesterveckor och arbetat extrapass i stor utstrackning, vilket ar
anstrangande for personal och ledning.

Gaillande framtidens sarskilda boende har styrgrupp och arbetsgrupper fortsatt arbetet med att
ta fram en programhandling och studiebesék har genomforts under varen.

Sociala omsorgsutskottet har dven paborjat ett arbete med att se 6ver LSS-bostider i
kommunen med anledning av minskat underlag.
1.2 Mailuppfoljning

I denna del presenteras och kommenteras de aktiviteter som pagar ute i verksamheterna.

1.2.1 Overgripande mal: Ett jaimstillt, tryggt och inkluderande samhille dir
invdnarna kan vara med och paverka

I ett jamlikt och tryggt samhalle ges lika mojligheter till en livsmiljé dar alla kan utvecklas,
tillgodogora sig kunskap, ha en god halsa samt vara delaktig i samhallsutvecklingen.

Agenda 2030

5. Jimstilldhet
= 10. Minskad ojamlikhet
16. Fredliga och inkluderande samhaillen

1.2.1.1 Delmal: Overkalix kommun ir en kommunikativ och tillginglig organisation som
skapar mdjlighet till delaktighet

En tydlig kommunikation ska finnas sdval inom som utanfor kommunens organisation. Genom
en utokad samhallsservice via internet och e-tjanster ska invanarna fa en 6kad insyn i
kommunens arbete och drendehandliaggning.
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. Uppdatera information Hemsidan ar uppdaterad med
e pa hemsidan v aktuell information.
. Uppdaterad hemsidan dr uppdaterad med
e information 4 tydligare info gillande hemtjanst.

Ej klar, personal som arbetat med
fradgan har slutat - ersittare har pga
tidsmdssiga skal ej kunnat slutfora.

Okad tillginglighet for o

IFO allmianheten

1.2.1.2 Delmal: I Overkalix ir e-kultur, e-hilsa och vilfirdsteknik strategiska
ledningsfragor som ska utveckla verksamhet och service

Genom att anvanda ny teknik kan fler invanare fa tillgang till kommunens tjanster.
Arbetsprocesser kan forenklas och resurser utnyttjas battre.

Foljsamhet handlingsplan f6r Digitalisering

Pausas.
Ta fram langsiktig plan Flera projekt arbetas med utifrdn
Social omsorg for valfardteknik inom digitaliseringsplanen, som
verksamhetsomradet verksamhetssystem, digitala
lakemedelsskap och trygghetslarm
sabo.
Inférande av
trygghetskameror/ nytt Prioritera nytt trygghetslarm sabo,
Social omsorg trygghetslarm inom > inférande BG under vintern 2023,
vard och darefter TVG.
omsorgsboende
. Forbattrad baskunskap
Social omsorg dator =
Ej inlett - maste synkroniseras med
IFO DT - nytt verksamhetssystem - vars

process ej foljer tidigare tidsplan
- nytt system infors hosten 2023.

Nya verksamhetssystemet ar

forsenat vilket innebar att inga
Medicinska teamet Digital signering v digitala signeringar &r igdng inom

verksambheten i nuldget.

1.2.1.3 Delmal: I Overkalix far familjer med behov av stod tidiga hilsofrimjande och
forebyggande insatser

Genom samverkan mellan olika yrkesgrupperna inom kommun och Region kan en stodjande
milj6 skapas for familjer. Den framsta vinsten med samverkan mellan ménga yrkeskategorier
kring barn och barnfamiljer ar att den 6kar formdgan att upptacka och tillgodose behov bland
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barnfamiljer. Samverkan innebdr ocksa att man far battre forutsattningar att skraddarsy

losningar for ett specifikt behov.

Arbetet pagar, har skett ett antal
traffar under varen som nu kommer
> att dterupptas under hosten.
Gemensamt arbete mellan férskola,
socialtjanst, bvc, mvc. Tandvard och
bibliotek ar dven aktuella aktérer.

Etablera en
Social omsorg familjecentralsliknande
verksamhet

Regelbundna samverkansmoten
halls.

Vi arbetar gemensamt med att
infora en familjecentralsliknande

Samverkan, verksamhet.

IFO uppsokande och -

forebyggande - Skolan Méten vad galler norrbus har

genomforts inom Ostra Norrbotten.

Inga ytterligare skolpresentationer
har genomférts, utfordes i varas och
da till foraldrar.

Uppsokande/forebygga
nde Missbruk och
IFO beroende, Vald i ndra 0o Ett arbetsplatsbesok genomfordes.
relation och
anhorigstod
Digitala forelasningar erbjuds.
Informationsmaterial om personligt
. i ombud, dppenvarden etc. har delats
IFO Uppsokapde/Fczrebygga o ut pé offentliga platser och andra
nde Psykisk ohdlsa
arbetsplatser.
Ett arbetsplatsbesok har
genomforts.

1.2.1.4 Delmail: Overkalix dr ett jimstillt och tryggt samhille att leva och bo i

Genom att utveckla och uppratthalla ett jamstallt och tryggt samhalle 6kar kommunens
attraktivitet.

Jamstalldhetsaktiviteter ska finnas i verksamhetsplaner 100 %

Erbjuder hojd sysselsdttningsgrad

Social omsorg Projekt heltidsresan (> nar mojligt till medarbetare.
Startat upp traffpunkt pa forsok
Utveckla méjligheterna under sex manader. Projektet

kommer att utvarderas efter
avslutad projekttid for att se om
traffpunkten ska fortsétta i ordinarie
verksambhet.

Arbetsmarknad och

. . till aktiviteter for v
integration

kommunens ildre
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Vi har varit igéng i 13 minader och

det dr nio hushdll som har anvint
sig av varuplockning. I snitt under
hela perioden har det varit 8,2

Varuhemsandning o varuplock per minad men vi ser att
det har okat och under de fyra
senaste manaderna har det varit i
snitt 11,75 plock. Utvdrdering ar inte
genomford dnnu.

Sida 6 (13)

Arbetsmarknad och
integration

1.2.2 Overgripande mal: En bra och haillbar milj6, infrastruktur och
samhiillsservice

I Overkalix finns héga naturvirden och en fin boendemiljo, det ska bevaras iven i framtiden.
Infrastruktur och samhallsservice ska folja samhillets utveckling och svara mot invanarnas
forvantningar.

Agenda 2030

ﬂ 6. Rent vatten och sanitet for alla
"1 7. Hallbar energi for alla

11. Hallbara stader och samhallen
o] 13. Bekdmpa klimatforandringarna

1.2.2.1 Delmil: Overkalix ska ha en god, jamlik och evidensbaserad socialtjinst, vird
och omsorg med patienters och brukares behov i fokus

Socialtjansten ska vara tillganglig for alla som har behov av den. Tjinsterna ska bygga pa
evidens och vara av god kvalitet med patienters och brukares behov i centrum.

Brukarbedomning hemtjanst dldreomsorg 98%
Brukarbedomning sarskilt boende dldreomsorg 85%
Hemtjanst Brukarundersékning (> ]
Hemtjanst Personalkontinuitet (>

Utbildning i socialdokumentation
for all personal inklusive vikarier

Sat skilt lzoende Utbildning (» ] pagér under varen 2023.
Brannagdrden .
All personal ska ha uppvisat
godkadnt prov gillande basal hygien.
. Byte av Inforandeprojekt OKKA har startat
e verksamhetssystem > 14/9-2023
Social omisorg Utveckling av o Paboérjat arbetet med nuligesanalys

patientsikerhetsarbetet av patientsakerhetsarbetet.

Uppréttande av o Hemtjinsten har under slutet av

Hemtjanst .
) genomforandeplaner aret arbetat med
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genomforandeplaner och har

upprittat planer for majoriteten av
brukarna. Kontinuerligt arbete som
fortsdtter.

Utbildning har inte kunnat
genomforas under hosten pd grund
Hemtjanst Dokumentation > ) av bemanningssvarigheter.
Personalen i hemtjansten kommer
att utbildas under bérjan av januari.

Utbildning sker arligen, dialog pa

Hemtjanst Basal hygien (> APT. Hygienkontrakt signeras av
medarbetare.
Hemtjanst Nara vard i hemmet (>
Personlig assistens, Utveckla
omsorgsboende/dagverks (1)
S verksamheterna
amhet/psykiatri
Personlig assistens,
omsorgsboende/dagverks = Dokumentation [ 1)
amhet/psykiatri
Personlig assistens, Samverkan daglig
omsorgsboende/dagverks  verksamhet och externa (>
amhet/psykiatri aktorer
Sarskilt boende 115
Tallviksgdrden ezl o
Enkdtundersékning genomférd, kan
ej redovisas da inkomna svar ar f3,
farre dn fem, detta pga. risken for att
Kvalité i utforda nagon svarande kan identifieras ar
IFO insatser av L hogre da fa svarar. Av svaren som
Oppenvarden inkommer, &r man nojd med
bemétande och insatser, ndgon
framfor att hen 6nskar mera tid av
Oppenvérden.
Brukarundersékning inom
ekonomiskt bistdnd ir genomford
under hosten. Svarsfrekvensen
uppgdr till 7, totalt skickades 17
enkdter ut.
Resultatet visar:
88% tycker att det r mycket eller
Upplevd brukarkvalité ganska ldtt att fa tag pa sin
IFO - .
IFO socialsekreterare.

91% tycker att det ar mycket eller
ganska latt att forstd den
information man fir av
socialsekreteraren.

85% tycker att socialsekreteraren
visar mycket/ganska mycket
forstdelse for deras situation.
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86% svarar att socialsekreteraren

fragar efter ens synpunkter om hur
man tror att ens situation ska kunna
forandras.
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70% tycker att dem mycket/ganska
mycket har kunnat paverka om
vilken hjilp dem far frén
kommunen.

86% svarar att det ar mycket/ganska
ndjda med det st6d dem far.

43% tycker att deras situation har
forbattrats mycket sedan dem fick
kontakt med socialtjansten, 33%
svarar att situationen forbattrats
lite.

Utveckling av

L3S, familjehemsvarden °
Utveckling av
S familjehemsvarden °
Utveckling av
IFO familjehemsvarden °
Utveckling av
IFO familjehemsvarden °
Utveckling av
IFO familjehemsvarden o
Trygg hemma rutin ar i drift sedan
tidigare, medicinska teamets
personal informerar och tryggar upp
j k d den innebar och
Medicinska teamet Trygg hemma v yane veeka om vac den innepar o

hur arbetssittet kring trygg hemma
rutinen ska vara.

Pa teamtraffar med hemtjansten tas
rutinen upp x1/vecka.

1.2.2.2 Delmdl: Kommunens invdnare ska uppna en forbittrad och mer jamlik och
jamstalld hilsa.

Trots positiv utveckling ligger lanet fortfarande samre till 4n 6vriga landet nar det giller
insjuknandet i hjart- och karlsjukdomar, sjalvuppskattad allminhilsa och hir finns en kortare
medellivslingd dn genomsnittet i Sverige. Det har ocksa blivit allt vanligare att lida av fetma,
precis som i resten av landet. For att forbattra halsan kravs medvetna langsiktiga insatser fran
sdvdl kommun som civilsamhallet.

o Dialogméten fortgdr med Region
Norrbotten samt norrbottens

Medicinska teamet Modellomrade Ostra
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kommuner dar vi traffas
kontinuerligt och diskuterar hur vi
ska né fram till en bra samverkan

1.2.2.3 Delmal: Overkalix ska vara ett attraktivt samhille med vilvirdade lokaler,
anldggningar och utemiljé. Infrastruktur som vigar, vatten och avlopp, mobilnit samt
bredband ska ha en bra funktion

Arbetsmarknad och Utveckla o I dagsldget finns det inte méjlighet

integration idrottsanlaggningarna till detta.

1.2.3 Overgripande mal: En attraktiv arbetsgivare med god kompetensforsorjning

Agenda 2030
4. God utbildning for alla
5. Jamstilldhet
8. Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt

1.2.3.1 Delmil: Overkalix kommuns attraktivitet och formaga som arbetsgivare ska
starkas

Andel personal i vird och omsorg med ldgst underskétekomptens
(tillsvidareanstallda), 6kning

Utifrdn implementering av
verksamhetssystem ir det inte
mojligt att prioritera
vidareutbildning via
aldreomsorgslyftet under &r 2023.

Utbildingsinsats via y

2 Iy dldreomsorgslyftet 2023

1.2.3.2 Delmal: Overkalix kommun ska ha bra ledarskap och medarbetarskap

Utveckla M

edarbetarskapsforeldsning

Social omsorg :tlteil:cxl't;etarskap et som 0o kommer ske under bryt mellan
vardegrundsarbetet. L2 A I

Utveckla ledarskapet

Social omsorg inom sociala o dlﬁre}dupphandlmg av handledning
pagar.
omsorgsutskottet
Prioritering att se 6ver schema med
Social omsorg Projekt Heltidsresan O anledning av férandringar i

dygnsvila.

Hemtjanst Medarbetarskap () Kommer ske under 2023.
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Personlig assistens,
omsorgsboende/dagverks
amhet/psykiatri

Medarbetarskap

Sarskilt boende
Brannagarden

Medarbetarskap

2023-03-14 Vid APT har dialog forts
gallande hur medarbetarna ser pa
medarbetarskap och deras roll p&
arbetet.

Vid dialogen framkom att de ska
fortsdttas att ha eget ansvar, vara
engagerade, ge samma vard utifrdn
behov, ha tillit till varandra, se alla,
ta hand om vikarier och vara
ambassadorer.

Sarskilt boende
Tallviksgérden

Medarbetarskap

Pratar om medarbetarskap pa
avdelningstraffar.

IFO

Kompetensforsorjning

Inga atgarder genomforda, har pa
grund av tidsmassiga skal ej inletts.

Medicinska teamet

Medarbetarskap

I nuldget arbetar upphandlad
organistationskonsult med delar av
medicinska teamet med
medarbetarskap.

I 6vrigt inga utbildningar utan tas

upp pa grupptraffar med personal,
individuellt och i helgrupp.

1.2.3.3 Delmél: Overkalix kommun ska ha en god arbetsmiljé

Social omsorg

Prioritering att se 6ver schema med

Projekt Heltidsresan

anledning av férandringar i
dygnsvila.

Arbetsmarknad och
integration

Utveckling
arbetsmarknad

Medicinska teamet

Organisationskonsult

Organistationskonsulten fortsatter
enligt planering med manadsvisa
grupp och individuella méten med
malet att forbattra arbetsmiljon
inom det medicinska teamet.

Fram till i dag har det varit 4
grupptraffar med paféljande
individuella samtal.

Nasta inplanerade traff 230419.

Arbetet kommer fortg3 till
December-2023
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Forvaltningschef 10 931 1552 12 890 -1338
Enhetschef - [FO 10 279 10 586 11 086 -500
Enhetschef, Brinnagirden 24 484 24 795 26 060 -1 265
Enhetschef,

Tallviksgérden 24552 25389 25999 200
Enhetschef, hemtjansten 21008 20 250 22 580 -2330
Enhetschef, p-ass 6 085 6 074 6 054 20
E::s;se‘!heﬂ Smsorgen 12 128 12 90O 13 008 -108
Medicinska teamet 15 096 15 412 22 537 -7 125
{\rbetsrr?arknad och P e eE o
integration

Befintliga kostnader som tacks av statsbidrag -4 000 4 000
Summa 122 569 128 474 134 978 -6 504

Prognos for heldr har vid budgetuppf6ljning tertial 2 forsimrats sedan senaste uppféljningen
(0kat med ca -4,350 mkr). Av det kommer ca 4 mkr att tickas med rekvirerade statsbidrag som
idag inte ar fordelade fullt ut.

Verksamhetschef; hogre kostnader for utskott/individnimnd in budgeterat, med anledning av
studiebesdk, utbildning, deltagande vid aktuell socialpolitik (som det varit uppehall p& under
pandemin, annars rligen dterkommande) (110 tkr). Kostnader fér leasingbil ej budgeterade (70
tkr). Sparkravet for sociala omsorgsutskottet ir dven oforandrat.

Inom IFO &r det oplanerade insatser till en kostnad om ca imkr som skapar underskott. En
férandring av kostnad gillande annan placering minskar denna kostnad till ca 500 tkr pa helr.

For Brannagardens del ser vi att driftskostnaderna ir i balans, trots att verksamheten har tagit
en del lokalreparationer pa driftbudget. Kostnader for sjukfranvaro ir ligre jamfort med
samma period foregaende &r. Verksamhetens underskott beror p merkostnader for personal i
form av ut6kad bemanning vid behov, vertidsersittning, sommaravtal.

Vad galler Tallviksgérden ser vi att intakterna frén avgifter dr ndgot ligre an mot budget, vilket
kan bero pa att vi riknat upp budgeten for hogt utifran nya taxan for singlinne,
forbrukningsartiklar etc. Hyresintikten ar nagot ligre in forgdende ar och det kan bero p4 fel i
den administrativa processen som vi ser over, alternativt nigot ligre beliggning. Overtiden ir
hogre dn budgeterad, men ldgre dn féregiende &r samma period. Detta tillsammans med de
olika ersittningarna under sommaren medfor ett underskott i personalbudgeten. P3 driftsidan
ar kostnad for singlinne hég, vilket delvis beror pa att fg decembers kostnad for singlinne
belastar 2023 drs budget. Har kommer arets budget inte att ticka forbrukningskostnaderna.

Inom hemtjénsten ar intakterna lagre dn budgeterat, men i nivd med foregdende &r.
Upprékningen av budget utifrdn den nya avgiftsmodellen kan ha blivit for hég om firre
brukare kommer upp i maxtaxa dn vi riknat med, att det ir fler brukare med firre timmar.
Bilkostnader ar hogre dn budgeterat utifrén hégre leasingkostnader och kvarstiende
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reparationer av kvarvarande egenagda bilar. Verksamheten hade hog kostnad pé korttidshyra
av bilar under forsta delen av ret. Branslekostnader &r i linje med budget och ligre in
féregdende &r. Overtid och ersittning for OB dr hogt under perioden. Sommarens
bemanningslosningar bidrar till underskott (340 tkr). Sammantaget pa heldr vintas
personalkostnader dverstiga budget med 1,8 mkr.

Personlig assistans foljer budget. Omsorgen, boende ser ut att ga nigot bittre in planerat,
inom daglig verksamhet finns ett underskott gillande bemanningslésning under sommaren
och dvriga insatser enligt LSS - har det tillkommit fler uppdragstagare och dirmed ir arvoden
hogre dn budgeterat.

Inom Medicinska teamet visste verksamheten redan innan aret startade att bemanningen inte
fanns i den egna organisationen, men budget planerades utifran att ha full bemanning pa plats
samt vissa merkostnader for bemanning. Underskottet for bemanningspersonal beriknas pd
helar uppga till ca 7,3 mkr och det ir hir underskottet for verksamheten finns.

Inom Arbetsmarknad och Integration forvintas ett positivt resultat framforallt bestdende i
tillfalligt stod for flyktingmottagande och projektavslut av projekt Nystarten. Positivt ar dven
att hyresintiakterna pa Vastgardens trygghetsboende ar hogre in budgeterat, da vi har fler
hyresgaster an forvéntat vid faststillande av budget.

Planerade atgarder i korthet;

Med anledning av n-timmars dygnsvila kommer det ej vara méjligt med uttag av 6vertid och
mertid i samma omfattning som tidigare, vilket indikerar att kostnad for mer och 6vertid kan
minska. Dock saknas idag tillrackligt med vikarier fér att ticka upp franvaro, vilket kan
innebdra paverkan pa verksamhet om verksamheterna inte kan l6sa frdnvaro. Innebir det
istdllet att vi beh6ver se 6ver andra bemanningslésningar kan kostnaden bli hégre.

Nytt trygghetslarm inom sibo - minska kostnad fér reparationer, som finns en del av i nuliget.

Byte av lokaler for medicinska teamet for att minska hyreskostnad pagér. Aven rekrytering av
bemanning pagar l6pande for att minska konsult kostnader.

1.4 Forvantad utveckling av ekonomi och verksamhet

2023 ar ett tufft ar och det kommer inte vara mojligt att inhdmta arets underskott i helhet.
Infor 2024 ser vi att laget med bemanning, vikarier fortsatt dr anstringt vilket dven kommer att
paverka budget.

Upphandling av fardtjanst visar pd ndgot ligre km ersittning, men med index och samma niva
pa resande dven i fortsittningen bidrar till att kostnaderna troligen inte kommer att minska,
men 6kningen kanske inte blir lika stor som de tidigare aren.

Fortsatt arbete med LSS-boende samt sarskilt boende kan pa sikt ge positiva effekter pa
ekonomi, kvalitet och arbetsmiljé.

1.5 Investeringsredovisning

Tkr Arbhdged ‘Bokfoytjgn 23 Bokfo:l't_ fg ar Jan
o : -Augz_g__ ¥ 22 - Aug 22

Vilfardsteknik 500 ) o

Inventarier Brannagdrden 100 o o
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Invent Tallviksgirden 100 o 98
Brannagard trygghetsboend o o 64
700 o 162

Nar det galler vilfardsteknik ar plan att medlen kommer att nyttjas under &ret till investeringar
inom verksamhetssystem, trygghetslarm sibo och eventuellt dven likemedelsskép.
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1 Ordforande har ordet

Planeringen och arbetet med utformningen av vart nya dldreboende pagér for fullt. Pa det
senaste kommunfullmaktige beslutade vi att upphandla projektledning for att bilda en
kooperativ hyresrattsforening. Féreningen skulle dga och forvalta byggnaden, kommunen
borgar for ldnen samt hyr de ytor som de behéver for sin verksamhet. De boende betalar en
insats pa 100 kr till foreningen som de aterfar nar de flyttar ut. En av de stora fordelarna med
denna form ar att varje ar kan betala for sitt slitage p& byggnaden som sedan kan fonderas till
det ar kostnaden uppstar.

I dagarna presenterade dven Svenskt ndringsliv sin rankning av niringslivsklimatet och storsta
klivet i Norrbotten gjorde vi, Overkalix, som avancerar fran 244:e plats till plats 121. Det ir
oerhort gladjande att vi pa det har sittet far ett kvitto pa att vira foretagare tycker att vi gor ett
bra arbete. Men dven om vi dr glada ar vi inte nojda, for nu fortsitter arbetet med att utveckla
var fantastiska kommun till en 4nnu béttre plats att leva, bo och arbeta i, samt att vi skall bli
fler innevanare.

Prognosen for heldret visar ett blygsamt underskott pa 0,1 miljoner kronor vilket ir bra med
tanke pa de yttre omstindigheterna som paverkar var ekonomi s3som friamst kriget i Ukraina,
rantehéjningar, héjda pensioner, hog inflation o s v. De senaste aren har priglats av en
turbulent tid med stora hindelser och forandringar som stallt stora krav pa att kommunen
snabbt kan anpassa sig och gora nédvandiga forandringar. Sannolikheten ir stor att detta ar
vért nya "normala” och att vi mdste utveckla vir organisation och vart arbetssitt for att snabbt
kunna anpassa oss till forandringar och nya utmaningar som vi stills infor.

Det ar med stor 6dmjukhet och glddje jag har tagit mig an uppgiften att vara kommunalrad i
Overkalix och passar p4 att lyfta fram var fantastiska personal inom kommunen som med god
kompetens och stort engagemang ger vara medborgare en mycket god service. Jag uppskattar
ocksa att fa traffa Overkalixborna och besékare i Overkalix som stindigt bidrar med forslag
och synpunkter pa hur var kommun skall bli battre. Det bidrar till att fler personer vill bo kvar
och flytta till var fantastiska kommun.

Niclas Hokfors
Kommunstyrelsens ordférande
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2.1 Den kommunala koncernen

Kommunala bolag

Sida 4 (18)

Allmanna utskotiet
Kommundirektor

Tekniska
kontoret
Upphandling

Fasugheter

Kost
Tokalvard

Gator/ v agar
Renhillaing

Ekonomi
kontorat

Bolag/utskott

Verksamhet

Privata utforare

Stiftelsen Overkalix
bostader

Stiftelsen ska tillhandahalla dandamalsenliga och
energieffektiva bostdder och lokaler till
privatpersoner och foretag i Overkalix.

Overkalix Virmeverk

Bolaget ska producera varme pd ett klimatsmart

AB och kostnadseffektivt satt.

” . A Bedriver fastighetsforvaltning samt

e I EastigheteAl uthyrningsverksamhet i Overkalix.
Kommunstyrelsen ansvarar for att leda,

Kommunstyrelsen samordna, utveckla samt folja upp kommunens

verksamhet som helhet. Ovriga ansvarsomriden
redovisas under respektive utskott.
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Bolag/utskott

Verksamhet

Privata utforare

Allminna utskottet

Allmdnna utskottet ansvarar for att under
Kommunstyrelsen leda, samordna, félja upp och
utveckla kommunens verksamhet som helhet.
Ovriga ansvarsomraden redovisas under
Kommunledningen och Tekniska kontoret.

- Kommunledningen

Kommunledningen ansvarar for 6vergripande
ledning och styrning. Ovriga ansvarsomraden ar
ekonomi-, personal- och organisationsfrigor,
samt oversiktlig planering av nyttjande av mark
och vatten. Andra ansvarsomraden ar
raddningstjanst, kris och beredskap samt
ndringslivsutveckling.

Kollektivtrafik képs via
Lanstrafiken av privata
utforare. Kostnaden &r
ca 2 % av omslutning

- Tekniska kontoret

Tekniska kontoret ansvarar for utveckling,
byggnation och forvaltning av kommunens
allminna platser och byggnader, for vatten och
avlopp, samt viaghallning. Den samlade
kostverksamheten finns dven hir samt delar av
fritidsverksamheten.

Slamtoémning utfors av
upphandlad privat
utférare. Underhall av
vagar inklusive
vagbelysning utfors av
externa utforare. Totalt
inom omradet 8%.

Barn- och
utbildningsutskottet

Barn- och utbildningsutskottet svarar under
kommunstyrelsen for forskola, fritidshem,
grundskola och gymnasieskola. Utover detta
ansvarar utskottet for vuxenutbildning,
grundsarskola, gymnasiesarskola. Utskottet har
dven ansvar for biblioteksverksamheten i
kommunen.

Ersattning till friskola
som bedrivs i
foreningsform. D&
kommunen inte har
egen gymnasieskola
kops platser framst av
narliggande
kommuner. Totalt
uppgar kop av
verksambhet till 25% av
utskottets omslutning.

Sociala omsorgsutskottet ansvarar under
kommunstyrelsen for vard och omsorg om aldre
och funktionsnedsatta. Utskottet ansvarar dven
for individ- och familjeomsorg dar ekonomiskt

Utskottet koper
tjanster bl a personlig
assistans, HVB-hem,
institutionsvard for

Sociala bistand, missbruk- och beroendevard, familjeratt | unga samt vard i
omsorgsutskottet samt barn- och ungdomsvard ingdr. Har inryms familjehem fran privata
ocksa flykting- och integrationsverksamheten utforare. Totalt uppgér
och arbetsmarknadsfragor. koép av verksambhet till
3% av utskottets
omslutning.
Ansvarar fér myndighetsutévning enligt Plan och
bygglag, bostadsanpassning, miljébalken,
livsmedelsomradet, stralskydd, foder och
animaliska biprodukter. Utover detta ansvarar
Bygg- och - . .
oo namnden f6r tillsyn enligt tobakslagen, tar
miljondmnden

myndighetsbeslut enligt kommunens
renhallningsordning samt beslut inom
raddningstjanstens omrade som avser
kommunstyrelsens verksamhetsomrade.
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2.2 Handelser av visentlig betydelse

Allmant

Sakerhetslaget har forsamrats bade globalt och i Sverige. I och med ett 6kat terroristhot mot
Sverige har sidkerhetspolisen héjt terrorhotnivan fran en trea till en fyra pd en femgradig skala.
Beskedet att Sverige kommer godkannas som medlem i Nato forvantas bli klart under 2023.

Annu hélls sysselsittningen pa en hog niva trots en annalkande ldgkonjunktur men SKR gér
bedémningen att det svaga ekonomiska ldget kommer medfora en avmattning av
arbetsmarknaden framover. Overkalix kommuns arbetsloshet for augusti 2023 var 5,8 % vilket
ar en okning fran juli med en procentenhet. Den ar dven hogre jamfort med i augusti 2022 d&
arbetslosheten var 5,0 %.

Inflationen i Sverige ar bredare och mer varaktig dn vad tidigare prognoser tytt pa och i och
med att svenska hushall oftare har rérliga borantor pa 1an paverkas hela samhillet av det allt
hogre ranteldget. Investeringarna har annu héllits pa en forvdnansvirt stark niva och exporten
har utvecklats starkt.

Politiska beslut och betydande avtal

Det forsta beslut som kommunfullmaktige tog under 2023 var att silja samtliga aktier i
Overkalix Fastighet AB. Beslutet blev 6verklagat och Forvaltningsritten démde till
kommunens nackdel. I september tog kommunfullmaktige beslut om att underséka
mojligheter att frantrada eller omforhandla aktiedverldtelse- och optionsavtal och att
undersoka under vilka villkor som en forsaljning av hotellfastigheten kan goras. I skrivande
stund &r det oklart om beslutet 6verklagas eller inte. Avseende Framtidens sirskilda boende
har beslut fattats i september om att upphandla boende i kooperativ form. Arbetet med detta
kommer ta form framéver.

Utbildning

Inom skolan har utvecklingsarbetet i samarbetet med Skolverket samt Stockholms universitet
fortsatt. En upphandling av skolskjutsarna har skett och avtalet ar pa en betydligt hogre
kostnadsniva an tidigare.

Vidrd och Omsorg

Digitaliseringen har fortsatt inom omradet och ett stort arbete som pagar och som kommer
pagé framgent ar inforandet av ett nytt verksamhetssystem. Aven trygghetskameror ar idag
mojliga att anvanda inom ordinért boende.

Hallbarhet

Overkalix forsta Prideparad gick av stapeln i juli manad. Ett nytt evenemang i form av en
dansbandsvecka samt den traditionsenliga Overkalix marknad har arrangerats under
sommarmanaderna.

Ett flertal elbilar ar nu i drift i kommunens verksamheter och har ersatt idldre bensin- och
dieseldrivna bilar.
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2.3 God ekonomisk hushallning och ekonomisk stillning

Utifrdn prognos ser det ut enligt nedan:

Prognos | Balanskravet
ARETS RESULTAT uppfylit

 -01MKR JA

God ekonomisk God ekonomisk
hushallning hushallning
Finansiella mal Verksamhetsmal

DELVIS DELVIS

Bedomd maluppfyllelse 6vergripande verksamhetsmal:
Ett jamstallt, tryggt och inkluderande samhalle dar invdnarna kan var med och péverka
En bra och hallbar miljo, infrastruktur och samhallsservice
En attraktiv arbetsgivare med god kompetensforsorjning

Prognosen ar att verksamhetsmdlen och de finansiella mélen delvis uppnas. Utifran det
rddande ekonomiska liget som rader i hela Sverige blir den samlade bedémningen att
kommunen uppnar en god ekonomisk hushéllning.

2.3.1 Verksamhetsmal

Verksamhetsmalen bestdr av tre 6vergripande méal med baring mot kommunens vision; En
utmarkt plats - Overkalix ar en attraktiv boendeort med god livsmiljé for alla. Dessa mé&l har
brutits ned i ett antal underliggande delmal som presenteras narmare i detta avsnitt.
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Overgripande verksamhetsmal:

e Ett jamstillt, tryggt och inkluderande samhalle dir invdnarna kan vara med och
paverka

¢ En bra och héllbar miljo, infrastruktur och samhillsservice

¢ En attraktiv arbetsgivare med god kompetensforsorjning

Aktiviteter med baring mot delmalen pagar i samtliga verksamheter. Fordjupande
kommentarer och uppfoljning finns i verksamhetsberittelse for respektive nimnd/utskott.
Analys och uppféljning av resultatindikatorer (verksamhetsmatt) sker frimst pa &rsbasis pa
grund av att en stor del av resultaten inte finns tillgingliga férrin vid &rets slut.

2.3.1.1 Overgripande mal: Ett jamstillt, tryggt och inkluderande samhille dir invinarna
kan vara med och paverka

Beskrivning

I ett jamlikt och tryggt samhille ges lika mojligheter till en livsmiljé dir alla kan utvecklas,
tillgodogéra sig kunskap, ha en god halsa samt vara delaktig i samhillsutvecklingen.

1.1 Overkalix kommun ir en kommunikativ och tillginglig organisation som skapar mojlighet till
delaktighet

1.21 Overkalix ar e-kultur, e-hilsa och valfirdsteknik strategiska ledningsfragor som ska utveckla
verksamhet och service

1.3 [ Overkalix far familjer med behov av stod tidiga halsofrimjande och forebyggande insatser

1.4 Overkalix dr ett jimstallt och tryggt samhille att leva och bo i

Den nya hemsidan ar igéng och ett flertal verksamheter har arbetat med att uppdatera och
tydliggora information.

Avtal avseende trygghetskameror i ordinirt boende ar pa plats och hemtjinsten har fran maj
manad mojlighet att infora trygghetskameror.

Under dret har ett flertal aktiviteter arrangerats via biblioteket fér kommunens barn och unga.
Lappbergets slalomanlaggning har hallits 6ppen. En traffpunkt for kommunens ildre har
startats upp pa forsok.

2.3.1.2 Overgripande mal: En bra och hillbar milj, infrastruktur och samhillsservice

Beskrivning

I Overkalix finns héga naturvirden och en fin boendemiljs, det ska bevaras dven i framtiden.
Infrastruktur och samhallsservice ska folja samhillets utveckling och svara mot invanarnas
forvantningar.

2.1 Overkalix ska ha en god, jamlik och evidensbaserad socialtjanst, vird och omsorg med patienters
och brukares behov i fokus

2.2 Kommunens invanare ska uppna en forbittrad och mer jamlik och jamstilld hilsa.

2.3 Overkalix ska vara ett attraktivt samhille med vilvardade lokaler, anlaggningar och utemiljé.
Infrastruktur som végar, vatten och avlopp, mobilnit samt bredband ska ha en bra funktion

2.4 Overkalix ska ha en god, trygg och jimlik forskola och skola dir barn och elevers bista beaktas




d OVERKALIX

Sida 9 (18)
KOMMUN

2.5 Foretagare ska uppfatta Overkalix som en attraktiv niringslivskommun med god service

2.6 Overkalix milj- och klimatarbete ska stirkas for att tillforsakra invénarna en hilsosam och god
milj6 i enighet med nationella miljomal

2.7 Overkalix kommuns handliggning av drenden inom milj6-, livsmedels- och byggnadsomradena
ska starkas genom nya arbetsformer och samarbeten

Géllande Framtidens sarskilda boende har styrgrupp och arbetsgrupper fortsatt arbetet med
att ta fram en programhandling och studiebesok pa dldreboenden i andra kommuner har
genomforts under varen.

Till ishallen har tekniska investerat i en ny sarg.

Inom skolan har lasfraimjande aktiviteter i samarbete med biblioteket utvecklats. Férskola och
skola ser positiva resultat gallande trygghet och kraftigt minskade antal krinkningar.
Kunskapsresultaten ar fortsatt generellt svaga men ett utvecklingsarbete pagér dir vissa
positiva forandringar skett.

Overkalix kommun fortsitter att klittra i Svenskt Naringslivs ranking av foretagsklimatet, den
hér gédngen fran plats 244 till 121.

For att stirka kommunens handlaggning av drenden inom milj6-, livsmedels- och
byggnadsomrddena har bygg- och miljékontoret har genomgatt en organisationsforindring
och har numera en bygg- och miljochef.

2.3.1.3 Overgripande mil: En attraktiv arbetsgivare med god kompetensfiorsérjning

3.1 Overkalix kommuns attraktivitet och formaga som arbetsgivare ska stirkas

3.2 Overkalix kommun ska ha bra ledarskap och medarbetarskap

3.3 Overkalix kommun ska ha en god arbetsmiljo

Inom SU pégar projekt heltidsresan och schemadversyner har genomférts i och med
forandringar kring lagen om dygnsvila.

Bemanningssituationen har under sommaren varit anstrangande for bade personal och ledning
inom SU. Medicinska teamet har fortsatt haft problem med rekrytering och haft en stor andel
inhyrda sjukskoterskor, vilket paverkar utvecklings- och arbetsmiljéarbete.

Inom BU har den héga sjukfranvarostatistiken analyserats och i samverkan med fackliga parter
har en handlingsplan tagits fram. Inom Samverkan for basta skola styrs insatser mot att
utveckla det pedagogiska ledarskapet.

Kostnader for 6vertid &r fortsatt hoga men en positiv utveckling har skett jamfort mot
forgdende ar. Samma tendens visar sjuklénekostnaderna totalt sett for kommunen.

2.3.2 Finansiella mal

Arsresultatet ska vara positivt Ja Nej Nej

Skatten ska vara oforandrad Ja Ja Ja
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Soliditeten ska bibeh&llas under Ja

planperioden

Alla investeringar ska ha en langsiktig hallbar Ja Ja Ia
plan/langsiktig barkraft

2.4 Balanskravsresultat

Arets resultat enligt resultatrakning -0,1 0,0 15,3 14,0

Realisationsvinster -0,6

Realisationsvinster enligt
undantagsmojlighet

Realisationsforluster enligt
undantagsmojlighet

Orealiserade vinster/forluster i
vardepapper

Arets resultat enligt
balanskravsjusteringar

Reservering av medel till
resultatutjdgmningsreserv

Anvindning av medel fran
resultatutjgmningsreserv

Arets balanskravsresultat 0,0 0,0 14,7 5,8

2.5 Forviantad utveckling

Det marks att det ar ett tuffare ekonomiskt lige nu an tidigare da till exempel tillfilliga stod
under pandemin, ersittning fér hoga sjuklonekostnader samt lagre arbetsgivaravgifter for unga
forsvunnit och fasats ut. Var sjatte kommun har budgeterat med underskott for 2023, fler
kommuner prognostiserar underskott. Fér Overkalix kommun har rintorna stigit betydligt och
prognosen for dret ar ett underskott.

Det dr en stor risk att 2024 blir annu tuffare. Skatteunderlaget forsvagas samtidigt som
rantekostnader 6kar och under 2024 kommer en ytterligare 6kning av pensionskostnader.
Dock ser inflationen ut att vara pa nedgéng.

Under 2023 och 2024 kommer kommunen troligen behéva anvinda sig av de 24 mkr som finns
avsatt i Resultatutjamningsreserven.

Under den senaste tiden har extremovader drabbat olika delar av virlden i en mycket stor
utstrackning. I Sverige uteblev den varmebélja som forutspdddes men istillet har regnovider
med 6versvimningar som foljd drabbat flertalet omraden, ndgot som kommer innebira stora
kostnader for att aterstalla skadorna. Trots att Overkalix kommun hittills inte drabbats av
extremvader s som 6versvamningar, snéovader och virmebéljor kommer
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klimatforandringarna dven paverka kommunens arbete med anpassning av verksamheter och
kostnader for detta i framtiden.
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e Pl ot EdE Bt
Verksambhetens intakter 45,9 51,4 56,6 68,8 73,1
Verksamhetens kostnader -218,0 -202,5 -316,7 -336,7 -344,6
Avskrivningar -7,2 -6,4 -9,8 -10,8 -9,7
Verksamhetens
nettokostnader -179,3 -157,5 -269,9 -278,7 -281,2
Skatteintakter 13,2 108,0 166,4 169,5 165,1
Generella statsbidrag och
utjamning 75,2 75,0 106,0 108,8 12,3
Verksamhetens resultat 9,1 25,5 2,6 -0,4 -3,8
Finansiella intikter 1,4 0,3 0,3 1,5 4,6
Finansiella kostnader -0,6 -0,2 -0,6 -1,2 -0,7
Resultat fore extraordinira
poster 9,9 25,6 2,4 -0,1 0,0
Extraordindra intakter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Extraordinara kostnader 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Arets resultat 9,9 25,6 2,4 -0,1 0,0

Forgdende ar gjordes deldrsbokslut per 20220630. I och med att det finns kostnader/intikter
som framst periodiseras per del- och heldr, exempelvis externfinansierade projekt, r resultaten
mellan perioden i ar och forgdende &r inte direkt jamforbara vid detta delarsbokslut per

20230831.
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3.2 Balansrikning

TILLGANGAR

Anldggningstillgdngar

Immateriella anldggningstillgdngar 0,6 -0,1 0,5
Mark, byggnader o tekn anlaggningar 107,2 -1,6 105,6
Maskiner och inventarier 47,3 1,4 48,7
Finansiella anlidggningstillgdngar 85 0,2 87
Summa anliggningstillgangar 163,6 -0,1 163,5
Omsittningstillgangar

Forrad mm 0,9 0,0 0,9
Fordringar 35,8 -5,1 30,6
Kortfristiga placeringar 0,0 0,0 0,0
Kassa och bank 50,9 3,9 47,0
Summa omsittningstillgangar 87,6 -9,0 78,5
SUMMA TILLGANGAR 251,1 -9,1 242,0
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Ingdende varde -134,2 0,0 -134,2
Summa eget kaptial -134,2 0,0 -134,2
Avsattningar

Avsittningar for pensioner -7,9 0,0 -7,9
Andra avsattningar 0,0 0,0 0,0
Summa avsattningar -7,9 0,0 -7,9
Skulder

Langfristiga skulder -38,6 0,3 -38,3
Kortfristiga skulder -70,4 18,7 -51,7
Summa skulder -109,0 19,0 -90,0
SUMMA EGET KAPITAL OCH

SKULDER 2511 19,0 -232,1
RESULTAT 20230831 0,0 9,9 9,9
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3.3 Driftsredovisning

Kommunledning -8,4 34,3 26,0 23,4 38,4 38,6 0,2
Telide) - 2,0 1 14,1 22 22,1 -0,2
avdelningen 375 5% +5 & e g ;
Barn och utbildning -4,8 47,5 42,7 40,0 72,0 72,5 0,5
Social omsorg -24,7 10,9 86,2 75,3 135,0 128,5 -6,5
S:a

kommunstyrelsen 754 2448 169,4 Sz 267,7 257 <
Bygg- och

miljénimnd -0,5 2,0 1,6 1,2 2,7 2,5 -0,2
Pensioner -0,2 77 75 4.3 9,5 7,0 -2,5
Ovrigt finansiering -1,3 -0,4 -1,7 -0,9 -1,2 -1,2 0,0
Verksamhetens } 2ea 0 6 . 8 276.0 8
kostnad* 77,3 54, 70,7 57,3 70,7 70, »7
Finansnetto -0,3 0,2 0,5
Skatter -169,5 -166,4 3,1
Generella bidrag -108,8 -106,1 2,7
Resultat -0,1 2,4 -2,5

*Observera att tabellen innehéller poster under styrelse/nimnd som ej ar hanforbara till
resultatrdkning sd som interna kostnader och intikter samt vissa specifika generella bidrag
som ligger direkt bokade pé verksamhet i stillet pa finanserna.

Kommunledningen har tva projekt som avslutats under &ret, ett med konstaterat underskott

- digitaliseringsprojektet dir projektet inte fatt kompensation for samtliga kostnader pa grund
av férseningar i projektet frén borjan som berodde pa pandemin. Ett projekt som befaras g&
med underskott dr Skogsmassan dir granskande myndigheter har haft synpunkter pa
upphandlingsforfarande. Detta projekt kan g med uppemot 1 mkr i underskott. Aven
linjetrafiken inom kommunledningen gir med stort underskott, kostnaden beriknas bli

4,1 mkr mot budgeterad 3,2 mkr. Samtliga dessa ir medriknade i prognosen.

Inom tekniska avdelningen paverkas fastighetskostnaden av inflationen och ett mindre
underskott prognostiseras dar. Verksamheten har dven fétt en regressionskostnad pa 0,5 mkr
pa grund av 6versvamningar men forvantas klara detta inom budget i och med de 6kade
intdkterna fran hosten da tekniskas avgifter héjs.

Barn & utbildning har ett nytt avtal avseende skolskjutsar som kommer vara runt 0,8 mkr
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dyrare dn tidigare. Utskottet ndr balans i och med att antalet gymnasieelever minskat.

Inom social omsorg finns stora underskott hos Medicinska teamet och hemtjinsten. Aven de
bada boendena och IFO har underskott. Inom sarskilda boenden ar det framfor allt
sommaravtalet som gor underskott och inom IFO ett nytt drende inom missbruk som ar
kostsamt. Inom hemtjinsten ar det férutom sommaravtal ocksd héga kostnader fér
leasingbilar samt hoga kostnader for 6vertid/fyllnadstid. Medicinska teamet har hoga
kostnader for inhyrd personal. Arbetsmarknad och integration har som tidigare ar ett stort
overskott och omsorgen samt p-ass gér nastan jamt mot budget.

Bygg- och miljondmnden har ett tapp av intakter inom miljétillsyn. Det finns dven ett glapp
med tillsyner som ar fakturerade men som faktiskt ar utférda. Personalkostnaden har 6kat i
och med en ny organisation med bygg- och miljochef utan kompensation i budgeten.

Pensionerna har for narvarande en brant kostnadsékning. Kostnadsokningen beror till viss del
pd nytt pensionsavtal men den stora orsaken &r en 6kning av inkomstbasbeloppet samtidigt
som inflationen ar hog.

Finansen i 6vrigt bidrar med ett 6verskott som finansierar delar av underskotten i
verksamheterna. Overskottet beror pa en positiv slutriakning for forgdende &r och en
prognostiserad positiv slutavrakning for innevarande ar.

3.4 Investeringsredovisning

Tkr Arsbudget Bolfﬁiztg]:: 23 Botiﬁfiflggi:zl 5
Gemensamma lokaler och

verksamheter 11395 5457 3267
Inventarier lokalvard 86 86 o
Inventarier centralkok 114 o 209
Ortssammanbindande nat 1 400 1290 538
Etapp 3 Kalixalv bredband 1000 665 286
Etapp 4 Kangis/Heden bredband o o 55
Gronytemaskin 56 56 o
Férvaltningsbyggnad 1200 16 47
Kommunfoérrad 14 8o 216
Industrimark 600 54 o
F d Prastgirden o o 629
Foretagsbyn 24 o 28
Energieffektiviseringar 1350 749 121
Scen Blaskoleparken 100 33 0
Switchar 600 o o
Fiber skolan 100 o o
Skidanldggning 744 o o
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Ishall 2 000 1338 325
Strandskolan reparation 494 o 10
Alvens forskola 300 245 o
Brannagard trygghetsboende o o 377
Sarskilt boende 324 42 153
Briannagarden tvattstuga 800 703 o
Dagcenter Prisma o o 8
Brandstation o 0 124
Infrastruktur, skydd mm 2139 115 185

o 0 47
Klimatatgéarder 100 10 o
Inventarier raddningstjanst 100 36 o
Gator och vagar 992 o} o
Parker, gronomraden 13 o 65
Gatubelysning 266 69 o
Ringvdgen 300 o o
N:a Brinnagatan 50 o 13
Brannaberget vag 50 o 60
Backvagen 268 o o
Fritid och kultur o o 167
Snoskoter ) o 135
Skoterdragen sparsladd o o 32
Pedagogisk verksamhet 400 25 153
Inventarier grundskola 300 25 153
Alven och Angens forskola inventarier 100 o o
Vard och omsorg 700 o 98
Vilfardsteknik 500 o} o
Inventarier Brannagdrden 100 o o
Inventarier Tallviksgarden 100 o 98
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Affirsverksamhet

Inventarier renhéllning
Volvo Sopbil JAT807 o o 287
Va-anlaggningar 328 173 o
VA-an, Jockfall 500 o 70
VA-anl, Angesan 69 86 150
VA-anl, Gyljen 1397 226 159
Hogvattensakring o o 34
Ventilbyten, matbrunnar o o 99
VA-anliggning, hogre reservoar 285 ) o
Revidera vattenskyddomrade o o 55
FMC 137 24 38
RE kompost 100 18 o
Overvakning VA 300 46 o
Enskilda brunnar RE 50 2 13
Vattenskyddsomrade Angesan Allsan 200 o o
VA-anliggning, VA-plan 200 o o
Pumpstation Hansavan 1500 124 o
Grelsbyns reningsverk 94 o 56
Svartbyn pumpstation 50 19 0
Lansjarv avloppsanlidggning 13 o o
Hallsjarv vattenverk 526 191 66
Pumpstation Jockfall 150 o o
Pumstation Vinnds Sodra 41 13 o
Jockfall spillvatten 300 500 25 o
Brannagarden trygghetsboende o 0 64
21184 6 849 5 060

En av de storre investeringarna under 2023 dr liksom tidigare r bredbandsutbyggnaden.
Denna omgdng av bredbandsutbyggnaden har hittills kostat 30,6 mkr och intikterna har tiackt
upp 12,7 mkr. Kommunens kostnad &r hittills 17,8 mkr, vilket ar 0,9 mkr 6ver budgeterat
belopp.

Ovriga stérre investeringar ar byte av sarg i ishallen samt atgirder inom VA-nitet.



OVERKALIX

Sida 18 (18)
KOMMUN

4 Noter
Vi foljer Radet for kommunal redovisnings rekommendation R17.

Samma redovisningsprinciper och berakningsmetoder som vid arsredovisningen har anvints
med undantag for uppbokning av tim- respektive OB- och 6vertidskostnader.

Sasongsvariationer som paverkar resultatet ar framfor allt semesterléneskulden. Intjanandet av
semesterloneskulden sker varje mdnad. Uttaget som minskar lonekostnaderna sker framst i
juni-augusti. Fér de verksamheter som normalt inte tar ut vikarier kommer lonekostnaderna
vara markant lidgre sommarménaderna. Verksamheter som kraver vikarier har samma tendens
men far senare pa hosten stora kostnader for timvikarier dar lonerna utgar i efterskott. I detta
delarsbokslut paverkar dven upplupna 16neékningskostnader resultatet efter dtta manader.
Den lokala I6nedversynen ar inte klar och kan darfor inte bokas upp. Hinsyn till detta ar tagen
i prognoserna.

Pensionskostnaderna utgar fran pensionsforvaltares prognos.

Forsakringskostnader periodiseras inte i tolftedelar under &ret utan belastar delarsbokslutets
forsta del.

En del kostnader, sa som exempelvis interkommunala avgifter fér gymnasieelever och kostnad
for skolskjuts augusti mdnad som inte fakturerats och inkommit innan mitten av september ir
beaktade vid prognos men inte periodiserade.



