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Sammantradesprotokoll

OVE RKALIX Sammantridesdatum

KOMMUN

Kommunstyrelsen

2019-11-11

Ks § 131
Information

Kommunstyrelsen beslutar

- Godkdnna informationen
Bakgrund
Redovisning av delgivningar

Bilaga 1

Redovisning av delegationsbeslut
Bilaga 2 |

Redovisade under sammantridet i pdrmen for delegationsbeslut

Kurser

Anmilan till kurs gors av anstillda till ndrmaste chef och for fértroendevalda
till respektive ndmndsordférande.

Protokoll for kommunstyrelsens utskott
Su-2019-10-10 §§ 75-85

Au 2019-10-07 §§ 82-84

Au 2019-10-21 § 85

Au 2019-10-21 §§ 86-96

Bu 2019-10-08 §§ 33-44

Delgivningar, delegationsbeslut sociala omsorgsutskottet:
Su 2019-10-10 § 85

Protokoll fran personalkontoret (redovisas i pirm under sammantrédet)
Pu 2019-10-18 § 19

Pirm redovisat fran personalkontoret for delegationer fr.o.m. 2019-09-09
t.0.m. 2019-11-10
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Sammantradesprotokoll

(")VE RKALIX Sammantradesdatum

KOMMUN .

Kommunstyrelsen

2019-11-11

Frik Nilsson, handliggare BRA Ostra Norrbotten samt Sara Kaikkonen BRA
Ostra Norrbotten Haparanda medverkar och informerar om deras

arbete.

Asa Sjostrom- Ross arbetsmiljoverket samt Lars Wassikaoja

- forsikringskassan medverkar och informerar om deras verksamhet samt
vilken roll/skyldiget bl.a kommunen/kommunstyrelsen har for att
upprétthélla ett bra arbetsmiljdarbete i kommunen

Anne Jakobsson (s) kommunstyrelsens ordféranden informerar om
» Kompletterande tjdnsteskrivelse till Arbetskldder och tvitt” se Dnr 275-2019
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Sammantrdadesprotokoll

g GVERKALIX Sammantrddesdatum
KOMMUN

Kommunstyrelsen

2019-11-11

Ks § 132 Dnr: 620-2019
Kultur
Kommunstyrelsen beslutar

- Godkinna anmilt delegationsbeslut angdende bibliotekets 6ppettider fran
och med 2019-08-19.

- Foresla Kommunfullméktige besluta att héja avgiften for fjarrldn utanfor
Norden till 200 kronor.

- Utse Anneli Nilsson och skolchef Maria Hjelm att forma en
samverkansgrupp och att Anneli Nilsson skall fungera som sammankallande
for denna.

- Uppdera till skolchef att till utskottets sammantréde i december presentera
forslag pa mal for och utveckling av utbudet i kulturskola.

Bakgrund

Barn- och utbildningsutskottet har beslutat att uppdra till skolchef att kartligga
kulturskolans nulige avseende hur tilldelade medel anvants, utbud,
information, elevernas 6nskemdl, narvaro och instillda lektioner. Att med
utgdngspunkt frin genomfdrd kartliggning utvirdera verksamheten och
presentera forslag pa utveckling av kulturskolan. '

Skolchef har utarbetat en kartliggning av kulturskolan som omfattar allmdnt
nulige, budget, utbud och elevantal och forslag pa utvecklingsomraden. Bilaga
1

Bibliotekarie Josefin Jonsson har i enlighet med kommunstyrelsens
delegationsordning angdende beslut av verkstallighetskaraktdr beslutat att
biblioteket fran och med 2019-08-19 skall hallas 6ppet:

Mandagar 11:00-16:00

Tisdagar  11:00-16:00

Onsdagar 14:00-19:00

Torsdagar 11:00-16:00

Fredagar  11:00-16:00

Vid senaste bibliotekschefsmétet 2019-09-03 beslutades att avgiften for fjarrlan -
utanfsr Norden hdjs till 200 kronor frén nuvarande 150 kronor. Bibliotekarie
Josefin Jonsson foreslar Barn- och utbildningsutskottet att foresld
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Sammantradesprotokoll

OVE RKALIX Sammantridesdatum

KOMMUN

Kommunstyrelsen

2019-11-11

Kommunstyrelsen besluta att hoja avgiften for fjarrlin utanfér Norden till 200
kronor. ‘

Barn- och utbildningsutskottet beslutar:

Godkinna anmilt delegationsbeslut angdende bibliotekets oppettider fran och
med 2019-08-19. ' ' ‘

‘Foresla Kommunstyrelsen besluta att héja avgiften for fjarrlan utanfér Norden
till 200 kronor.

Utse Anneli Nilsson och skolchef Maria Hjelm att forma en samverkansgrupp
och att Anneli Nilsson skall fungera som sammankallande for denna.

Uppdera till skolchef att till utskottets sammantrdde i december presentera
forslag pa mal for och utveckling av utbudet i kulturskola.

Beslutsunderlag '
1. Barn och utbildningsutskottets protokoll 2019-10-08 § 34

Protokollsutdrag till:
-Barn- och utbildningsverksamheten

2 12
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Sammantridesprotokoll

% OVERKALIX

KOMMUN

Kommunstyrelsen

2019-11-11

Ks § 133 _ Dnr: 405-2019
Ledningsorganisation
Kommunstyrelsen beslutar

- Besluta om ledningsorganisation for Barn- och utbildningsutskottets
verksamhetsomrade fran och med 2020-o01-01 i enlighet med férslag frdn
skolchef.

Bakgrund |
Barn- och utbildningsutskottet har beslutat att forslag pa ny l
skolledningsorganisation som skolchefen fétt i uppdrag att limna till Barn- och \
utbildningsutskottets sammantrdde 2019-10-08 skall omfatta 2,5 tjdnster och

gilla frdn och med 2020-o01-01.

Skolchef Maria Hjelm foreslar ledningsorganisation for utskottets
verksamhetsomrade fran och med 2020-o1-01 enligt nedanstaende och enligt
Bilaga 2. :

100% Skolchef tillika rektor

Ansvar for skolledning, elevhilsan, administration, bibliotek.
Overgripande ansvar mot utskott och Kommunstyrelse.

Rektor: Sprakintroduktion, SFI, Komvux (tre skolenheter) 14 personal

100% Rektor
Férskoleklass, Fritidshem, Ak 1-g (tv4 skolenheter), 36 personal, 199 elever

50% Rektor

Forskola (Alven och Angen, tvd forskoleneheter), 22 personal, 106 barn
Férhandling med aktuell arbetstagarorganisation i enlighet med MBL § 11 har
genomforts och avslutats i enighet 2019-09-18.

Barn- och utbildningsutskottet beslutar foresla Kommunstyrelsen:

Besluta om ledningsorganisation for Barn- och utbildningsutskottets
verksamhetsomrade fr&n och med 2020-o01-01i enlighet med forslag frdn

skolchef.

Fortydligande av kommunstyrelsens beslut (Dnr 405-2019) om
Ledningsorganisation Barn och utbildning i Overkalix kommun

Maria Hjelm, Skolchef tillika rektor 100%

5 . /‘//
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Sammantriadesprotokoll

OVERKALIX o i

KOMMUN

Kommunstyrelsen

2019-11-11

Ansvar for skolledning, administration, bibliotek.
Overgripande ansvar mot utskott och Kommunstyrelse.
Rektor: Sprakintroduktion, SFI, Komvux (tre skolenheter)
Verksamhetschef for elevhdlsan

(14 personal)

Asa Jakobsson, Rektor 100%

Forskoleklass, Fritidshem, Ak 1-g (tv& skolenheter)

(36 personal, elever 199 st)

Ann-Sofie Landin, Rektor 50%
Forskola (Alven och Angen, tva forskoleneheter)

Beslutsunderlag
1. Barn- och utbildningsutskottets protokoll 2019-10-08 § 36
2. Skrivelse, 2019-11-01, se Dnr 405-2019

Protokollsutdrag till:
-Barn- och utbildningsverksamheten
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Sammantriadesprotokoll

% OVERKALIX

KOMMUN

Kommunstyrelsen

2019-11-11

Ks § 134 Dnr 751-2019

Elevhilsa

Kommunstyrelsen beslutar

- Utse skolchef Maria Hjelm till verksamhetschef for elevhdlsan.

Bakgrund

Skolchef ansvarar for Barn- och utbildningsutskottets elevhélsa. I
elevhilsoteamet (EHT) ingar skolchef, rektorer, specialpedagoger, specialldrare,

studie- och yrkesvigledare, kurator och skolskoterska.

Huvudsaklig uppgift for EHT &r att samverka om, kartligga behov och planera
insatser for elever med sdrskilda behov.

I enlighet med Hilso- och sjukvardslagen 29 § och Skollagen 4 kap 5 § mdste en
verksamhetschef for elevhélsan utses.

Skolchefen foreslar Barn- och utbildningsutskottet att foresld Kommunstyrelsen
besluta:

Utse skolchef Maria Hjelm till verksamhetschef for elevhalsan.

Utse MAS (Medicinskt ansvarig sjukskéterska) for elevhéils.an.

Barn- och utbildningsutskottet beslutar féresla Kommunstyrelsen
besluta:

Utse skolchef Maria Hjelm till verksamhetschef for elevhalsan.

Utse MAS (Medicinskt ansvarig sjukskoterska) for elevhalsan.

Beslutsunderlag
1. Barn- och utbildningsutskottets protokoll 2019-10-08 § 39

Protokollsutdrag till:
-Barn- och utbildningsverksamheten

Justerares signatur 7/, A7 //



Sammantradesprotokoll

% OVERKALIX

KOMMUN

Kommunstyrelsen

2019-11-11

Ks § 135 Dnr 752-2019

Utbildningsplan - Sprakintroduktion - IMSPR

Kommunstyrelsen beslutar

_  Faststilla forslag till utbildningsplan for sprékintroduktionen — IMSPR vid
Overkalix gymnasieskola

Bakgrund

Rektor Hans Nilsson har sammanstillt ett forslag till utbildningsplan fér
sprakintroduktionen — IMSPR vid Overkalix gymnasieskola. Bilaga 3.

Barn- och utbildningsutskottet beslutar:

Godkinna forslag till utbildningsplan fér sprékintroduktionen — IMSPR vid
Overkalix gymnasieskola.

Féresla kommunstyrelsen faststilla forslag till utbildningsplan fér
sprékintroduktionen — IMSPR vid Overkalix gymnasieskola.

Beslutsunderlag
1. Barn- och utbildningsutskottets protokoll 2019-10-08 § 40

Protokollsutdrag till:
-Barn- och utbildningsverksamheten

Justerares signatur 7, 2
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Sammantradesprotokoll

GVE RKALIX Sammantradesdatum

KOMMUN

Kommunstyrelsen

2019-11-11

Ks § 136 Dnr 753-2019
Taxa - Forskola
Kommunstyrelsens férslag till kommunfullméktige

_ Anta taxa for forskola och fritidshem efter Pensionsmyndighetens berdkning
av och Regeringens beslut om inkomstindex frén och med 2020-o1-o1.

Bakgrund

Overkalix kommun tillimpar maxtaxa inom férskola och fritidshem. Skolverket
indexreglerar inkomsttaket arligen efter Pensionsmyndighetens berdkning av
och Regeringens beslut om inkomstindex. Slutgiltigt beslut om inkomsttak
meddelas under december manad.

" Rektor forskola foreslar Barn- och utbildningsutskottet foresld
Kommunstyrelsen att besluta om taxa for forskola och fritidshem frdn och med
2020-01-0L

Barn- och utbildningsutskottet beslutar:

Foresla Kommunstyrelsen att besluta om taxa for férskola och fritidshem fran
och med 2020-01-01.

Beslutsunderlag
1. Barn- och utbildningsutskottets protokoll 2019-10-08 § 44
2. Skrivelse, 2019-11-06, se Dnr 753-2019

2
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OVERKALIX

KOMMUN

Kommunstyrelsen

Ks § 137

Sammantridesprotokoll
Sammantridesdatum .

2019-11-11

Dnr 718-2019

Revidering av delegationsordning LSS

Kommunstyrelsen beslutar

- Anta delegationsordning for personlig assistans samt revidera i
kommunstyrelsens delegationsordning med tilligg att beviljande av assistans
enligt LSS 9.2 § (punkt 3.9.2) sker i samrdd med enhetschef oavsett antal

timmar.

- Anta delegationsordning for personlig assistans samt revidera i
kommunstyrelsens delegationsordning med tilligg att beviljande av assistans
enligt LSS 9.2 § (punkt 3.9.11) sker upp till 20 timmar per vecka av enhetschef

omsorg samt dver 20 timmar per vecka av enhetschef IFO

Bakgrund

Socialchef freslar pa uppdrag av sociala omsorgsutskottet att delegationsordningen
vad giller personlig assistans revideras enligt f6ljande;

Punkt i
delegationsordning

Beslut

Lagrum

Delegat

3.9.2

1SS9.2§

Bitride av personlig
assistent eller
ekonomiskt st6d till
skiliga kostnader for
sadan assistans, till den
del behovet av stod inte
ticks av beviljade
assistanstimmar enligt 51
kap.
socialférsakringsbalken,
1. upp till 20 timmar per
vecka

2. Over 20 timmar per
vecka

7och 9 §8§
LSS

1-2. Bistdndshandldggare i
samrad med enhetschef
IFO ‘

3.9.11

-

Beslut om att utbetala
ekonomiskt st6d till
skiliga kostnader for
personlig assistans till
annan person dn den som
ir berdttigad till insatsen
1. upp till 20 timmar per
vecka

2. Over 20 timmar per

1 § LSS

1. Enhetschef omsorg
2. Enhetschef IFO

Justerares signatur Ct, /
7
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Sammantradesprotokoll

OVE RKALIX Sammantrédesdatum

KOMMUN

2019-11-11
Kommunstyrelsen 2
vecka
3.9.18 Férhandsbesked om rdtt | 16 § 2 st LSS Bistandshandldggare i
till insats enligt LSS 9 § samrad med enhetschef
for person som inte ar IFO
bosatt i kommunen

Ekonomisk ersittning i samband med ordinarie assistents sjukfrénvaro

Enligt 9 § 2 LSS har kommunen skyldighet att ge bitrdde av personlig assistent
eller ekonomiskt stod till skiliga kostnader for sédan assistans, till den del som
behovet av stod inte ticks av beviljade assistanstimmar enligt 51 kap.
Socialférsakringsbalken (SFB).

Enligt Hogsta Forvaltningsdomstolen (RA 2005 ref 86) &r kommunens
skyldigheter att svara for den faktiska merkostnad som uppstétt vid ordinarie
assistents sjukfrdnvaro och da en vikarie mdste utféra assistansen.

Kommunférbundet har i cirkulir 2006:39 beskrivet kommunens ansvar vid
sjulkdom hos ordinarie personlig assistent.

Den enskilde maste ansoka om insatsen hos kommunen vid varje tillfdlle. Den
enskilde kan genom fullmakt ge sin assistansanordnare ratt att ansoka, ta emot
ekonomisk ersittning samt ta del av beslutet.

Vad ir en faktisk merkostnad

Den merkostnad som inte ticks av assistanstimmarna kan erhdllas av
kommunen. D& kostnaden for en arbetande assistent redan tacks av
timbeloppet ar den faktiska merkostnad som uppstar lika med kostnaderna for
den assistent som dr sjuk.

Sjuklon

Sjuklonen berdknas enligt bestimmelserna i sjuklonelagen och villkor reglerade
i de kollektivavtal som arbetsgivaren &r bunden av det vill sdga
assistansanordnaren. Kommunens skyldighet att limna ekonomisk ersdttning i
samband med ordinarie personlig assistens sjukfrdnvaro galler fran dag1 till dag

14.
Social omsorgsutskottets forslag

- Anta delegationsordning for personlig assistans samt revidera i
kommunstyrelsens delegationsordning med tilligg att beviljande av assistans
enligt LSS 9.2 § (punkt 3.9.2) sker i samrad med enhetschef oavsett antal
timmar.

Beslutsunderlag
1. Skrivelse, 2019-10-10, se Dnr 718-2019

2. Sociala omsorgsutskottets protokoll 2019-10-10 § 77
Protokollsutdrag till: - sociala omsorgsutskottets verksamhetsansvariga

-
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Sammantriadesprotokoll

.O.VE RKALIX Sammantradesdatum

KOMMUN

Kommunstyrelsen

2019-11-11

14

Ks § 138 Dnr 760-2019

Revidering av kommunstyrelsens delegations
ordning

Kommunstyrelsen beslutar

- Anta reviderad delegationsordning for kommunstyrelsen

Bakgrund

Foreligger revidering av kommunstyrelsens delegationsordning,

Allminna utskottets forslag till kommunstyrelsen

- Anta reviderad delegationsordning for kommunstyrelsen
Beslutsunderlag

1. Forslag reviderad delegationsordning, 2019-10-21, se Dnr 760-2019
2. Allminna utskottets protokoll 2019-10-21 § 95

Protokollsutdrag till:
-samtliga verksamheter

St 4 7 7 2
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Sammantriddesprotokoll

% OVERKALIX

KOMMUN

Kommunstyrelsen

2019-11-11

15

Ks § 139 Dnr 453-2019
Ej verkstéllda gynnande beslut kvartal 3 2019 190701-190930

Kommunstyrelsen beslutar

- Med godkinnande $verlimna redovisad statistikrapport till
kommunfullmiktige avseende €] verkstdllda gynnande beslut 190701-190930

- Delge beslut till kommunfullméktige

Bakgrund

Kommunerna har enligt socialtjinstlagen, SoL och lag om st6d och service till
funktionshindrande, LSS skyldighet att kvartalsvis till Inspektionen for vard och
omsorg (IVO), kommunfullmaktige samt kommunernas revisorer rapportera
gynnande bistdndsbeslut som inte verkstdlls inom tre mdnader fran
beslutsdatum, samt gynnande beslut som avbrutits och inte verkstllts inom tre
madnader.

Beslutsunderlag

Skrivelse, 2019-08-30, se Dnr 453-2019

Sociala omsorgsutskottets protokoll 2019-08-30 §
Kommunstyrelsens protokoll 2019-09-09 § 117
Skrivelse 2019-11-07 se Dnr 453-2019

RN N

Protokollsutdrag till:
-Delges kommunfullméktige
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Sammantridesprotokoll

C.)VE RKALIX Sammantradesdatum

KOMMUN

Kommunstyrelsen

2019-11-11

16

Ks § 140 Dnr 701-2019

Ang arrendetomterna for fritidshusandamal, fastigheten Grelsbyn 11:12
Kommunstyrelsen beslutar

_  Att forsilja fastigheten Grelsbyn 11:12 till arrendatorerna. Koparna star for
alla kostnader for avstyckning, lagfarter etc. som uppkommer péd grund av
forsdljningen

Bakgrund

Kommunen har utarrenderat mark till tre fritidshus pa fastigheten Grelsbyn
1:12, beldgen sdder om reningsverket i Grelsbyn. Tekniska avdelningen foreslar
kommunstyrelsen besluta foresla kommunfullmiktige besluta forsélja
fastigheten Grelsbyn 1112 till arrendatorerna. Képarna star for alla kostnader
for avstyckning, lagfarter etc. som uppkommer pé grund av forsdljningen.

Allminna utskottets forslag

_  Att foresla kommunstyrelsen besluta foresla kommunfullmaktige besluta
forsilja fastigheten Grelsbyn 112 till arrendatorerna. Képarna star for alla
kostnader for avstyckning, lagfarter etc. som uppkommer pd grund av
forsdljningen

Beslutsunderlag
1. Skrivelse, 2019-09-30, se Dnr 721-2019
». Allminna utskottets protokoll 2019-10-07 § 83

Protokollsutdrag till:
-Rune Blomster, teknisk chef

Just ignatur /7 4
usterares signatur 7 4
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Sammantridesprotokoll

OVE RKA LIX Sammantradesdatum
KOMMUN |
2019-11-11

Kommunstyrelsen 17

Ks § 141
" Redovisning av motioner under beredning

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmdktige
- Godkédnna redovisning av ﬁotioner under beredning
Bakgrund

Allmiinna utskottets férslag till kommunstyrelsen

- Godkinna redovisning av motioner under beredning

Motion - Angiende byggande av industrihus samt byggnation av nya
bostdder
Beslutsunderlag
Motion 2015-05-25, se Dnr 431-2015
Kommunfullmiktiges protokoll 2015-06-22 § 30
Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2015-08-17 § 85
Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2015-10-19 § 109
Kommunstyrelsens protokoll 2015-11-16 § 128
Kommunfullméktiges protokoll 2015-11-30 § 64
Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2016-03-21§ 25
Kommunstyrelsens protokoll 2016-04-04 § 17
Kommunfullmiktiges protokoll 2016-04-25 § 15
10. Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2016-10-17 § 100
1. Kommunstyrelsens protokoll 2016-11-07 § 89
12. Kommunfullmiktiges protokoll 2016-11-28 § 65
13. Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2017-03-20 § 33
14. Kommunstyrelsens protokoll 2017-04-03 § 24
15. Kommunfullméktiges protokoll 2017-04-24 § 20
16. Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2017-10-16 § 120
17. Kommunstyrelsens protokoll 2017-11-13 § 87
18. Kommunfullmiktiges protokoll 2017-11-27 § 88
19. Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-03-19 § 53
20. Kommunstyrelsens protokoll 2018-04-09 § 35
21. Kommunfullmiktiges protokoll 2018-04-23 § 22
»2. Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-10-22 § 132
23. Kommunstyrelsens protokoll 2018-11-12 § 129
24. Kommunfullméktiges protokoll 2019-11-26 § 76
25. Allménna utskottets protokoll 2019-03-18 § 44
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26. Kommunstyrelsens protokoll 2019-04-15 § 51
27. Kommunfullmaktiges protokoll 2019-04-29 8§ 34
»8. Allminna utskottet protokoll 2019-10 21 § 87

Motion- Rokfri arbetstid for kommunanstdllda
Beslutsunderlag

1. Motion 2017-02-27, se Dnr 202-2017

2. Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2017-05-22 § 67
3. Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2017-10-16 § 120
4. Kommunstyrelsens protokoll 2017-11-13 § 87

5. Kommunfullmaktiges protokoll 2017-11-27 § 88

6. Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-03-19 §53
~. Kommunstyrelsens protokoll 2018-04-09 § 35

8. Kommunfullmaktiges protokoll 2018-04-23 § 22

9. Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-10-22 § 132
10. Kommunstyrelsens protokoll 2018-11-12 § 129

11. Kommunfullmiktiges protokoll 2019-11-26 § 76

12. Allminna utskottets protokoll 2019-03-18 § 44 .

13. Kommunstyrelsens protokoll 2019-04-15 § 51

14. Kommunfullméktiges protokoll 2019-04-29 §34

15. Allménna utskottet protokoll 2019-10 21 § 87

Motion- Angaende anpassade detaljplaner
Beslutsunderlag

Motion, 2017-09-14, se Dnr 701-2017
. Kommunfullméktiges protokoll, 2017-09-25 § 50
. Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2017-10-17 § 124
. Kommunstyrelsens protokoll 2017-11-13 § 87
. Kommunfullméktiges protokoll 2017-11-27 § 88
. Bygg- och miljénamndens protokoll 2018-02-08 § 3
. Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-03-19 §53
. Kommunstyrelsens protokoll 2018-04-09 § 35
. Kommunfullmiktiges protokoll 2018-04-23 § 22
10. Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2018-10-22 § 132
1. Kommunstyrelsens protokoll 2018-11-12 § 129
12. Kommunfullméktiges protokoll 2018-11-26 § 76
13. Allménna utskottets protokoll 2019-03-18 § 44
14. Kommunstyrelsens protokoll 2019-04-15 § 51
15. Kommunfullméktiges protokoll 2019-04-29 § 34
16. Allminna utskottet protokoll 2019-10 21 § 87
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Ks § 142 Dnr 756-2019

Skattesats 2020

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
- Skattesatsen for ar 2020 ar 22:80 kr

Bakgrund
Skattesatsen for ar 2019 dr 22:80 kr

Allméinna utskottets forslag

_  Skattesatsen for &r 2020 ar 22:80 kr

Beslutsunderlag
.. Allminna utskottets protokoll 2019-10-21 § 89

o L
Justerares signatur (7. / - LA
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Ks § 143 Dnr 767-2019
Avskrivningar av kundfodringar
Kommunstyrelsen beslutar

_ - Avskriva kundfodringar om totalt 269 220 kr 58 Ore av kundfodringar enligt
Bilaga sekretessbelagd forteckning enligt offentlighet och sekretesslagens 34
kap, 1 och 6 §§.

Bakgrund

Foreligger frdn ekonomikontoret frslag pa avskrivningar om totalt 269 220 kr
58 6re av kundfodringar enligt Bilaga sekretessbelagd forteckning enligt
offentlighet och sekretesslagens 34

kap, 1 och 6 §§.

Beslutsunderlag

. FEkonomikontoret, Avskrivningar av kundfodringar enligt bilagd
forteckning. Bilaga sekretessbelagd enligt offentlighet och sekretesslagens
34 kap, 1 och 6 §8, 2019-10-28, se Dnr 767-2019

Protokollsutdrag till:
-Agneta Suikki, ekonomichef

] ) P
Justerares signatur (- 7
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Ks § 144 Dnr 758-2019

Delmal for kommunstyrelsen utifran kommunovergripande mal

Kommunstyrelsen beslutar

_ At anta de utifrdn kommunévergripande mdlen framarbetade delmélen for
styrelsens arbete

Bakgrund

Kommunfullmiktige faststillde tre 6vergripande mal for kommunens
verksamheter genom beslut 2019-09-30. Dessa mal ir framtagna for att styra
verksamheternas arbete pé sidant sitt sa att kommunen i sin helhet jobbar
med omraden som beddms vara av stor betydelse for att ndrma sig kommunens
vision.

Kommunstyrelsen beslutar sedan om egna delmal om vad som ska uppnas for
att bidra till att fullmiktiges 6vergripande mél kan uppnas.

Arbetet bygger pd mal- och resultatstyrning och ska bidra till att skapa en tydlig
koppling mellan fullmdktiges vision och évergripande mal samt det arbete som
initieras av kommunstyrelsen for de enskilda verksamheterna.

Arendets beredning

Kommunstyrelsens delmdl har arbetats fram av kommundirektor och
handliggare i kommunkansliet tillsammans med kommunstyrelsen vid méten 9
september och 21 oktober. Kommunens ledningsgrupp har medverkat vid
framtagandet av indikatorer.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslds anta de utifran kommundovergripande mélen
framarbetade delmalen fér styrelsens arbete.

Allminna utskottets forslag till kommunstyrelsen

_ Godkinna forslag till delmal for kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

1. Skrivelse, 2019-10-17, se Dnr 758-2019

». Allminna utskottes protokoll 2019-10-21 § 92

3. Skrivelse samt forslag till delmal, 2019-11-11, se Dnr 758-2018

Protokollsutdrag till:
-samtliga verksamheter

Justerares signatur £ 7 o ;/
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Ks § 145 Dnr 724-2019

Internkontroll — Riktlinjer och kontrollplan

Kommunstyrelsen beslutar

_ At anta de framarbetade riktlinjerna for internkontroll samt
internkontrollplanen for 2019-2020

Bakgrund e

Det vergripande ansvaret for att det finns en tillracklig intern kontroll i
kommunen vilar p4 kommunstyrelsen, som ska utvirdera kommunens samlade
arbete med intern kontroll och vid behov ta initiativ till forbattringar.

Intern kontroll syftar till att sakerstdlla att de kommunala mélen uppnds. De ar
en process dir den politiska nivan och verksamhetsnivan samverkar for att med
en rimlig grad av sdkerhet kunna sakerstdlla:

o FEn andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet
o En tillférlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
o Fn efterlevnad av tillimpliga lagar, foreskrifter riktlinjer med mera

Kommunstyrelsen ska infér varje nytt verksamhetsar uppritta en plan for den
interna kontrollen och beskriva vilka kontrollaktiviteter som ska genomforas.
Internkontroll utgdr en viktig del i det systematiska kvalitetsarbetet, den bidrar
41l att utveckla och sikerstalla funktion och kvalitet i kommunens verksam-
heter och dirmed minska risken for avsiktliga eller oavsiktliga fel.

Arbetet med intern kontroll ir lagstadgat, enligt bestimmelserna i kommunal-
lagen &r varje namnd skyldig att inom sitt omrade se till att den interna
kontrollen ar tillracklig.

Arendets beredning

Riktlinjer for internkontroll har arbetats fram av kommundirektor,
ekonomichef och handliggare i kommunkansliet tillsammans med
kommunstyrelsen vid méten 9 september och 21 oktober. Vid framtagandet av
kontrollomraden och kontrollmoment har &ven kommunens ledningsgrupp
medverkat.

Vi

P .
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Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslds anta de framarbetade riktlinjerna for internkontroll
samt internkontrollplanen fér 2019-2020.

Allminna utskottets forslag till kommunstyrelsen

- Anta riktlinjer fér internkontrollplan for kommunstyrelsen med bearbetade
kontrollomraden

Beslutsunderlag

1. Skrivelse, 2019-10-17, se Dnr 724-2019

». Allminna utskottets protokoll 2019-10-21§ 90

3. Skrivelse samt forslag till internkontrollplan, 2020-11-04, se Dnr 724-2019

Protokollsutdrag till:
-Samtliga verksamhetsansvariga

g ~) /’// y 3
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Ks § 146 Dnr 62-2019
Taxor och avgifter fritidsanldggningar
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmdktige

. Att anta taxor och avgifter i enlighet med de forandringar som
kommunstyrelsen 2019-09-09 § 16 beslutat om

Bakgrund

Kommunfullméktige beslutar
_ Aterremittera irendet till kommunstyrelsen for ytterligare utredning

Bakgrund

Leif Nilsson(s) kommunstyrelsens vice ordférande yrkar pd att
kommunfullmiktige beslutar dterremittera drendet till

kommunstyrelsen for ytterligare utredning. Med motivering att
kommunstyrelsen uppdrar till tekniska kontoret att utreda intdkter samt
kostnader i taxeférslaget samt att de dven utreder stangningar av anldggningar.

Sarah Karlsson(c) ledamot yrkar pa att kommunfullmdktige beslutar bifalla
kommunstyrelsens forslag

Efter avslutad 6verldggning finner Kristina Ahl (s) kommunfullméktiges
ordférande att det finns tva forslag till beslut.

L. Sarah Karlssons () ledamots yrkande om bifall till
beredningen/kommunstyrelsens forslag

5. Leif Nilsson (s) kommunstyrelsens ordférandes yrkande om dterremiss

Kommunfullmiktiges ordférande staller proposition pa forslagen och
finner att kommunfullmiktige beslutar aterremittera drendet till
kommunstyrelsen for ytterligare utredning,

Allmiinna utskottets forslag till kommunstyrelsen

_ Féreslar kommunstyrelsen foresld kommunfullmaktige besluta anta taxor
och avgifter i enlighet med de férandringar som kommunstyrelsen 2019-09-
09 § 116 beslutat om

7 . 7 -
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Beslutsunderlag

1. Taxor och avgifter fritidsanl. 2019-01-21, se Dnr 62-2019

2. Allminna utskottets protokoll 2019-01-21 § 28

3. Kommunstyrelsens protokoll 2019-02-11 § 25

4. Yttrande tekniska avdelningen, 2019-04-08, se Dnr 62-2019

5. Kommunstyrelsens protokoll 2019-04-15 § 48 '

6. Kommunfullmaktige 2019-04-29 § 33

7. Ny skrivelse taxor avgifter fritidsanl. 2019-08-12, se Dnr 62-2019
8. Allminna utskottets protokoll 2019-08-19 § 79

9. Ny skrivelse taxor avgifter fritidsanl. 2019-08-12, se Dnr 62-2019
10.Kommunstyrelsens protokoll 2019-09-09 § 116

1. kommunfullmiktiges protokoll 2019-09-30 § 93

12. Allminna utskottets protokoll 2019-10-07 § 84

13. Skrivelse 2019-10-21, se dnr 62-2019

14. Allmanna utskottets protokoll 2019-10-21§ 91

Justerares signatur da° A
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Ks § 147 Dnr 772-2019
Livsmedelstaxa 2019
Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmdktige

‘- Anta ny livsmedelstaxa 2019

Bakgrund

Bygg- och miljpndmnden har beslutat 2019-10-28 § 98 att anta ny livsmedelstaxa
och i och med det éverlimnat det till kommunfullméktige for slutgiltigt
faststallande

Bygg och miljondmnden beslutar
- Anta ny livsmedelstaxa 2019
Beslutsunderlag

1. Bygg och miljéndmndens protokoll 2019-10-28 § 98, s
2. Bilagor protokoll, 2019-10-29, se Dnr 772-2019

Justerares signatur (¢ / AIA/
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Ks § 148 Dnr 759-2019

Sommarmarknad 2020

Kommunstyrelsen beslutar

_ Att Overkalix sommarmarknad ska genomféras 2020 och tillsvidare

_ Att Overkalix kommun ska ligga ut ansvaret for att arrangera och utveckla
Overkalix sommarmarknad hos en extern aktor.

_ At ansvaret for kringliggande aktiviteter ligger kvar pa Overkalix kommun

_ Att Overkalix kommun ska erbjuda LG-marknader att arrangera Overkalix
sommarmarknad &r 2020 och/med option pa fortsattning av avtal for
arrangemang av Overkalix marknad

Bakgrund

Sara Soderberg, projektledare féredrar foljande frén skrivelse:

"Sedan 1986 har Overkalix idrottsforening innehaft ansvaret att arrangera Overkalix
marknad den tredje helgen i juli. Med dren har den blivit mycket populér bland bade
Overkalix innevanare, hemvindare bland ménga andra Norrbottensbor. Fér manga
Overkalixbor ir det den i sirklass storsta hindelsen pa dret.

Fér Overkalix handel, turistndring och andra niringsidkare &r marknaden en viktig
intaktskalla. I fall marknaden skulle upphora sa skulle det f3 alvarliga konsekvenser for
ménga aktorer i kommunen.

Marknaden tar gissningsvis emot ca 20 000 — 25 000 besokare per tillfdlle.

Bakgrund till forslag

3 intressenter har Kkontaktat kommunen och visat sitt intresse for att arrangera
marknaden och det ar:

LG-marknader

Hoga Kusten N&je Event

Ekman Event

Jag har erbjudit alla 3 intressenter att beséka mig och jag har haft ett mote med LG-
marknader den 23 oktober.

De har alla tre fatt en kravspecifikation med de uppgifter som kommunen anser att
arrangoren bor ta ansvar och kostnad for och ombetts kommentera vilka av dessa
uppgifter de kan ta pa sig. '

Mitt forslag p& arrangdr baserar sig pé visat intresse, tidigare kunskap av att arrangera
en marknad och hur ménga av uppgifterna pa kravspecifikationen arrangoren har
kunnat ta pa sig.

usterares signatur g L /
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Forslag till beslut.
Att Overkalix sommarmarknad ska genomforas 2020 och tillsvidare
Att Overkalix kommun ska ligga ut ansvaret for att arrangera och utveckla Overkalix
sommarmarknad hos en externs aktor.
Att ansvaret for kringliggande aktiviteter ligger kvar pé& Overkalix kommun
Att Overkalix kommun ska erbjuda LG-marknader att arrangera Overkalix
~ sommarmarknad &r 2020 och fram&ver enligt kontrakt.
Antal knallar 97
Antal marknadsplatser 246

Antal deltagare per aktivitet
Nord Cirkus - totalt antal deltagare 45

Cederings hést och vagn
Aktivitetsomradet

Coops aktiviteter

ICAs jippon

Renaida - gissningsvis 250-300 personer
Kipphist tivlingen — ca 4o deltagare
Anna Barthold”

Allminna utskottet beslutar

_ Godkinna information samt uppdra till Sara S8derberg proj ektanstalld
niringslivskontoret att komplettera med ytterligare information till
kommunstyrelsen om antal barn som deltagit med aktiviteter, hur mdnga
knallar som deltog under sommarmarknaden samt om antal kringliggande
aktiviteter (cirkuskola, marknadslop osv)

_ Uppdra till Sarah Soderberg proj ektanstilld naringslivskontoret att till
kommunstyrelsens sammantrdde ldmna ett skriftligt forslag pa hur
sommarmarknad 2020 samt framgent skall bedrivas.

Sarah Séderberg(s) ledamot deltar ej i beslut

Beslutsunderlag

1. Skrivelse, 2019-10-17, se Dnr 757-2019

5. Allminna utskottets protokoll 2019-10-21§ 93
Skrivelse 2019-11-04, se Dnr 757-2019

Protokollsutdrag till:
_Sara Séderberg, naringslivssamordnare

Justerares signatur ¢/ 727
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Ks § 149 Dnr 795-2019
Inbjudan till 6verlaggning med kommunens revisorer
Overkalix kommuns revisorer medverkar och stéller frégor infor

ansvarsprovningen fér dr 2019.

Beslutsunderlag
1. Skrivelse, 2019-11-06, se Dnr 795-2019

Justerares signatur b
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Ks § 150 Dnr 747-2019

Ansokan stadigvarande tillstand fér catering till slutna séllskap samt
stadigvarande tillstand att servera stark®l, vin, spritdrycker och andra
jasta alkoholdrycker till allménheten pa Tjers Gastgiveri

- Kommunstyrelsen beslutar

- Att bevilja 8seasons Lappland Tours AB stadigvarande tillstdnd att servera
starkél, vin, spritdrycker och andra jasta alkoholdrycker till allmdnheten pd
Tjers Gastgiveri, Storgatan 11 Overkalix.

Serveringstid mandag till séndag 11.00 - o1.00.

- Att vid publika tillstillningar, t.ex. pubafton eller liknande arrangemang, ska
minst tvé (2) av polismyndigheten férordnade ordningsvakter tjanstgora
fram till dess serveringen avslutas.

- Att bevilja 8seasons Lappland Tours AB tillstind att servera starkol, vin,
spritdrycker och andra jasta alkoholdrycker vid catering till slutna sallskap.
Tillagningskok for tillstdndet ar foretagets kok pa Storgatan 11 Overkalix.
Serveringstid vid catering 11.00 - o1.00.

Bakgrund

” Forslag till beslut

Vid handliggning av 8seasons Lappland Tours AB:s ans6kan om stadigvarande tillstand
fo1 att servera starkdl, vin, spritdrycker och andra jésta alkoholdrycker till allmdnheten
ansokan har forfragningar gillande ldmplighet inhdmtas frén Skattemyndigheten,
Kronofogden och Polismyndigheten, i forfragningarna framkommer inget som talar
emot sokandens lamplighet.

Bygg- och miljéndmnd och Raddningstjénst har inget att erinra ver planerad
verksamhet. Féretaget uppfyller dven kraven for att beviljas cateringtillstand for
servering till slutet sdllskap.

Utredningen visar att det inte finns ndgra hinder enligt alkohollagen for att bevilja
tillstdnd enligt ansdkan.

Kommunstyrelsen foreslas besluta:

o att bevilja 8seasons Lappland Tours AB stadigvarande tillstdnd att servera starkol,
vin, spritdrycker och andra jista alkoholdrycker till allmédnheten pé Tjers
Gastgiveri, Storgatan 11 Overkalix.

Serveringstid mandag till sondag 11.00 - o1.00.

Justerares signatur " 7/’/ //////
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o attvid publika tillstillningar, t.ex. pubafton eller liknande arrangemang, ska minst
tva (2) av polismyndigheten férordnade ordningsvakter tjinstgora fram till dess
serveringen avslutas.

o att bevilja 8seasons Lappland Tours AB tillstind att servera starkdl, vin,
spritdrycker och andra jésta alkoholdrycker vid catering till slutna séllskap.
Tillagningskék for tillstandet &r foretagets kok pa Storgatan 1i Overkalix.
Serveringstid vid catering 11.00 - 01.00. :

Sammanfattning

Foretaget 8seasons Lappland Tours AB avser att ta over verksamheten som bedrivs pa
Storgatan 1i Overkalix av Tjers Géstgiveri AB.

Verksamheten med géstgiveri kommer att fortsitta som tidigare, foretaget kommer att
erbjuda korttidsboende, matservering for férbokade evenemang samt konferens
mojligheter. Foretaget kommer aven att ha ett utbud till lokalbefolkningen samt verka
inom besdksnaringen dir boende och mat kommer att erbjudas.

For verksamheten ansoks om stadigvarande tillstdnd att servera starkdl, vin, spritdrycker
och andra jista alkoholdrycker till allménheten i lokal och p& uteservering pa Storgatan 1.
Vidare soks dven om cateringtillstand for slutet séllskap gdllande samma alkoholdrycker.

Ansékt serveringstider dr mellan kl. 11.00 - 01.00 mandag t.o.m. sondag.

Arendets beredning

Arendet har handlagts av kommunens alkoholhandldggare i enighet med alkohollagen
(2010:1622). Utredning med férslag till beslut, dnr 747-2019"

Beslutsunderlag
1. Ansbkan om serveringstillstdnd, 2019-10-22, se Dnr 747-2019

Protokollsutdrag till:
-8seasons Lappland Tours AB

-Erik Nilsson, alkoholhandlaggare
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Ks § 151 Dnr 796-2019
Strategi fér god service och bra foretagsstéd
Kommunstyrelsen beslutar

- Uppdra till Naringslivs- och Skolkontoret att kartldgga
kompetensforsorjningsbehovet hos foretagen i kommunen. Arbetet ska vara
genomfort senast 30 april 2020 och redovisas till AU pa ndrmaste
efterf6ljande mote.

- Uppdra till Niringslivskontoret att redovisa fér KS genomford
verksamhetsplan fér 2019 och planerad verksamhetsplan fér 2020 pd
narmaste planerade moéte i januari 2020.

- Overkalix kommun ska infora Servicegaranti.

- Uppdra till Centrala Ledningsgruppen att ta fram forslag pa servicegaranti
och hur den bor inforas, en s:k. inférandeplan, i det sammanhanget
prioritera service till foretagen och familjer. Férslag till servicegaranti och
inférandeplan med prioriterade omraden ska vara klart senast den 30 juni
2020 och redovisas till AU pd narmaste efterféljande mote.

- Uppdra till IT-kontoret att ansvara for att implementera minst 5 e-tjanster
per &r under &ren 2019, 2020 och 2021. Arbetet ska vara genomfort senast 31
december 2021. Resultat ska succesivt redovisas till AU, dels februari 2020,
februari 2021, och februari 2022 dé arbetet dven ska slutredovisas.

Bakgrund

Foretagens kompetensforsorjning ar en fraga som idag star hogt pd
dagordningen. Dérav ar det viktigt att kommunen kontinuerligt inhdmtar
kunskap om fortagens kompetensforsorjningsbehov.

Servicegaranti ses som en del av en kommunernas varumdrkesbyggande/ett satt
att stirka attraktiviteten. Mot bakgrund av den utveckling Overkalix kommun
har bakom sig, bl.a. befolkningsminskning, ar det viktigt att fortsétta arbetet
med att stirka varumarke och attraktivitet genom att utveckla servicen.
Servicegaranti innebr att en kommun pa ett tydligt satt definierar vilken
serviceniva som kan forvintas nir det handlar om t.ex. bygglov,
serveringstillstand, barn i kommunala skolan, féreningsbidrag etc. Den talar
4ven om vad "kunden” méste bidra med for att kommunen ska kunna halla
utlovade servicenivd. Om en kommun inte héller vad den lovar trots att
"kunden” uppfyllt sin del, s3 ska "kunden” kunna forvénta sig en dtgdrd, t.ex.
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ekonomisk kompensation, personligt méte eller annan typ av atgard. Alternativ
till garanti &r Servicedeklaration som istillet beskriver kommunens ambition
inom olika serviceomraden. Se bifogade exempel: "Service”

Det finns en nationell trend att 6verga till efterdebitering av vissa kommunala
taxor och avgifter inom vissa omrdden. Exempelvis Norrkopings kommun
tillimpar fran den 1januari 2018 efterdebitering i samband med
livsmedelskontroller. ' '

Krangliga och onédigt 1anga handlaggningsprocesser péverkar foretagens
konkurrenskraft negativt pa flera satt. Utifran foretagens perspektiv ar det inte
enbart viktigt att berdrda verksamheter i kommunen har en effektiv
handliggning av drenden. For foretag ar det minst lika viktigt att hela processen
s+ enkel och snabb. For en lite kommun som Overkalix med flera smd och nagra
medelstora foretag kan langa handldggningstider och brister i sjdlva
handliggningen leda till att foretag i slutinden flyttar foretag/verksamhet till
annan ort

Digitalisering ar idag ett eftersatt omrade i Overkalix kommuns verksamheter.
Fér att i framtiden klara av att hantera det kommunala serviceuppdraget ar
digitalisering en av de 16sningar som kommunen maste borja anvanda sig av
mer in idag. Ett av omrddena dr e-tjanster som bade medborgare och foretag i
allt hogre grad forvantar sig att kunna anvinda i kommunikationen med
kommunens olika verksamheter. I dag erbjuder kommunen inga e-tjdnster.
Ovannimnda utvecklingsinsatser ir viktiga delar i arbetet med att ytterligare
firbattra kommunens utvecklings- och tillvixtméjligheter. De kan framja
inflyttning, trivsel, tillvaxt, fler jobb, positivt naringslivsklimat, nya
foretagsetableringar och kade skatteintikter. I sammanhanget ar tvd
malgrupper sarskilt viktiga, det ar niringsliv och familjer.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens AU foreslar Kommunstyrelsen att fatta beslut om att:

- Néringslivs- och Skolkontoret ska kartligga kompetensforsorjningsbehovet
hos foretagen i kommunen. Arbetet ska vara genomfort senast 30 april 2020 och
redovisas till AU pa narmaste efterfoljande mote.

_ Niringslivskontoret ska redovisa for KS genomford verksamhetsplan for 2019
och planerad verksamhetsplan for 2020 pé nirmaste planerade méte i januari
2020.

_ Overkalix kommun ska infora Servicegaranti.

_ Centrala Ledningsgruppen ska ta fram férslag pa servicegaranti och hur den
bor inforas, en s.k. inférandeplan, i det sammanhanget prioritera service till
foretagen och familjer. Forslag till servicegaranti och inférandeplan med
prioriterade omrdden ska vara klart senast den 30 juni 2020 och redovisas till
AU pa nirmaste efterféljande mote.
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- Bygg- och Miljéndmnden ska inféra efterdebitering i samband med
foretagsbesok. Principen ska vara inford senast 30 sept 2020 och redovisas pa
niarmaste efterféljande mote med AU.

- Bygg- och Miljokontoret ska se ver och utvardera handlaggningstiden for
inkomna irenden. Arbetet ska vara genomfort senast 30 sept 2020 och redovisas
till AU pa nirmaste efterfoljande mote.

_IT-kontoret ska ansvara for att implementera minst 5 e-tjanster per r under
iren 2019, 2020 och 2021. Arbetet ska vara genomfort senast 31 december 2021.
Resultat ska succesivt redovisas till AU, dels februari 2020, februari 2021, och
februari 2022 dé arbetet iven ska slutredovisas.

Beslutsunderlag
1. Skrivelse, 2019-11-06, se Dnr 796-2019

Protokollsutdrag till:
-Samtliga verksamhetsansvariga for kommunstyrelse samt bygg-och miljéndmnd
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Ks § 152 Dnr 794-2019
Arvode fore gruppmote

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullméktige

~  Arvode pé % h utbetalas till gruppmote foére utskott
- Arvode pa 1 h utbetalas till gruppmdéte fore ndmnd eller kommunstyrelsen

- Arvode p& 1% h betalas ut till gruppméte innan kommunfullméktigemotet

- Arvode fér gruppméte utbetalas enbart till fortroendevalda som tjanstgérande
ledamot direkt i anslutning till sammantradet

Bakgrund

Med anledning av att en ny politisk organisation inréttats sa innebar det att
gruppmotena innan ser lite ut. Fragan dr stalld till lanets dvriga kommuner
och svaren ir vildigt olika d& reglementen for fértroende valda inte ar den
andra kommunen lik.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmdktige besluta
~ Arvode pa % h utbetalas till gruppméte fore utskott

- Arvode pa1h utbetalas till gruppméte fore ndmnd eller kommunstyrelsen

- Arvode pé 1% h betalas ut till gruppmote innan kommunfullmdktigemotet

- Arvode for gruppméte utbetalas enbart till fortroendevalda som
tjanstgorande ledamot direkt i anslutning till sammantradet

Beslutsunderlag
1. Skrivelse, 2019-10-28, se Dnr 794-2019
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Ks § 153 Dnr 805-2018, 797-2019

Bestiammelser om ersattning till f6rtroendeva|da Overkalix kommun

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmdktige
- Att anta Bestimmelser om erséttning till fortroendevalda Overkalix kommun
- Att bestimmelserna faststalls att gilla fr.o.m. 2020-o01-01

Bakgrund

Foreligger revidering av reglemente Bestdmmelser om ekonomiska forutsattningar till
fortroendevalda i Overkalix kommun, Dnr 672-2014.

Foreslagna dndringar har sin grund i bland annat

 forandrad politisk organisation i Overkalix kommun,

« Kf beslut om arvode for borgerlig begravningsforrattare och borgerlig
vigselforrattare Dnr Ks 819-2018 samt Ks 820-2018,

« forslag till arvode for gruppméte Dnr Ks 70-2019,

« andring i lag eller avtal, samt

« behov av fortydliganden av vissa punkter.

Forslaget innehaller d&ven mindre dndringar sasom sprakliga
omformuleringar/justeringar.

Dessa andringar dr inte gulmarkerade.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslér fullmaktige besluta:

 att anta Bestdmmelser om erséttning till fortroendevalda Overkalix kommun
« att bestaimmelserna faststills att gélla fr.o.m. 2020-01-01

Beslutsunderlag
. Bestimmelser om ersittning till fortroendevalda Overkalix kommun, 2019-11-05, se

Dnr 805-2018, 797-2019

7

~y /-/) ,//’ S
Justerares signatur (f// /&/ﬂ“

s

L



Sammantrdadesprotokoll

.O.VE RKALIX . Sammantridesdatum

KOMMUN

Kommunstyrelsen

2019-11-11

37

Ks § 154 Dnr 73- 2019
Delegationsordning personaladministration

Kommunstyrelsen beslutar

.~ Att ge kommundirektor i uppdrag att genomfora erforderliga fackliga
férhandlingar

- delegera 4rendet till allménna utskottet for beslut vid sammantrdde 9
december 2019 att anta Delegationsordning personaladministration enligt
bilaga 1, att gdlla fr.o.m. 2020-o1-01.

Bakgrund
Foreligger tva uppdrag till personalchef fran Ksau:

1. Att se over Delegationsordning personaladministration.

Uppdraget att se &ver delegationsordningen har getts med inriktning att beslut om
anstillning och 16n for chef inte ska fattas av personalutskottet utan delegeras till
overordnad chef. Detta finns med i bade forslag 1 och forslag 2.

2. Att utreda vilken form personalutskottet framledes skall innehalla.
Utredningsuppdraget gillande personalutskottets form och innehall har uppfattats
som ett uppdrag att undersoka vilken beslutsniva/vilket politiskt organ som ska
handha &vergripande eller principiella personaladministrativa fragor i kommunen, och
utifran detta ta fram forslag till delegationsordning. Lagger fram tva alternativ till
delegationsordning. Férslag nr 1 forordas, utifran omvarldsanalys och
konsekvensbeskrivning.

Forslag 1: 6vergripande personaladministrativa fragor handhas av allménna utskottet.
Férslag 2: 6vergripande personaladministrativa frdgor handhas av ett personalutskott.

Ovrigt
Efter genomgang av delegationsordningen foreslds dven vissa mindre uppdateringarr,
likadana i bade forslag 1 och forslag 2, exempelvis p.g.a. fordndringar i lag eller avtal.

Arendet

Bakgrund

Overkalix kommun har relativt nyligen fériandrat den politiska organisationen genom
att minska antalet ledaméter i kommunfullmiktige, samt genom att ersdtta vissa
facknamnder med utskott.

Vidare har personalutskottet i Overkalix kommun tidigare haft delegation pa manga
personaladministrativa beslut, till exempel beslut om tillsvidareanstillningar och
lingre ledigheter. Under 2018-2019 har delegationsordningen &ndrats, i forsta skedet sa
att tjanstepersoner fick mer langtgdende delegationer. Sedan delegerades 6vergripande
personalfragor till allménna utskottet. Darefter Sterinfordes personalutskottet och fick
delegation att fatta beslut om dvergripande personalfrdgor samt anstéllande och
16nesittning av chefer.

e P
: . /,//’ N
Justerares signatur  C L,/ A /
.~ =



'OVERKALIX

KOMMUN

Kommunstyrelsen

Omvirldsbevaknin
En undersokning genom rundfragning

Sammantridesprotokoll
Sammantradesdatum

2019-11-11

hos personalchefer i 6vriga 13 kommuner i ldnet

visar att pa de flesta stallen &r det Ksau som har hand om overgripande
strategiska/dvergripande personaladministrativa fragor. Det ar endast Pajala och
Alvsbyn som har ett separat personalutskott.

Konsekvensanalys av férslag1 och 2 .

Vilket politiskt organ ska ha hand om ove

schematiskt nigra konsekvenser.

rgripande personalfrégbr? Nedan beskrivs

organ/tjanstepersoner

Forslag1 Forslag 2
Allminna utskottet har hand om | Personalutskott har hand
overgripande personalfragor om overgripande
personalfragor
Beslutsniva politiskt Beslut i vissa strategiska/overgripande | Beslut i vissa

personalfragor tas av ett politiskt organ.

strategiska/6vergripande
personalfragor tas av ett politiskt
organ.

L

Storlek politisk Innebir farre politiska organ. Yiterligare ett politiskt organ.
organisation
Kostnader for Inget separat arvode for ordférande. Kostnader arvode for ordférande i
sammantridden . q - Pu.
Arenden tas vid ordinarie Ksau-
sammantriden, dvs grundarvode Kostnader for separata
utbetalas redan. Tillkommer kostnad sammantriden med Pu innebir
for den tid som ett grundarvode for tre
personaladministrativt drende tar att fortroendevalda, samt
behandla, sammantridesarvode per sammantridesarvode per timme
timme for fem fortroendevalda samt i for tre fortroendevalda och i
forekommande fall erséttning for forekommande fall ersittning for
forlorad arbetsfortjanst. forlorad arbetsfortjanst.
Eftersom personaladministrativt drende Troligen nagot storre tidsatgdng
integreras pi mote med andra drenden for respektive drende/mote, da
blir det-troligen nigot mindre exempelvis métesformalia,
tidsatgang som kan innebara lgre justering etc ska goras, som kan
kostnad for sammantridesarvode och innebira hégre kostnad for att
forlorad arbetsfortjanst. ersitta forlorad arbetsfortjanst.
Ingen tillkommande resekostnad. Tillkommande resekostnad.
Motestid/frekvens Ksau sammantrader vid fasta tider, Pu sammantrider vid behov,

enligt sammantradesschema.

Enligt inriktning pa ny
delegationsordning bor det inte vara sd
manga drenden som uppstar snabbt
och kraver snabb handlaggning, utan
irenden har till stérsta delen
karaktiren av principbeslut, riktlinjer,
strategier. Dessa drenden borde kunna

eftersom Pu den senaste tiden haft
ganska f3 drenden att besluta om.

Inkallade méten har oftast rort
relativt bradskande beslut i
anstallningsfragor. Enligt
inriktning pa ny
delegationsordning bor det inte
vara s manga drenden som kraver
snabb handliggning/beslut.
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hanteras vid Ksau ordinarie
sammantriden, eller enligt KL och
delegationsordning.

Kompetens inom
arbetsgivarfragor

Tjansteperson eller fortroendevald som
ar sakkunnig i
arbetsgivarfragor/arbetsritt kan vid
behov medverka pa specifikt drende vid
Ksau:s sammantride, t.ex. personalchef
eller fortroendevald som inte &r
ledamot av Ksau.

Ledaméter i ett Pu har/far
erfarenhet av arbetsgivarfrégor,
arbetsritt etc. Enligt tidigare
modell brukar personalchef alltid
delta vid sammantriden med Pu.

Dialogstod

Ordférande i Ksau samt
kommundirektor kan utgora ett
dialogstéd till personalchef'i vissa
overgripande/strategiska frégor.

Ordforande i ett Pu har/far
erfarenhet av arbetsgivarfrégor,
arbetsritt etc och kan,
tillsammans med
kommundirektor, utgora ett
dialogstdd till personalchefi vissa
dvergripande/strategiska fragor.

Utifran omvarldsbevakningen, Overkalix kommuns féréndring av den politiska
organisationen med minskning av antal ledamoter i kommunfullméaktige samt
inriktningen att halla nere kostnader, foreslas kommunstyrelsen besluta att anta
Delegationsordning personaladministration enligt bilaga 1.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att
e ge kommundirektor i uppdrag att genomfora erforderliga fackliga forhandlingar
o delegera drendet till Ksau for beslut vid sammantride g december 2019 att anta

Delegationsordning personaladministration enligt bilaga 1, att galla fr.o.m. 2020-01-

Ol.

Beslutsunderlag
1. Skrivelse, 2019-11-01, se Dnr 73-2019

Justerares signatur \Cé/
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Ks § 155 4 Dnr 784-2019

Andra verksamheten f6r ensamkommande barn fran HVB-hem till
stodboende

Kommunstyrelsen beslutar

- Att dndra Algens HVB-hem till ett stodboende.

Bakgrund

I oktober 2019 fattade Kommunstyrelsen ett beslut om att dndra Algens stodboende till
ett HVB-hem. Nu behéver vi upphiva detta beslut och istéllet dterga till att vara ett
stddboende igen. Vi har fitt lite olika information fran Inspektionen for vard och
omsorg gillande att blanda barn och vuxna pa ett HVB-hem. Utifrdn dessa olika
uppgifter som vi har fatt sa véljer vi att gora om Algen till ett stodboende for att kunna
mojliggora att ha bade barn och vuxna pa boendet. Manga av ungdomarna som har
kommit till Sverige nira sin 18 &rs dag behéver ett fortsatt stéd och darfor behover de
kunna f& bo kvar lingre pa Algen. Om det ir ett HVB-hem har de inte den mdjligheten
utan de maste flytta ut den dagen de fyller 18 dr.

Om vi ir ett stddboende kan vi ta emot ungdomar i 8ldrarna 16-20 &r. Det innebér att
de som &r yngre 4n 16 &r mdste placeras nagon annanstans. Utifrdn de forutsattningar
vi ser idag s& har vi stérre méjlighet att ha ett storre antal ungdomar om vi ar ett
stodboende istillet for ett HVB-hem.

Forslag till beslut
- Att dndra Algens HVB-hem till ett stédboende.

Beslutsunderlag
1. Skrivelse, 2019-10-31, se Dnr 784-2019

Protokollsutdrag till:
-Anna-Lena Bjilmsjo chef for arbetsmarknad och integration

-Britt-Mari Verdjd, IFOchef
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ETe—"

Delegation av hyresférhandling Satellitboendet
Kommunstyrelsen beslutar

- Uppdra till Anna-Greta Brodin att forhandla med Statens
bostadsomvandling avseende Grelsbyn 3:71 samt 3:72 seniorboendet

Bakgrund

Foreligger Uppsigning hyresavtal med Statens bostadsomvandling Grelsbyn
371, Grelsbyn 3:72

> Med iakttagande av uppsigningstid siger Overkalix kommun upp hyresavtal
(nr:3010101-1) avseende lokaler Grelsbyn 3:71 och Grelsbyn 3:72 till en forldngning pa
dndrade villkor med begiran om minskning av hyra till 290 ooo kronor per ar samt
forkortad avtalstid till ett &r.

Bakgrund .

Statens bostadomvandling AB férvirvade Grelsbyn 3:71 och Grelsbyn 3:72, via
dotterbolaget Noresic AB, den 23 Maj 2005 av Overkalix kommun (Dnr 1273-2004).
Kopeskillingen uppgick till 1 krona. Den 30 maj 2005 uppréttades ett hyreskontrakt
mellan Noresic AB och Overkalix kommun for nimnda fastigheter(Dnr 638-2005).
Hyran uppgick till 481 280kr/ar och grundade sig p& en ombyggnadskostnad pd

3 262.5001a och avsag kallhyra. Ar 2006 genomfordes en omférhandling av hyran till
467 968 kr/ar med kontraktstid 2006-07-27 till 2011-07-26 med férlingning av36
manader per géng. Hyreskostnad justeras enligt konsumentprisindex och dr 549 412 kr
for ar 2019. Overkalix kommuns sammanlagda hyresinbetalningar uppgdr till ca 7 mkr
for ovanstdende fastigheter.

Orsak till uppsagning

Overkalix kommun &r en liten kommun med 3300 invanare och stora ekonomiska
utmaningar. I enlighet med hyreskontraktet anvands lokalerna till satellitbostdder fér
ildre. Hyresnivan for de boende ligger i det dvre spannet i jamforelser med andra
lokala {

hyror men pa grund av den héga lokalhyran till Sbo AB gdr boendet med arliga
underskott. ,

Med utg&ngspunkt fran ovan stiende samt kommunens demografiska och geografiska
lige bedémer'vi att rddande hyresbelopp inte dr marknadsmassigt. i

)

t

. Beslutsunderlag

1. Uppsigning hyresavtal med Statens bostadsomvandling Grelsbyn 3:71,
Grelsbyn 3:72, 2019-10-16, se Dnr 731-2019

Protokollsutdrag till:
-Anna-Greta Brodin, kommundirekt6r

 (
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Dok.id Ink/utg Avs/mott Beskrivning Handl&gg
63551 2019-10-11  Naturvardverket Inbjudan att delta i en nationell Anne
kommunikationsinsats fér minskad hélso- och Jakobsson
“milispaverkan fran vedeldning.
63579 2019-10-17  Overkalix kommun Sociala omsorgsutskottet 2019-10-10 § 75- 88 Leif Nilsson
63589 2019-10-17  Dagens Samhalle Insikt Begéaran géallande inhyrda socionomer under Jenny
juli-september. Liljeback
63590 2019-10-17  Dagens Samhalle Insikt Begaran gallande inhyrda socionomer under Jenny
juli-september. Liljeb&ck
Begaéran géllande inhyrda sjukskétersor under
juli-september
63591 2019-10-21 Sverigesféreningar Nominera arets féreningsvanligaste kommun Anne
senast den 13 december 2019. Jakobsson
63592 2019-10-21  Sverigesféreningar Nominera arets féreningsvanligaste kommun Anne
senast den 13 december 2019. Jakobsson
63605 2019-10-21 Lanstrafiken Norrbotten Direktionen i RKM har den 18 oktober 2019 Anne
RKM beslutat att 16-19 projektet Iaggs ned. Jakobsson
63611 2019-10-21  Overkalix kommun Barn- och utbildningsutskottet 2019-10-08 § 35, Maria Hjelm
Budget 2019
63613 2019-10-21  Overkalix kommun Bilaga 2, Skolledning Maria Hjelm
63614 2019-10-21 Overkalix kommun Bilaga 1, Kultur Maria Hjelm
63664 2019-10-29  Havs och Atgardsprogram fér havsmiljon Anne
) vattenmyndigheten ' Jakobsson
63665 2019-10-29  Havs och Atgardsprogram fér havsmiljon, Presentation Anne
vattenmyndigheten informationsméte 2019-10-25 Jakobsson
63667 2019-10-29  Overkalix kommun Bygg- och miljonamnden 2019-10-28 § 103 Anna-Lena
Budgetprocess infér 2020 Eriksson
63668 2019-10-30  Myndigheten for Uppféljining av kommunernas tillstandsprévning Bernt
samhallsskydd och och tillsyn enligt LBE for 2018 Holmstrém
beredskap
63674 2019-10-30  Overkalix kommun Personalutskottet sammantradesprotokoll Siv Larsson
: 2019-07-05 § 16-18
63682 2019-10-31 Overkalix kommun Budgetprocessen infér 2020 - Naringslivskontoret Anna-Greta
: Brodin
63683 2019-10-31 . Overkalix kommun Budgetprocessen infér 2020 - Naringslivskontoret Anna-Greta
Brodin
63684 2019-10-31 Overkalix kommun Budgetprocessen infér 2020 - Tekniska Anna-Greta
Brodin
63685 2019-10-31 Overkalix kommun Budgetprocessen infér 2020 - Tekniska Anna-Greta
Brodin
63686 2019-10-31 Overkalix kommun Budgetprocessen infér 2020 - Barn och utbildning Anna-Greta
' Brodin
63687 2019-10-31 Overkalix kommun Budgetprocessen infér 2020 - Ekonomikontoret Anna-Greta
. Brodin
63688 2019-10-31  Overkalix kommun Budgetprocessen infér 2020 - IT-kontoret Anna-Greta
. 3 Brodin
63689 2019-10-31  Overkalix kommun Budgetprocessen infér 2020 - Personalkontoret Anna-Greta
Brodin
63690 2019-10-31 Overkalix kommun Budgetprocessen infér 2020 - Socialkontoret . Anna-Greta
) Brodin
63691 2019-10-31 Overkalix kommun Budgetprocessen infér 2020 - Bygg- och Anna-Greta
, ' miljsnamden . Brodin
63692 2019-10-31 Overkalix IF Redovisning Bréanna Camping 2019 : Anne
: - Jakobsson
63700 2019-11-01 Overkalix kommun Delegationsordning personaladministration. Siv Larsson
63705 2019-11-04  Overkalix kommun Bokning och betalning av fritidsanlaggningar Per
Larsson
63715 2019-11-04  Overkalix kommun Kvartalsrapport ej verkstéallda gynnande beslut Jenny
190701-190930 Liljeback
63744 2019-11-06  Overkalix kommun Bygg- och miljsnamnden 2019-10-28 § 100 Anton
Behovsutredning fér miljékontoret 2020-2022 Hansson

Antal rader: 60
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Sid:

1

Delgivningar 190901-1106 En GRS
Tid: 13:46
diaks Sign: BHN
Dok.id Ink/utg Avs/mott Beskrivning Handlagg
63358 2019-09-02  Overkalix kommun Budgetprognos Socialndmnden 2019-06-30 Jenny
) Lilieback
63359 2019-09-02  Overkalix kommun Kvartalsrapport socialférvaltningen SoL LSS 2019 Jenny
' kvartal 2. Lilieback
63373 2019-09-03  Energikontor Norr AB Uppf6ljning av &gardirektiv for Energikontor Norr Anna-Lena
AB Eriksson
63380 2019-09-04  Overkalix kommun Svar pa Begéran om intresseférhandling Anne
angaende 80-90-100- modellen Jakobsson
63381 2019-09-04  Overkalix kommun Svar pa Begéaran om intresseforhandling Anne
angaende semestervaxling. Jakobsson
63387 2019-09-04  Overkalix kommun Kvartalsrapport socialférvaltningen, Ej verkstallda Jenny
gynnande beslut 190401-190630 Lilieb&ck
63389 2019-09-04  Overkalix kommun Sociala Omsorgsutskottet 2019-08-30 § 61 Beslut Jenny
med stdd av delegation samt delgivningar - Liljeback
63393 2019-09-09  Polismyndigheten Brott/Héndelse, Skadegorelse Strandskolan. Per
Larsson
63395 2019-09-10  Overkalix kommun Ekonomiaret 2020 Agneta
Suikki
63396 2019-09-10  Overkalix kommun Budgetramar 2020-2024, ramar enligt nyckeltal. Agneta
- Suikki
63397 2019-09-10  Overkalix kommun Budgetramar 2020-2024, Realistiska ramar enligt Agneta
nyckeltal. Suikki
63407 2019-09-11  Regeringen Ytterligare medel for uppdrag att férdela Anne
statsbidrag till kommuner i glesbygd. Jakobsson
63408 2019-09-11 Foérsvarsmakten Pressmedelande, taktisk flygévning vecka 37 och Anne
38. ) Jakobsson
63409 2019-09-11 Forsvarsmakten Pressmedelande, taktisk flygévning vecka 37 och Anne
38. ’ Jakobsson
63439 2019-09-13  e-Centret AB Uppsagning av avtal, Digitalisering Overkalix Anna-Greta
kommun Brodin
63448 2019-09-16  Overkalix kommun Forlangning av avtal géllande transporter av avfall. Rune
‘ Avtal 2017-01-01 -- 2020-04-30 Blomster
63465 2019-09-18  Léansstyrelsen Bidrag till vard av vardefull kulturmiljé: restaurang Anne
Norrbotten av Martingardens skorsten Jakobsson
63472 2019-09-23  Overkalix kommun Kommunala tillganglighets- och pensionarsradets Anna-Lena
protokoll 2019-09-12 § 7-10 Eriksson
63484 2019-09-25  Valmyndigheten Valmyndighetens nyhetsbrev 2019:25V Anna-Lena
: Eriksson
63486 2019-09-27 SCB Utjamning av LSS-kostnader mellan kommuner, Jenny
Utjamningsar 2020. Lilieback
63487 2019-09-27 SCB Kommunalekonomisk utjdmning fér kommuner Anne
utiamningséar 2020, preliminart utfall. Jakobsson
63488 2019-09-27 SCB Bilagor, utjamningsar 2020, preliminart utfall. Anne
. Jakobsson
63489 2019-09-27 SCB Statsbidrag till kommuner som tillimpar maxtaxa Maria Hjelm
d inom forskola, fritidshem och annan pedagogisk
verksamhet. Bidragsar 2020
63492 2019-09-30  Nyhetsbyran Siren Begéran om allméanna handlingar. Sofia
' : Bengtsson
63494 2019-09-30  Arbetsmiljverket Resultat av inspektionen 21 augusti 2019, Jeanette
aterbesok 4 december. Hademalm-
Berg
63522 2019-10-07  Skogsstyrelsen Naturvardsavtal pa fastigheten Overkalix Anne
Kypasjérv 4:19 Jakobsson
63536 2019-10-08  Leader Polaris 2020 Rekvisition av medfinansiering , Leader Polaris Bo
2020 for verksamhetsaren 2020-2022 Héaggroth
63539 2019-10-09  Patientndmnden Patientndmnden beslut 190919 § 28, Rapport Jenny
: arende tertial 2 Liljeback
63540 2019-10-09  Patientndmnden Tertialraport T2-2019 Jenny
‘ Liljeb&ck
63544 2019-10-10  Socialstyrelsen Okat statsbidrag till kommuner som bedriver Jenny
verksamhet med personligt ombud. Lilieb&ck
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Sid: 1

Delegationer 190901-1104 A
Tid: 11:27
diaks Sign: BHN
Dok.id Ink/utg Avs/mott Beskrivning Handlégg
63353 2019-09-02  Overkalix kommun Fullmakt fér 6verlamnande av Anna-Greta
upphandlingsuppdrag samt rattegangsfullmakt, Brodin
Avser upphandling av hjalpmedel "Dynor"
63406 2019-09-11 Umead Release finans  Hyresavtal, Umea Release finans AB, ESX-Milj6, Anne
AB/Skylite AB Avtalsnr. 141237/ Skylite AB Jakobsson
63490 2019-09-30  Overkalix kommun Overgang till nytt koordinatsystem och héjdsystem Anna-Greta
for hantering och lagring av karta och geografisk Brodin
information. "GIS"
63495 2019-09-30  Overkalix kommun Delegationsbeslut, férlangning av avtal géllande Rune
avloppsspolning fér Overkalix kommun t.o.m. Blomster
2020-12-31.
63500 2019-10-03  Overkalix kommun Foérlangning av tal géllande snoréjning, Anders Rune
Nilssons Lastmaskiner ' Blomster
63501 2019-10-03  Overkalix kommun Férlangning avtal géllande snéréjning och Rune
3 halkbek&mpning, Overkalix Lastbicentral, LBC Blomster
63502 2019-10-03  Overkalix kommun Foérlangning avtal géllande snéréjning, Ljungbergs Rune
Last & Transport Blomster
63537 2019-10-08  Overkalix kommun Komplettering behdrig foretradare for sékande Bo
organisation, Utveckling av naringslivet och Haggroth

Antal rader: 8
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Organisationsschema (politisk)

Kommunfullmdktige

Valnamnden

Revision

Bygg-och miljo-
namnd
Kommundirektor

Kommunstyrelse
Chef: Kommundirektor

Bu Allmant Sociala omsorgs
Utskott(BU) Ut- (SU)
Chef: Verksamhets skott(AU) Chef: Verksamhets
chef/Kultur- och Chef: chef/Socialchef
utb. chef Kom-
mundi-

Se Bilaga 1 mer utforlig organisationsstruktur
Allminna riktlinjer for delegationsbeslut

Delegationsordningens syfte &r att overldta beslutanderdtt presidiet, ett ut-
skott, en ledamot/ersittare eller anstilld i drenden som enligt lag ska beslu-
tas av namnden, det vill siga kommunstyrelsen. Allt som inte finns delegerat
i delegationsordningen ska beslutas av kommunstyrelsen, med undantag for
arenden av verkstallighetskaraktar.

Kommunstyrelsen ar ansvarig for samordningen av arbetet i kommunens
alla nimnder och utskott. Kommunstyrelsen dr ansvarig for de personupp-
gifter som den for och forfogar 6ver. Kommunstyrelsen dr arkivmyndighet,
delvis tillsynsmyndighet, huvudman for skolvasendet och anstdllningsmyn-
dighet. Det enda drende gillande anstéllning som kommunstyrelsen har att
besluta om i Overkalix kommun ir tillsittning av kommundirektdr tillika
forvaltningschef samt kontraktsforlingning av densamme.

For att forenkla och tidseffektivisera handlaggningen inom kommunen fatt-
tas delegationsbeslut av anstilld personal eller av kommunstyrelsens ut-
skott, allmanna utskottet, Barn- och utbildningsutskottet, omsergsutskottet.
Fragor om ansvar och delegering regleras i Kommunallagen (SFS 2017:725).
Féljande text ger en sammanfattning av syftet med, och riktlinjer fér, den
delegerade beslutsrdtten.

Kommunstyrelsen har genom delegation gett beslutanderdtt i vissa drenden
till nimndens utskott. Beslut av respektive utskott dr giltiga dd det anmalts
till ndmnden.
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Principiella beslut kan inte delegeras, vilket innebér att delegationsbeslut
inte fir fattas i drenden som avser verksamhetens madl, inriktning, omfatt-
ning eller kvalitet (6 kap 38 § KL). I dessa drenden beslutar namnden. Dele-
gerad beslutanderitt far endast nyttjas inom ramen for budgeterade medel
och i enlighet med géllande lagar, avtal, mal och riktlinjer, anvisningar etc.

I 6vrigt géﬂler foljande for utovande av delegerad beslutanderatt:

- 6verordnad tjinsteman har generell ritt att besluta i alla de drenden som
tillkommer underordnad delegat vid dennes franvaro, vilket innebdr att be-
slut kan fattas vid den ordinarie befattningshavarens franvaro.

- delegat har ritt att i vissa drenden avstd frén att fatta beslut och i stdllet
hinskjuta drendet till ndrmast 6verordnad tjansteman, utskott eller kom-
munstyrelsen. Méjligheten avgors av bedomning i det enskilda fallet.

- delegerad beslutanderdtt far inte utovas i drende som berdr delegatens
egna personliga forhallanden eller dér jav enligt Forvaltningslagen 16 §§ fo6-
religger.

- beslutsirende ska behandlas i ett sammanhang, dvs en uppdelning av
drendet far ej ske i syfte att kringga géillande delegation.

Vad innebar delegation

Delegation enligt 6 kap 33-39 §8 KL innebar att rdtten att besluta i ett visst
arende eller en viss grupp av arenden, flyttas till ndgon annan. Den som har
sddan ratt kallas delegat.

Delegaten foretrider kommunstyrelsen, sd att delegatens beslut ses som
kommunstyrelsens. Beslutet kan dverklagas genom laglighetsprévning. De-
legaten har rittighet och skyldighet att besluta i de drenden som avses. Be-
slutsratten ar knuten till den funktion som delegaten innehar. Med st6d av 7
kap 6 § KL far forvaltningschef dock, om styrelsen bestimmer det, vidarede-
legera sin beslutanderatt.

Kommunstyrelsen kan inte dndra delegatens beslut, men kan aterkalla dele-
gationsuppdraget. Kommunstyrelsen kan ocksa ta ver ett drende och fatta
beslut, forutsatt att delegaten dnnu inte har fattat nagot beslut.

Kommunstyrelsen har redovisningsansvaret, men delegaten har det juridiska
ansvaret. Det juridiska ansvaret innebar att delegaten kan domas for exem-
pelvis tjanstefel eller till skadestand om beslutet dr felaktigt.

Vid delegation skall delegaten alltid limna in ett skriftligt beslutsunderlag
som redovisar beslutet till kommunstyrelsen.

Bradskande arende

[ srenden, som ar s& bradskande for bdde aktuellt utskotts samt for kom-
munstyrelsens avgorande och inte kan avvaktas/invantas, beslutar kommun-
styrelsens ordférande, utskottets ordférande, med vice ordférande som er-
sittare. Besluten anmails vid kommunstyrelsens eller utskottets ndstkom-
mande sammantrade.
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Kommunstyrelsen och dess utskott far, enligt 6 kap 39 § KL, uppdra till ord-
foranden eller annan ledamot att besluta i drenden som &r sa brddskande att
kommunstyrelsens/utskottets beslut inte kan avvaktas. Det ror sig bara om
4jrenden som méste avgoras omgaende, till exempel olika typer av omhdn-
dertagande.

Beslut av verkstéllighetskaraktar

En stor del av de beslut som fattas inom kommunen rér den dagliga I6pande
verksamheten och innebir inte myndighetsutévning, I fragor som ror 16-

pande drift av verksamheten, s kallade verkstillighetsfragor foljer beslutan-

deritten oftast den anstillning man innehar. Har behovs ingen uttrycklig

delegation for att beslut ska kunna fattas. Dessa fragor ar ofta reglerade i |
lagstiftning, avtal, attestregler och liknande. Hit hor t ex en mangd 16pande ‘
beslut om inkép och bestillningar i drifts- och investeringsbudget och de |
flesta Iopande personaldrenden m.fl.

Skillnaden mellan delegation och verkstéllighet

‘Man skiljer mellan beslut i kommunallagens mening och ren verkstallighet.
delegationsordningen ska bara beslut i kommunallagens mening finnas med.
Det finns ingen tydlig grins mellan vad som krdver delegation respektive
vad som ska anses som verkstillighet. Beslut i kommunallagens mening
liinnetecknas bland annat av att det finns utrymme for tolkningar eller al-
ternativa 16sningar, s3 att den som ska fatta beslut mdste gora en bedom-
ning. De flesta sddana beslut kan 6verklagas genom laglighetsprévning eller
forvaltningsbesvar.

Observera att det inte ir méjligheten att dverklaga som avgor att man kan
sirskilja verkstillighet fran beslut i kommunallagens mening. Ett yttrande,
till exempel, kriver verviganden om innehdllet och en sjalvstandig bedom-
ning. Delegation krévs for att kommunstyrelsen ska 6verlamna uppdraget

* om yttrandet till ndgon annan, men sjdlva innehéallet kan normalt inte dver-
klagas.

Arenden i 6vrigt

Utéver delegationsbeslut férekommer uppgifter, handlingar, domar, cirku-
lir, protokoll, korrespondens med mera ddr det dr principiellt viktigt att sty-
relsens ledaméter tar del av informationen, eller informeras om att hand-
lingen forekommer. Handlingen ska da anmdlas under sammantradespunk-
ten meddelanden.
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Verksamhetsansvar

Enligt 6 kap 6 § KL ska kommunstyrelsen inom sitt omrade se till att verk-
samheten bedrivs i enlighet med de mal och policys som fullméktige har
bestimt samt de foreskrifter som giller for verksamheten. Den ska ocksa se
till att verksamheten bedrivs p4 ett i 6vrigt tillfredsstéllande sétt enligt rikt-
linjer antagna av kommunstyrelsen.

Forutsittningar for kommunstyrelsens ritt att delegera

Delegation inom kommunstyrelsen forutsatter alltid beslut i tva led. Forst
maste fullmaktige besluta om ett reglemente for kommunstyrelsen, som ta-
Jar om vilka verksamhetsomriden som kommunstyrelsen ska hantera och i
vilka drenden eller grupper av drenden som kommunstyrelsen ska fatta be-
slut. Sedan kan kommunstyrelsen besluta att delegera beslutande-rtten. De
vanligast forekommande drendena samlas i kommunstyrelsens delegations-
ordning, men kommunstyrelsen kan ocksd bestamma om delegation i en
viss fraga enligt sarskilt beslut.

Vem kan kommunstyrelsen delegera till?
Kommunstyrelsén kan enligt 6 kap 37-39 § KL ldmna delegation till

ett utskott
en ledamot eller ersittare i kommunstyrelsen
en av kommunens anstdllda

det ir inte tillatet att delegera till

en grupp av anstillda

en anstilld tillsammans med en ledamot eller ersattare (det kallas blandad
delegering)

en anstilld i kommunalt bolag.

I kommunstyrelsen och utskotten &r vice ordférande ordférandens ersattare
vid franvaro, om inte annat anges i delegationsordning eller sdrskilt beslut.
Delad/ Blandad delegation ir inte tilldten, det innebdr att en tjanste-
man och en politiker inte far fatta ett gemensamt beslut. Tva tjanste-
min fir inte heller fatta gemensamt beslut.

Vad far inte delegeras?

Arenden som kan f& stora konsekvenser for kommunen eller avgérande poli-
tiska bedomningar, kan inte delegeras frdn kommunstyrelsen. Férutom de
generella reglerna for vad som inte far delegeras, s3 finns det ocksa special-
lagstiftning, till exempel socialtjanstlagen och plan- och bygglagen dér be-
slut i vissa drenden uttryckligen inte far delegeras.




6 kap 38 § KL angér regler om delegeringsforbud. I féljande slags drenden far
beslutanderitten inte delegeras:

_ srenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet
- framstallningar eller yttrande till fullméktige

_Yttranden med anledning av att beslut i styrelsen eller fullméktige har
overklagats

- drende som rér myndighetsutovning mot enskilda som ar av principiell
" beskaffenhet eller annars av storre vikt

- drenden som vickts genom medborgaforslag och som ldmnats Gver till
namnden

_ vissa drenden som anges i vissa foreskrifter (t ex lag och forfattning).

Delegaten

Handliggares beslutanderatt begrénsas till det normala ansvarsomradet. Vid
forfall for delegat géller att beslutanderdtten Gvertas av stallforetradare, till-
forordnad, vikarie eller nirmast dverordnad. Vid forfall for ordférande Gver-
tas beslutanderitten av vice ordforande.

I Overkalix kommun finns, kommundirektor som ar forvaltningschef samt,
socialchef och kultur- och utbildningschef som &r verksamhetschefer. Kom-
mundirektér jamstilles med forvaltningschef enligt 7 kap 1§ KL. Kommun-
direktoren kan enligt angivet lagrum ge anstdlld inom kommunen ratt att
fatta beslut enligt férvaltningschefens delegation. Dessa beslut anmals sedan
av den anstillde till férvaltningschefen.

Forutom delegerade drenden som &r angivna i delegationsordningen, far
delegat dven besluta i fragor som till art, vikt och omfattning ar jamforbara
med de drenden som anges for delegaten, i den mén dessa inte delegerats till
eller i 6vrigt dvilar annan.

Hantering och anmilan av delegationsbeslut

Delegat som anges i delegationsordning ska fatta beslut i drende. Arende fér,
om irendets beskaffenhet pakallar detta, dverlimnas till kommunstyrelsen.
Delegationsritten omfattar inte drenden som ar av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt. Sddana beslut ska hanskjutas till kommun-
styrelsen for avgorande.
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Nir delegaten fattar beslut med stod av delegation, ska beslutet och vilken
punkt beslutanderdtten tillkommer i delegationsordningen, framgd av beslu-
tet. Beslutet ska vara skriftligt och undertecknat i en tjansteskrivelse. Dele-
gaten delger beslut och inkluderar besvarshanvisning om enligt forvaltnings-
lagen (om det dr ett drende inom fsrvaltningslagen). Delegaten ansvarar for
att meddela kommunkansliet s3 snart ett delegationsbeslut ar upprdttat och
verlamna det skriftliga underlaget fér anmalan till kommunstyrelsens ndst-
kommande sammantride, om inte annat anges i delegationsordningen. Be-
sluten vinner laga kraft tre veckor efter att kommunstyrelsens protokoll an-
slagits p& kommunens digitala och/ eller fysiska anslagstavla.

Arenden som avgors bradskande, ska ocksd anmélas vid kommunstyrelsens
nista sammantride och &r att anse som ett beslut av kommunstyrelsen.

Besvirsforfarande gillande beslut av delegat

Nir besvirsratt rader avseende ett beslut som ér fattat pd delegation kan
detta 6verklagas. Det ar delegaten och/ eller myndigheten som fattat beslu-
tet som tar stillning kring huruvida beslutet ska omprévas eller inte. Be-
sviarsskrivelsen limnas in till den myndighet som fattat beslutet. Om om-
provningen innebar att den klagandes onskemal bifalles helt, skickas dren-
det inte vidare till nista besvérsinstans. Om drendet endast delvis omprovas
till den klagandes fordel, eller inte omprévas alls, ska besvarsskrivelsen
skickas till besvirsinstansen tillsammans med ett yttrande frén delegaten
om skilen till detta. Yttrandet utformas av delegaten sjilv, efter samrdd med
sin nidrmaste 6verordnade.

OBSERVERA!!

I foljande delegationsordning har angetts flera delegater och ingen ersdttare.
Med det menas andock att det ir bara en av dem som kan ta beslutet detta i
enlighet med vad som géller for delegationer dvs. Delad/ Blandad delegat-
jon ir inte tilliten, det innebir.att en tjinsteman och en politiker inte
far fatta ett gemensamt beslut. Tva tjdnstemdn far inte heller fatta ge-
mensamt beslut.



FORKORTNINGSORDLISTA
Forkortning

AB
AML
BEA
FB
FL
FL
FLL
FML

FSE

KL
KHA
LAS
LOU
LSS

LUL
LVM
LVU

Rdddningstjanst

MAS
MBL

SemL

SKL

SF

SFB

SL

SoL

TF

ViNR

AB

AU

BU

SU
Verksamhetschef (fd forv.chef)
Kommundirektor
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Utskrivet

Allminna bestimmelser(Kollektivavtal)
Arbetsmiljélag (1977:1160)
Beredskapsavtal(Kollektivavtal)

Forildrabalk (1949:381)

Forvaltningslag (1986:223)

Forvaltningslag (1986:223)
Forildraledighetslag (1995:584)

Lag (1974:358) om facklig fértroendemans stall-
ning pa arbetsplatsen

Forordning (1993:1090) om stéd och service till
vissa funktionshindrade

Kommunallag (2017:725)

Kommunalt Huvudavtal

Lag (1982:80) om anstallningsskydd

Lagen om offentlig upphandling (2016:1145)
Lag (1993:387) om st6d och service till vissa
funktionshindrade

Lag (1964:167) med sdrskilda bestimmelser om
unga lagovertradare

Lag (1988:870) om vdrd av missbrukare i vissa
fall '

Lag (1990:52) med sarskilda bestimmelser om
vard av unga

Lagen om skydd mot olyckor (SFS 2003:778),
lag om brandfarliga och explosiva varor (SFS
2010:1011) samt annan lagstiftning knutet till
verksamheten

Medicinskt ansvarig sjukskoterska

Lag (1976:580) om medbestdmmande i arbetsli-
vet

Semesterlag (1977:48)

Sveriges kommuner och landsting
Skolférordning (2011:185)
Socialférsikringsbalk (2010:110)

Skollag (2010:800)

Socialtjanstlag (2001:453)
Tryckfrihetsférordning (1949:105)

Vald i Ndra Relationer

Aktenskapsbalk (1987:230)

Allmanna utskottet

Barn och utbildningsutskottet

Sociala omsorgsutskottet

Chef for socialférvaltning eller utb.verksamhet
Kommunens hogst beslutande tjansteman



ORDLISTA
Ord
Rutin

Handlingsplan

Riktlinje

Reglemente

Policy

Strategi

Betydelse

Rutiner dr styrande och vigledande f6r den en-
skildes handldggning av drende samt arbetet
inom ett omrdde. Rutiner framarbetas inom re-
spektive verksamhetsomrade baserat pa poli-
tiskt antagna riktlinjer, policys och reglemen-
ten. Rutinerna antas pd tjanstemannaniva.

Handlingsplaner &r att betrakta som plane-
ringsverktyg for att uppna de kort- respektive
l&ngsiktiga mal som antagits pa politisk niva.
Handlingsplanerna antas pa tjanstemannaniva
av kommunchef.

Riktlinjer redogor for inriktning av principiell
beskaffenhet avseende olika verksamhetsomra-
den. Dessa ska fungera styrande och vagle-
dande vid handldggning av drende. Riktlinjer
bereds av respektive utskott och antas av
kommunstyrelsen.

Reglemente dr ett underlag for lokala bedém-
ningar. Reglementen antas av fullmaktige.

En policy anger organisationens overgripande
héllning inom olika omrdden. Policys antas av
kommunfullméktige.

Strategier ar kommundvergripande utveckl-
ingsprogram och planer. Strategier kan ocksa
upprdttas for specifika omraden. Dessa antas av
kommunfullmédktige.



1. Overgripande frigor

1.1 Personalarenden

P Regel- Delegat Anmarkning
verk

Allmant

111 Personalpolitiska och personal- Personalutskottet
administrativa riktlinjer

1.2 Personaldrenden av principiell Personalutskottet
beskaffenhet eller eljest av
storre vikt

L33 Utfarda anvisningar om till- Personalchef
lampning av personal- och 16-
nepolitiska policyfragor

1.1.4 Tecknande eller uppsagning av Personalchef
kollektivavtal rérande forhal-
landet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetsta-
gare.

115 Anta och underteckna av per- Personalchef
sonalutskottet och SKL re-
kommenderade avtal inom per-
sonalomrade

1.1.6 Tolkning och tillimpning av Personalchef
lag, avtal och andra bestdm-
melser som ror forhallandet
mellan arbetsgivare och arbets-
tagare

11,57 Vicka och féra Overkalix Kommundirek-
kommuns talan vid domstol tor

och andra myndigheter i fragor
som ror forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare

118 Utfarda fullmakt for tjdnsteman Kommundirek-
eller annan att vicka och fora tor
kommunens talan vid domstol Ersdttare:

och andra myndigheter i fragor Personalchef
som ror forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare

Anstallning

Alla anstdllningar utom kommunchef: anstdllning < 6 mdnader betraktas som verkstdllighet

119 | Kommundirektdr | | Kommunstyrel- | Anstillning >1 ménad
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sen

1110 | Ersittare for kommunchef <1 Kommundirek-
manad tor
11 | Verksamhetschef Personalutskot- | Anstéllning genomfors efter
tet kontroll av omplaceringsbe-
hov, hojd ssgr, LAS-foretrade.
1112 | Avdelningschef el motsvarande Personalutskot- | Anstdllning genomfors efter
tet kontroll av omplaceringsbe-
hov, hojd ssgr, LAS-foretrade.
1113 | Enhetschef Personalutskot- | Anstdllning genomfors efter
tet kontroll av omplaceringsbe-
hov, hojd ssgr, LAS-foretrade.
1114 | Ovrig personal Nérmaste chef Anstillning genomfors efter
' kontroll av omplaceringsbe-
hov, hojd ssgr, LAS-foretrade.
1115 | Medarbetar i arbetsmarknads- Nérmaste chef Samrad med personalchef
politiska insatser (BEA)
1116 | Omreglering av anstdllningsav- Nérmaste chef Samr&d med personalchef
tal
Ledigheter
Ledighet utan l6n
1117 | Ledighet utan I6n (ej reglerad i Kommunstyrel- T.ex. prova pa annat arbete,
lag/avtal) Kommundirektor sens ordforande | partiell tjdnstledighet
Ersdttare: Kom-
munstyrelsens
vice ordférande
1118 | Ledighet utan 16n (ej reglerad i Nérmaste chef T.ex. prova pé annat arbete,
lag/avtal) > 6 manader ovriga partiell tjanstledighet.
<6 mdnader betraktas som
verkstdllighet
Ledighet med lon
1119 | Provalon under ledighet da AB § 25 | Personalchef
arbetstagare erhdller annan Mom 5
arbetsinkomst
1120 | Lon under ledighet for studier | AB§26 | Verksamhetschef
1121 | Lon under ledighet for fortro AB § 31 Personalchef
endemannauppdrag av vikt for
kommunen
Avslut av anstallning
Uppsdgning
1122 | Uppsdgning p.g.a. arbetsbrist Kommundirek- | Samradd med personalchef
Verksamhetschef tor ,
1123 | Uppsdgning p.g.a. arbetsbrist Verksamhetschef | Samrdd med personalchef
Ovriga Ersit-
tare:Personalchef
1124 | Uppségning eller havande av Kommunstyrel- | Samrad med personalchef
avtal for kommundirektor sen
3




1125 | Uppségning p.g.a personliga Kommun Samrad med personalchef
skal direktor
Verksamhetschef Ersdttare: -
Personalchef
1126 | Uppsigning p.g.a personliga Kommundirektdér | Samrdd med personalchef
skal Erséttare:
Ovriga Personalchef
Avsked
1127 | Avsked verksamhetschef Kommundirektér | Samrdd med personalchef
11.28 | Avsked ovrig personal Kommundirek- Samrad med personalchef
tor/Verksamhetsc
hef
Ersdttare:
Personalchef
Ovrigt angdende avslut av
anstdllning :
1129 | Besked om att anstéllningen LAS33§ | Personalchef
upphor vid 67 ar
Besked om att anstallningen
upphér vid ratt till hel sjuker-
sattning
1130 | Overenskommelse om av avslut Kommundirek- | Samréd med personalchef
av anstiillning med férmaner tor/Verksamhets
utover lag och avtal chef
1131 | Avgangsersittning och sérskilda Kommundirek- | *) Personalpolitiskt program
pensionsldsningar *) tor vid 6vertalighet Pn 1994-11-25
§ 159 samt tilldgg till perso-
nalpolitiskt program vid 6ver-
talighet Kf 20080623 § 41
Disciplinara atgarder
1132 | Disciplinpaféljd AB§u Personalchef
Ersittare: Verk-
samhetschef
Omplaceringar forflyttning
1133 | Omplaceringar mellan olika Kommundirek- Samrad med personalchef
namnders eller utskotts verk- tor
sambheter
1134 | Omplacering inom respektive Verksamhetschef | Samrad med personalchef
verksamhetschefs omrade
Lon
Respektive chef har ansvar for [6nesdttning men I6nesdttningen skall foregds av samrdd enl. nedan.
Om enighet ej uppnds delegeras beslutanderdtten till kommundirektor
Lonebeslut vid anstallning
1135 | Kommundirektdr Personalutskottet
1136 | Verksamhetschef Personalutskottet | Samrad med personalchef
fore beslut
1137 | Arbetsledande personal/chef Personalutskottet | Samrad med personalchef

fore beslut
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1138 | Ovrig personal Narmaste chef Samrad med personalchef
fore beslut eller 6verordnad
chef fore beslut

Loneoversyn
1139 | Riktlinjer for 16nedversyn Personalutskottet
1140 | Loneférhandlingar Personalchef
1141 | Avstamning lénedversyn Kommundirektér | Samrdd med personalchef
1142 | Beslut om ldgsta l6ner Personalchef
Lon ovrigt

1143 | Minskning av avl6ningsfor- AB§37 | Personalchef
maner vid ersittning frdn tredje | Mom 1
man

1144 | Minskning av avloningsfor- AB 8§19 | Personalchef
maner vid ersittning frén tredje | Mom 1
man

1145 | Forhandla om utbetalningsda- | AB§15 Personalchef

. gar for 16n Mom 4

11.46 | Sjuklén vid indragen sjukpen- | AB § 28 Personalchef
ning Mom 9
Forhandlingar

1147 | Forhandling pd kommunens MBL §§ | Kommundirektér | Med rdtt att vidaredelegera
vagnar 11-14 och

38

11.48 | Kommunévergripande forhand- | MBL 8§ Kommundirektér | Med ritt att vidaredelegera
lingar, samt férhandlingar som | 11-14 och
berdr mer an ett utskotts verk- | 38
samhet

1149 | Tvisteféorhandlingar KHA MBL §§ Kommundirek-

10 och 64 | tor
Ersattare:
Personalchef

Ovrigt

1150 | Arbetsmiljoansvar AML Kommundirektér | Med méjlighet till férdelning
av arbetsmiljouppgifter

1151 | Avstingning frén tjanst, forseel- | AB § 10

ser mm ‘
Allmanna utskottets omrade Kommundirektér | Samradd med personalchef
Ersittare: Perso-
nal chef -
Ovriga utskotts samt namnds Verksamhetschef | Samr&d med personalchef
omraden inom res. omra-
den
1152 | Lon och avléningsformaner vid | AB § 10 Personalchef
avstdngning
1153 | Besluti frégor gillande pens- Kommundirektor
ions- och forsikringsavtal
5
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Kommundirektor

1154 | Beslut om garantipens-
ion/avtalspension
1155 | Besluti 6vergripande fragor Kommundirektor
som ror foretagshalsovard, re-
habilitering, friskvérd och an-
passningsdrenden
1156 | Beslut om forlangd giltighetstid Kommundirektor
for styrdokument som efter
dversyn inte innebdr ndgon
materiell forindring av innehal-
let
1157 | Beslut om stridsatgarder Allménna utskot-
tet
1158 | Bisyssla kommundirektdr AB§ 8 Personalutskottet | Samr&d med personalchef
1159 | Bisyssla dvriga AB§8 Kommundirek- Samrad med personalchef
tor/
Verksamhetschef
1.1.60 | Bitrade at arbetstagare AB§37 Kommundirektor
Mom 2
1.1.61 | Tolkning och tillimpning av Personalutskottet | Enligt beslut i Kommunfull-
Bestdmmelser om ekonomiska maktige
forutséttningar till fortroende-
valda i Overkalix kommun
1.2 Ekonomiska fragor
P Regelverk | Delegat Anmarkning
Ekonomiska arenden
mm
1.0 Placering av donations- Ekonomichef- Kommundirektor
fonder Kommundirek- | med rétt att vidaredelegera
tor
1.2:2 Uppléning inom av Ekonomichef Kommundirektor
kommunfullmaktige Kommundirek- | med rdtt att vidaredelegera
faststdllda ramar tor -
123 Konvertering av 1an Ekonomichef Kommundirektor med ratt att
Kommundirek- | vidaredelegera
tor
1.2.4 Placering av kommunala Ekonomichef Kommundirektdr med ratt att
medel enligt riktlinjer Kommundirek- | vidaredelegera
tor
1.2.5 Lan for likviditetsutjam- Ekonomichef Kommundirektor med ratt att
ning i kommunen Kommundirek- | vidaredelegera
tor
6
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126 Befintliga borgensdta- Allménna ut-
gande till privatpersoner skottet
for smahus till stod i for
bostadsforsérjningen
1.2.6 Nedsittning av kommu- Kommundirek- | Kommundirektor med ratt att
nal ford- tor vidaredelegera
ran/avskrivningar max Ers: Ekonomi-
5000 kr chef
1.7 Nedsittning av kommu- Allménna ut-
nal ford- skottet
ran/avskrivningar over
5000 kr
1.2.8 Teckningsratt for check, Regleras i sar- Regler for firmateckningsreg-
kontobehdorigheter, be- skild ordning lemente
talningsbemyndiganden och delegeras
och attestratter personligen
12,9 Undertecknande av skul- Ekonomichef Kontrasignerande i férsta hand
debrev/ansvarsitaganden Ers:Kommundir | personalchef, andra hand
for kommunens rdkning ektor Kommundirektor och tredje
(medge amortering av hand kommunsekreterare
skuld till kommunen)
1.3 Inkép och forsilj-
ning
P Regelverk | Delegat Anmarkning
Anta anbud samt
teckna avtal for varor,
tjanster och entrepre-
nader
1.3 Beslut om upphandling Kommunstyrel-
och inkdp av varor, tjdns- sen
ter och entreprenader
inom ramen for tillgang-
liga medel 6ver 586 907
kr
13.2 Upphandling/inkdp for Berord chef Begira in anbud frdn minst 2
max 30000 SEK leverantorer
13.3 Upphandling/inkép for Berord chef'i
30000 upp till direkt- samrad med
upphandlingsgransen for verksamhets-
nirvarande 586907 SEK chef, teknisk
(28% av troskelvérdet, chef eller kom-
beloppet uppdateras i mundirektor
enlighet med detta)
FEkonomiska stodat-
garder mm
13.4 Beviljande av ekonomiskt Allménna ut-
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organisations- och fér-
eningsstod enligt riktlin-

skottet

( y/a

'a/f_;;;%;/é

jer
135 Medfinansiering ex-
terna projekt
1,3/6 Upp till tva basbelopp Allménna ut-
per projekt och dr skottet
LAY Upp till tre basbelopp Allméanna ut-
per projekt och ar skottet
1.3.8 Upp till sex basbelopp Allmdnna ut-
per projekt och ar skottet
13.9 Stod for naturvard och Allménna ut-
miljvardande &tgérder skottet
upp till tre basbelopp per
ar
1310 | Stéd till bya- och lands- Allménna ut-
bygdsutveckling skottet
1.3.11 Ekonomiska bidrag till Allmanna ut-
fiskevard skottet
1312 | Provning av ekonomiska Allmdnna ut-
stodansokningar i 6vrigt skottet
upp till 10 ooo kronor per
gang
Andra ekonomiska
drenden
1313 | Férsiljning av material, Budgetansvarig | Sker enligt Inkdpspolicy
upp till ett basbelopp chef
1314 | Forsiljning av material, Verksamhets- Sker enligt Inkopspolicy
upp till tre basbelopp chef: Kultur- och
utbildningschef-
chef
Verksamhets-
chef: Socialchef
Kommundirek-
tor
| 1315 | Férsiljning av material, Allmdnna ut-
upp till fem basbelopp skottet
1316 | Utdkning av skolskjuts- Verksamhets-
program chef:Kultur- och
utbildningschef-
chef
1317 | Fragor om ersittning for Rektor
forstorda kla- Forskolechef
der/s6nderslagna glaso-
gon
1318 | Samordning skolskjuts- Rektor
| verksamhet Skolskjutshand-
laggare
1319 | Upphérande av utbild- Rektor
8




ning

Rektor sdrskolan

13.20 | Overgéng sirskola -
grundskola
1.4 Arkivfragor
P Regelverk Delegat Anmarkning
1.4.1 Gallring av handlingar Verksamhets- Med ratt att vidaredelegera
chef: socialchef
Verksamhets-
chef: kultur och
utbildningschef
1.4.2 Faststillande av doku- Kommundirek-
menthanteringsplan/ tor
Informationshanterings- Ekonomichef
plan
1.4.3 Overtagande av arkiv- Kommundirek-
héllning tor
' Ekonomichef
1.5 | Siakerhet & beredskap
P Regelverk Delegat Anmarkning
151 | Sakerhetsklassning av be- Kommundirek-
fattningar tor
Raddningschef
1.5.2 | Sakerhetsprévning enligt Kommundirek-
sakerhetsskyddslagstift- tor
ning Beredskaps-
samordnare
1.5.3 | Beslut om beredskaps- Ordforande fér | Kommunstyrelsens ordférande
/krisledningsorganisation krislednings- ar ordférande i krislednings-
ndmnd ndmnden
1.6 Sarskilda behorig-
heter
P Regelverk Delegat Anmarkning
1.6.1 Tillst&nd for extern aktor Kommundirek-
att anvanda kommunens tor
heraldiska vapen Verksamhets-
chef: socialchef
Verksamhets-
chef: kultur och
utbildningschef
1,6.2 Behorighet att oppna Budgetansvarig
inképskort typ bensin- chef
kort
163 Behorighet att oppna Kommundirek- | Kommundirektdr med ratt att
konto-/kreditkort av tor delegera
generell karaktar typ Visa
m.fl.
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u{//'// /%




1.6.4 Prévning av tvist med Kommundirek- | Kommundirektér med ratt att
extern part om regeltill- tor delegera
lampning
1.6.5 Vécka talan genom over- Kommundirek- | Kommundirektér med ratt att
klagande tor vidaredelegera
1.6.6 Prévning av tvist med Kommundirek-
extern part tor
167 Avge yttrande hemvarns- Ekonomichef
man Verksamhets-
chef: socialchef
Verksamhets-
chef; kultur och
utbildningschef
1.6.8 Undertecknande av Kommundirek-
kommunala férbindelser tor
Kommunstyrel-
sens ordforande
Utlimnande av allmén hand-
Utlimnande av uppgif- ling féregds av sekretessprov-
ter mm ning
1.6.9 Beslut att inte lamna ut | 2kap12 § TF, | Kommundirek- | Obs, eventuell hdnvisning till
allmin handling, eller OSL tor lex specialis
uppgift ur en sddan, samt Verksamhets- Med ritt att vidaredelegera till
uppstillande av forbehall chef: socialchef | enhetschef
i samband med utlam- Verksamhets-
nande av allmén hand- chef; kultur och
ling utbildningschef
Lotterier mm
1.6.10 | Godkinnande av regi- Spellag Allméanna ut-
streringslotteri enligt 6 2018:1138 skottet
kap 98spellag ,
1.6.11 Godkinnande av regi- Spellag Allméanna ut-
streringslotteri enligt 6 2018:1138 skottets ordfo-
kap 9§ spellag (1jun-31 rande
augusti)
1.6.12 | Yttrande till regeringen | Spellag Administrativ
eller den myndighet som | 2018:1138 handldggare-
regeringen bestimmer, i social sekr
fraga om tillstand att
anordna spel pa varde-
automater
1.613 | Tillsyn av lotterier som | Spellag Administrativ
’ far anordnas efter till- 2018:1138 handlaggare-
stand av eller registrering socialsekr
hos kommunen
7
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1.7 Rittsliga atgiarder
P Regelverk Delegat Anmarkning
Tillampas med iakt-
tagande av KL kapitel
6§34
15750 Anhingiggorande av Kommundirek-
maél/ drende vid rattslig tor
instans gallande &dren- Kommunstyrel-
den inom omrade fér sens ordférande
kommungvergripande
verksamhet sdsom ar-
betsmarknad och integ-
rationsavdelningen,
ekonomi, IT mm
iy Befullmaktigande av Kommundirek- | Kommundirektér med rétt att
ombud for att fora tor vidaredelegera
namndens talan Kommunstyrel-
sens ordférande
173 Befullméktigande av Socialchef
ombud att fora ndmn-
dens talan i drenden
gallande omsorgsut-
skottet
1.7.4 Overklagande av beslut Beslutsfattande
vid laglighetsprévning delegat
1.7.5 Forlikning vid rattslig Beslutsfattande
tvist delegat
1.7.6 Aterkallande av Beslutsfattande
maél/arende vid rattslig delegat
instans
iy 254 Overklagande av beslut Kommundirek-
vid laglighetsprévning tor
Verksamhets-
chef: socialchef
Verksamhets-
chef: kultur och
utbildningschef
1.7.8 Forlikning vid rattslig Kommundirek-
tvist tor
Verksamhets-
chef: socialchef
Verksamhets-
chef: kultur och
utbildningschef
1.7.9 Aterkallande av Kommundirek-
maél/drende vid rattslig tor
instans Verksamhets-

chef: socialchef
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Verksamhets-
chef: kultur och

utbildningschef
1.8 | Yttranden
P Regelverk | Delegat Anmarkning
1.81 | Yttrande i samband med Kommundirek-
laglighetsprévning tor
Verksamhets-
chef: socialchef
Verksamhets-
chef: kultur och
utbildningschef
1.9 | Ovrigt
P Regelverk Delegat Anmarkning
1.9.1 | Fortroendevaldas delta- Kommunstyrel-
gande i kurser och konfe- sens ordforande
renser
1.9.2 | Generell delegation att Kommunstyrel-
besluta i brddskande aren- sens ordférande
den :
1.9.3 | Beslut om den registrera- Kommundirek-
des ritt till information tor
och tillgéng till person- Ers. Ekonomi-
uppgifter rattelse, rade- chef
ring, begransning eller
dataportalitet
1.9.4 | Anmadlan om personupp- Kommundirek-
giftsincident till tillsyns- tor
myndigheten Ers. Ekonomi-
chef
1.9.5 | Beslut om nya eller for- Dataskyddslag | Kommundirek- | GDPR
indrade behandlingar i tor '
Dataskyddsforordningen Ers.ekonomichef
1.9.6 | Bidrag till enskilda is- och Allmédnna ut-
vintervagar skottet
Teknisk chef
1.9.7 | Marknadsforing och in- Kommunstyrel-
formation, upp till tre bas- sens ordférande
belopp per gang Kommundirek-
tor
1.9.8 | Representation och upp- Kommundirek-
vaktning, upp till ett bas- tor
belopp per gdng Kommunstyrel-

sens ordférande
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Representation och upp-

Allmanna ut-

1.9.9
vaktning, 6ver ett bas- skottet
belopp per gang Kommundirek-
tor
Kommunstyrel-
sens ordférande
1.9.10 | Beslut om att ersatta en- 3 kap 2 § Ska- Kommundirek-
skild person for egen- destandslagen | tor
domsskada vid myndig- Verksamhets-
hetsutévning som fororsa- chef: socialchef
kats av personal Verksamhets-
chef: kultur och
utbildningschef
2.3 Alkoholhandldggning
2.323 | Beslutatt bevilja elleravsld | 8 kap2och 4 | Allmanna ut-
ansokan om stadigvarande | 88§ alkoholla- skottet
serveringstillstdnd samt gen
meddela villkor
2.324 | Beslut om sarskilt tillstand | 8 kap14 § 2 st. | Allmédnna ut-
for gemensamt serverings- alkohollagen skottet
utrymme vid nyansdkan
2325 | Beslut att bevilja eller avsla | 8 kap 2 § alko- | Kommunstyrel-
ansokan om tillfilligt till- | hollagen sens ordforande
stand till allménheten Ers: kommun-
styrelsens vice
ordférande
2.326 | Beslut att bevilja ellerav- | 8 kap 2 § alko- | Alkoholhand-
s14 ansokan om tillfalligt hollagen laggare
tillstand till slutna sallskap
2.327 | Beslut att bevilja eller avsla | 8kap 2 § samt | Alkoholhand-
ansokan om tillfalligt till- | 8 kap laggare
stand for provsmakning 14 § 2 st. alko-
vid arrangemang samt hollagen
meddela villkor
2.328 | Beslut att bevilja eller avsla | 8 kap 7 § alko- | Allmdnna ut-
ansokan om stadigvarande | hollagen skottet
tillstand for provsmakning
vid tillverkningsstallet
samt meddela villkor
z " Vi 4
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2329 | Beslut att bevilja eller avsla | 8 kap 7§ alko- | Alkoholhand-
ansokan om tillfdlligt till- | hollagen laggare
stand f6r provsmakning
vid tillverkningsstdlle samt
meddela villkor
2.330 | Beslut att bevilja eller avsla | g kap 12 § al- Alkoholhand- Ansokan ska behandlas med for-
ansokan frén konkursbo kohollagen laggare tur
om
fortsatt drift av serverings-
rorelse
2.331 | Beslut att godkanna eller 8kap 4 §1st. | Alkoholhand-
underkinna lokal for cate- | alkohollagen laggare
ring
2.332 | Beslut om forandrad 8 kap 19 § al- Kommunstyrel-
serveringstid kohollagen sens ordférande
Ers: kommun-
styrelsens vice
ordférande
2333 | Beslut om dndrat tillstand | 8 kap 19 § al- Alkoholhand-
avseende dryckesslag kohollagen laggare
2.334 | Beslut om dndrad serve- 8 kap 19 § al- Kommunstyrel-
ringsyta, dndring av lokal | kohollagen sens ordférande
eller uteservering Ers: kommun-
styrelsens vice
ordférande
2.335 | Beslut om férnyad prév- g kap 11 § alko- | Allméanna ut-
ning vid betydande f6érand- | hollagen skottet
ringar betriffande agarfor-
héllanden och personer
med betydande inflytande
2.336 | Beslut om erinran 9 kap 17 § al- Allménna ut-
kohollagen skottet
2.337 | Beslut om varning g kap 17 § al- Allménna ut-
kohollagen skottet
2.338 | Beslut om aterkallelse av gkap18 § al- Allménna ut-
stadigvarande serverings- | kohollagen skottet
tillstand, tillstand for
provsmakning eller till-
stdnd for gemensamt ser-
veringsutrymme
(// u’/’./(//
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2.339

Beslut om aterkallelse av
tillfalligt serveringstill-
stand eller tillstdnd for
provsmakning

g kap18 § al-
kohollagen

Allmanna ut-
skottet

2.340

Beslut om forldngd utred-
ningstid med hogst fyra
ménader

5 § Alkoholf6r-
ordningen

Allmanna ut-
skottet

2.4

Flyktingmottagningen

Regelverk

Delegat

Anmarkning

2.409

Fullgorande av rapporte-
ringsskyldighet av allvar-
liga missforhallanden
eller risk for allvarligt
missférhallande mm

2.410

Beslut om att tillsatta utre-

-| dare for att utreda eventu-

ellt allvarligt missforhal-
lande eller risk for ett all-
varligt missforhallande

Chef arbetsmarknad -
och integration

Infor eventuell Lex Sarah
anmalan

2.411

Beslut om att avsluta utred-
ning av eventuellt missfor-
hallande eller risk for ett
allvarligt missforhéllande

Forestandare arbets-
marknad - och integ-
ration

2.412

Beslut om att anmala allvar-
ligt missférhéllande eller
risk for allvarligt missfor-
hallande i egen verksamhet,
till Inspektionen for vard
och omsorg (IVO)

14 kap 7 § SoL

Kommunstyrelsen

Gillande Lex Sarah an-
malan

Ekonomiskt bistand

2.413

Beslut i drende om ekono-
miskt bistand, 6ver och
under riksnorm inklusive
el- och hyresskulder mot-
svarande %2 basbelopp

4 kap1-3 8§
SoL.

2.414

Med vigrande av eller ned-
sittning av fortsatt ekono-
miskt bistdnd

4 kap 5 § SoL.

Chef arbetsmarknad -
och integration

Ersattning,

o~ i
2

187
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Eftergift och aterkrav
2.415 | Beslut om att terkrava g kap 1§ SoL Chef arbetsmarknad -
ekonomiskt bistdnd, som och integration
utgatt obehorigen eller med
for hogt belopp
2.416 | Beslut om att terkrdva 9 kap 2 § SoL. Chef arbetsmarknad -
ekonomiskt bistand som och integration
enskild erhallit som férskott
pa forman eller liknande
2.417 | Beslut om hel eller delvis 9 kap 1§ SoL Chef arbetsmarknad -
nedskrivning av skuld avse- och integration
ende aterkrav for ekono-
miskt bistand enligt g kap 2
§ SoL.
Polisanmalan
2.418 | Beslut om polisanmalan 12 kap 10 § SoL. | Chefarbetsmarknad - | Avser misstanke om
angdende vissa brott mot och integration brott enligt 3, 4 och 6
minderarig samt vissa ' kap BrB samt misstanke
grovre brott om brott for vilket inte ar
foreskrivet lindrigare
straff dn fangelse i tva ar.
HVB-hem
2.419 | In- och utskrivning pa Kap3§ 1 SoF | Forestandare arbets-
kommunens HVB-hem f6r | Kap 3 § 14 SoF | marknad - och integ-
ensamkommande barn och ration
unga (enhetschef)
2.420 | In- och utskrivning pa Kap 38§ 1 SoF | Forestandare arbets-
kommunens stédboende for | Kap 3 § 14 SoF | marknad - och integ-
ensamkommande barn och ration (enhetschef)
unga
2.421 | Utskriven frdn kommunens | Kap 3§14 SoF | Forestdndare arbets-
HVB-hem eller stédboende marknad - och integ-
mot den enskildes vilja ration (enhetschef)
2.422 | Overklagande av Migrat- 15 § Férordn Chef arbetsmarknad -
ionsverkets beslut om er- om statliger- | och integration
sattning for kostnader sdttning for
asyl-s6kande m
fl
22.§aFvl
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3.0 Socialtjansten

3. | Overgripande Regelverk Delegat Anmarkning
Delegationen
omfattar bifall och
| avslag, om inte
annat dr angivet.
Overordnad an-
stdlld har generell
rdtt att besluta i
alla de drenden
som tillkommer
underordnad de-
legat

3.11 Myndighetsutdvning inom Sociala omsorgsutskottet Detta géller om

socialtjanstens omrade inte annat anges i
delegationsord-
ningen.

3.L.2 Uppréttande av och beslut Sociala omsorgsutskottet
om styrdokument som berdr
myndighetsutévning inom
socialtjanstens omrade

3.1.3 Beslut avseende bradskande | 6 kap 36 KL Sociala omsorgsutskottets ord- Beslut ska anma-
irenden inom socialtjanstens forande eller vice ordférande las vid omsorgsut-
omrade skottets nastkom-

mande samman-
trade
P3 ndimndens vagnar ingdr Socialchef
rittshandlingar som syftar till
att uppratthalla daglig admi-
nistration pa lampligt satt
Beslut att teckna och sdga Enhetschef I samrad med
upp hyresavtal socialchef
Upprétta bestdllningar av Enhetschef
atgarder i fastigheter
Vidaredelegering av beslu- 6 kap 37 KL Socialchef
tanderatt till anstalld

3.1.4 Ersattnings for ska- 3 kap 1 § ska- Socialchef Galler brukares
dad/forstord egendom, exem- |destdndslagen egendom vid skada
pelvis kldader orsakad av perso-

nal =

3.1.5 Avgifter och ersdttningar i Enhetschef [FO
samband med placeringar av
barn och vuxna

Fullgorande av rapporte-
ringsskyldighet av allvarliga
missforhdllanden eller risk
for allvarligt missforhal-
lande '

3.1.6 Beslut om att tillsdtta utre- Socialchef Infor eventuell
dare for att utreda eventuellt Lex Sarah anmalan
allvarligt missforhallande eller
risk for ett allvarligt missfor-

17
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hallande

3.17 Beslut om att avsluta utred- Socialchef
ning av eventuellt missforhal-
Jande eller risk for ett allvarligt
missforhallande

3.1.8 Uppritta Lex Sarah anmélan | 14 kap 7 § SoL Socialchef

3.1.9 Uppritta Lex Sarah anmalan | 24 f§ LSS Socialchef

3.110 Uppritta Lex Maria anmélan | 3 kap 5-6 §8 MAS

; Patientsaker-
hetslagen
Handliggning och forvalt-
ningsratt

3.1 Omedelbar skyddsbedémning | 11kap 1a § SoL Socialsekreterare Inom ramen for
forhandsbedom-
ning gillande barn
och unga upp till
21 dr.

3.1.12 Beslut att inleda utredning 1 kap 1§ SoL Socialsekreterare

Bistandshandldggare

3.113 Beslut att utredning inte skall | 11kap1§ SoL Enhetschef IFO/1e socialsekreterare
inledas Bistandshandlaggare

3.114 Beslut att inledd utredning 1 kap 1§ SoL Socialsekreterare
skall ldggas ned Bistandshandldggare

3.115 Beslut att utredning inte skall | 11kap 1§ SoL Enhetschef IFO/1e socialsekreterare | Avser utredning
foranleda atgéard foranledd genom

anmalan. ‘

3.1.16 Férlangning av utredningstid | 11 kap 2 § SoL Sociala omsorgsutskottet I undantagsfall far
i arende som ror barn utredningstid

forlangas med en
ny tidsfrist, utéver
maximitiden fyra
ménader.

3.1.17 Beslut om att begira bitrdde | 11kap 4 § SoL Enhetschef [FO/1e socialsekreterare | Ska ske skriftligen
av eller bitrdda annan kom- och giller nar den
mun med utredning enskilde byter

vistelsekommun
under utredning-
en.

3.118 Beslut om att sjalv eller ge- 10 kap 2 § SoL. | Socialchef
nom ombud fora talan i dren-
den eller mal vid allmdn
domstol eller forvaltnings-
domstol i mal eller drenden
inom socialtjanstens omrade

3.119 Foéra omsorgsutskottets talan | 6 kap 7-8a 8§ Enhetschef IFO/1e socialsekreterare
i domstol om 6verflyttning av | FB
vardnad

3.1.20 Aterkallande av anhdngiggjort Enhetschef IFO/1e socialsekreterare
drende vid réttslig instans.

Rittshjilp samt ombud for
den enskilde
3.1.21 Framstillan till domstol om 5 kap 2 § SoF Socialsekreterare
5
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behov av malsdgandebitride
for minderarig

3.1.22 Anmilan om behov av offent- | 3 § Lagen om Socialsekreterare
ligt bitrdde for enskild offentligt bi- Bistandshandldggare
trdde
3.1.23 Avvisande av ombud 9§2stFL Enhetschef JFO
3124 | Yttrande 6ver ansdkan om 3 § Lagen om Enhetschef IFO
rattshjilp genom offentligt offentligt bi- ‘
bitride samt yttrande 6ver trade
kostnadsrakning 7 § Forord-
ningen om
offentligt bi-
trade
Omprovning av beslut och
overklagande
3.1.25 Prévning om 6verklagande 24 §1st FL Delegaten i ursprungsbeslutet
inkommit i rtt tid samt be-
slut om avvisning av éverkla-
gande som inkommit for sent
Enhetschef IFO
Vid beslut av socialndmnd,
arbetsutskott eller omsorgs-
utskott, beslut av ordférande
enligt noch14 2 st2p §8§
LVU
3126 | Beslut om att omprova tidi- 278§ FL Delegaten i ursprungsbeslutet
gare fattat beslut
Ordforande
Vid beslut av socialndmnd, Obs! avser beslut
arbetsutskott eller omsorgs- att omprova,
utskott enligt 14 2sp2p § sjdlva omprov-
LVU, beslut av ordférande ningen sker av
enligt 1 § LVU delegat i ur-
sprungsbeslutet.
3.1.27 Overlklagande inkl. yrkande
om inhibition samt _
3.1.28 Overklagande, yrkande om 27 § LSS, Delegaten i ursprungsbeslutet Nir beslut fattats

inhibition samt yttrande, till
forvaltningsratt och kammar-
ritt gillande SoL-, LSS-, LVU-
och LVM-drende

10 kap 2 § SoL

6 kap 33-34, 36
§8§ KL,

av utskott, ordfo-
rande eller social-
chef, beslutar
arbetsutskott.
Ordférandebeslut
nar utskottets
beslut inte kan
avvaktas.

Detta galler inte
LVU- och LVM-
arenden dar
namnden fattat
ursprungsbeslutet.
Arenden av prin-
cipiell karaktar
provas av om-
sorgsutskottet.
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God man, forvaltare och
formyndare

3.1.29 Beslut om anmalan till 6ver- | 5kap 3 § SoF, Socialsekreterare
férmyndare om behov av god | 15§ punkt 6 Bistandshandldggare
man, forvaltare eller formyn- | LSS Enhetschef/1e socialsekreterare
dare
- samt ndr behov ej ldngre
foreligger
3.1.30 Beslut om anmailan till over- | 5kap 3 § SoF Socialsekreterare Avser all slags
formyndaren om forhéllan- egendom och
den betriffande férvaltning inkomster inklu-
av underarigs egendom sive tillaggspens-
ion.
Ansokan om god man fér 3§ lagom god | Socialsekreterare
ensamkommande barn man for en-
samkommande
barn
Upplysningar
3.131 Upplysningar i vapendrenden | 3 § Vapenlagen | Socialsekreterare Samtycke fran
enskilde kradvs for
utlamnande av
uppgift
3.1.32 Lamnande av upplysningar 6 § Lagenom | Socialsekreterare
och férslag pa atgarder till sarskild per-
aklagaren, domstol eller fri- sonutredning i
vardsmyndighet brottmal mm
3.2 Mottagande och overflytt-
ning av arenden
Bigd Beslut att begdra Gverflytt- 2akap1o § 2 st | Sociala omsorgsutskottet Ska ske skriftligen.
ning av ett drende tillenan- | SoL
nan kommun
3.2:2 Beslut att ansoka hos Inspekt- | 2 a kap 11§ SoL | Sociala omsorgsutskottet
ionen for vard och omsorg
om avgorande av ansvarsfraga
i ett drende om overflyttning
av drende till en annan kom-
mun
3.2.3 Meddela instdllning till att 2a§kapio§3 | Sociala omsorgsutskottet
overta, eller att inte dverta, st SoL.
ett drende efter begdran fran
annan kommun
3.2.4 Beslut att limna ut sekretess- | 2akap12 § Socialsekreterare Gallande uppgifts-
belagd uppgift till annan SoL Bistandshandlaggare skyldighet med
kommun som évertagit foretrade framfor
drende efter begdran om intressen som
overflyttning offentlighets- och
sekretesslagen
skyddar
3.2.5 Beslut om kop av insatser fran | 2 kap 5§ SoL. Sociala omsorgsutskottet
annan kommun eller hos
annan vardgivare
3.2.6 Beslut om forhandsbesked 16 § 2 st LSS Bisténdshandldggare
om ritt till insats enligt LSS Socialsekreterare
for person som inte dr bosatt i
20
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kommunen

327

Beslut om att utreda behoven
for enskild pa tillfalligt besék
i kommunen och besluta om
insatser enligt LSS, kan an-
vindas vid akuta situationer

16 § 3 st LSS

Bistandshandladggare
Socialsekreterare

33

Polisanmalan

3.3.1

Beslut om polisanmadlan an-
gdende vissa brott mot min-
derarig samt vissa grovre
brott

12 kap 10 § SoL.

Enhetschef IFO

Avser misstanke
om brott enligt 3,
4 och 6 kap BrB
samt misstanke
om brott for vilket
inte ar foreskrivet
lindrigare straff dn
fangelse i tva ar.

Offentlighets- och sekre-
tesslagen, OSL

Utldmnande av
allmdn handling
foregas alltid av
sekretessprovning

332

Beslut att limna ut, eller be-
slut att inte limna ut, uppgif-
ter till enskild med uppstall-
ande av villkor

10 kap 13-14 88§
OSL

Verksamhetschef: socialchef

333

Beslut att ldmna ut uppgifter
ur personregister till statliga
myndigheter i forskningssyfte

6 kap 3 § OSL
15a § LSS
12 kap 6 § SoL

Verksamhetschef: socialchef
Enhetschef IFO

33.4

Beslut att limna ut uppgifter
ur personuppgifter till Social-
styrelsen for angeldgna stat-
istiska dndamal

12 kap 5 § SoL

Enhetschef IFO

335

Beslut att pa begiran av an-
nan myndighet limna uppgif-
ter till denna om utbetalad
ekonomisk hjilp med syfte att
undvika felaktiga utbetal-
ningar

12kap7§ist
SoL

Enhetschef IFO

3.3.6

Beslut att underrdtta
aklagarmyndigheten om det
kan antas finnas forutsatt-
ningar for atgdrd enligt 30 b
Lagen med sarskilda be-
stimmelser om vard av unga
lagovertradare eller 32 kap 4 §
Brottsbalken

12 kap 8 § SoL

Enhetschef IFO

337

Beslut att till polismyndighet
limna uppgift som behdvs for
omedelbart polisidrt ingri-
pande mot underarig vid
overhdngande och pataglig
risk for den unges halsa eller
utveckling eller under pa-
gdende brott

1o kap20§
OSL

Enhetschef IFO

3.3.8

Beslut att polisanmadla vissa
brott riktar sig mot undera-

10 kap 21§ OSL
12 kap 10 § SoL.

Enhetschef IFO

Avser: brott mot
liv och halsa,

4
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riga till sakerhetspolisen,
polismyndighet, dklagarmyn-
dighet eller annan som har att

misshandelsbrott,
brott mot frihet,
olaga frihetsber6-

ingripa mot brottet vande, olaga
tvang, sexualbrott,
konsstympning
3.3.9 Beslut att uppgift som angdr | 10kap 22§ Enhetschef IFO
misstanke om 6verlatelse av OSL
narkotika eller dopingsmedel | 12 kap 10 SoL
eller icke ringa fall av olovlig
forsiljning eller anskaffning
av alkoholdrycker till undera-
rig limnas till aklagare eller
polis :
3.3.10 Beslut att limna uppgift som | 10kap 23 § Verksamhetschef: socialchef
angar misstanke om brott, fér | OSL Enhetschef IFO
vilket inte ir foreskrivet lind- | 12 kap 10 § SoL
rigare straff dn fanglese i tva
ar, till aklagarmyndighet eller
polismyndighet
3.3.11 Beslut att anmadla brott mot 10 kap 2 § OSL | Sociala omsorgsutskottet
den egna verksamheten 12 kap 10 § SoL.
3.3.12 Beslut att anmadla brott som 12kap 10 § 15t 1 | Verksamhetschef: socialchef
hindrar omsorgsutskottets m SoL
verksamhet
3.3.13 Beslut om sekretesskydd for | 12 kap 3 § OSL Verksamhetschef: socialchef
barn gentemot dess vard-
nadshavare
3314 | Beslut om ratt for anmalare 26 kap 58 OSL | Verksamhetschef: socialchef
att vara anonym
Smittskyddslagen
3315 | Anmilan enligt smittskydds- | 6 kap 10 och 12 | Enhetschef
lagen §8§ smitt-
skyddslagen
3316 | Uppgiftslimnande till smitt- | 6 kapo § MAS
skyddslakare Smittskyddsla-
gen
3317 | Anmélningsskyldighet 16 kap 12 § MAS
Smittskyddsla-
gen
Social | Ekonomiskt bistand
altjans
tjans-
ten3.4
3.4.1 Beslut i drende om ekono- | 4 kap1-3 88§ Socialsekreterare
miskt bistand, éver och SoL
under riksnorm inklusive
el- och hyresskulder mot-
svarande ¥z basbelopp
- Bistdnd 6ver ett bas- - Enhetschef IFO/1e socialsekrete-
belopp rare
3.4.2 | Beslut om végran eller 4 kap 5 § SoL._| Socialsekreterare Om den en-

7,
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nedsittning av fortsatt
ekonomiskt bistdnd

skilde utan god-
tagbart skal av-
bojer eller ute-
blir frén praktik
eller kompe-
tenshdjande
verksamhet

3.43

Beslut om ekonomiskt bi-
stand till begravnings-
kostnader och utgifter i
omedelbar anslutning till
dods-

fallet

4 kap 1-2 8§

Socialsekreterare

Upp till ett halvt
basbelopp

344

Jobbstimulans

4kap1b§
SoL

Socialsekreterare

Egna medel

3.4.5

Beslut om férmedling av
egna medel

4 kap 1§ SoL

Socialsekreterare

Ersattning,
Eftergift och aterkrav

3.4.6

Beslut om att aterkrava
ekonomiskt bistdnd, som
utgatt obehdrigen eller
med for hogt belopp

9 kap 1§ SoL

Socialsekreterare

3.4.7

Beslut om att &terkrava
ekonomiskt bistdnd som
enskild erhéllit som for-
skott p& férmén eller lik-
nande

9 kap 2 § SoL

Socialsekreterare

3.4.8

Beslut om att frén Forsak-
ringskassan begdra att ret-
roaktivt beviljad ersittning
ska utbetalas direkt till
namnden

107kap 5§
SFB

Socialsekreterare

1349

Beslut om att vacka talan
om ersittning hos forvalt-
ningsratt

9 kap 3 § SoL

Verksamhetschef: socialchef

3.4,10

Beslut om eftergift av er-
sattningsskyldighet

9 kap 4 § SoL.

Enhetschef/ie socialsekreterare

3401

Beslut om hel eller delvis
nedskrivning av skuld av-
seende &terkrav for eko-
nomiskt bistdnd enligt 9
kap 2 § SoL

g kap 1§ SoL.

Socialsekreterare

35

Ersittningar och avgifter
i samband med place-
ringar

Avser placering-
ar av barn och
vuxna
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3.5.1

Beslut om avgift fran for-
ildrar vars barn dr under 18
ar och far vard i ett annat
hem &n det egna

8kap1§2st
SoL,
6 kap 2 § SoF

Socialsekreterare

3.5.2

Underrattelse till forsak-
ringskassan om att barn
med underhallsstéd place-
rats i familjehem eller
HVB-hem respektive ater-
flyttat till boendeférdlder

Forordning
1993:1036 om
underhalls-
stod 2 §

Socialsekreterare

353

Beslut om framstallning till
forsiakringskassa om dnd-
ring av betalningsmotta-
gare for allmant barnbi-
drag eller underhallsstod
nir barn &r placerade utom
hemmet

106 kap 6-7
8§

Socialsekreterare

3.5.4

Beslut om anmalan till
forsakringskassa om att
nimnden skall uppbdra del

| av sjukpenning for den

som bereds vérd i sddant
hem for vard eller boende
eller familjehem enligt SoL
som ger vard och behand-
ling 4t missbrukare av al-
kohol eller narkotika.

3kap 15§
AFL

Socialsekreterare

355

Beslut om erséttning fran
den enskilde till kommu-
nen for missbruksvard i
form av plats vid hem for
vard eller boende eller i
familjehem

8 kap 1§ SoL
och
6 kap 1 § SoF

Socialsekreterare

Gillande vuxna

3.5.6

Beslut om ekonomiskt bi-
stand &t barn och ungdom
i samband med placering,
omplacering eller flyttning
fran familjehem eller hem
for vard eller boende

4 kap 18 SoL

Socialsekreterare

Vard utom det egna
hemmet

Beslut om bistand at vuxna
i form av vérd (place-
ring/omplacering) i hem
for vard eller boende eller i
familjehem

4 kap 1§ SoL

Sociala omsorgsutskottet

Galler de som
har problem
med alkohol-,
drog- och ta-
blettmissbruk.
Ovrigt miss-
bruk héanvisas
till Region

/4
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Norrbotten.

3.6.3 | Beslut om bistand i form 4kap1§ SoL | Sociala omsorgsutskottet Avser bistand
av beredande avvardifa- |6kap1§1st3 enligt 4 kap1§
miljehem, hem for vard p SoL Sol,
eller boende eller stédbo-
ende for barn eller ungdom

3.6.4 | Beslut om tillfdllig vistelse i | 4 kap 1§ SoL Enhetschef IFO/ze socialsekreterare | Avser bistdnd
jourhem eller akuthem for | 6kap 6 § 4 st enligt 4 kap1§
barn eller ungdom i hogst | SoL SoL
tvd mdnader

3.6.5 | Beslut om upphorandeav | 4 kap18§ SoL Socialsekreterare
bistdnd i form av vard i
hem for vard eller boende
eller i familjehem _

3.6.6 | Beslut eller medgivande att | 6 kap 6 § SoL. | Sociala omsorgsutskottet
barn tas emot for stadigva-
rande vard och fostran i
enskilt hem som inte till-
hor ndgon av barnets fér-
ildrar eller annan vard-
nadshavare

3.6.7 | Beslut att férbjuda eller 5kap 2 § SoL. | Sociala omsorgsutskottet Delegationsfor-
begrinsa mojligheterna for bud enligt 10 kap
person boende i kommu- 5§ SoL. _
nen att ta emot andras Avseende vis-
bas. telseforbud

3.6.8 | Overvigande om vard i 6 kap 8 § SoL. | Sociala omsorgsutskottet Overvigande
annat hem &n det egna ar inte ett be-
fortfarande behovs slut, bestam-

melsen innebar
att namnden
minst en gang
var 6:e manad
ar skyldig att
overvaga om
vard enligt
socialtjanstla-
gen fortfarande
behdovs.

3.6.10 | Godkdnnande av att ut- 6kap1a-b§ | Sociala omsorgsutskottet
lindsk myndighet placerar | SoL '
ett barn i Sverige samt be-
slut om placering av barn i

| ett annat land

3.6.11 | Beslut att teckna avtal om Enhetschef IFO
plats i hem for vard och
boende samt stédboende

3.6.12 | Kontraktering av jourhem Enhetschef IFO

7 4
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Ersattning uppdragsta-
gare

3.613 | Beslut om ersdttning till Socialsekreterare Uppdraget ska
familjehem, (arvode och regleras genom
ombkostnadsersittning) avtal med fa-

miljehemmet.
- Utéver norm och riktlin- - Enhetschef [FO/1e socialsekrete- Se aktuellt
jer rare cirkuldr fran
Sveriges kom-
muner och
landsting, SKL.

3.6.14 | Beslut om arvode och om- Socialsekreterare Se aktuellt
kostnadsersdttning till Enhetschef omsorgen cirkular fran
kontaktperson och kon- SKL med re-
taktfamilj, inom riksnorm kommendat-

ioner
- Utover norm och riktlin- - Enhetschef omsorgen, Enhets-
jer chef IFO/ze socialsekreterare

3.7 Oppenvardsinsatser

3.1 Beslut om bistand i form 4kap1§ SoL | Socialsekreterare -
av sysselsdttning, arbets- Bistdndshandlaggare
marknadsédtgarder

3.7.2 Beslut om bistand i form 4kap18§ SoL | Socialsekreterare
av boendestod for personer Bistandshandlaggare
med funktionsnedsatt-
ning/missbruk

373 Beslut om bistand i form 4kap18 SoL | Socialsekreterare
av jourldgenhet

3.7.4 | Beslut om insatser avse- 4kap18§ SoL | Socialsekreterare Enskilt eller i
ende foraldrastod form av sam-

: talsgrupper

3.7.5 | Beslut om bistand i form 4kap18§ Sol. | Socialsekreterare
av kontaktperson och kon- Bistandshandldggare
taktfamilj, till barn, unga
och vuxna

3.7.6 | Beslut om upphérandeav | 4 kap1§ SoL | Socialsekreterare
kontaktperson och familj Bistandshandlaggare

3.7.7 | Beslut om férordnande och | 4 kap1§ SoL. | Handldggare kontaktpersoner
entledigande av kontakt- Socialsekreterare
person och kontaktfamilj Enhetschef omsorgen

3.7.8 | Beslut om bistdnd i form 4kap18§ SoL | Socialsekreterare Avser exem-
av 6ppenvardsinsatser pelvis samtals-

: kontakt, drog-
test, Oppen-
vérdsbehand-
ling.

37.9 | Beslut om ekonomiskt bi- | 4kap1§SoL | Enhetschef [FO/se socialsekreterare

stand i samband med 6p-

C;Zf/ | VY //
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penvdrdsinsatser for vuxna

Insatser till aldre

3.81

Beslut om bistand i form
av hjalp i hemmet

4 kap 1§ SoL

Bistandshandldggare

382

Beslut om bistand i form
av plats i dagverksamhet

4 kap 1§ SoL

Bistandshandldggare

3.8.3

Beslut om ledsagare

4 kap 1§ SoL

Bist&ndshandlaggare

3.8.4

Beslut om anhorigstdd till
personer som vardar en
ndrstdende

4 kap 1§ SoL.

Bistandshandlaggare

Beslut om bistand i form
av korttidsplats, avlast-
ningsplats & véaxelvard

4 kap 1§ SoL

Bistdndshandldggare

3.8.6

Bistand i form av sarskild
boendeform

4 kap 1§ SoL

Bistandshandldggare

39

Lagen om stod och ser-
vice till vissa funktions-
hindrade, LSS

3.9.1

Beslut om personkretstill-
horighet

10och 788§ LSS

Bistandshandldggare
Socialsekreterare

Beslut om per-
sonkretstillho-
righet fattas
inte sdrskilt
utan ar en del
av beslut om
insats enligt 9
§ LSS.

Beslut om per-
sonkretstillho-
righet kan inte
heller 6verkla-
gas sarskilt

3.0.2

1SS9.2 §

Bitride av personlig assistent
eller ekonomiskt stdd till
skiliga kostnader for sddan
assistans, till den del behovet
av stod inte ticks av beviljade
assistanstimmar enligt 51 kap.
socialforsdkringsbalken,

1. upp till 20 timmar per vecka
2. Gver 20 timmar per vecka

7 och 9 §§ LSS

1-2. Bistandshandldggare i samrad
med enhetschef IFO

393

Beslut om ekonomiskt stod
for att bekosta personlig
assistans vid tillfalligt uto-
kade behov.

7ochg8§§2p
LSS

Bistandshandlaggare
Socialsekreterare

3.9.4

Beslut om ledsagarservice

7och9§§3p

Bistandshandldggare

AL
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LSS Socialsekreterare
3.9.5 | Beslut om bitrdde avkon- | 7o0ch9§§ 4 p | Bistdndshandldggare
taktperson LSS Socialsekreterare
3.9.6 | Beslut om avldsarservicei | 7ochg8§§5p | Bistdndshandlaggare
hemmet LSS Socialsekreterare
3.9.7 | Beslut om korttidsvistelse | 7och g §§ 6 p | Bistandshandlaggare
utanfor det egna hemmet - | LSS Socialsekreterare
3.9.7 | Korttidstillsyn fér skol- 7och 9 §§ 7 p | Bistandshandldggare
ungdom &ver 12 arutanfér | LSS Socialsekreterare
det egna hemmet i anslut-
ning till skoldagen samt
under lov
3.0.8 | Beslut om boende i famil- |7o0ch9§§8p | Sociala omsorgsutskottet
jehem for barn och ung- LSS
domar
3.9.9 | Beslut om boende i bostad | 7och g §§ 8 p | Bistindshandldggare
med sirskild service for LSS Socialsekreterare
barn och ungdomar, inom
kommunens boenden eller
inom boenden som drivs
av annan
3.9.10 | Beslut om boende for 7och 9 §§ 9 p | Bistandshandlaggare
vuxna i bostad med sar- LSS Socialsekreterare
skild service eller annan Enhetschef IFO/1e socialsekreterare
sarskilt anpassad bostad
fér vuxna, inom kommu-
nens boenden eller inom
boenden som drivs av an-
nan
3:91L | Beslut om att utbetala eko- u§ LSS
nomiskt stod till skaliga kost- L EEI,‘lhlf tsch};e ffoIrn f)org
nader for personlig assistans 2. Bulretsahul [
till annan person dn den som
ir berdttigad till insatsen
1. upp till 20 timmar per vecka
2, 6ver 20 timmar per vecka
3.912 | Beslut om daglig verksam- | 7§9§10p Bistandshandlaggare
het, inom kommunens LSS Socialsekreterare
eller annans verksambhet.
3.9.13 | Beslut om upphorandeav | 9 § 2-10 p LSS Bistandshandlaggare
samtliga LSS-insatser Socialsekreterare
3.9.14 | Beslut om avgift fran for- 20 § LSS, Socialchef
' ildrar vars barn ar under 18 | 5 § LSS-
ar och far omvardnadiett | forordningen
annat hem an det egna
3.9.15 | Beslut om att anmadla be- 51 kap SFB Bistandshandlaggare
hov av assistansersdttning Socialsekreterare
till forsdkringskassa
3.9.16 | Beslut att ingd avtal med 17a § LSS Verksamhetschef: socialchef

(C'(/ 7 // o
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vardgivare

3.917 | Beslut om &terbetalnings- | 12 § LSS Sociala omsorgsutskottet
skyldighet
3,918 ;%ﬁiiiﬂ;skgg (9)n§1 ;;rtt pti,l_ 16 § 2 st LSS Bistdndshandliggare i samrad med
son som inte 4r bosatt i enhetschef [FO
kommunen
3.9.19 | Beslut om att utreda beho- | 16 § 3 st LSS | Bistdndshandldggare
ven for enskild pa tillfalligt Socialsekreterare
besok i kommunen och
besluta om insatser enligt
LSS, kan anvéindas vid
akuta situationer
3.10 LVU - Lagen om omhan-
dertagande av ungdom
3101 | Beslut om omedelbart om- | 6 § LVU Sociala omsorgsutskottet
hiandertagande av barn och
ungdom under 20 ar
3.10.2 | Beslut om omedelbart om- | 6 § LVU Sociala omsorgsutskottets ordf6- Ska anmalas
hiandertagande av barn och rande vid omsorgsut-
ungdom under 20 dr om Vice ordférande i Sociala omsorgs- | skottets nast-
utskottets beslut inte kan utskottet kommande
avvaktas sammantrade.
3.10.3 | Beslut om upphérandeav | 9§ LVU Sociala omsorgsutskottets ordf6- Ska anmalas
omedelbart omhanderta- rande vid omsorgsut-
gande av barn och ungdom Vice ordférande i Sociala omsorgs- | skottets ndst-
under 20 ar utskottet kommande
sammantrade.
3.10.4 | Beslut att till forvaltnings- | 8§ LVU Enhetschef IFO/e socialsekreterare
ratten begira om forlangd
tid for ansokan av vard
enligt LVU efter beslut om
omedelbart omhanderta-
gande
3.10.5 | Beslut att hos férvaltnings- | 4 8 LVU Sociala omsorgsutskottet
ratten att ansoka om vard
enligt LVU
3.10.6 | Beslut att hos forvaltnings- | 4§ LVU Sociala omsorgsutskottets ordfo- Komplette-
ritten ansdka om vard rande rande besluts-
enligt LVU da omsorgsut- Vice ordférande i sociala omsorgs- | ratt.
skottets beslut inte kan utskottet
avvaktas
3.10.7 | Beslut om hur vérden skall | 1§ 1st LVU | Sociala omsorgsutskottet
ordnas och var den unge
skall vistas under vardtiden :
3.10.8 | Beslut om att den unge far | 1 §2 och3st | Sociala omsorgsutskottet
vistas i sitt eget hem under | LVU
vardtiden
3.0.9 | Beslut som inte kan avvak- | 11§ 2och3st | Sociala omsorgsutskottets ordfo- Komplette-

7 4
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tas, om att den unge far LVU rande rande besluts-
vistas i sitt eget hem under Vice ordférande i Sociala omsorgs- | ratt.
vardtiden utskottet
3.1010 | Beslut om omprovningav | 13§ 2 st LVU | Sociala omsorgsutskottet
vérd enligt 3§ LVU
31011 | Overvigande omvard en- | 13§1stLVU | Sociala omsorgsutskottet Inget formellt
ligt 2 § LVU beslut fattas,
overvagandet
laggs till hand-
lingarna
3.10.12 | Beslut om att varden skall | 21§1stLVU, | Sociala omsorgsutskottet Socialstyrel-
upphora sens medde-
landeblad
17/88: Betraf-
fande kvarsta-
ende ansvar for
kommunen
3.10.13 | Beslut att begdra bitrdde av | 438 1st1p Sociala omsorgsutskottet
polis for att bereda ldkare | LVU
tilltrade till den unges hem 7
eller for att installa sig till - Sociala omsorgsutskottets ordf6- | Ska anmadlas
lakarundersokning rande, vid omsorgsut-
- Beslut kan ej avvaktas Vice ordférande i Sociala omsorgs- | skottets nast-
utskottet kommande
sammantrade.
3.1014 | Beslut att begdra bitrddeav | 438 1st2p Sociala omsorgsutskottet
polis for att genomféra LVU
beslut om vdrd eller om-
handertagande med stod - Sociala omsorgsutskottets ordf6- | Ska anmadlas
avLVU rande vid omsorgsut-
- Beslut kan ej avvaktas Vice ordférande i Sociala omsorgs- | skottets nast-
utskottet kommande
sammantrade.
31015 | Beslut om ldkarundersék- | 32 §1st LVU | Socialsekreterare
ning, att utse ldkare samt
plats fér likarundersok-
ningen
3.10.16 | Beslut rorande den unges | 11§ 4 st LVU | Socialsekreterare Exempelvis
personliga forhallanden fragor om me-
dicinsk vard,
behandling,
ratt for den
unge attresa
eller pabdrja
anstdllning
3.10.17 | Beslut om att omedelbart | 9§3stLVU | Sociala omsorgsutskottet
omhindertagande enligt 6
§ LVU skall upphéra
3.10.18 | Beslut om tillfélligt flytt- 27 § LVU Sociala omsorgsutskottet

Cly | %%
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ningsforbud
- Beslut kan ej avvaktas

- Sociala omsorgsutskottets ordf6-
rande

Vice ordforande i Sociala omsorgs-
utskottet

Ska anmalas
vid omsorgsut-
skottets nast-

kommande
sammantrade.
31019 | Beslut om att ett tillfdlligt | 3082 st LVU | Enhetschef IFO/1e socialsekreterare
flyttningsforbud enligt 27 §
LVU skall upphéra
3.10.20 | Beslut att ansoka hos fér- | 24 § LVU Sociala omsorgsutskottet
valtningsrdtten om flytt-
ningsforbud Sociala omsorgsutskottets ordfo- Ska anmadlas
- Beslut kan ej avvaktas rande vid omsorgsut-
Vice ordférande i Sociala omsorgs- | skottets nast-
utskottet kommande
sammantrade.
3.10.21 | Overvdgande om flytt- 26 § LVU Sociala omsorgsutskottet Overviagande
ningsforbud fortfarande ske var tredje
behovs maénad
3.10.22 | Beslut om att flyttnings- 26 § 2 st LVU | Sociala omsorgsutskottet
forbud skall upphéra
3.10.23 | Beslut om den ungesum- | 31§ LVU Sociala omsorgsutskottet
ginge med fordlder eller
annan vardnadshavare
efter beslut om flyttnings-
forbud eller tillfalligt flytt-
ningsférbud nar 6verens-
kommelse inte kan nds
3.10.24 | Beslut om att den unges 14§25t LVU | Sociala omsorgsutskottet
vistelseort inte skall r6jas
for forildern eller vard-
nadshavaren
3.10.25 | Beslut om att den unges 14 §2 st LVU | Sociala omsorgsutskottets ordfo-
vistelseort inte skall rojas rande
for foraldern eller vard- Vide ordférande i Sociala omsorgs-
nadshavaren, i avvaktan pa utskottet
arbetsutskottets beslut
3.10.26 | Beslut om hur umgange 14§ 2st LVU | Sociala omsorgsutskottet

med den unge skall utévas
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Enhetschef IFO/1e socialsekreterare

3.10.27 | Beslut om hur umgange
med den unge skall utovas,
ndr 6verenskommelse inte
kan nds med fordldern eller
vardnadshavaren samt, nar
overenskommelse inte kan
nds med fordldern eller
vardnadshavaren i avvak-
tan pa arbetsutskottets
beslut
3.10.28 | Overvigande av om um- 14 § 3st LVU | Sociala omsorgsutskottet Bestdmmelsen
gangesbegransning enligt innebar att
14 § 2 st LVU fortfarande namnden
behovs. minst en gang
var tredje ma-
nad &r skyldig
att overvaga
om ett beslut
om umgdnge
eller hemlig-
héllande av
vistelseort fort-
farande be-
_ hovs.
3.10.29 | Beslut om regelbunden 22§15t LVU | Sociala omsorgsutskottet
kontakt med sarskilt ut-
sedd kontaktperson eller
behandling i 6ppna former
3.10.30 | Beslut om att forebyg- 23§ LVU Sociala omsorgsutskottet
gande insats enligt 22 §
LVU skall upphéra
3.10.31 | Provning avom beslut om | 22§ 3st LVU | Sociala omsorgsutskottet Bestammelsen
forebyggande insats skall ' innebar att
upphora att gdlla utskottet minst
en gang var
sjatte mdnad
skall préva om
insatsen fortfa-
rande behovs
il LVM - Lagen om miss-
brukare i vissa fall
3a11 | Beslut om att inleda utred- | 7§ LVM Enhetschef IFO/1e socialsekreterare
ning om det har kommit
till nAmndens kdnnedom
att det kan finnas skal att
bereda ndgon tvangsvard
3112 | Beslut om att utredning 78§ LVM Enhetschef IFO/1e socialsekreterare

inte skall inledas eller att
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paborjad utredning skall
ldggas ned alternativt
overgd i en utredning en-
ligt 11 kap 1 § SoL.

3:11.3

Beslut att hos forvaltnings-
ratten ansoka om vard

enligt LVM

1§ LVM

Sociala omsorgsutskottet

3.11.4

Beslut om ldkarundersok-
ning samt utse ldkare for
undersékningen, om
undersokning inte ar up-
penbart obehdvlig

9§ LVM

Socialsekreterare

3.1L5

Beslut om att begdra bi-
tride av polismyndigheten
for instéllelse till Jakarun-
ders6kning

45 § punkt 1
LVM

Socialsekreterare

3.11.6

Beslut om att begdra po-
lishandrickning for instal-
lelse vid LVM-hem eller
sjukhus

45 § punkt 2
LVM

Socialsekreterare

3.1L7

Beslut om omedelbart om-
hindertagande av miss-
brukare samt beslut om
upphérande harav

138,18b§
LVM

Sociala omsorgsutskottet

3.11.8

Beslut om omedelbart om-
hindertagande av miss-
brukare samt beslut om
upphorande hérav, om
utskottets beslut inte kan
avvaktas

13§,18b§
LVM

Sociala omsorgsutskottets ordfo-
rande

Vice ordférande i Sociala omsorgs-
utskottet

252

Dodsboanmalan

3123

Beslut och handlaggning
av dodsboanmalan

20kap8a§
iB

Socialsekreterare/ Administrativ
handldggare

Skatteverket
skall ha till-
gang till Dele-
gationsbeslut
frdn omsorgs-
utskottet

5122

Beslut och handlaggning
av provisorisk dédsbofor-
valtning

18 kap 2 § AB

Socialsekreterare/ Administrativ
handlaggare

3123

Beslut om att ordna grav-
sattning

5 kap 2 § Be-
gravningsla-
gen

Enhetschef IFO/1e socialsekreterare

Kommunen
har ratt till
ersittning for
kostnaderna av

dodsboende

313

Familjeratt

Overflyttning/mottagande
av faderskapsutredning

2kap3§FB

Samtliga beslut
under denna
punkt omfattas

(' /%
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34

enligt 10 kap 5 §
SoL om delegat-
ionsforbud.
3131 | Ansdoka om éverflyttning 6kap7-8a | Sociala omsorgsutskottet Delegationsfor-
av vardnad till andra an §§ FB bud enligt 10 kap
foraldrar som ut6vat den 5§ SoL
stadigvarande vardat och Avser OV";ff(llYtt;l
ning av vardna
fostrat barnet oy f;’ e
havares brister i
omsorgen och 2.
Vid langre tids
vistelse i annat
enskilt hem.
Anmalan om behov avsir- | 6 kap 9 § FB | Sociala omsorgsutskottet Delegationsfor-
skilt forordnad vardnads- bud enligt 10 kap
havare 5§ SoL
Overflyttning av vardnad | 6 kap 10 § Sociala omsorgsutskottet Delegationsfor-
FB bud enligt 10 kap
5§ Sol
Nar ett barn star
under vardnad
av en eller tva
SFV och nagon
av fordldrarna
vill fi vdrdnaden
overflyttad till
sig.
3133 | Godkdnnande av skriftlig |1kap4§FB | Administrativ handldggare inom
bekraftelse av faderskap socialtjansten
oberoende om parterna Socialsekreterare
varit sammanboende un-
der konceptionstiden och
4r overtygade om att bar-
net ir deras gemensamma
3.13.4 | Beslut om att inleda och 2kap1§FB Socialsekreterare
genomfora faderskapsut-
redning da faderskap kan
ifrgasdttas
3.3.5 | Beslut om att faststélla 2kap1§ FB Socialsekreterare
faderskap efter genomford
utredning
3.13.6 | Beslut om att lagga ner 2kap78§, Sociala omsorgsutskottet Delegationsfor-
pagiende faderskapsut- 2kap 9 § FB bud enligt 10 kap
redning, samt ej pabérja 5§ SoL.
utredning
3.13.7 | Beslut om att dteruppta 2kap1§ FB Enhetschef IFO/1e socialsekreterare
nedlagd faderskapsutred-
ning
313.8 | Beslut om att inleda utred- | 2 kap 9 § FB | Enhetschef IFO/1e socialsekreterare
| ning om ndgon annan man




an den som dar gift med
barnets moder misstanks
vara far till barnet, forut-
satt att vdrdnadshavaren,
ndgon av vardnadshavarna
eller annan man begar
detta

3.13.9 | Beslut om att inleda fordld- | 2 kap 8 a § FB | Socialsekreterare Avseende
raskapsutredning da arenden da
kvinna ska anses som for- insemination
alder utférts pa mo-

dern efter sam-
tycke av en
kvinna som var
moderns maka,
registrerade
partner eller
sambo

3.13.10 | Beslut att utse utredare i 6 kap 19 § FB | Enhetschef IFO/1e socialsekreterare
maél och drenden om vard-
nad, boende och umgdange

3.13.11 | Beslut att vdcka, och féra 3kap 5-6 8§ | Enhetschef IFO/ie socialsekreterare
talan i mal om faderskap FB

31312 | Beslut att begdra bitrdde av | 2 kap 48 FB Socialsekreterare
annan kommun vid fader-
skapsutredning

31313 | Beslut att begdra 6verflytt- | 2kap3§ FB | Sociala omsorgsutskottet Delegationsfor-
ning av faderskapsutred- bud
ning

3.1314 | Beslut att begira att blod- | 2kap 6 § FB | Socialsekreterare
undersékning genomforsi | och1§ lag
samband med faderskaps | om blodun-
utredning. dersokning

31315 | Beslut att godkdnna eller 6kap17a§ Socialsekreterare Beslutet far
inte godkanna foraldrars FB ; inte Gverklagas
avtal om vardnad, boende enligt 6 kap 17
och umgange a § in fine FB

3.13.16 | Utse viss person for upp- 6 kap1sc§3 | Socialsekreterare
drag som umgdngesstod st FB

3.13.17 | Beslut om utlimnande av | 6 kap 20 § 2 Socialsekreterare Gallande sk
upplysningar i samband | st FB snabbyttrande
med ett interimistiskt be-
slut i mal eller drenden om
vardnad, boende eller um-
giange’ :

3.1318 | Underrattelse till skatte- 6kap17b § Socialsekreterare CSN underrat-
myndigheten, forsdkrings- | FB tas om barnet
kassan, Centrala studie- ar over 15 ar
stodsndmnden
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3.13.19

Godkinna avtal om att
underhallsbidrag skall be-
talas for langre perioder dn
tre m&nader, eller som
engangsbelopp

7kap7§2st
FB

Socialsekreterare

Delegationsfor-
bud enligt 10 kap
5§ SoL

Begiran om andring av
betalningsmottagare av
barnbidrag och underhalls-
stod via socialférsakrings-
balken

16 kap 18 § FB
18 kap 19 § FB

Sociala omsorgsutskottet

Delegationsfor-
bud enligt 10 kap
5§ SoL

Giller vid exem-
pelvis misskot-
samhet

Adoption

3.13.20

Beslut om samtycke till
fortsatt adoptionsforfa-
rande

6kapi4 §
SoL

Socialsekreterare

3.13.21

Medgivande att ta emot
barn fér stadigvarande
vard och fostran i hem som
inte tillhor vardnadshavare
eller foralder

6 kap 12 § SoL

Sociala omsorgsutskottet

3.13.22

Medgivande att ta emot
barn for adoption fran ett
annat land

6 kap 6 § SoL

Sociala omsorgsutskottet

3.13.23

Aterkallelse av medgivande
att ta emot barn for adopt-
ion

6 kap 13 § SoL.

Sociala omsorgsutskottet

3.13.24

Vigran att samtycka till att
adoptionsforfarande far
fortsdtta

6kap14 §
Sol.

Sociala omsorgsutskottet

314

Yttranden m.m

3.14.1

Yttrande till allmén dom-
stol d3 den som begdtt
brottslig girning kan bli
foremal for LVM

31 kap 2 § Brb

Socialsekreterare

3.14.2

Yttrande till dklagare om
atalsprovning gallande
person som beretts vard
enligt LVM

46 § LVM

Socialsekreterare

314.3

Yttrande till allman dom-
stol nir den som begdtt
brottslig garning kan bli
foremal for LVM-véard

Jikap2§ust
BrB

Socialsekreterare

3.14.4

Yttrande till allmin dom-
stol om Overlimnande av
vard enligt LVU

31kap 1§ Brb

314.5

Yttrande betrédffande akt-
enskapslicens for mindera-

rig

15 kap 1§ AB

Socialsekreterare

3.14.6

Yttrande i drende som ror

5kap5§3st

Socialsekreterare

// // i
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tvangsaktenskap AB
3.14.7 | Begdran hos aklagare om 37 § LUL Socialsekreterare
forande av bevistalan
3.14.8 | Yttrande till aklagarmyn- | 11§ LUL Enhetschef IFO/1e socialsekreterare
digheten '
3.14.9 | Yttrande till 8klagarmyn- | 31§ och33§ Enhetschef IFO/1e socialsekreterare
digheten med anledning av | LUL
ev. utredning betriffande
misstankt under 15
3.14.10 | Upprittande av ungdoms- | 11§ 3 st LUL Socialsekreterare Jfr32kap18§
kontrakt enligt Lagen om Brb
unga lagovertradare
3.14.11 | Besluta om innehéllet i 32 kap 2§ 1 st | Socialsekreterare
ungdomstjanst Brb
skapibazst
SoL
3.14.12 | Beslut att underrétta dkla- | 12kap 8§ Enhetschef IFO/ie socialsekreterare | Vardplan enligt
garen om vard el andra SoL. 11 § LUL
atgirder enligt upprattad
vardplan inte uppfylls
3.14.13 | Yttrande i drenden avse- 11 kap 16 § FB | Socialsekreterare
ende férordnande av god
man eller forvaltare for
ndgon som fyllt 16 dr
Yttrande till domstoliad- | 4 kap 10 § FB | Sociala omsorgsutskottet Delegationsfor-
optionsirende bud enligt 10 kap
5§ SoL
3.14.14 | Yttrande gillande namn- 44 § lagom Enhetschef IFO/ze socialsekreterare | Gallande min-
byte personnamn ' derdriga
31415 | Yttrande gillande byteav | 45 § lag om Enhetschef I[FO/ze socialsekreterare | Gallande min-
efternamn personnamn derdriga
3.14.16 | Yttrande i kérkortsirenden | 5kap 2§ kor- | Socialsekreterare
' kortsférord-
ningen
31417 | Yttrande till passmyndig- | 3 § 2 st SoL. Socialsekreterare
het vid utfirdande av pass
utan vardnadshavares
medgivande
31418 | Yttrande till tillsynsmyn- | 13 kap 2 § SoL. Sociala omsorgsutskottet
dighet
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4. Utbildningsverksamhet

P Regelverk Delegat Anmarkning
Allmant

4.1 Beslut om lasarstider Skolférordning | Verksamhets-

] chef: Kultur- och
utbildningschef

4.2 Systematiskt kvalitetsarbete | 4 kap 2-6 §§ SL | Barn & utbild-
inom skola och forskola ningsutskottet

4.3 Uppfolja och vidta dtgard 4 kap 78§ SL Barn- & utbild-
med anledning av systema- ningsutskottet
tiskt kvalitetsarbete

4.4 Arende som ar bridskande | 6 kap36 § KL | Barn - & utbild-
att inte KS sammantrade ningsutskottet
kan invantas

Ordf6rande i
Barn - & utbild-
ningsutskottet

4.5 Beslut att inte limna utall- | 2 kap 12 § TF Kommundirek-
maén handling, eller uppgift tor
ur en sidan, samt uppstall- Ersdttare kultur-
ande av férbeh3ll i samband och utbildnings-
med utlimnande av allmin chef
handling .

4.6 Provning om overklagande | 24-30 §§ FL Verksamhets-
har inkommit i ratt tid samt chef: Kultur- och
beslut om avvisning utbildningschef

4.7 I egenskap av ombud fére- Verksamhets-
trida nimnd infér domstol chef: Kultur- och
eller liknande myndigheter utbildningschef
vid forrattningar av olika
slag _

4.8 Yttrande till tillsynsmyndig- Verksamhets-
het chef: Kultur- och

utbildningschef

4.9 Provning av rektorsbeslut 5 kap 18 § SL Verksamhets-
om omedelbar avstingning chef: Kultur- och

utbildningschef

4.10 Nedsattning eller befrielse Verksamhets-
fran avgift for plats i for- chef: Kultur- och
skola eller fritidshem utbildningschef

4.1 Uppréttande av plan mot 6 kap 8 § SL Rektor
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diskriminering och kran-

kande behandling Forskolechef
4.12 Motta anmailan fran rektor/ Forskolechef Sammanstéllning och
forskolechef da ett barn/ redovisning till kultur-
elev anser sig blivit utsatt Rektor och utbildningsutskott
for krinkande behandling
P Regelverk Delegat Anmarkning
Interkommunala ersatt-
ningar utifran kommun-
styrelsen faststalld bud-
getram
4.13 Beslut om storlek av Verksamhets-
barn/elevpeng chef: Kultur- och
utbildningschef
4.14 Forskola 8 kap 178§ SL Verksamhets-
chef: Kultur- och
utbildningschef
4.15 Forskoleklass 9 kap 16 § SL Verksamhets-
chef: Kultur- och
utbildningschef
4.16 Grundskola 10 kap 34 § SL | Verksamhets-
chef: Kultur- och
utbildningschef
4.17 Grundsdrskola nkap33§SL | Verksamhets-
' chef: Kultur- och
utbildningschef
418 Fritidshem 16 kap 50 § SL. | Verksamhets-
chef: Kultur- och
utbildningschef
Bidrag till fristdende an-
ordnare av kommunsty-
relsen faststalld bud-
getram
4.19 Beslut om grundbelopp till | 8 kap 21-22 §§, Verksamhets-
fristéende enheter 9 kap 19-20 88, | chef: Kultur- och
10 kap 3738 8§, utbildningschef
11 kap 36-37 88§,
14 kap 15-16 §8
SL
4.20 | Beslut om tilliggsbelopp ° 8 kap 23 § SL Verksamhets-
forskola chef: Kultur- och
utbildningschef
4.21 Beslut om tilliggsbelopp 9 kap 21§ SL Verksamhets-
7
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forskoleklass chef: Kultur- och
utbildningschef
4.22 | Beslut om tilliggsbelopp 10 kap 39 § SL | Verksamhets-
fristdende grundskola chef: Kultur- och
utbildningschef
4.23 | Beslut om tilliggsbelopp 1nkap38§ SL | Verksamhets-
fristdende grundsdrskola chef: Kultur- och
utbildningschef
4.24 | Beslut om tilliggsbelopp 14 kap17§ SL | Verksamhets-
fristdende fritidshem chef: Kultur- och
utbildningschef
Godkannande, forelag-
gande m .m avseende en-
skild huvudman for for-
skola, fritidshem eller
motsvarande
4.25 Beslut om att godkdnna 2 kap 5 § SL Barn- & utbild-
eller avsla ansokan om auk- ningsutskottet
torisation av en enskild hu-
vudman for forskola och
fritidshem
4.26 | Beslut att avauktoriserapd | 2 kap 5§ SL Barn- & utbild-
anordnarens egen begdran ningsutskottet
4.27 | Foreliggande for den som &r | 26 kap 7-8 8§ Barn- & utbild-
uppgiftsskyldig att limna SL ningsutskottet
upplysningar samt tillhan-
dahalla handlingar och an-
nat material som behdvs for
tillsyn
4.28 | Foreliggande for en hu- 26 kap 10 § SL | Barn- & utbild-
vudman att fullgora sina ningsutskottet
skyldigheter om verksam-
heten inte uppfyller de vill-
kor som géller for godkan-
nandet, eller beslutet, om
. ratt till bidrag
4.29 | Tilldela en huvudman en 26 kap 1 § SL | Barn- & utbild-
huvudman en anmérkning ningsutskottet
vid mindre allvarliga 6ver-
tridelser av vad som géller
for verksamheten
430 | Beslut att avsté fran attin- | 26 kap 12 § SL Barn- & utbild-
gripa om overtradelsen dr ningsutskottet
ringa, den vars verksamhet
40




granskas vidtar nédvandiga
rittelser, eller det i vrigt
finns sirskilda skal mot in-

gripande
Forskola

4.31 Beslut om fortur till plats 8 kap 5§ SL Forskolechef
inom forskola for barn som '
med hinsyn till fordldrarnas Rektor
forvarvsarbete eller studier
eller om barnet har ett eget
behov pa grund av familjens
situation i Gvrigt

432 | Beslut om fortur till plats 8 kap 7§ SL Forskolechef
inom forskola for barn avse- Rektor
ende andra fall 4n som
anges i 8 kap 5-6 §§ SL, om
de av fysiska, psykiska eller
andra skil behover sarskilt
stod i sin utveckling i form
av forskola

4.33 Beslut om dispens fran 8 kap 7 § SL Forskolechef/
Overkalix kommuns taxebe- Rektor
stimmelser vistelsetid for
barn till arbetslosa eller for-
dldralediga

434 | Beslut om &verenskommelse | 8 kap 12 § 2 st Verksamhets-
med fristidende forskola om | SL chef: Kultur- och
mottagande i fristaende utbildningschef
forskola

435 | Beslut om dverenskommelse | 8 kap 12 § 3 st Verksamhets-
med annan kommun om SL chef: Kultur- och
mottagande i annan kom- utbildningschef
muns forskola

436 | Beslut om mottagande av 8kap13§1st Forskolechef
barn frén annan kommun SL
(personliga forhéllanden) Rektor

437 | Beslut om mottagande av 8kap12 §2st | Forskolechef
barn frdn annan kommun SL
(6nskemal frén vardnadsha- Rektor
vare)
Forskoleklass

438 | Beslut om placering i for- gkap582m Rektor
skoleklass for barn yngre an | SL
sex ar

439 | Beslut om dverenskommelse | g kap12 § 3 st Verksamhets-
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med annan kommun om SL chef: Kultur- och
mottagande av elev i annan utbildningschef
kommuns forskoleklass av

sarskilda skal

4.40 | Beslut om mottagande av gkap13§2st | Rektor Beslutet kan 6verkla-
elev frdn annan kommun SL gas till Skolvasendets
(efter 6nskemal fran vard- overklagandendmnd
nadshavare)

4.41 Beslut om placering vid sko- | 9 kap 15 § SL Rektor Beslutet kan 6verkla-
lenhet gas till Skolvasendets

‘ overklagandendmnd
Grundskola

4.42 | Beslut om uppskjuten skol- | 7 kap 10 § SL Verksamhets- Beslutet kan overkla-
plikt chef: Kultur- och | gas till Skolvdsendets

utbildningschef | 6verklagandendmnd

4.43 | Beslut om placering vid sko- | 10 kap 30 § SL Rektor Beslutet kan 6verkla-
lenhet gas till Skolvasendets

overklagandendmnd

4.44 | Beslut om dverenskommelse | 10 kap 24 § 3 st Verksamhets- Beslutet kan 6verkla-
med annan kommun om SL chef: Kultur- och | gas till Skolvasendets
mottagande av elev i annan utbildningschef | dverklagandendmnd
kommuns grundskola

4.45 | Beslut om att ta emot elev 10 kap 25 § SL | Rektor Beslutet kan dverkla-
frdn annan kommun pd gas till Skolvdsendets
grund av sarskilda skal eller overklagandendmnd
vardnadshavares onskemal

4.46 | Beslut om att ta emot en 7 kap 8 § SL Rektor
elev fran grundsarskolan
eller specialskolan under en
forsoksperiod av hogst 6
manader

4.47 | Beslut att elev i grundskolan | 7kap 9 §1m Rektor
kan fa sin utbildning inom | SL
grundsirskolan (integrerad
elev)

4.48 | Beslut att elev i grund- 7kapg§2m Rektor
sirskolan kan f& sin utbild- | SL
ning inom grundskolan (in-
tegrerad elev)

4.49 | Beslut om skolpliktens for- | 7 kap 13 § SL Rektor Beslutet kan 6verkla-
lingning for elever som inte gas till Skolvasendets
har uppndtt malen - for- overklagandendmnd
lingning av skolplikt

4.50 | Skolpliktens upphérande for | 7 kap 14 § SL Rektor Beslutet kan 6verkla-
elever som uppndtt malen — gas till Skolvasendets
forkortad skolplikt overklagandendmnd
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4.51 Beslut om ritt att slutféra 7kap 1516 8§ | Rektor Beslutet kan 6verkla-
skolgangen dven om skol- Sl gas till Skolvdsendets
plikten upphor dessférinnan overklagandendmnd

4.52 | Ytterligare undervisningstid | g kap 3 § SF Rektor
utSver den garanterade
undervisningstiden

4.53 | Férdelning av undervis- g kap 4 § SF Verksamhets-
ningstid mellan &rskurserna chef: Kultur- och

utbildningschef

4.54 | Lisdrets forliggning 3kap 2-4 §§ SF | Verksamhets-

' chef: Kultur- och
utbildningschef
Grundsarskola

4.55 | Beslut om mottagande i 7 kap 5 § SL Rektor fér Beslutet kan &verkla-

X sarskola grundsdrskola gas till Skolvasendets

overklagandendmnd

4.56 | Beslut om mottagande pa 7 kap 8 § SL Rektor for
forsok i annan skolform, sex grundsarskola
médnader

4.57 | Beslut att senareldgga sin 7 kap 10 § SL Rektor for Beslutet kan dverkla-
skolstart till hosten da elev grundsarskola gas till Skolvasendets
fyller atta dr overklagandendmnd

4.58 | Beslut avseende skolpliktens | 7 kap 13 § SL Rektor for Beslutet kan dverkla-
forlangning i grundsérsko- grundsarskola gas till Skolvasendets
lan overklagandenamnd

4.59 | Beslut avseende skolpliktens | 7 kap 14 § SL Rektor for Beslutet kan 6verkla-
tidigare upphorande grundsarskola gas till Skolvasendets

overklagandendmnd

4.60 | Beslut om elev huvudsaklig- | 11 kap 8 § SL Rektor for Rektor beslutar om
en ska ldsa amnen eller dm- grundsarskola kombination av am-
nesomraden nen, amnesomraden

samt amnen enligt
grundskolans kursplan

4.61 Beslut om 6verenskommelse | 11 kap 25 § SL Verksamhets- Beslutet kan dverkla-
med annan kommun om chef: Kultur- och | gas till Skolvdsendets
mottagande i grundsarskola. utbildningschef | éverklagandendmnd
Mottagande av elev frén
annan skola

4.62 | Ytterligare undervisningstid | 11 kap 25 § SF Rektor for
utdver den garanterade grundsarskola
undervisningstiden

4.63 | Fordelning av undervis- 10 kap 2 § SF Verksamhets-
ningstid mellan arskurserna chef: Kultur- och

utbildningschef
Fritidshem

4.64 | Beslut om plats pa fritids- 14 kap 6 § SL Rektor

hem pa grund av barnets
S 7 43
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behov av sirskilt stod

Skolskjutsar

4.65

Beslut pa begdran om skol-
skjuts - trafikférhallanden,
vaxelvisboende, avstdnd,

funktionsvariation eller an-

1 kap 31§ SL

Rektor

nan sarskild omstandighet
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TEKNISK VERKSAMHET samt RADDNINGSTJANST

P Lag- Delegat Anmarkning
rum/Styrdoku
ment
Fastighetsrattsliga
arenden mm
5.1 Forsiljning eller uppla- Teknisk chef
telse av tomtmark till en- Ers: Fastighetschef
skild enligt riktlinjer
5.2 Utarrendering av kom- Teknisk chef
munens mark Ers: Fastighetschef
5.3 Tillfallig upplatelse av Teknisk chef
allmin plats for sarskilda Ers: Fastighetschef
andamal
5.4 Fastighetsrattsliga fram- Teknisk chef
stillningar och yttranden Ers: Fastighetschef
5.5 Pakallande av tillstands- Allménna utskottets
provning vid forvarv av ordférande
hyresfastighet
5.6 Férsiljning, forvarv och Allménna utskottets
byten av fastigheter i 6v- ordférande
rigt, upp till tre prisbas-
belopp som bokfért varde
5.7 Forsiljning, forvarv och Allméanna utskottet
byten av fastigheter i 6v-
rigt, upp till fem prisbas-
belopp som bokfort virde
5.8 Fastighetskdp och fastig- Kommunstyrelsen
hetsforsiljningar (galler
dock ej vid forsaljning
samt kop av fastighet om
drendet anses var av prin-
cipiell beskaffenhet enligt
KL 5 kap 18)
5.9 Fastighetsrattsliga yttran- Teknisk chef
den och framstéllningar Ers: Fastighetschef
510 | Avstdngning av ga- Teknisk chef
tor/vigar vid sarskilda ar- Ers: Fastighetschef
rangemang/event mm
5.11 Tillfalliga avstangningar Teknisk chef

av gator/vagar pa grund av
vag- eller gatuunderhélls-
arbete

Ers: Fastighetschef
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5.12 Kostnadsersdttningar ex-

klusive generella avgif-
ter/taxor

5.13 Ersittning for 6vriga icke Budgetansvarig chef
taxereglerade tjdnster upp
till kostnadstéckning

Ovrig delegation

514 | Bidrag till enskilda vagar - Teknisk chef
enligt riktlinjer Ers: Kommunstyrel-

sens ordforande -

5.15 Bidrag till uppsittande av Teknisk chef
anslagstavlor enligt rikt- Ers: Kommunstyrel-
linjer sens ordférande

516 | Ekonomiskt bidrag till Teknisk chef
VA-anliggningar — enligt Ers. Kommunstyrel-
riktlinjer sens ordférande

517 | Forsdljning av fordon Teknisk chef Sker i enlighet med

Inkopspolicy

518 | Beslut om véagbelysning Teknisk chef

Ers. Fastighetschef

519 | Tillimpning av, regle- Teknisk chef
mente, taxa samt all- Ers. Ansvarig for VA
manna bestimmelser av Fastighetschef
brukande av kommunens
allminna VA-verk, energi-
verk, samt renhallnings-
verk.

Trafikfragor

520 | Kostnadsersattningar ex-
klusive generella
taxor/avgifter

5.21 | Ersittning for mal- Allminna utskottet
tider/kosthallning upp till
kostnadstackning

5.22 | Ersittning for flygresor i Allménna utskottet
kommunal regi upp till
kostnadstdckning
Omdisponeringar inom
budgetram (driftbudget)

5.23 | Omdisponeringar gillande Kommunchef
driftbudget utom bud- Allminna utskottets
getram mellan avdelningar ordférande
inom budgetomrade

5.24 | Omdisponeringar gillande Budgetansvarig chef
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driftbudget inom bud-
getram mellan avdelningar
inom budgetomrade

Ovrigt
5:25 | Beslut om bostadsanpass- Teknisk chef
ning Ers: kommundirektor
Riddningstjanst

Arenden enligt, lagen om skydd mot olyckor, SFS 2003:778 (LSO), lagen om brandfarliga och explosiva
varor, SFS 2010:1011 och annan lagstiftning med anknytning till riddningstjinsten och den olycksférebyg-
gande verksamheten.

Med stéd av 6 kap. 33-38 §§ kommunallagen och i forekommande fall 3 kap. 12 § andra stycket LSO beslu-
tar nimnden att uppdra beslutanderdtten i nedanstiende irenden till nedan angivna perso-

ner/befattningar.
Arenden Lag- Delegat Anmarkning
rum/Styrdoku
ment
5.26 | Upphandling Riddningschef | Anmils till KS
5.27 | Upphandling Riaddningschef
a) 2 basbelopp
b) 3 basbelopp for kvalifi-
cerade tjanster

5.28 | Férsiljning av 6verskotts- Raddningschef
material till ett varde un-
derstigande 20000 kr

5.29 | Revidering av riktlinjer for Allmdnna ut-
externa tjdnster mm inom skottet
raddningstjansten”

530 | Arenden angdende utldm- Kommunstyrel-
nande av allmén handling i sens ordforande
de fall dir drenden ar han- eller
skjutet till Kommunstyrel- Vice ordférande
sens
Arbetsut-
skott/kommunstyrelsen

531 | Beslutaidrenden om ut- Berord handlag-
limnande av allman hand- gare
ling med beaktande av 9
kap. 30§ sekretesslagen,

SFS 1980:100

5.32 | Besluta om avvisning av for Riddningschef
sent inkommet 6verkla-
gande enligt 24 § FL

533 | Overldmna overklagande Riaddningschef
till dverprovande instans
enligt 25 § FL
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5.34 1§ LSO samt Raddningschef
Utse tillsynsforrattare att | enligt 16 § LBE.
utfora tillsyn

5.35 | Utse vissa for andamalet drenden med | Utsedda tillsyns-
lampliga tillsynsforrittare | stod av 5 kap. 2. | forrdttare i sam-
med ritt att utfarda fore- § LSO och till 2 | rdd med Radd-
liggande och forbud i kap 2, 3, 4 88 ningschef
drenden och3kap.1§

LSO. med un-
dantag av 3
kap. 13 8.

536 | Medge att en fastighetsa- | enligt 3 kap. 4 Riaddningschef
gare utfor eller later annan | § andra stycket
utfora sotningen pa den LSO
egna fastigheten

5.37 | Aterta medgivande, enligt Riaddningschef
arende 4:33, for fastighets-
igare att genomfora sot-
ning pa den egna fastig-
heten

5:38 | Utfirda foreligganden och | enligt3kap. 6 | Av kommunen
forbud § andra stycket | utsedd skor-

- i samband med | stensfejartekni-
kontroll fran ker
brandskydds-
synpunkt en-
ligt 3 kap. 4 §
tredje stycket.

5:39 | Besluta om kontroll frdn enligt 3 kap. 1§ | Av kommunen
brandskyddssynpunkt i andra stycket | utsedd skor-
sarskilda fall, t ex vid sot- | férordningen | stensfejartekni-
eld, om skydd mot | ker samt av

olyckor, SFS kommunen ut-
2003:789 sedd Raddnings-
(FSO). ledare

5:40 | Meddela foreskrifter eller | enligt 2 kap.7 | Raddningschef
forbud helt eller delvis mot | § FSO
eldning utomhus

5:41 | Avgora att beslut skall enligt 10 kap. 4 | Beslutsfattaren i
gélla dven om det overkla- | § andra stycket | samrad med
gas LSO Riaddningschef

5:42 | Besvara remisser fran Utsedda tillsyns-
milj6- och byggnadsnamn- forrattare
derna i drenden rorande Riaddningschef
detaljplaner, bygglov mm
som ej dr av principiell
karaktar eller i dvrigt av
storre vikt.

5:43 | Besvara remisser fran po- Utsedda tillsyns-
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lismyndigheten i drenden

forrattare

enligt den allmanna ord- Riddningschef
ningsstadgan och lagen om
allminna sammankomster
5:44 | Besvara remisser frdn po- Aktuell radd-
lisstyrelsen i drenden enligt ningsledare
brottsbalken rérande t ex Riaddningschef
spridningsrisk vid ev.
brand.
5:45 | Uppdra at anstdlld i annan enligt 16 § La- | Rdddningschef
kommun att besluta pd gen om brand-
kommunens vagnar i till- | farliga och ex-
stdndsdrenden plosiva varor
(LBE), SES
2010:1011 och
forordningen
om explosiva-
och brandfar-
liga varor
(FBE), SFS
2010:1075.
5:46 | Utse vissa for &ndamalet med stéd av18 | Riddningschef
lampliga tillsynsforrattare | § forsta stycket
med ritt att utfirda fore- | LBE
laggande och forbud i till-
synsarenden
5:47 | Besvara remisser frdn enligt 16 § La- | Utsedda tillsyns-
Bygg- och miljondmndeni | gen om brand- | forrattare
tillstdndsdrenden farliga och ex-
plosiva varor Riddningschef
(LBE), SFS
2010:1011 och
forordningen
om explosiva-
och brandfar-
liga varor
5:48 | Beslut om fortsatt tillstdnd enligt 19 § LBE | Utsedda tillsyns-
vid nytt eller dndrat till- forrattare
stand till dess drendet har
provats. Riddningschef
5:49 | Undantag frdn forbud for enligt 8 § FBE. | Utsedda tillsyns-
enstaka tillfallen och vid forrdttare
hantering som inte ar till-
standspliktiga att féra 6p- Riaddningschef
pen eld
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