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Inledning

Infor budgetarbetet 2023 har ramarna som fordelades i samband med budget 2022 anvants.
Skatter och statsbidrag bygger pa Sveriges kommuner och regioners (SKR) berakningar men ar
kompletterade med den befolkningsprognos SCB berdknat. Lonedkning for kommunanstallda
ar berdknade till runt 3,1 % fran 1 april och totalt har ramarna kompenserats med 2,4 % pa
heldr. Ovriga priser har beriknats till 3,75 % och dven detta ar inriknat i ramarna. Ramarna for
allmdnna utskottet ar fordelat pa kommunledning samt Tekniska avdelningen for att stamma
mot uppfoljningsnivderna.

Omvarldsbevakning

Ekonomi
Sveriges kommuner och landsting (SKR) bedomning av ekonomin

SKR:s skatteunderlagsprognos dr fran 2022-09-2- och det cirkuldr som ldg till grund foér den
skriver SKR att den svenska ekonomin bromsar in under 2022. Den hoga inflationen, lik-
som de stigande rantorna (globalt och i Sverige) slar alltmer mot investeringar och
hushallens konsumtion i Sverige 2022-2023. Generellt leder mindre optimistiska hushall
och foretag till att investeringar skjuts pa framtiden eller uteblir. Den hoga inflationen
paverkar dock alla sektorer och urholkar képkraften, ekonomin vixer svagare dn trend
2022-2023 och resursutnyttjandet minskar. Efterfrigan bedoms dock ta fart igen i slutet av
2023.

Anstallningsplanerna i naringslivet ligger annu pa starka nivaer och orderléaget for flera branscher
ar relativt starkt. Men den svaga produktionsékningstakten som SKR forutser lar dampa
efterfragan pa arbetskraft. Detta sker dock med viss efterslapning. | nulaget ar efterfragan pa
arbetskraft stor och rekryteringslaget allmént sett anstrangt. Sysselsattningsgraden vantas borja
vanda ner nasta ar, men en vaxande befolkning i arbetsfor alder gor att antalet sysselsatta personer
beraknas 6ka. Konjunkturavmattningen kommer alltsa med tiden ocksa att synas pa
arbetsmarknaden. Men sannolikt kommer foretag att vilja behalla personal sa lange som mojligt,
nar det rader sa stor brist pa arbetskraft med efterfragad kompetens. Att sysselsattningen inom
offentlig sektor inte antas vanda ner, sasom i naringslivet, blir en annan motverkande kraft till
konjunkturnedgangen.

KPIF-inflationen (KPIF &r KPI med fast ranta och ar ett matt pa den underliggande inflationen) pa
knappa 4 procent vid arets borjan uppgick i juni till 8,5 procent, och métte 8 procent i juli. Bakom
uppgangen i ar ligger framfor allt prishéjningarna pa livsmedel. Dartill kvarstar htga energipriser
(el och drivmedel), det som i fjol var drivkraften bakom inflationsuppgangen. Samtidigt har KPI-
inflationen, som var 8,5 procent i juli, borjat tryckas upp av hogre borantor. Mycket talar for att
livsmedelspriserna i host fortsatter att stiga mer an normalt. Likasa finns det en 6verhangande risk
for att de redan hoga elpriserna blir an hogre i vinter. En fortsatt hog inflation i var omvarld,
liksom en svag svensk krona, talar for att hog importinflation bestar en tid.

Givet att resursutnyttjandet viker under prognosaren 2022 och 2023 uppstar negativa BNP-
och timgap: vi gdr in i en lagkonjunktur. Analysen av samhallsekonomin under kalkylaren
2024 och 2025 baseras pa ett antagande att ekonomin gar mot ett balanserat
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resursutnyttjande. Efter lagkonjunkturen 2023 antas dirmed (metodmassigt) en foljande
konjunkturuppgdng dren darefter. BNP- och timtillvaxten lyfter darfor.

Overkalix kommuns férutsittningar

I Overkalix var den 6ppna arbetsldsheten i augusti 2022 41 personer vilket dr en
minskning mot 2021 med 3 personer eller 6,8 %. Sokande i program var 30 personer
mot 41 2021. Det ar en minskning med 33,8 %. Totalt har andelen sokande minskat med
16,5 %, fran 85 personer till 71 personer.

Forsta halvaret 2022 tappade kommunen 58 personer vilket gjort att ytterligare
sparkrav fatt 1aggs ut under hdsten. Prognosen for intdakterna ar nu reviderade men att
kommunen tappar 98 personer till 1 november 2022.

Investeringar

Overkalix star infor ett antal storre investeringsbehov som kommer utmana de
ekonomiska forutsattningarna. Ett nytt sammanhallet sarskilt boende kommer minska
driftkostnaderna och ocksa underldtta for dldreomsorgen att klara halso- och
sjukvarden framover men det kommer ta mycket resurser i ansprak for kommunen.
Behov av ny brandstation, VA-upprustning ar andra behov som finns. For dessa
investeringar ar inte det lika latt att hitta driftmassiga fordelar sd att arbeta in dessa
kostnadsokningar ar en framtida utmaning. Enligt EU-direktiv ska VA-kollektivet sta
for sina egna kostnader, d v s avgiften ska finansiera eventuella kostnadshojningar.

Skattesats

Budgeten bygger pa en oforandrad skattesats 22,80.

Demografi

SCB lagger ut 6ppna befolkningsframskrivningar som bygger pa historiska fakta. For Overkalix
kommun ar framskrivningarna runt -50 de forsta aren for att darefter minska till -30. For de
olika befolkningsgrupperna minskar andelen gymnasieelever mest. De gdr fran g1 elever 2020
till runt 70 elever perioden 2023-2027. Forskolebarn ar relativt konstant borjan av perioden
men minskar dérefter. Skolbarnen ligger relativt konstant enligt SCB. De dldre Gver 65 ar ligger
stilla enligt framskrivningarna men delar man upp denna grupp okar de som ér dldst - 6ver 8o
ar relativt mycket.
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Ar 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Forskolebarn 136 135 129 126 118 114 108 105
Skolbarn 257 251 253 259 259 255 253 248
Gymnasieskola 91 78 77 70 70 67 70 71
19-64 1643 1600 1561 1514 1480 1455 1414 1380
65-79 ar 811 816 804 808 803 792 793 801
80-89 ar 275 280 281 276 290 296 307 307
90-w 47 48 58 61 57 58 60 57
65-w 1133 1144 1143 1145 1150 1146 1160 1165
Total befolkning 3281 3232 3186 3137 3099 3059 3027 2990
Utveckling befolkningsgrupper
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e FOrskolebarn e Skolbarn Gymnasieskola 19-64 65-w

Referensvarde ar 2020. Utvecklingen av befolkningsgrupperna jamfors med 2020 for att fa en
bild av hur de forandras de narmaste aren.

Kommunledningskontoret

Den demografiska utvecklingen i kommunen blir an mer kdannbar. Det medf6r framforallt
svarigheter att rekrytera till kommunens alla verksamheter. Samverkan pa alla nivder, fortsatt
digitalisering samt att skapa attraktivitet ar viktiga komponenter for att hantera dessa
utmaningar. Var befolkning fortsatter att minska dven om det inte ligger i nivd med SCB:s
prognoser. Pandemin i kombination med var stora andel dldre dldre medforde ett storre antal
avlidna. Idag har kommunen en befolkning pa 3214 personer. Glddjande dr att regeringen
aviserar nu en ny utredning avseende skatteutjamningen. Fokus i denna utredning blir att just
titta pa kommuner med stor demografisk utveckling.

Covid klassas inte langre som en samhallsfarlig sjukdom men den ar allestades narvarande och
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nagot som vi kommer behova leva med under tid framdver. Det positiva ar att genom att vi nu
har en hog vaccinationstackning drabbar den inte lika hart som tidigare.

Det sakerhetspolitiska laget forsamrades markant den 24 februari i ar i och med Rysslands
invasion av Ukraina. Vilket gor det uppenbart att Sverige och dven Overkalix méste rusta sig
for att kunna hantera framtida kriser och krig. Resurserna for beredskapsplanering behéver
forstarkas. MSB har meddelat en del medel kommer att ga till kommunerna for detta arbete.
Att fortsatt arbeta med att starka cyber-sdkerheten ar bevisligen sjilvklar. Oroligheterna i
varlden paverkar ekonomin med 6kade kostnader framst for livsmedel och transporter
/branslen.

Den 6kade inflationen och hoéjda rantekostnader kommer att paverka kommunens ekonomi
och likviditet framover. Detta géor kommunens behov av storre investeringar sdsom VA-
redundans, brandstation och sarskilt boende an mer utmanande.

Vi behover fortsatt arbeta for langsiktig hdllbarhet och infrastrukturer sasom, klimat, god
elforsorjning, bredband och ett livskraftigt naringsliv.

Fokusomraden 2022/2023:

e Ldngsiktig hallbarhet sasom ekonomi och klimatarbete

e Fortsatt utveckling av kommunikation till medborgare ex. ny webbsida, utsindning av
politiska méten och serviceprojektet

e Projekt "en framatskridande kommun" for att skapa attraktivitet for inflyttning och
kvarboende samt fortsitta samordning och satsning pa kultur och fritidsaktiviteter.

e Fortsatt digitalisering enligt framtagen plan

e Nara vardutvecklingen fraimst genom modellomrade 6stra Norrbotten

e Halsoframjande arbete i samverkan med halsocentralen och folkhalsoradet

e Bostadsforsorjningsplan for att skapa forutsattningar for inflyttning till kommunen

e Fardigstalla industrimark for att underlatta for nya etableringar

e Utveckla kommunens betydelse inom skogsnaringen samt i samverkan med
intresserade aktorer verka for att skogsmassan blir en aterkommande motesplats.

e Besoksnaring och turism, ta vara pa hotellets ateréppnande

e Kompetensutveckling/forsorjning

e Fortsdtta forbattra formaga for geografiska omrddesansvaret i och infor kriser/krig
samt ta fram kommunens krigsorganisation

e Fortsatt implementering av kommunens vardegrund

e Forbattrad och kontinuerlig facklig samverkan-samverkansavtal

Ny lagstiftning:

e Kommuners brottsforebyggande ansvar juli-23
e Lag om etablerande av Visselblasarfunktion juli-22

Regionalt:

e Folktandvarden

e Nara vard

e Elforsorjning

e Framtidens Kollektivtrafik/avtal
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Tekniska avdelningen

e Under aret pagar projektering for anbudsinfordran av ny vattenledning mellan
Hedensbyn och Gyljen. Arende for utférande gar upp till beslut nir anbud inkommit,
malsdttning i slutet av 2022. Forstudie av ny brandstation pagar med malsattning att
presentera en kostnadsberdkning i borjan av juni 2022. Innebar att beslut om fortsatt
projektering for anbudsinfordran kan tas under detta ar. I 6vrigt pagar aven
utredningar gillande nytt SABO samt utveckling av industriomrade.

e Forutom att uppratthdlla de samhallsviktiga funktioner som tekniska avdelningen
ansvarar for ar ambitionen att forbattra skotsel och tillganglighet pd kommunens
idrotts/fritidsanlaggningar. Framforallt planeras dtgarder som mojliggor ett langre
sasongsnyttjande av Lappbergets skidbacke.

e Om det blir aktuellt med projektering och/eller utférande av projekten under forsta
forsta punkten kommer det medfora stort fokus och tidsitgang pa avdelningens
resurser. | 6vrigt kommer dven energieffektiviseringar samt atgarder som forbattrar
redundans gdllande EL -och VA vara prioriterade omraden.

e Okade krav pa vattenforsorjning samt att ytterligare ansvar gillande renhéllning
tenderar att laggas pa kommunerna medfor dels 6kade kostnader, dels 6kade behov av
resurser.

e Nuvarande demografiska utveckling medfor negativ paverkan pa
kompetensforsorjningen. Viktigt att jobba for att dndra trenden.

Barn och utbildning

1. Pandemin hann knappt sldppa greppet om var verksamhet nar kriget i Ukraina startade och i
och med det forberedelser for att ta emot barn och elever i vara verksamheter. Vi har tagit
emot ett fatal elever i dagslaget med forbereder oss for fler. Vi forsoker nyttja kunskap och
organisation fran flyktingvagen 2015 i det arbetet. Vi ser mojligheter att ta emot elever och
forbereder att eventuellt starta en ny avdelning inom férskolan om barnantalet skulle 6ka mer
dn nuvarande tva forskolor kan ta emot. For kommande lasar har vi ett utrymme pd 5-10 barn i
forskolan sedan behdver vi 6ppna en ny avdelning.

Den positiva utvecklingen (grona energiomstallningen etc) vi ser, sarskilt Norr och
Vasterbotten hoppas vi dven nar var kommun i form av inflyttning. Hur vara verksamheter
kommer att drabbas av inflationen far vi bevaka tillsammans.

Vi arbetar med att ta igen det kunskapstapp som pandemin har medfort och i den ingar att
starka trygghet och studiero efter den omsattning pa personal som vara barn och elever blivit
utsatt for.

2. Inom forskola och skola pagar ett intensivt arbete for att utveckla kunskapsresultaten och
fokusera tydligare pa undervisning och undervisningskvalitet. Arbetet med Skolverket i form
av processen "Samverkan for battre skola", SBS, stodjer det arbetet. Pa alla nivaer i styrkedjan
forsoker vi utveckla verksamheten mot en larande organisation for att arbeta med analyser och
utvardering som utvecklar resultaten. Fran hosten tilltrader en ny rektor i grundskolan och
den nya skolledningen ska tillsammans utveckla ledarskapet och det kan vara ett omrade vi
behover starka for att utveckla vara resultat.

Inom Kulturomrddet arbetar vi vidare med att samordna och kommunicera vart utbud till vara
medborgare. Utbudet och dialogen med vara unga har hittat nya former och det arbetet ska vi
fortsatta utveckla.

3. Fokusomraden for skola och forskola ar tydligare fokus pa kunskapsutvecklingen och
undervisning. Inom SBS har atgardsplaner tagit fram for huvudman, grundskola och forskola.
Forutom mer fokus pa undervisning sa behover vi utveckla systematiskt kvalitetsarbete,
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samarbetskultur, kommunikation och pedagogiskt ledarskap. Elevhalsan skall stotta det
arbetet och vi fokuserar pa 6ka narvaron som har blivit simre i pandemin. I dessa
fokusomrdden blir samverkan med vardnadshavare central, ett arbete som blir lattare nu da
pandemin slappt.

Nar det gdller SFI sa ska vi fortsdtta bedriva ett mer utdtriktat arbete med bade elever och
arbetslag i form av samverkan med narsamhallet och ndtverk i andra kommuner.

For biblioteket planerar vi att fokusera pa lasframjande insatser mot barnfamiljer och vi soker
bidrag fran Kulturrddet for att kunna genomf6ra detta.

4. Vi far nya styrdokument fran hosten 2022 inom grundskola, sarskola, SFI, sprakintroduktion
som gadller laroplanen med bland annat tydligare skrivningar kring jamstalldhet. Grundskolan
och grundsarskolan omfattas av nya bestammelser kring betygssattning och kursplanerna
andras ocksa fran hostterminens start 2022.

Fran hostterminens start far vi utokade krav pa att erbjuda laxhjalp och lovskola. Visst
statsbidrag utgar for den verksamheten men det kan bli en utmaning att klara skolskjutsar for
verksamheten.

Nar det galler vuxenutbildningen sa infors fran 1/8 2022 krav pa sammanhallen utbildning for
vuxna inom etableringsinsatserna och krav pa mer utbildning/verksamhet. Det innebdr en
utokning av verksamheten pa 8 h per vecka. Antalet elever som idag omfattas av den
forandringen &r ca 3 st elever. Vi har paborjat dialog i kommunen tillsammans med
arbetsmarknad och integration for att se hur vi skulle kunna samverka kring den
verksamheten. Statsbidrag fran Skolverket kan anvandas for att forstarka utbildning for den
malgruppen som vi bedomer i dagslaget.

Vi maste fortsdtta arbetet med digitala nationella prov som infors fran 2024. Vi dr en grupp
fran it och skola som traffas kring detta och delvis har vi forberett oss genom att byta enheter
och paborja fortbildning av personal med syfte att forbereda vara elever pa ratt sdtt. Insatser i
form av kompetensutveckling kring digitalisering kommer att ske inom SBS. Forberedelserna
innefattar ocksa krav pa att ndtverket fungerar samt att vi har administrativa rutiner som
mojliggor overforingar och kommande tvdstegsautentisering. Samverkan kring denna fraga
sker ocksad i natverk bland larare och skolledning. Har kdnner vi att it maste forstarkas med
resurser for att vi skall klara av de behov som verksamheterna behover. Fragan kring
sakerhetshojande dtgarder ar aktuell inom alla verksamheter och kan innebdra kostnader
framover.

Fran 1/7 2023 blir hemkommunen skyldig att bedriva en uppsokande verksamhet till
vardnadshavare vars barn inte deltar i forskolan, det galler barn fran 3 ar. Att barnen deltar i
forskolan ar oerhort central for barnets utveckling och ger battre forutsattningar for framtida
skolgang.

Fran hosten 2022 l6per samverkan med regionen och hadlsosamtalen ut. En arbetsgrupp pa
regionalniva arbetar med hur ett gemensamt elevhalsosystem skulle kunna se ut och dar ingar
fragan om ett digitalt system for att ta hand om de lagstadgade elevhadlsoenkaterna, dar far vi
rdkna med en kostnad framdver for att hantera detta. Kommunerna i Norrbotten raknar med
att regionen ar med och finansierar/bidrar till detta pa ndgot satt.

Fragan om kompetensforsorjning inom forskola och skola ar en aktuell fraga bade lokalt och i
riket. Vi har haft relativt manga s6kande pd vara vakanta tjanster men har inte fullt ut
legitimerad och behorig personal men vi ligger Gver riket i vad galler legitimerade ldrare.
Fragan kring kompetensforsorjning handlar bade om rekrytering och om att behdlla nuvarande
personal. Arbetsgivaren har i dialog med de tva lararfacken tagit fram en férbattringsplan 2022
for att forbattra arbetsorganisation, arbetsmiljo, kompetensutveckling och l6nebildning enligt
HOK?21.
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For gymnasieskolan kommer forandringar att ske utifran regeringens utredning om
dimensionering av gymnasieskolan. Forandringen trader i kraft 1/7 2023 och borjar att galla for
utbildningar frdn och med 2025. En kommun skall samverka med minst tvd andra kommuner
kring planering, dimensionering vad galler gymnasieutbildning. Arbetet och dialog kring
denna fraga maste inledas detta dr med bade politik och tjansteman.

5. Barn och elevantalet i férskola och grundskola bedomer vi 6ka ndgot. Antal barn i forskola
planar ut och barnen i grundskola blir nagot fler. En 6kning i form av flyktingar fran Ukraina
raknar vi med ska paverka oss med fler elever i bade forskola och grundskola. Eventuellt kan
det ocksd komma elever till sprakintroduktion.

Antal gymnasielever pd nationella program minskar ndgot men pandemin kan paverka att
elever i gymnasieskolan maste forldnga sin gymnasieutbildning.

Antal elever i SFI har minskat under 2021 och vi bedomer det vara relativt sett oférandrat for
2023. Flyktingar frdn Ukraina har inte ratt till SF1i dagslaget. Nar det galler Gvrig
vuxenutbildning, grundlaggande vux och gymnasial vux sa har vi 6kat antalet heltidstuderande
arsplatser markant tva lasar i rad. Det dr mojligt med hjélp av statsbidrag for yrkesvux.

Social omsorg

1. Det oroliga sakerhetspolitiska ldget i varlden med anledning av kriget i Ukraina paverkar
saklart verksamhetsomradet i stort och smatt; osdkerheter kring ekonomi, dyrare bransle och
svarare att fa tag pa varor dr nagra farhdgor infor framtiden. Vi har dnnu inte dterhamtat oss
fran pandemin och inom vard och omsorg kvarstar fortfarande manga rutiner och arbetssatt
som vi maste forhdlla oss till.

De kommande aren kommer for sociala omsorgsutskottet bli utmanande ar vad galler
framforallt nara vard-omstallningen i samverkan med Region Norrbotten och utmaningarna
med kompetensforsorjning inom vara verksamheter. Aterhimtningen efter Coronapandemin
tar tid och har pa satt och vis bidragit till utveckling och forbattringar vad galler arbetssatt.
Manniskors satt att leva, resa och arbeta kommer sannolikt inte bli detsamma inom en
overskadlig tid. Forstarkta rutiner kring basal hygien, anvandande av personlig
skyddsutrustning, isolering och social distansering dr nagra exempel pd omstallningar
fortsattningsvis kommer paverka arbetssatten och hoja kvaliteten i arbetet. Dock ser vi en
trotthet i personalgrupperna. Ont om personal och vikarier, oro for att brukare ska bli sjuka
samt kadnslor som kan uppsta om man rdkar fora in smitta dr nagot verksamheterna fortsatt
behover hantera inom arbetsmiljoarbetet.

2. Utvecklingen av framtidens dldreomsorg och att mojliggora kvarboende i eget boende ér en
politiskt prioriterad frdga inom sociala omsorgsutskottets verksamhetsomrade. I det innefattas
minskningen av sdrskilt boendeplatser parallellt med utokningen av hemtjansten och har blir
digitala arbetssatt och tekniska 16sningar sarskilt viktiga for att klara personalf6érsorjningen.
Ett annat politiskt prioriterat omrdde ar forbattring av kvaliteten i varden och omsorgen och i
det innefattas exempelvis att anstdlla och utbilda fler till underskoterska i vara verksamheter.

3. Fokusomraden 2023 ar likt foregdende ar;

e Framtidens dldreomsorg
e Sdkra kompetens- och personalforsorjning, heltid till fler.
e Omstillningen till en nira vard - utvecklingen av modellomrade Ostra

4. Infor 2023 vantas en del lagforandringar som kan pdverka sociala omsorgsutskottets
verksamhetsomrade.

Hallbar socialtjanst — En ny socialtjanstlag (2020:47) ger forslag pa en ny socialtjanstlag som
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vantas trada i kraft fran 1januari 2023. De huvudsakliga férandringarna i lagen innebar en
inriktning mot en jamstalld, forebyggande, lattillganglig och kunskapsbaserad socialtjanst,
nagot som kommer innebdra en stor omstallning av socialtjanstens organisering och
arbetssitt.

Nagot som kan komma att paverka saval den nya socialtjanstlagen som verksamhetens arbete
ar utredningen om en aldreomsorgslag och starkt medicinsk kompetens i kommuner (S
2020:16) som ska redovisas i juni 2022.

Samsjuklighetsutredningen Fran delar till helhet En reform for samordnade, behovsanpassade
och personcentrerade insatser till personer med samsjuklighet (SOU 2021:93) dr under remiss

och har foreslds en rad forandringar av vard och stod till personer med missbruk och psykiska
funktionsnedsattningar. Delar av lagforslagen foreslas trada i kraft 2025 och kommer att flytta
huvudmannaansvaret frdn kommun till region inom vissa delar.

[ Proposition om starkt ratt till personlig assistans vid behov av egenvard (prop. 2021/2022:244)
foreslar regeringen att det ska inforas en lag om egenvard. Ordet egenvard betyder, enligt den
nya lagen, en halso- och sjukvdrdsatgard som halso- och sjukvardspersonal bedomer att en
patient kan utfora sjalv. Det foreslas vidare att det ska inforas ett nytt grundlaggande behov i
lagen (1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade. Behovet avser st6d som den
enskilde behover 16pande under storre delen av dygnet pa grund av ett medicinskt tillstand
som innebdr att det finns fara for den enskildes liv eller att det annars finns en 6verhdangande
och allvarlig risk for hans eller hennes fysiska halsa. Hjalpbehov som avser sddant stod ska vara
assistansgrundande i sin helhet. Nagot avdrag for foraldraansvar ska inte goras fran ett sadant
hjélpbehov nér barnets behov av personlig assistans bedoms. Detta foreslds trada i kraft 1
januari 2023 och kan innebara att fler personer kan vara berattigade till personlig assistans och
darmed 6kade kostnader for kommunen.

5. Demografins effekter pd verksamhetsomradet ser vi redan och det blir &n mer utmanande.
Unga arbetsféra minskar i kommunen, ger farre som kan arbeta i vara verksamheter. Gapet
mellan den arbetsfora delen i befolkningen och de som ar 8o ar och aldre fortsatter 6ka.
Samverkan och samarbete samt omstallning till digitala arbetssdtt och nya idéer ar ett maste
for att klara den demografiska utmaningen.

Bygg och milj6

Livsmedel

Efterhandsdebitering har infoérts som ny norm for hur livsmedelskontrollen tar ut avgifter. Det
innebar att livsmedelsforetagen far betala sin kontrollavgift efter genomforda kontrollbesok
istdllet for som nu, i borjan av varje kalenderdr. Kontrollmyndigheter kommer dock att kunna
ta ut drlig kontrollavgift aven for ar 2022 och 2023, eftersom de kan behéva en
omstdllningsperiod fran det gamla till det nya systemet. Senast vid utgangen av 2023 ska alla
kontrollmyndigheter ha infort det nya systemet och de tidigare reglerna om arlig kontrollavgift
blir da inte langre mojliga att anvanda.

Livsmedelsverket har nyligen fattat beslut om att anta grundstrukturen i den nya
riskklassningsmodellen som frdn och med 2024 kommer att ersdtta dagens vigledande modell
for hur mycket kontroll ett livsmedelsforetag ska fa.

Arbetet med att ta fram underlag till den nya taxan samt anpassning till den nya
riskklassningsmodellen kommer att ta betydande resurser i ansprak 2023, vilket kraver
utokade personella resurser for att genomféra den lagstadgade tillsynen. Overgdngen till
efterhandsdebitering innebar att namnden inte har 6verblick 6ver hur mycket intakter
livsmedelskontrollen kommer att ge da det ar personalberoende och paverkas av t.ex. franvaro
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och 6vrig drendebelastning. Det innebar med andra ord en storre osdakerhet gallande vilka
intdkter namnden erhaller arligen.

Ovriga taxor behover uppdateras och styrdokument behéver upprittas inom bygg-och
miljondmndens ansvarsomraden, vilket tar resurser i ansprak men i forlangningen bidrar till en
battre kostnadstackning.

Miljébalken

Bygg-och miljondmnden ska implementera Naturvardsverkets nationella strategi for
miljobalkstillsyn i sin verksamhetsplan. I planen ska det framga hur bygg-och miljondmnden
har tagit hansyn till strategin. I strategin, som dar tredrig, listas ett antal fokusomrdden som ar
sarskilt angeldgna for landets tillsynsmyndigheter. De listade fokusomrddena dr omfattande
och beror bl.a. masshantering, illegal avfallshantering, tillsyn av prioriterade fororenade
omrdden med riskklass 1 och 2, tillsyn vid avhjdlpande av féororenade omrdden, invasiva
frammande arter, fordonstvattar och verkstader, dagvatten, sma avlopp, vaxtnaringslackage,
yrkesmadssig hygienisk verksamhet, bassangbad, inomhusmilj6 och egenkontroll i skola och
forskola. Den nationella strategin for miljobalkstillsynen innebar ett kliv framat i att lyfta fram
sarskilt angelagna omraden i syfte att samordna tillsynen.

P4 grund av bristande resurser har namnden under flera ar aktivt prioriterat bort lagstadgad
tillsyn inom bland annat halsoskydd, enskilda avlopp, fororenade omrdden och plan- och
bygglagen. For att namnden ska uppfylla sitt ansvar inom bygg -och milj6lagstiftningen kravs
okade resurser for dessa tillsynsomraden. Under dr 2023 férvantas det dessutom kravas mer
tillsynsarbete pd grund av tillsynsskulder samt 6kade krav inom de olika tillsynsomradena. For
att komma tillratta med behovet inom de olika tillsynsomradena verkar namnden for
avtalssamverkan med narliggande kommuner.

Alla kommuner ar skyldiga att kontrollera sin luftkvalitet for att kunna visa hur man ligger till i
forhallande till kraven i den svenska luftlagstiftningen, dvs. miljokvalitetsnormerna i
luftkvalitetsforordningen (SFS 2010:477). Kontrollen visar dven om man ar pa ratt vag mot att
nd miljomalet Frisk luft. Resultatet av kontrollen ska rapporteras drligen till Naturvardsverkets
datavard for luftkvalitet. Samarbete har inletts med kommuner i 6stra Norrbotten for att
forsoka genomfora kartlaggningen som del av ett examensarbete.

Lansstyrelsen ser med anledning av radande omstandigheter och férandrat omvarldslage ett
behov av att starta upp stralmatningar igen. Matplatser ska utses och matresultat ska sedan
rapporteras in till RadGis. Ansvarig utforare kommer att ingd i Lansstyrelsens
Stralmdtningsorganisation dar utbildning och information kommer att ske.

Ndmnden har involverats i olika kommunala projekt vilket tar resurser fran naimndens
karnverksamhet. Namndens tillsynsansvar har samtidigt 6kat inom ett flertal omraden vilket
okar resursbehovet ytterligare.

Alkohol- och tobakstillsyn
Gallande tobaksomradet kommer dven nikotinprodukter inga i en ny lagstiftning.

For att skydda barn och unga mot produkter som kan vara beroendeframkallande foreslar
regeringen en ny lag och forordning, dar tobaksfria nikotinprodukter regleras pa i stort sett
samma satt som andra produkter pd tobaksomrddet. Det géller bland annat marknadsforing,
markning och dldersgrans.

Delar av den nya lagen som reglerar tobaksfria nikotinprodukter foreslds trada i kraft den 1
augusti 2022. Riksdagen planerar att fatta beslut i juni.
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Den nya lagen innebar mer omfattande tillsyner. Rutiner, avgifter och tillsynsdokument kan
behova revideras.

Plan-och bygglagen

Plan-och bygglagen genomgar en revidering dar lattnader sasom minskad bygglovsplikt samt
dndrade anmalningsforfaranden foreslas trada i kraft ar 2023. Om de foreslagna lagandringarna
realiseras bedoms intdkterna kunna minska med 30%. Foreslagna lagandringar syftar aven till
en effektivisering av tillsynen enligt plan-och bygglagen.

En Gversyn av bygglovstaxan dr nddvandig bl.a. med hansyn till ovan foreslagna lagandringar.

Det finns ett stort behov av att arbeta med detaljplaner, sdsom framtagande av nya
detaljplaner, revidering av gamla detaljplaner m.m. vilket kraver resurser.

[ kommunen finns mdnga fastigheter med forfallna byggnader och nedskrapade tomter,
namnden ser ett behov av att avsdtta resurser for hantering av denna sorts drenden som kraver
gedigna tillsynsinsatser och som ofta tar ldng tid i ansprak. Verkstallighet forutsatter ibland
genomforande pd den forsumliges bekostnad, vilket kan innebdra att kommunen far sta for
kostnaden i slutdndan, p.g.a. en oprioriterad fordran i exempelvis ett dodsbo.

Pensioner

Frdn och med 2023 gdller ett nytt pensionsavtal for kommunsektorn, AKAP-KR. Till skillnad
fran tidigare avtal ar detta system helt premiebaserat. Avtal som funnits tidigare har varit
premiebaserat upp till 7,5 inkomstbasbelopp (IBB) och formdansbaserat 6ver denna niva. Nivan
pa det nya avtalet dr att kommunen ska avsatta 6 % arligen till pensioner for de anstallda vilket
ar en hojning fran de 4 % som ar avsdttningen idag.

Utover forandringen som kommer av nytt avtal sker stora kostnadsokningar p g a inflationen
dels for de anstéllda som fram till i &r har formdnsbaserad pension, dels utbetalningar av
pension till tidigare anstédllda som gatt i pension. Denna hojning beror pa inflationen i och
med att dessa kostnader bygger pa prisbasbeloppet som kommer 6ka kraftigt under 2022.

Det interna personalomkostnadspaslaget dar de statliga arbetsgivaravgifterna, férsakringar till
anstillda och intjinad pension ingdr 6kar kraftigt under 2023 och 2024. Overkalix har héjt po-
paslaget fran 39,25 % till 42,74 % som SKR rekommenderade i maj. Daremot den h6jning som
aviserades i oktober till 44,53 % kommer inte fordelas ut pa verksamheterna. Enligt
berdkningar fran Skandia, Overkalix kommuns pensionsforvaltare, kommer pensionerna vara
runt 2 mkr hogre dn vad som fordelas i po-paslaget och detta tas centralt i och med att denna
okning blivit kand sa pass sent fér kommunen.

Ramar 2023

Budgetramen bygger pa budget 2022 samt den plan som lades i samband med att den antogs. |
och med att det blivit stora forandringar sedan dess, bland annat 6kar po-paslaget med 3,5 %
samt inflation och 16nedkning forvantas dndras vilket medfort att ramarna andras betydligt.
Ett sparkrav har dven lagts ut och den ekonomiska malsadttningen pa 1 % o6verskott av skatter
och bidrag kommer inte nds i budgetforslaget. Under hosten lades ytterligare 8oo tkr i
sparkrav pa ramarna i och med att befolkningsantaganden minskade kraftigt. Fordelning enligt
nedan.
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Sparkrav

L(.)n"e " Juste Foérindring
/prisok ~ . B
. ring varen 2022
ning

Kommunledning 38,2 0,7 -0,4 1,5
Tekniska 20,0 0,6 2,1

Barn och 6 s ,
utbildning o ’ 20
Social omsorg 122,2 2,7 5,5
Bygg och miljo 2,1 0,1 0,2 0,1

Pensioner 9,5 -0,3

Summa 262,2 54 -0,5 11,7
Vision

-1,3 -0,1 38,6
-0,5 0,1 221
-0,2
-0,6 72,6
-1,2 0,4 128,8

2,5
3,5 5,7
7,1 0,8 2713

Mal

Arsresultatet ska vara positivt

Of6randrad utdebitering

Soliditeten ska bibehdllas under planperioden

Alla investeringar ska ha en langsiktig hallbar plan/langsiktig barkraft

Verksamhetsmal
Overgripande mal

1.Ett jamstallt, tryggt och
inkluderande samhalle dar
invanarna kan vara med och
paverka

5. Jamstélldhet
10. Minskad ojamlikhet

E 16. Fredliga och inkluderande
samhallen

Beskrivning

| ett jamlikt och tryggt samhaélle
ges lika mojligheter till en livsmiljo
dar alla kan utvecklas, tillgodogoéra
sig kunskap, ha en god halsa samt

1.1 Overkalix kommun &r en
kommunikativ och tillgénglig
organisation

1.21 Overkalix &r e-kultur, e-
hélsa och valfardsteknik
strategiska ledningsfragor som
ska utveckla verksamhet och
service

1.3 | Overkalix far familjer med
behov av stéd tidiga

Delmal

En tydlig kommunikation ska
finnas saval inom som utanfor
kommunens organisation. Genom
en utdkad samhéllsservice via
internet och e-tjanster ska
invanarna fa en okad insyn i
kommunens arbete och
arendehandlaggning.

Genom att anvanda ny teknik kan
fler invanare fa tillgang till
kommunens tjanster.
Arbetsprocesser kan férenklas och
resurser utnyttjas battre.

Genom samverkan mellan olika
yrkesgrupperna inom kommun och
Region kan en stédjande miljé
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vara delaktig i
samhallsutvecklingen.

2.En bra och héallbar miljo,
infrastruktur och
samhaéllsservice

E 6. Rent vatten och sanitet for
alla

7. Hallbar energi for alla

11. Hallbara stader och
samhallen

13. Bekédmpa
klimatféréandringarna

Beskrivning

| Overkalix finns hoga naturvarden
och en fin boendemiljo, det ska
bevaras aven i framtiden.
Infrastruktur och samhéllsservice
ska folja samhéllets utveckling och
svara mot invanarnas
forvantningar.

3.En attraktiv arbetsgivare med
god kompetensfdrsorjning

4. God utbildning fér alla
5. Jamstalldhet

halsoframjande och
forebyggande insatser

1.40verkalix ar ett jamstallt och
tryggt samhalle att leva och bo i

2.1 Overkalix ska ha en god,
jamlik och evidensbaserad
socialtjanst, vard och omsorg
med patienters och brukares
behov i fokus

2.2Kommunens invanare ska
uppna en forbattrad och mer
jamlik och jamstalld halsa.

2.30verkalix ska vara ett
attraktivt samhalle med

valvardade lokaler, anlaggningar

och utemilj6. Infrastruktur som
véagar, vatten och avlopp,
mobiln&t samt bredband ska ha
en bra funktion

2.40verkalix ska ha en god,
trygg och jamlik férskola och

skola dar barn och elevers basta

beaktas

2.5F0retagare ska uppfatta
Overkalix som en attraktiv
naringslivskommun med god
service

2.60verkalix miljé- och
klimatarbete ska starkas for att
tillférsakra invanarna en
hélsosam och god milj6 i
enighet med nationella miljomal

3.10verkalix kommuns
attraktivitet och formaga som
arbetsgivare ska starkas

3.20verkalix kommun ska ha bra

ledarskap och medarbetarskap

skapas for familjer. Den framsta
vinsten med samverkan mellan
manga yrkeskategorier kring barn
och barnfamiljer &ar att den dkar
formagan att upptacka och
tillgodose behov bland
barnfamiljer. Samverkan innebar
ocksa att man far battre
férutsattningar att skraddarsy
I6sningar for ett specifikt behov.

Genom att utveckla och
uppratthalla ett jamstallt och tryggt
samhalle 6kar kommunens
attraktivitet.

Socialtjansten ska vara tillganglig
for alla som har behov av den.
Tjansterna ska bygga pa evidens
och vara av god kvalitet med
patienters och brukares behov i
centrum.

Trots positiv utveckling ligger lanet
fortfarande samre till &n 6vriga
landet nér det galler insjuknandet i
hjart- och kérlsjukdomar,
sjalvuppskattad allménhélsa och
har finns en kortare medellivslangd
an genomsnittet i Sverige. Det har
ocksa blivit allt vanligare att lida av
fetma, precis som i resten av
landet. For att forbattra halsan
kravs medvetna langsiktiga
insatser fran sédval kommun som
civilsamhallet.

Mal: Overkalix miljé- och
klimatarbete ska starkas.
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Ramar

Kommunstyrelsen
Kommunledning
Tekniska avdelningen
Barn- och utbildning
Sociala omsorg

Bygg och miljonamnden
Summa namnder

Pensioner

Kapital drets investeringar
Internranta

Summa

2022
250 073
38101

20 000
69 698
122184

2138
252 211

10 000
1000
-1450
-261 761

2023

261 997
38589
22 079
72 545

128 784

2 465
264 462

6 000
1 000
-1750
-269 712

2024 2025
266 651 271727
39 064 39 539
22 679 23280
73 472 74 722
131 436 134 186

2517 2569
269168 274296

6 500 6 500
1000 1000
“1450 -1450
-275218 -280 346
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2026 2027
276 804 281 882
40 014 40 489

23 882 24 485

75 972 77 222
136 936 139 686

2 621 2673
279 425 284555

6 500 6 500
1 000 1 000
1450  -1450
-285 475 -290 605
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Resultatbudget
Mkr Budget  Budget Plan Plan Plan Plan
2022 2023 2024 2025 2026 2027
Verksamhetens intakter 84,7 85,5 86,4 87,2 88,1 89,0
Verksamhetens kostnader -337,0 -345,4 -351,3 -357,1 -363,1 -369,1
Sparkrav
Avskrivningar -9,4 -9,8 -10,0 -10,2 -10,2 -10,2
Verksamhetens nettokostnader -261,8 -269,7 -274,9 -280,0 -285,2 -290,3
Skatteintakter 160,8 167,0 171,7 171,5 174,5 177,6
Prognos slutrakning 1,6
Generella statsbidrag 107,9 102,8 101,4 103,6 102,6 101,7
Verksamhetens resultat 8,6 0,1 -1,8 -5,0 -8,0 -11,0
Finansiella intakter 0,3 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4
Finansiella kostnader -0,4 -0,5 -0,5 -0,5 -0,5 -0,5
Arets resultat 8,5 0,0 -1,9 -5,1 -8,1 -11,1
Balansbudget
Mkr Budget  Budget Plan Plan Plan Plan
2022 2023 2024 2025 2026 2027
Tillgangar
Anlaggningstillgdngar 157,7 163,9 169,9 175,7 180,5 184,3
Omsattningstillgdngar 26,3 26,3 26,3 26,3 26,3 26,3
Likvida medel 58,0 51,7 45,5 38,6 33,8 30,9
Summa tillgangar 242,0 242,0 241,8 240,7 240,7 241,6
Skulder och Eget kapital
Eget kapital 142,7 142,6 142,5 142,3 142,3 142,2
Varav resultatutjamningsreserv 24,0 24,0 24,0 24,0 24,0 24,0
Avsattning pensioner 8,4 8,4 8,4 7.4 5,4 2,4
Langfristiga skulder *) 36,0 36,0 36,0 36,0 38,0 42,0
Kortfristiga skulder 55,1 55,1 55,1 55,1 55,1 55,1
S:a skulder & Eget kapital 242,1 242,0 241,8 240,7 240,7 241,6
Specifikation av det egna kapitalet
Rorelsekapital 29,2 23,0 16,8 9,9 5,1 2,2
Anlaggningskapital 13,4 19,6 125,6 132,4 137,2 140,0
Summa 142,6 142,6 142,4 142,3 142,3 142,2

Omsdttning lan
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Finansieringsbudget

Budget  Budget Plan Plan Plan Plan
Mkr 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Den l6pande verksamheten
Arets resultat 8,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Justering for ej likviditetspaverkande
poster 9,4 9,8 10,0 10,2 10,2 10,2
Minskning av avsdttningar pga utbet 0,0 0,0 0,0 1,0 2,0 3,0
Medel fran verksamheten 17,9 9,8 10,0 11,2 12,2 13,2
Okning(-)/minskning(+) kortfristiga fordr 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Okning(-)/minskning(+) férrad och varulager 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Okning(+)/minskning(-) kortfristiga skulder 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Kassaflode fran verksamheten 17,9 9,8 10,0 11,2 12,2 13,2
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Investering i immateriella anldggningstillg
Forsdljning av immateriella
anlaggningstillg
Investering i materiella anlaggningstillg -16,1 -16,0 -16,0 -16,0 -15,0 -14,0
Bidrag till anl tillg
Forsdljning av materiella anlaggningstillg
Investering i finansiella anlaggningstillg
Forsaljning av finansiella anlaggningstillg
Kassafléde frdan investeringen -16,1 -16,0 -16,0 -16,0 -15,0 -14,0
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Nyupptagna lan
Amortering av langfristiga skulder -0,5 -0,5 -0,5 -0,5 -0,5 -0,5
Okning av langfristiga fordringar
Minskning av 1angfristiga fordringar 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Minskning av avsdttningar pga utbet
Kassafléde fran finansieringen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Arets kassaflode 1,3 -6,3 -6,1 4,9 -2,9 -0,9
Likvida medel vid arets bérjan 56,1 57,9 51,6 45,5 40,6 37,7
Likvida medel vid arets slut 57,9 51,6 45,5 40,6 37,7 36,9
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Investeringar

Kommunledning
Klimatatgarder

Scen Blaskoleparken
Bredband

Bredband, switchar

fiber skola

Container

Summa kommunledning

Barn och utbildning
Inventarier klassrum
Utemiljo forskolor
Summa BU

Social omsorg

Lyftar, sdngar mobler
Mobler tryggehetsboende
Digitalisering SABO
Summa SU

Tekniska

Fastigheter

Takbyte Forvaltningsbyggnad
Ventilationsaggregat Kok
Papptak Alvens forskola
Islada

Summa fastigheter

Energieffektivisering

Kost och lokalvard
Inventarier

Gata/park, renhallning
Utrustning containers
Sopbil

Traktor

Kompost

Rojning

TKR

100
100
2400
600
100
100
3400

300
100
400

200

500
700

12 300
1200
800
300
2000
4300

1200

200

200

100
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Digital avlasning brunnar
N:a Brannagatan
Ringvigen

Vagbelysning

Summa gata mm

VA

Overvakning VA
Vattenskyddsomrade Angesén, Alls&n
Utredning reservvatten Hallsjarv
Atgarder bef VA-anlaggningar
VA-plan

Pumpstation Svartbyn sédra

Jockfall spillvatten 300 m
Pumpstation Jockfall

Summa VA

50
700
300
100

1450

300
200
300
2600
200
900
500
150
5150
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