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1 Ordforande har ordet

Det dr nu dags att sammanfatta dret 2025. Resultatforbattringen ar markant, eftersom under-
skottet fran 2024 pa 14,9 miljoner har forbytts till ett 6verskott pa 4 miljoner d v s en forbattring
pa ndsta 19 miljoner.

Forandringstakten har varit hog och kommer inte att avta, utan snarare 6ka under kommande
ar. Det absolut viktigaste forandringen ar de ldngsiktiga fyra mdlen som skall ledas oss in i
framtiden och samtidigt adresserar vara viktigaste utmaningar. De dr inom omrddena:

1. Klimat

2. Folkhalsa

3. Naringslivsklimat

4. Befolkningsutveckling

Vid beslut pa alla nivder i kommunen skall alla beslutsfattarna stélla sig fragan: Innebar det har
beslutet att vi kommer narmare ndgon av vara langsiktiga mal. Om svaret ar Nej madste det
finnas en mycket bra anledning till att vi skall fatta ett beslut i alla fall.

Vi har talar dven mycket om "skattenyttan” d v s att vara skattebetalare skall fa sa mycket som
mojligt for vara gemensamma resurser.

Befolkning minskade med blygsamma 18 personer. Gladjande ar dock att vi for tredje aret i rad
okade befolkningen i gruppen o-19 ar vilket torde vara relativt unikt i Sverige. Overkalix
kommun har dessutom ett stabilt antal barn i forskoledldern. Det fods allt farre barn i Sverige
vilket paverkar landet kommuner och enligt SKR:s femarsprognos sa berdknas antalet barn o-5
ar minska i landets alla kommuner utom i just Overkalix.

Vart systematiska och langsiktiga arbete att bli fler innevdnare och att fler skall vdlja att bo kvar
i kommunen ger resultat och jag vill rikta ett stort tack till alla som bidragit till denna utveckling
bdde anstdllda inom kommunen och alla andra som bidragit. Tillsammans kan vi forma var
framtid och gora var fantastiska kommun annu battre.

Niclas Hokfors, Kommunalrad
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2 Forvaltningsberattelse

2.1 Oversikt éver verksamhetens utveckling

Fem ar i sammandrag - koncern

Koncernen
2025 2024 2023 2022 2021
Verksamhetens intakter, mkr 127,7 17,2 105,9 105,1 13,9
Verksamhetens kostnader, mkr -397,1 -402,8 -370,9 -37L,5 350,7
Arets resultat, mkr 4,0 -15,2 -0,2 0,0 15,6
Soliditet 33 % 36 % 41 % 41 % 43 %
Nettoinvesteringar, mkr 44 47 22 26 20
Sjalvfinansieringsgrad 70 % 0% 31 % 96 % 70 %
Langfristig laneskuld, mkr 182,9 142,9 19,8 119,6 121,3
Antal anstallda 317 309 307 303 306

2025 har varit ett battre ar ekonomiskt for koncernen som helhet. Kommunen visar ett positivt

resultat p& 4,0 mkr. Overkalix Varmeverk AB gor en vinst fore skatt pa éver 1,5 mkr och

likviditeten har forbattrats i bolaget. Stiftelsen Overkalixbostiders vinst uppgar till nistan
0,9 mkr fore skatt. I och med att Overkalix Fastighet AB sélde hotellfastigheten under &ret
bedrivs ingen verksamhet i bolaget och det kommer att s6kas i frivillig likvidation. Bolaget visar

i och med forlusten vid avyttringen av hotelletfastigheten ett negativt resultat pd nastan

0,8 mkr.

Fem ari sammandrag - kommunen

Kommunen
2025 2024 2023 2022 2021
Folkméngd 31/12 3183 3201 3162 3160 3252
Kommunal skattesats 22,8 22,8 22,8 22,8 22,8
Verksamhetens intdkter, mkr 84,0 79,5 71,3 73,1 83,9
Verksamhetens kostnader, mkr -360,2 -371,8 -342,3 -344,6 325,6
Arets resultat, mkr 4,0 -14,9 0,1 0,0 15,3
Soliditet 41 % 47 % 55 % 53 % 57 %
Nettoinvestering, mkr 41,7 43,1 18,4 22,3 17,9
Langfristig laneskuld, mkr 96,8 60,1 37,3 38,6 35,9
Antal anstallda 306 298 296 2092 295
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Kommunen nddde inte fullt det budgeterade resultatet pa 5,9 mkr. Dock sd ar resultatet 4,0 mkr
plus, vilket ar en stor forbattring gentemot foregaende ar. Det lagre lonekostnadspdslaget har
underlattat pd kostnadssidan samt kostnadsminskningar inom vissa omraden.. Vi har dock haft
okade kostnader som har varit svart att paverka sasom missbruksplaceringar, ekonomiskt
bistand, 6kade elever pa friskolan, 6kat behov av stodpersonal. Intdktssidan har fraimst 6kat
grund av forsdljning av mark/fastighet. Skatter och generella bidrag blev lagre an budgeterat.

2.2 Den kommunala koncernen

Kommunalabolag

Allminna utskottet
Kommundirektdr

Tekniska Plan, b" och
kontoret miljo

Upphandling

Fastigheter

Kost
Lokalvard

VA
Fastighets-
skotsel

Gator/ vigar

Renhillning
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Bolag/utskott

Verksamhet

Privata utforare

Stiftelsen Overkalix
bostader

Stiftelsen ska tillhandahalla andamalsenliga och
energieffektiva bostdader och lokaler till
privatpersoner och foretag i Overkalix.

Overkalix Virmeverk Bolaget ska producera virme pa ett klimatsmart

AB och kostnadseffektivt satt.

Overkalix Fastighet AB Bolage}s syfte ar att .bedrlva fastighetsforvaltning
med darmed forenlig verksamhet.
Kommunstyrelsen ansvarar for att leda,
samordna, utveckla samt f6lja upp kommunens

Kommunstyrelsen

verksamhet som helhet. Ovriga ansvarsomraden
redovisas under respektive utskott.

Allmanna utskottet

Allméanna utskottet ansvarar for att under
Kommunstyrelsen leda, samordna, folja upp och
utveckla kommunens verksamhet som helhet.
Ovriga ansvarsomraden redovisas under
Kommunledningen och Tekniska kontoret.

- Kommunledningen

Kommunledningen ansvarar for 6vergripande
ledning och styrning. Ovriga ansvarsomraden ir
ekonomi-, personal- och organisationsfragor,
samt oversiktlig planering av nyttjande av mark
och vatten. Andra omradden ar raddningstjdnst,
kris och beredskap samt ndringslivsutveckling.

Kollektivtrafik 5,6 mkr
fr RKM.
Overférmyndare

4,6 mkr fr Overtorned
kommun.

- Tekniska kontoret

Tekniska kontoret ansvarar for utveckling,
byggnation och férvaltning av kommunens
allménna platser och byggnader, for renhdllning,
vatten och avlopp, samt vaghdllning. Den samlade
kostverksamheten finns dven har samt delar av
fritidsverksamheten.

Vintervaghdllning

3,3 mkr. Vagbelysning
1,6 mkr. Renhdllning
3,9 mKr.

Barn- och
utbildningsutskottet

Barn- och utbildningsutskottet svarar under
kommunstyrelsen for forskola, fritidshem,
grundskola och gymnasieskola. Ut6ver detta
ansvarar utskottet for vuxenutbildning,
grundsdrskola, gymnasiesdrskola. Utskottet har
dven ansvar for biblioteksverksamheten i
kommunen.

Interkommunala
gymnasieplatser

13,2 mkr varav 1,9 mkr fr
privata foretag.
Vuxenutbildning

0,5 mkr fr privata
foretag. Ersattning till
friskola 10,7 mkr.

Sociala omsorgsutskottet ansvarar under
kommunstyrelsen f6r vard och omsorg om aldre
och funktionsnedsatta. Utskottet ansvarar daven

Fardtjanst fran
Lanstrafiken 1,8 mkr.
Tillfalliga kortboplatser
och medicinskt

animaliska biprodukter. Ut6ver detta ansvarar

Sociala for individ- och familjeomsorg dar ekonomiskt fardigbehandlade fran
omsorgsutskottet bistand, missbruk- och beroendevard, familjerdtt | annan kommun och
samt barn- och ungdomsvard ingar. Sedan 2021 regionen 0,6 mkr.
har ansvaret for integration och arbetsmarknad Missbruk placeringar
flyttats till sociala omsorgsutskottet. 1,6 mkr varav
ca. halften fran staten.
Ansvarar for myndighetsutovning enligt Plan och
Bygg- och bygglag, bostadsanpassning, miljobalken, Energirddgivning
miljonamnden livsmedelsomradet, stralskydd, foder och 0,5 mkr.
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Bolag/utskott Verksamhet Privata utférare

namnden for tillsyn enligt tobakslagen, tar
myndighetsbeslut enligt kommunens
renhdllningsordning samt beslut inom
rdddningstjanstens omrade som avser
kommunstyrelsens verksamhetsomrdde.

2.3 Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisk stillning

Nationella och internationella skeenden

Den ekonomiska osdkerheten har 6kat markant sedan slutet av forra aret. Handelskonflikter
och krig har forsamrat de globala konjunkturutsikterna. Hojda tullar och stor osdkerhet har
ddampat bade varldshandeln och global BNP-tillvaxt.

For kommuner ser de ekonomiska forutsattningarna battre ut efter tva tuffa ar. Den
demografiska utvecklingen nationellt, med minskning i antalet barn, ger dock en svag
kostnadsokning for kommunerna och stiller stora krav p& anpassning. Okat antal dldre innebar
okade behov av bade sjukvard och dldreomsorg. Medicinteknisk utveckling och nya lakemedel
mojliggor en utveckling som bromsar de 6kade behoven av dldreomsorg i kommunerna.
Kommunerna stdr infor stora investeringsbehoyv, till exempel inom krisberedskap och
klimatanpassningar.

Politiska beslut och betydande avtal

e Forsdljning av fastighet Branna 9:4 (tidigare LSS-boende)

e Forsdljning av fastighet Branna 4:22 (hotellfastighet)

e Nytt attestreglemente som syftar till att tydliggora ansvarsférdelning och rutiner for
kontroll och godkdannande av ekonomiska dtaganden

¢ Informationssdkerhetspolicy antagen for att méta kommande NIS2-direktiv

¢ Inkopspolicy framtagen

e Al-policy framtagen

e Ny biblioteksplan upprattad

¢ Nya riktlinjer for markanvisning och exploateringsavtal

e Rivning av Brannagdrden

Befolkningsutveckling och demografiska forandringar

Befolkningsutveckling 2025 2024 2023 2022 2021

Total befolkning 3183 3201 3162 3160 3252
Kvinnor 1507 1517 1491 1489 1540
Man 1676 1684 1671 1671 1712
Fodda 17 25 22 21 21
Forskola (1-5 ar) 19 109 121 126 135
Grundskola (6-15 ar) 289 269 267 244 256
Gymnasium (16-18 ar) 74 80 69 78 81
65 -79 ar 779 807 805 797 816
80 -89 ar 281 284 261 270 277
90 - 58 55 61 59 50
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Befolkningen har minskat med 18 personer mellan 2024 och 2025. Det har f6tts farre barn an
tidigare ar, men pa grund av inflyttning sd ar det anda fler barn i forskole- och skoldlder an
forgdende ar. Kommunen har ett flyttningsoverskott pa 17 invanare (varav invandringséverskott
pd 43 invanare).

Arbetsmarknad
Enligt Arbetsformedlingens statistik per december 2025 ar andelen inskrivna arbetslosa for hela
riket 6,8 %. Motsvarande siffra for Overkalix kommun ligger per december 2025 pé 6,5 %.

Inskrivna arbetslosa December 2025 December 2024
Totalt 89 93
Kvinnor 31 34
Madn 58 59
18 -24 ar 9 8
Inrikesfédda 49 54
Utrikesfodda 40 39
Andel

Inrikesfédda 4,5 % 4,9 %
Kvinnor 3,7% 3,5 %
Min 52% 6,0 %
18 -24 ar 6,1 % 5,6 %
Utrikesfédda 13,8 % 15,0 %

Bostadsmarknad

I och med den positiva utvecklingen att familjer fran Europa sedan ett par ar visar intresse av att
flytta till kommunen ar det viktigt att det finns lediga bostader.

Stiftelsen Overkalixbostider har cirka 350 bostadsligenheter och vakansgraden vid utgdngen av
2024 var sd 1dg som 0,6 %. Vid utgangen av 2025 var vakansgraden 3,93 %. En stor del av
okningen beror pa att stiftelsen forvarvat en fastighet med nio lagenheter som blir klara for
uthyrning 2026. Hyresférhandlingarna resulterade i en hojning av hyrorna for bostader med
4,88 %.

Utbildning
Ett samverkansavtal med Overtorned kommun, Haparanda stad och Kalix kommun har

upprattats.

Overkalix var drets raket i kommunalt grundskoleindex 2025 efter att ha stigit i ranking med 223
placeringar till plats 31. Grundskoleindex rangordnar alla Sveriges kommuner efter hur vl deras
grundskolor presterar inom fyra centrala omrdden; maluppfyllelse - i vilken utstrackning elever
nar kunskapskraven; pedagogisk personal - tillgang till behoriga larare och larartathet; Gvriga
halso- och studiefraimjande resurser - exempelvis elevhdlsa och larverktyg; fritidshem -
bemanning och forutsattningar i fritidsverksamheten.

Vard och omsorg

e Nyasocialtjanstlagen har tratt i kraft forsta juli och inom social omsorg pagar ett
omfattande omstallningsarbete
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¢ Kommunens dldreboenden och omsorgsboendet Renen blev de forsta diplomerade
antibiotikasmarta vard- och omsorgsverksamheterna i Sverige

e Forberedelser infor byggnation av nytt sarskilt boende har pagatt

Vasentliga risker och osdkerhetsfaktorer

Identifierad risk Beskrivning Organisatorisk enhet Hantering av risk
Omvarldsrisk
Arbetsfor befolkning Okade insatser for att
minskar. Aldre gbra kommunen
Befolkningsminskning | oférdndrad eller 6kar, Kommunstyrelsen attraktiv som
trycket pa boendeort. Anpassning
dldreomsorgen 6kar av dldreomsorg
Planering av
. Saknas bostdderardet | Stiftelsen bostadsbyggz'mc.le,n
Obalans pa oy g g s . . framtida statistik over
svart for foretag och Overkalixbostader .. .
bostadsmarknaden befolkning, inventering
kommun att rekrytera | Kommunstyrelsen A
av tillgdngliggérande av
befintliga bostader
En pandemi riskerar att
lamsld samhallen och Rutiner for
Pandemi mfzdff)ra aIIV?rIIga Kommunstyrelsen krishantering, inkép
storningar pa och lager
samhallsviktig smittskyddsmaterial
verksamhet
Dataintrang och
sabotage mot Genomgang IT-
Cyberattacker kommunens IT-system Kommunstyrelsen sikerhet,

Y som kan medf6ra stora ty handlingsplan om
storningar for nagot intraffar
verksamheterna
Klimatforandringar
medfor mer nederbord
och okad risk for Identifiera risker och

Extremvader Oversvamningar fran Kommunstyrelsen vidta forebyggande
sjoar och vattendrag. atgarder
Extremvader kommer
bli vanligare.
Verksamhetsrisk
Anlaggningar och
fastigheter har inte
underhallits och kan Underhalls- och
Eftersatt underhall leda UH. hoga Tekniska kontoret ll.rlvest(?rlngsplaner,
reparationskostnader okad tillsyn av
och storre befintliga anlaggningar
investeringskostnader
pa langre sikt
Svarigheter att Svarigheter att . e
. rekrytera eller behdlla | Kommunstyrelsens Skapa attraktivitet for
rekrytera/behalla R N )
personal befintlig personal far verksamheter de kommunala jobben,
konsekvenser bade for
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Identifierad risk Beskrivning Organisatorisk enhet Hantering av risk
personal samt kompetensutveckling,
kvaliteten pa friskvardsinsatser

kommunens
verksamheter

Finansiell risk

Okad rinta innebar

Granskning av

hogre kostnader. Ett skuldsattning.
. . okat tryck pa Den kommunala Uppdatera policyer for
Rénterisk . . . o
investeringsbehov kan | koncernen rantebindning,
leda till hogre provning av
skuldsattning investeringar
For hoga lan begransar Noggranna
utrymmet for investeringskalkyler f6r
. Den kommunala . . N
Laneskuld kommunkoncernen att storre investeringar dar

hantera ekonomiska
utmaningar pa sikt

koncernen

alla konsekvenser
beaktas

Negativa resultat

Kontinuerligt daliga
resultat urholkar

Den kommunala

Fokus pd styrning och
ledningsférmdga inom

likvida medel koncernen samtliga
verksamhetsgrenar
Pensionsforpliktelser
Pensionsforpliktelse Kommunen
2025 2024
Total avsdttning i balansrakning
Avsattning inklusive sarskild 16neskatt 9,1 8,9
Ansvarsforbindelse inklusive sarskild 1oneskatt 42,5 48,5
Pensionsforpliktelser som tryggats i pensionsforsikring efter 1998 21,1 20,6
Pensionsforpliktelser som tryggats i pensionsférsakring fore 1998 20,4 22,9
Pensionsforpliktelser som tryggats i pensionsstiftelse
Summa pensionsforpliktelser inklusive forsakring och stiftelse 93,2 101,0
Forvaltade pensionsmedel - marknadsvarde
Totalt pensionsforsakringskapital 33,7 43,4
Finansiella placeringar avseende pensionsmedel
Summa forvaltade pensionsmedel 33,7 43,4
Finansiering
Aterldnade medel 59,5 57,5
Konsolideringsgrad 63,8 % 57,0 %
Utredningsgrad pensioner 99 % 99 %
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Hallbarhet

Externfinansierade projekt for 6kad inflyttning har pagatt under aret och pagar fortsatt. Aven en
forstudie om bittre folkhilsa i Overkalix med syfte att skapa en bild av hur folkhilsoarbetet i
kommunen kan utvecklas har utforts.

For att 6ka kunskapen om vad manniskor sjdlva kan gora for att minska risken for att insjukna i
cancer sa testar nu Overkalix kommun ett arbetssatt med halsoinformatorer som ett del i
arbetet mot forbattrad folkhalsa.

Overkalix kommun deltar i Kompetensarena Norrbotten for att tillsammans med 6vriga
kommuner i lanet kartlagga det framtida kompetensbehovet.

Overkalix kammade hem utmarkelsen "Bist Tillvixt 2025 i Norrbotten" vilket gar till den
kommun i varje 1dn i Sverige som har storst andel foretag som nyanstaller, 6kar sin omséttning
och gar med vinst under aret och delas ut av kreditupplysningsfoéretaget Syna.

Ett Framtidsrad har inrattats for att starka naringslivet. I Framtidsrddet samlas politiker,
kommunala tjdnstepersoner och foretagare for att tillsammans lyfta utmaningar och magjligheter
och for att 16sa eller ta upp fragestallningar.

Arbetet med en ny oversiktsplan ar i full aktivitet. Olika former av dialoger med medborgare och
andra parter har pagatt. Under 2025 har det resulterat i att en struktur och faktatext for
planhandlingen har tagits fram.

2.4 Handelser av viasentlig betydelse

e Overkalix Virmeverk AB har beropat 1,4 mkr frén kapitaltickningsgarantin i deras
bokslut fér 2024

e Nyupptagna lan 40 mkr for att finansiera investeringar pa 6ver 43 mkr

e Ekobrottsmyndigheten utreder ett EU-projekt och besked har dnnu vid drets utgang inte
inkommit

e Byggnationen av nya sdbo har startat

e Under dret har omorganiseringar gjorts pa tekniska avdelningen. Chefstjansten for kost
och lokalvard har upphért. Arbetet har istallet férdelats mellan arbetsledare for
respektive arbetsgrupp samt teknisk chef. Aven tjansten fordonsansvarig har avvecklats.
En person har anstillts till den nya tjansten som ansvarig for fritidsanlaggningar.

2.5 Styrning och uppfoljning avden kommunala verksamheten

Kommunkoncernen ar det samlade begreppet for hela kommunens verksamhet. Har ingar
kommunens namnder, utskott och bolag. Kommunens uppgifter och befogenheter regleras
ytterst av regeringsformen och kommunallagen.

ANSVARSSTRUKTUR

Kommunfullmdktige

Kommunfullméktige dr hogsta beslutande organ i Overkalix kommun. Ledaméterna i
fullméktige valjs vart fjarde ar genom det allmdnna valet. Det ar kommunfullmaktige som
tillsatter ledamater i de namnder/utskott som behdvs for att fullgéra kommunens uppgifter.
Fullmaktige tillsatter aven styrelserna i de kommunala bolagen.

Fullmaktige bestammer aven vilka uppdrag som namnder/utskott och styrelser ska ha. For
namnderna/utskotten regleras detta i reglementen och f6r bolagen i bolagsordningar och
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agardirektiv. Fordelningen av uppdrag sker dels utifran vad kommunallagen kraver, dels utifran
vad fullmdktige bedomer ar lampligt.

Namnder
Kommunens ndmnder har ansvar for att genomfoéra de uppdrag som fullmaktige beslutar.
Ndmnderna ska inom sina respektive uppdrag driva en effektiv verksamhet med god kvalitet.

Kommunfullmaktige beslutar om vilka namnder som ska finnas. 2018 beslutades att de namnder
som behdvs for att styra Overkalix kommun ir kommunstyrelse, bygg- och miljénimnd samt
valnamnd. I beslutet faststdlldes en organisation med tre utskott under kommunstyrelsen som
bereder drenden. Fran 2022 finns ocksa en individnamnd.

Kommunstyrelse

Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan med ansvar for hela
kommunens ekonomi och utveckling. Styrelsens 6vergripande ansvar dr att leda och samordna
forvaltningen av kommunens angeldgenheter och ha uppsikt 6ver namnders och bolagens
verksamheter.

Enligt bestimmelserna i kommunallagen utser kommunstyrelsen ocksa en direktor som ska ha
den ledande stéllningen bland de anstdllda samt vara chef for kommunstyrelsens forvaltning.

Utskott

Kommunstyrelsen har tre utskott; Allmdnna utskottet (kommunledning och tekniska kontoret),
Barn- och utbildningsutskottet och Sociala omsorgsutskottet. Utskottens framsta uppgift ar att
bereda drenden till kommunstyrelsen.

Bolagen

Det dr endast kommunfullmdktige som kan besluta om att kommunal verksamhet ska bedrivas i
bolagsform. Kommunens bolag ingdr i kommunkoncernen. Kommunfullmdktige har den
overgripande och lagstadgade dgarrollen for bolag dar kommunen har ett dgarintresse.

Det finns for narvarande tva kommunala bolag som dgs av kommunen till 100 % samt en
stiftelse; Overkalix Virmeverk AB, Overkalix Fastighet AB och Stiftelsen Overkalixbostider.

De krav som anges i styrmodellen gdller i tillampliga delar pa samma satt for bolag som for
namnder om inget annat anges. Under 2021 togs nya agardirektiv och dgarpolicys fram och dessa
antogs i borjan av 2022.

STRUKTUR FOR STYRNING AV DEN KOMMUNALA KONCERNEN

Kommunfullmaktige beslutar om ekonomiska ramar, mal for god ekonomisk hushallning och
overgripande styrdokument.

Centrala styrdokument
Kommunens centrala styrdokument bestar av budget, verksamhetsplan, policyer och riktlinjer.

MAL- OCH RESULTATSTYRNING

Kommunens styrmodell bygger pa mal- och resultatstyrning. Modellen ska bidra till att skapa
en tydlig koppling mellan fullmaktiges 6vergripande mal, naimnder/utskott och det arbete som
bedrivs i enskilda verksamheter.

Nar kommunfullmdktige beslutar om de 6vergripande malen gors det ur ett 6vergripande
strategiskt perspektiv, utifran vad som bedoms vara av stor betydelse for att narma sig
kommunens vision. Namnder/utskott beslutar sedan om egna mal som ska bidra till att
fullméktiges 6vergripande mal kan uppnas.
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Arbetet for att uppnd malen sker i kommunens forvaltning, ute i verksamheterna. Det ar
kommunens medarbetare som i respektive verksamhet avgor hur arbetet ska utforas for att
malen ska uppnas.

BUDGETPROCESS

Syftet med budgetprocessen dr liksom i kommunens styrmodell, att bidra till en god ekonomisk
hushadllning med ett langsiktigt forhallningssatt dar verksamhetsmal och finansiella mal
uppnas. I budgetprocessen faststiller kommunfullmdktige vilka mal och uppdrag som ska galla
och hur resurser ska fordelas.

Driftbudget
Kommunstyrelsen och Bygg- och miljondmnden tar fram en omvarldsanalys i maj/juni.

Analysen ska beskriva hdndelser och trender i omvarlden som paverkar kommunens utveckling
och forutsittningar. Under en gemensam strategidag mellan politiker och tjdnstepersoner ska
en plattform tas fram for det fortsatta arbetet. Under hdsten arbetas en budget fram som antas
av kommunfullméktige i november.

Investeringsbudget
Investeringsbudgeten ska vara mer ldngsiktig an driftbudgeten och planer tas fram under varen.

i juni sammanstalls dessa planer och investeringsplanen tas av kommunfullmaktige i juni.

Uppfo6ljning under aret

Verksamhetsmalen foljs upp tva ganger per ar, i delarsbokslut och i drsredovisningen.
Uppf6ljning av budget sker per tertial och rapporteras till kommunfullmaktige. Vid
uppfoljningar rapporteras periodens ekonomiska utfall, helarsprognos samt eventuella orsaker
till avvikelser och atgardsforslag. Delarsbokslutet granskas av kommunrevisionen.

ARSREDOVISNING

Arbetet med den kommunala koncernens bokslut och kommunens arsredovisning pdgar till och
med mars. Namnder/utskott laimnar verksamhetsberattelser till kommunfullmaktige.
Arsredovisningen granskas av revisionen. Kommunfullméiktige faststiller arsredovisning och
beslutar om ansvarsfrihet for kommunstyrelsen och namndernas/utskottens ledamoter.

2.6 God ekonomisk hushallning och ekonomisk stillning

Riktlinjer for god ekonomisk hushallning
Enligt kommunallagen ska kommunens budget innehdlla mal och riktlinjer som ar av betydelse
for god ekonomisk hushdllning. Dessa mal ska vara finansiella samt verksamhetsmassiga.

Vid en sammantagen virdering blir bedémningen att Overkalix kommun uppnar god
ekonomisk hushdllning. Tva av fyra finansiella mal ar uppnadda, en delvis uppnatt och
verksamhetsmalen ar uppnadda eller delvis uppnadda.

2.6.1 Verksamhetsmal

De visiondra mdlen antogs i mitten av 2024. 2025 har varit aret dd grunden for att arbeta mot
dessa lades genom; kartlaggning av folkhalsan, inrattande av framtidsrad, framtagande av
energiplan, utvecklande av metoder for attraktionsarbete med mera. Verksamhetsmal har
ddrefter utarbetats. Vara madl ar langsiktiga och beddmningen om vi ndtt vara mal kan inte goras
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forran 2030 respektive 2040. Analysen bedoms utifran atgarder och aktiviteter med inriktning
mot dessa mal 2025.

De visionara madlen ar:

Klimatmal

100% fornybar elproduktion ar 2030.

50% effektivare energianvandning ar 2030 jamfort med ar 2005 (basdr) baserat pa BRP.
Klimatneutral ar 2035 = 85% minskning av vaxthusgasutslapp, basar 1990.

Folkhdlsomal
Andelen av befolkningen med en bra sjalvskattad allmén hélsa skall 6ka fran 58% till 80% samt
medellivslangden skall 6ka med fem ar till &r 2040.

Befolkningsmal
Befolkningen skall uppga till minst 3 500 innevanare ar 2030 och 4 ooo innevanare dr 2040.

Naringslivsklimat
Kommunen skall tillhora de 25 basta kommunerna i Svenskt Naringslivsklimat dr 2040.

2.6.1.1 Klimatmal

100% fornybar elproduktion ar 2030.
50% effektivare energianvindning ar 2030 jamfort med ar 2005 (basar) baserat pa BRP.
Klimatneutral ar 2035 = 85% minskning av vaxthusgasutslapp, basar 1990.

Verksamhetsmal

¢ Nyttja gemensamt energieffektivt datacenter i samverkan via E-Namnden

e Utoka andelen e-fakturor fran leverantorer

e Utodka antalet digitala kundfakturor

e Verksamheten ska utvecklas digitalt inom social omsorg

e Forenkla att nyttja kollektivtrafik i forsta hand nar det ar mgjligt vid tjansteresor

e Utforska, informera om och inspirera till méjliga 16sningar for att effektivisera
energianvandningen och minska utslapp av vaxthusgaser

¢ Bidra till minskade vaxthusgasutslapp genom effektiv handlaggning, tillsyn och
kravstallning

Analys

Maluppfyllelsen bedoms som god. Vissa av verksamhetsmalen ar uppfyllda och andra
verksamhetsmal arbetas med enligt plan. En energiplan har tagits fram och faststallts av
kommunfullmiktige vilken ligger grund for framtida utvecklingsarbete mot klimatmalen. Aven
inom ramarna for 6versiktsplansarbetet har stor vikt lagts vid att skapa forutsattningar for att
uppna klimatmalen. Genom viktiga strategiska partnerskap bade i regionen och inom EU har
erfarenhetsutbyten och gemensamma pdverkansinsatser gjorts for att bidra till effektiviserad
energianvandning och minskade vaxthusgasutslapp.

2.6.1.2 Folkhilsomal

Andelen av befolkningen med en bra sjdlvskattad allman halsa skall 6ka fran 58% till
80% samt medellivslingden skall 6ka med fem ar till ar 2040.
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Verksamhetsmal

e Oka kommuninvénarnas engagemang och delaktighet genom att utveckla motesplatser
och skapa tydliga former for dialog och paverkan

e Sociala omsorgsutskottet ska vara en hdlsosam arbetsplats som ska arbeta forebyggande
och personcentrerat med stod och omsorg till medborgare, i samverkan for att fa fler att
ma battre och kdnna livskvalitet

¢ Okande nyttjandegrad fritidsanliggning och 6kad tillginglighet

e Forbattra folkhdlsan genom ett 6kat forebyggande tillsynsarbete inom bygg- och
miljondmndens ansvarsomrdden som alla har en direkt eller indirekt paverkan pa
folkhalsan

e Utveckla kunskapsunderlag och samverkan for ett langsiktigt folkhalsoarbete

Analys

Overkalix har en stor utmaning gillande folkhélsan och vi har kommit en bit pa vdgen. En
kartlaggning av nuldget gallande folkhalsan har gjorts som ligger till grund fér kommande
folkhalsoarbete. Kartlaggningen innefattar dven evidensbaserad genomgdng av vilka dtgarder
som kan antas generera storst effekt for maluppfyllelse. Ett antal samarbeten har knutits till
strategiska aktorer i form av Region Norrbotten och LTU for att skapa goda forutsattningar for
arbetet framat. Flera av verksamhetsmadlen arbetas med och har kommit en bra bit pa vagen.
Maluppfyllelsen bedoms darfor som god.

2.6.1.3 Befolkningsmal

Befolkningen skall uppga till minst 3 500 innevanare ar 2030 och 4 ooo innevanare ar
204o0.

Verksamhetsmal

¢ Kvinnors medellon ska inte understiga mannens medellon

e Viskavara bra pd att beritta om livet i Overkalix p4 ett sitt som vicker nyfikenhet for
blivande kommuninvdnare och stolthet hos befintliga

e Viska arbeta proaktivt med bostadsforsorjning pa bade operativ och strategisk niva

e Bidra till att underlatta kompetensforsorjningen for naringslivet samt framja intrade pa
arbetsmarknaden f6r nya kommuninvanare

e Stdrka raddningstjanstens formaga

e Forenkling av inflyttning genom digitalisering av dokument och tjanster

Analys

Under 2025 minskade befolkningen i Overkalix med 18 invanare. Detta trots att kommunen har
ett inflyttningsoverskott pa 17 invanare. Verksamhetsmalen avseende befolkningsmadlet har gett
en positiv inverkan pa inflyttning till kommunen. Vi har dven ett invandringsoverskott pa 43
invanare vilket ocksa bidragit till att antal personer i dldersgruppen o-19 ar 6kat, trots rekordlagt
barnafédande. En metod har tagits fram for attraktionsarbetet som gett god rackvidd och
engagemang hos prioriterade malgrupper, vilket lagger grunden for ett langsiktigt arbete med
att attrahera nya invdnare till orten. Intresset for inflyttning fortsatter vara stort, dar antalet
intresseanmalningar till Overkalix kommuns inflyttarservice 6kat markant jamfért med
foregdende ar och maluppfyllelsen bedoms dirmed som god.

2.6.1.4 Naringslivsklimat
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Kommunen skall tillhora de 25 basta kommunerna i Svenskt Naringslivsklimat ar 2040.

Naringslivsklimat

Kommunen skall tillhora de 25 basta kommunerna i Svenskt Naringslivsklimat ar 204o0.

Verksamhetsmal

e Forbattra infrastrukturen genom sékerstdlla bredbandsutbyggnad och digital
infrastruktur i kommunen f6r att mojliggéra boende och foretagande dven pa

landsbygden

e Overkalix kommun ska ha en bra och interaktiv dialog med, god forst3else for samt
professionellt bemo6tande av naringslivet
o Skapa ett foretagsvanligt klimat dar det ar enkelt att bedriva verksamhet och att gora ratt

Analys

Maluppfyllelsen bedoms som god. Verksamhetsmadlen ar uppfyllda eller ar pa god vag att
uppfyllas. Ett Framtidsrdd har inrdttats som bidrar till att starka dialogen med naringslivet och
validera insatserna for ett gott naringslivsklimat. [ samarbete med Framtidsrddet har en
handlingsplan som involverar hela den kommunala verksamheten har tagits fram for att starka

malarbetet.

2.6.2 Finansiella mal

plan/langsiktig barkraft

Finansiella mal, faststallda av KF i budget Utfall 2025 Maluppfyllelse
Arsresultatet ska vara 2 % av skatter och bidrag | Utfall 2025: 4,0 mkr DELVIS
Skatten ska vara oforandrad JA JA
. a1 . Soliditet 2024: 47 %
*
Soliditeten ska bibehdllas under planperioden Soliditet 2025: 41 % NE]
Alla investeringar ska ha en langsiktig hallbar JA JA

De finansiella malen bedoms vara uppfyllda.

* Svart att uppfylla malet i och med att vi har och kommer att ha héga investeringar kommande

ar.

2.7 Balanskravsresultat

Balanskravsutredning, Mkr

2025

2024 2023

Arets resultat enligt resultatrikning

-14,9 0,1

- reducering av samtliga realisationsvinster

+ justering for realisationsvinster enligt undantagsmojlighet

+ justering for realisationsforluster enligt undantagsmojlighet 0,4

-/+ orealiserade vinster/forluster i vairdepapper

vardepapper

+/- dterforing av orealiserade vinster och forluster i

Arets resultat efter balanskravsjusteringar

-14,9 0,1
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Balanskravsutredning, Mkr

2025

2024

2023

- reservering av medel till resultatreserv

+ anvandning av medel fran resultatreserv

+ anvandning av medel fran resultatutjdmningsreserv

13,9

Arets balanskravsresultat

-1,0

Foregdende ar var balanskravsresultatet -1 mkr. Underskottet berodde pd rivning av del av
Brannagdrden och synnerliga skadl dberopades. Detta underskott berodde pa omstrukturering av
sarskilt boendestrukturen och kommer framat nar det nya boendet tas i bruk att minska

kostnaderna.

2.8 Viasentliga personalforhallanden

Den personalekonomiska redovisningen for 2025 inriktas pa att framfor allt beskriva

forhallandet for kommunen som helhet.

PERSONAL
Antal tillsvidareanstdllda personer 31 december
2025 2024 2023 2022
Allménna utskottet inkl. Bygg- och miljondmnden 78 74 71 67
Sociala omsorgsutskottet 185 182 185 188
Barn-/utbildningsutskottet 66 66 66 64
Hela kommunen 329 322 322 319

Den 31 december var 329 personer tillsvidareanstallda i kommunen, fordelat pa 228 kvinnor och
101 man. Av antalet tillsvidareanstallda var 69 % kvinnor och 31 % man.

Tillsvidareanstdllningar drsarbetare 31 december
Del- och heltidsanstallningar omraknat till heltider.

2025 2024 2023 2022
Allménna utskottet inkl. Bygg- och miljondmnden 74,6 69,3 67,4 64,8
Sociala omsorgsutskottet 166,2 164,1 165,1 165,6
Barn-/utbildningsutskottet 64,8 64,8 63,7 61,3
Hela kommunen 305,5 298,2 206,2 201,6

Antal tillsvidareanstidllda heltid/deltid 31 december (sysselsdttningsgrad)
100% | 75-99% | 50-74% | -49%
Kvinnor 152 59 17 o
Man 8o 14 6 1
Totalt 232 73 23 1
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71 % av kommunens tillsvidareanstallda har heltid, vilket ar en liten 6kning jamfort med forra
arets 68 %. Av kvinnorna har 67 % heltidsanstdllning. Motsvarande siffra bland mannen ar

79 %.

Alder
Medelalder for kommunens tillsvidareanstallda ar 47,8 ar.

Andel tillsvidareanstillda per aldersgrupp

PERSONALRORLIGHET OCH KOMPETENSFORSORJNING

Under 2025 har 37 manadsavlénade personer avslutat sin tillsvidareanstillning i Overkalix
kommun. Detta motsvarar 11 % av antalet tillsvidareanstdllda den 1 januari 2025. Medarbetare
som bytt/gdtt till annan tillsvidaretjanst inom kommunen dr inte medraknade.

Egen begdran 22

Pension 6

Uppsagning 1

Annan orsak 8

Summa 37
Pensionsavgdngar

Under 2025 har 6 tillsvidareanstdllda avgatt med avgangsorsak pension vilket motsvarar 1,8 % av
antalet tillsvidareanstallda den 1 januari 2025. Under 2025 var den genomsnittliga aldern for
pensionsavgang 64,7 ar, jamfort med 64,4 forra aret.

Prognos pensionsavgdngar tillsvidareanstdllda
Ett nytt pensionssystem har inforts i Sverige. Pensionsaldrarna forskjuts uppat sd att tidigaste
tidpunkt for att avgd med pension hojs fran 61 till 64 ar och avgangsskyldighet intraffar fran 67



OVE LIX
KOMMU
till 69 ars dlder. Denna forandring kombinerat med andra ekonomiska forutsattningar antas

motivera fler att stanna kvar i arbetslivet under langre tid. Nu under en tid kommer det att bli
svarare an vanligt att forutsaga framtida pensionsavgangar.

Berdknat pa antagande om tillsvidareanstdlldas pensionsavgdng vid 65 ars dlder sa kommer 121
tillsvidareanstallda att avga med pension inom 10 dr, vilket motsvarar 37 % av antalet
tillsvidareanstallda. Den storsta gruppen till antalet utgors av personal inom vard och omsorg.

Prognos

Nedan visas tillsvidareanstallda som uppnar =65 ars alder under perioden 2026-2035, inklusive
de som redan aviserat pensionsavgang under 2026 oavsett alder.

Antal tv-anstallda som blir 65 ar

Perioden 2026-2035

Antal tillsvidareanstdllda som uppnar =65 ars alder.

Andel av tv-anst i

Forvaltning/utskott Antal .
resp. omrade

Allméanna utskottet samt Bygg- och

miljonamnd totalt 32 a%
ekonomibitrade/kock 5
lokalvérdare 4
drifttekniker 3
maskinist/yrkesarb./dtervinningsarb. 4

fastighetsskotare/vaktmastare 2
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Perioden 2026-2035

handlaggare 8

ungdomsledare 1

ingenjor 1

chef 3

IT-personal 1

Barn- o utbildningsutskottet totalt 28 42 %
larare 13

forskolldrare 8

elevassistent, lararassistent 3

barnskétare 5
handlaggare/administrator 2

Sociala omsorgsutskottet totalt 61 33 %
administrator 2

sjukskoterska 3

chef 2

socialsekreterare 1

underskoterska 23

vardare 6

vardbitrade 16

personlig assistent 5

handledare/vard 3

Summa 121 37 %

Overkalix kommun som arbetsgivare vill att fler anstillda bade 6nskar och har méjlighet att
kvarstd i arbete under langre tid. Overkalix kommuns invdnare behover den kompetens som
vara medarbetare har och anvander i sin arbetsvardag.

LON

Medianlénen for tillsvidareanstdllda 31 december dr 31 006 kr. Medianlonen f6r kvinnor ar
31 740 kr och for mannen 29 806 kr. Kvinnors medianlon uppgick till 106 % av mannens
medianlon.

Lokal 16ne6versyn avseende 2025 har genomforts per den 1 april. Utfallet vid
l6neoversynsforhandlingarna 2025 for tillsvidareanstallda uppgick till 3,5 %.
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SJUKFRANVARO
Sjukfrdnvaro nyckeltal (%)

2025 2024 2023 2022
Total sjukfrdnvaro - andel av ordinarie arbetstid 10,0 8,6 7,8 9,2
Sjukfranvarotid kvinnor - andel av ordinarie arbetstid 11,5 10 9,2 10
Sjukfranvarotid man - andel av ordinarie arbetstid 6,4 5,3 4,5 7,2
Langtidssjukfranvaro - andel av total sjukfrdnvarotid 56,3 52,3 38,8 47,2
Aldersgrupp -29 ar - andel av ordinarie arbetstid 7,4 7,2 5,9 5,3
Aldersgrupp 30-49 &r - andel av ordinarie arbetstid 8,3 8,4 7,7 9,0
Aldersgrupp 50 - andel av ordinarie arbetstid 11,6 9,1 8,3 10,1
Sjukfranvaro (%) per omrdde i procent av ordinarie arbetstid
Avser tillsvidareanstdllda och tidsbegransat anstdllda med manadslon.
2025 2024 2023 2022
Allméanna utskottet, Bygg- och miljondmnden 7,0 5,0 5,0 6,3
Barn- och utbildningsutskottet 1,7 6,8 9,0 10,1
Sociala omsorgsutskottet 10,7 11,1 8,6 10,1
Totalt 10,0 8,6 7,8 9,2

DISKRIMINERING - LIKABEHANDLING - LIKVARDIGHET

Lonekartlaggning genomfors drligen. Syftet ar att upptdcka, atgarda och forhindra osakliga
l6neskillnader som beror pa kon. Vid lonekartlaggning av 2025 drs loner uppgick kvinnors
medellon till 105,2 % av mannens medellon. Detta kan jamforas med Medlingsinstitutets siffror

for 2024: 89,8 % for samtliga sektorer och 98,8 % for kommuner.

ARBETSANPASSNING OCH REHABILITERING

Arbetsanpassning ar individuell och kan dven genomforas i forebyggande syfte. Det kan rora sig

om olika atgarder pa den egna arbetsplatsen.

Kommunen har ett antal medarbetare som ar inne i en rehabiliteringsprocess, i vilken

rehabiliteringshandlaggare och foretagshalsovard ar en resurs.

Det digitala systemet for rehabilitering utgor ett bra stod i rehabiliteringsarbetet. Systemet
underlattar for chefer att utreda, hantera och f6lja upp bade kort- och langtidsfranvaro samt att
planera in dtgarder och anpassningar. Dokumentation hanteras ocksa i detta system.

ARBETSMILJO

Arbetsmiljéarbete

Det systematiska arbetsmiljoarbetet pagar i alla verksamheter. Konsekvens- och
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riskbedomningar gors vid behov. Chefer och arbetsledare dr nyckelpersoner for att fanga upp
tidiga signaler och dirmed forebygga sjukskrivningar. Atgirder och insatser inom
arbetsmiljoomradet utgor samtidigt en del av arbetet med kompetensforsorjning - att utveckla
och behalla medarbetare.

Kommunen har en central skyddskommitté och tre lokala skyddskommittéer. De lokala
skyddskommittéerna innebar att arbetsmiljoarbetet kan ske ndarmare verksamheterna. I de olika
skyddskommittéerna finns foretradare for bade arbetsgivaren och arbetstagarna. Arbetstagarna
foretrads i form av skyddsombud och/eller foretradare for lokal facklig organisation. I
kommittéerna behandlas bland annat fragor om sjukfranvaro, handlingsplaner, anmélningar
tillbud/olycksfall och rehabiliteringsverksamhet. Det systematiska arbetsmiljoarbetet f6ljs upp
arligen enligt sarskild checklista. Kommunstyrelsen informeras om arbetsmiljo vid sina
sammantraden.

Vid medarbetarsamtal och regelbundna arbetsplatstraffar har varje medarbetare mojlighet att
samtala om mal, arbetsmiljo och trivsel och pa sa satt paverka sin arbetssituation och hur
arbetet organiseras. For att sdkerstalla att medarbetarna har forutsattningar for att klara sina
arbetsuppgifter fors dialog, exempelvis vid medarbetarsamtal, da aven behov av
kompetensutveckling kan tas upp.

En del i det systematiska arbetsmiljoarbetet ar att f6lja riskobservationer, tillbud och olycksfall.
Kommunen har ett digitalt system for att hantera hdndelserna, KIA. Nedan redovisas
inrapporterade hiandelser under 2025.

Héandelsetyp / Ar

183 handelser. Alla 7 val av handelsetyp visas,

100

93

36 33
9 9
3
: =i
2025
Riskobservation Tillbud @ Olycksfall Fardolycksfall
Arbetssjukdom Elev @ Forskolebarn

Hallbart medarbetarengagemang - HME

I borjan av 2026 genomfordes en medarbetarenkat, en s.k. HME-enkat. De nio enkatfragorna ar
framtagna av SKR och anvands av manga kommuner. I enkdten mats saval nivan pa
medarbetarnas engagemang som chefernas och organisationens formaga att ta tillvara pa och
skapa engagemang. Engagemang ar en viktig forutsattning for organisationens formdga att na
goda resultat. Enkatresultaten presenteras pa arbetsplatstraffar och analyseras i
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verksamheterna. Svarsfrekvensen ligger pa 43 %. Nedan visas medelvardet av inkomna svar, pa
en skala 1-5 dar 5 ar hogsta varde.

Omrdade 2025 2024 2023 2022

Motivation 4,1 4,1 4,0 4,0
Ledarskap 4,0 4,0 4,0 4,1
Styrning 4,0 4,1 4,1 4,1

Resultaten pd varje friga omvandlas sedan till ett index med skala 0-100. Totalindex formas som
ett medelvarde av de nio fragorna. Ett hogt varde indikerar en hog niva pa hallbart
medarbetarengagemang.

Index 2025 2024 2023 2022

Motivation 77 78 75 76

Ledarskap 74 75 75 77

Styrning 76 78 76 77

Totalt 76 77 76 76
OVRIGT

Grunden for anstallningsvillkoren i Overkalix kommun ar reglerad i lagar samt i kollektivavtal
pa central och lokal niva. Kollektivavtal paverkar bland annat 16n, semester, pension och ger en
rad betydelsefulla formaner f6r kommunalt anstallda.

Utover detta finns andra lokala formaner i syfte att forebygga ohalsa, attrahera, rekrytera och
behalla personal, till exempel utokade mojligheter till besok i hdlso- och sjukvard pa arbetstid,
mojlighet till friskvard - friskvardstimme eller friskvardsbidrag. Nagra verksamheter tillimpar
flextid.

Ett nytt centralt pensionsavtal tradde i kraft 1 januari 2023. Ambitionen ar att det ska fasa ut det
formansbestamda pensionsavtal som géllde for medarbetare fodda innan 1986. Det kommer pa
kort sikt att leda till hogre kostnader for pensioner men pa lite langre sikt leda till mer
forutsagbara pensionskostnader an med det formansbestamda systemet.

2.9 Forvantad utveckling

e Infor budget 2026 togs politiskt beslut om ett 6verskottsmdl med 3%. I och med att vi
har hoga investeringar kommande ar behover 6verskottet bli hogre an tidigare ar.

e Kommunen arbetar med att se 6ver hur resurser anvands sd att vi nyttjar de resurser vi
har pd basta satt.

e Vi forandrar sd att vi jobbar narmare medborgarna och att vi far storsta mojliga
skattenytta.
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3 Finansiella rapporter

3.1 Resultatrdakning

Resultatrakning Kommunkoncernen Kommunen

N
Mkr ot 2025 2024 2025 2024
Verksamhetens intakter 2 127,7 17,2 84,0 79,5
Verksamhetens kostnader 3 -397,1 -402,8 -360,2 -371,8
Avskrivningar 4 -17,5 -16,3 -13,0 -1,8
Verksamhetens nettokostnad -286,9 -301,9 -289,2 -304,2
Skatteintakter 5 171,2 169,0 171,2 169,0
Generella statsbidrag och utjamning 6 122,5 120,7 122,5 120,7
Verksamhetens resultat 6,8 -12,2 4,5 -14,4
Finansiella intakter 7 1,6 1,4 1,7 1,5
Finansiella kostnader 8 -4,4 -4,4 -2,2 -2,0
Resultat efter finansiella poster 4,0 -15,2 4,0 -14,9
Extraordindra poster
Arets resultat 4,0 -15,2 4,0 -14,9

3.2 Balansrikning

Tillgangar Kommunkoncernen Kommunen

Mkr - 2025 2024 2025 2024

Anldggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgangar 9 1,1 1,5 1,1 1,5

Materiella anldggningstillgangar

Mark, byggnader o tekn. anl.tillg. 10 232,7 209,4 155,2 130,6

Maskiner och inventarier 1 82,8 78,5 67,2 61,2

Ovriga materiella anl.tillg.

Finansiella anldggningstillgangar 12 4,8 4,8 10,5 9,1

Summa anldggningstillgangar 321,4 294,3 233,9 202,4

Omsdttningstillgdngar
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Tillgangar Kommunkoncernen Kommunen
Forrad/lager/exploateringsmark 5,9 7,8 2,6 2,4
Fordringar 36,8 36,8 34,2 39,1
Kortfristiga placeringar
Kassa och bank 39,4 14,3 29,7 7,9
Summa omsdttningstillgangar 13 82,1 58,9 66,5 49,4
SUMMA TILLGANGAR 403,5 353,1 300,5 251,7
Eget kapital och skulder Kommunkoncernen Kommunen
N

Mkr ot 2025 2024 2025 2024
Eget kapital 14
Eget kapital vid arets borjan 128,6 143,8 119,4 134,3
Varav resultatreserv 0,0 0,0 0,0 0,0
Varav resultutjimningsreserv 10,1 24,0 10,1 24,0
Arets resultat 4,0 -15,2 4,0 -14,9
Eget kapital vid arets slut 132,6 128,6 123,4 119,4
Varav resultatreserv 0,0 0,0 0,0 0,0
Varav resultatutj@mningsreserv 10,1 10,1 10,1 10,1
Avsattningar
Avsattning for pensioner och liknande 9,1 8,9 9,1 8,9
Andra avsattningar 2,3 0,8
Summa avsattningar 15 11,4 9,7 9,1 8,9
Skulder
Langfristiga skulder 16 182,9 142,9 96,8 60,1
Kortfristiga skulder 17 76,6 71,9 71,1 63,4
Summa skulder 259,5 214,8 168,0 123,4
SUMMA EK OCH SKULDER 403,5 353,1 300,5 251,8

. N
Panter och ansvarsforbindelser (Mkr) ot 2025 2024
Borgensataganden 18 87,7 84,0
Pensionsforpliktelser 19 34,2 39,1
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Panter och ansvarsforbindelser (Mkr) (I:It 2025 2024
Sarskild I6neskatt 19 8,3 9,5
3.3 Kassaflédesanalys
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN Kommunkoncernen Kommunen
N
Mkr ot 2025 2024 2025 2024
Arets resultat 4,0 -15,2 4,0 -14,9
Justering for ej likviditetspaverkande ” 19,4 16,6 1533 -
poster
Poster som redovisas i annan sektion 22 -0,8 0,0 -1,5 0,0
Medel fran verksamheten fére 2.6 L =8 S
forandring av rorelsekapital ’ 4 > 9
an(+) /.mm.skr}(—) periodiserade 15 0.6 15 0.6
investeringsintakter
Okn(-)/minskn(+) férrad och varulager 1,8 -4,3 -0,2 -1,5
Okn(-)/minskn(+) kortfristiga fordringar 1,5 0,2 4,9 -0,7
Okn(+)/minskn(-) kortfristiga skulder 3,2 -1,0 6,3 -1,5
Kassaflode fran den l6pande 30,6 3 28,3 6,0
verksamheten
INVESTERINGSVERKSAMHETEN Kommunkoncernen Kommunen
N

Mkr ot 2025 2024 2025 2024
Investering i immateriella

.. . ‘1 e 23 0,0 -0,6 0,0 -0,6
anldggningstillgangar
Forsdljning av immateriella

o 2 0,0 0,0 0,0 0,0
anldggningstillgangar
Investering i materiella N e } ) a2a
anldggningstillgangar 4 %5 459 453 42
Forf,al]n}ng av 1‘101ater1ella 8,6 0.0 3,6 0.0
anlaggningstillangar
Investering i finansiella

.2 0,0 -0,4 0,0 -0,3
anlaggningstillgdngar
AVY.ttl‘ln'g av f‘“lnaonswlla 0.0 0.0 0.0 0.0
anldggningstillgangar
Kassaflode fran den lI6pande aro 46.8 m 21
investeringsverksamheten +“ 455 4.7 3




A

Qi}gggg LIX

KOMMU
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN Kommunkoncernen Kommunen
Mkr (ljt 2025 2024 2025 2024
Nyupptagna lan 25 44,3 25,9 40,0 25,0
Amortering av langfristiga skulder -4,0 -1,5 -2,9 -1,0
Minskning langfristig skuld -1,9 -1,5 -1,9 -1,4
Kassafloéde fran
finansieringsverksamheten 38,4 22,9 35:2 22,6
Kassaflode Kommunkoncernen Kommunen
Mkr 2025 2024 2025 2024
Arets kassaflode 25,1 -27,0 21,8 -26,5
Likvida medel vid arets borjan 14,3 41,3 7,9 34,4
Likvida medel vid arets slut 39,4 14,3 29,7 7,9

3.4 Noter

Not1

Redovisningsprinciper
Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med Lag om kommunal bokf6ring och redovisning
samt Radet for kommunal redovisnings rekommendationer.

Varderingsprinciper
Tillgdngar, avsattningar och skulder varderas till anskaffningsvarden om inte annat anges nedan.

Anlaggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar ar upptagna till anskaffningsvarde minus avskrivning och
eventuell nedskrivning. Materiella anlaggningstillgdngar har i balansrakningen upptagits till
anskaffningsvarden efter avdrag for planenliga avskrivningar. Fram till 2019 redovisades
investeringsbidrag med ett reducerat anskaffningsvarde och tillgdngarna varderas i dessa fall till
nettoanskaffningsvardet vilket ligger till grund for avskrivning. Fr.o.m. 2019 f6ljs
rekommendationen om intdktsforing av inkomsten enligt anlaggningens nyttjande. Planenliga
avskrivningar baseras pa ursprungligt anskaffningsvarde och sker utifran forvantad ekonomisk
livslangd. Avskrivningstider bestims med hjalp av SKR:s rekommendationer men en individuell
bedomning gors ifall en investerings nyttjandetid kan tankas avvika fran foreslagen
avskrivningstid. Huvudsakligen tillimpas foljande avskrivningstider:

Immateriella anldggningstillgangar 5 ar
Fastigheter och anldggningar 20, 33 och 50 ar
Maskiner och inventarier 5 och 10 ar
VA-anldggningar 10, 15, 25 och 33 ar

Aktier, andelar och mark avskrivs ej

I kommunen pabdrjas avskrivning av anlaggningstillgingar mdnaden efter gjord investering.
Vid storre investeringar som pagar under langre tid paborjas avskrivning ndr investeringen ar
klar. Vid férandrad anvandning eller onormalt slitage avskrivs anlaggningstillgangen i snabbare
takt.
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Lager
Varderat till lagst av anskaffningsvarde och det verkliga vardet pa balansdagen.

Leasingataganden

Samtliga leasingdtaganden redovisades fram till och med 2025 enligt reglerna for operationell
leasing. De hyresavtal som finns gédllande omsorgsboende och sdbo har inte klassificerats om till
finansiell leasing da lokalerna har sagts upp/kommer att sdgas upp inom en kortare period. Nya
leasingavtal gdllande bilar klassificeras som finansiell leasing om kriterierna ar uppfyllda.

Omsattningstillgangar
Kundfordringar som ar dldre an sex mdnader redovisas i bokslutet som osdkra fordringar.
Kortfristiga placeringar varderas till det lagsta av anskaffnings- och marknadsvarde.

Pensionsskuld

Pensionsskulden ar den berdknade framtida skuld som kommunen har till arbetstagare och
pensionstagare. Den samlade pensionsskulden aterfinns i forvaltningsberattelsen. Kommunen
har beslutat att frdn och med 1998 arligen betala hela det arliga intjanandet av pensionen for
individuell avsdttning. Under ansvarsforbindelse finns de pensionsforpliktelser som har tjanats
in av arbets- och pensionstagare fore 1998. Varderingen av pensionsforpliktelserna gors enligt
gallande RIPS.

Koncernen Overkalix kommun

Redovisningen har upprattats enligt forvarvsmetoden med proportionell konsolidering, endast
dgda andelar av dotterforetagens resultat- och balansrakningar intas i den sammanstallda
redovisningen. Den sammanstallda redovisningen visar koncernens forhdllanden mot externa
parter varfor interna mellanhavanden eliminerats.

Den kommunala koncernen bestar av bolagen Overkalix Varmeverk AB och Overkalix Fastighet
AB som ags till 100% av Overkalix kommun samt Stiftelsen Overkalixbostider.
Sammansdttningen dr densamma som tidigare ar.

Upplysningar om drift- och investeringsredovisningens uppbyggnad

Allmdnt

Fullmaktige anvisar i budgeten resurser till nimnder for verksamhet och investeringar.
Ekonomisk plan och budget beslutas av fullmaktige infor varje verksamhetsdr under hosten.
Darefter upprattas verksamhetsplaner med specificerade internbudgetar.

Driftbudget

Fullmadktige tilldelar namnderna nettoanslag for att bedriva de verksamheter som ligger under
deras ansvar. Omdisponering av anslag mellan namnder och tillaggsanslag kan beslutas av
fullmaktige under aret.

Investeringsbudget

Fullmaktige tilldelar ndmnderna anslag for investeringar. Anslag for vissa investeringstyper sa
som inventarier, transportmedel och komponentbyten kan respektive namnd férdela i sin
internbudget efter behov, andra storre anslag binds pd varje enskilt investeringsprojekt. Ej
forbrukade investeringsmedel 6verfors normalt inte som tilliggsanslag i nasta ars budget, detta
galler ej storre investeringsprojekt som 16per over flera ar.

Bolagen
Den l6pande verksamheten i kommunens bolag finansieras med egna forsiljningsintakter.

Upplysning om tillimpade internredovisningsprinciper

Personalkostnader

Arbetsgivaravgifter, avtalspension och l6neskatt kalkyleras schablonmassigt till det
genomsnittliga PO-paslag som rdknas ut av SKR. En justering gors dock varje mdnad utifrdn
aldersdifferentierade arbetsgivaravgifter enligt lag.

Kapitalkostnader
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Kapitalkostnaderna berdknas enligt rak nominell metod, d.v.s. kostnaden bestar av linjar
avskrivning pa anlaggningstillgangarnas avskrivningsbara varde och ranta pa tillgdngarnas
bokforda restvarde. Den tillaimpade internrdantan ar den av SKR foreslagna procentsatsen.
Hyreskostnader och vaktmadsteri

Fordelas genom interndebitering. Internhyran ska utgora fastighetsférvaltningens sjalvkostnad.
Kost och lokalvird

Fordelas genom interndebitering. Debitering sker till sjalvkostnad, berdknad pa portionspris
respektive timpris pa antal utférda timmar.

Gemensamma kostnader som fordelas ut genom schabloner

IT-kostnader, forsikring Ovriga gemensamma kostnader Kommungemensamma
ledningskostnader, 16ne- och ekonomiadministration, frontkontor etc. fordelas enligt schablon i
RS.

Beskrivning av drift- och investeringsredovisningens samband mellan
arsredovisningens ovriga delar:

DRIFTREDQVISNING INVESTERINGSREDOVISNING
Namnd Intakt Kostnad Namnd Utgift
Kommunstyrelse Kommunstyrelse
Bygg- och miljéndmnd Bygg- och miljéndmnd
Avgar interna poster Ovriga investeringar
Summa enl. RR Summa enl. investeringsredovisning
" KASSAFODESANALYS
—RESUITATRAKHIHG Lépande verksamhet
Verksamhetens intdkter Investerinosv ¢
gsverksamhe <
Verks.aml'letens kostnader < Finansieringsverksamhet -
Avskrivningar ] Arets kassaflode
Nettokostnader
Skatteintakter mm
Verksamhetens resultat -
Finansnetto BALANSRAKNING
Extraordindra poster —» | Anléggningstillgingar <
Arets resultat Omsittningstillgangar <
— | " | Egetkapital
Skulder «
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Not 2 Kommunkoncernen Kommunen
Verksamhetens intakter (Mkr) 2025 2024 2025 2024
Namndernas intakter 131,7 131,8 131,7 131,8
avgdr interna intakter -49,3 -49,9 -49,3 -49,9
avgdr generella statsbidrag bokade pa
verksamhet “04 "4 “04 24
Realisationsvinster pd anlaggningstillgangar 1,9 0,0 1,9 0,0
varav bidrag och kostnadsersattningar fran
staten 31,8 30,7 31,8 30,7
Summa 84,0 79,5 84,0 79,5
Stiftelsen Overkalixbostider 26,2 25,1
Overkalix Varmeverk AB 25,1 24,4
Overkalix Fastighet AB 5,2 0,6
Avgar koncerninterna intakter -12,9 -12,3
Summa intdkter 127,7 117,2 84,0 79,5
Not 3 Kommunkoncernen Kommunen
Verksamhetens kostnader (Mkr) 2025 2024 2025 2024
Namndernas kostnader 403,6 412,1 403,6 412,1
avgdr interna kostnader 49,3 -49,9 49,3 -49,9
Finansieringens kostnader 5,9 9,6 5,9 9,6
varav pensionskostnader 5,5 9,1 5,5 9,1
varav 6vriga kostnader 0,4 0,5 0,4 0,5
Summa 360,2 371,8 360,2 37,8
Stiftelsen Overkalixbostider 21,9 21,0
ddrav skatt 0,2 0,0
Overkalix Virmeverk AB 22,0 22,1
ddrav skatt 0,0 0,0
Overkalix Fastighet AB 5,9 0,2
ddrav skatt 0,0 0,0
Avgar koncerninterna kostnader -12,9 -12,3
Summa kostnader 397,1 402,8 360,2 371,8
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Not 4 Kommunkoncernen Kommunen
Avskrivningar (Mkr) 2025 2024 2025 2024
Immateriella anldggningstillgangar 0,4 0,3 0,4 0,3
Byggnader och mark 9,1 8,8 6,9 6,5
Maskiner och inventarier 7,9 7,2 5,7 5,1
Tterg;l;rel:irrllglg av anldggningstillgdng vid 0.0 0.0 0.0 00
Summa 17,5 16,3 13,0 11,8
Not 5 Kommunen
Skatteintikter (Mkr) 2025 2024
Preliminar kommunalskatt 172,3 169,2
Slutavrakningsdifferens férgdende ar 0,0 -0,8
Prelimindr slutavrakning innevarande ar -1,0 0,6
Summa 171,2 169,0
Not 6 Kommunen
Generella statsbidrag (Mkr) 2025 2024
Inkomstutjimning 57,8 50,2
Strukturbidrag 10,8 10,7
Kostnadsutjamning 34,1 33,7
Regleringsbidrag 8,5 9,7
Bidrag f6r LSS-utjamning 3,7 4,3
Kommunal fastighetsavgift 73 7,3
Ovriga generella bidrag fran staten finansen 0,0 2,4
Ovriga generella bidrag fran staten verksamhetsspecifika 0,4 2,4
Summa 122,5 120,7
Not 7 Kommunkoncernen Kommunen
Finansiella intakter (Mkr) 2025 2024 2025 2024
Utdelningar pa aktier och andelar 0,2 0,1 0,2 0,1
Ranteintakter 0,7 1,1 0,5 1,0
Borgensavgifter 0,0 0,0 0,2 0,2
Ovriga finansiella intikter 0,7 0,1 0,7 0,1
Summa 1,6 1,4 1,7 1,5
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Not 8 Kommunkoncernen Kommunen
Finansiella kostnader (Mkr) 2025 2024 2025 2024
Réntekostnader pa lan 4,1 3,7 1,9 1,3
Finansiell kostnad frdn férandring av

pensionsavsattningar 3 o7 3 o7
Ovriga finansiella kostnader 0,0 0,0 0,0 0,0
Summa 44 4,4 2,2 2,0
Not 9 Kommunkoncernen Kommunen
Immateriella anlaggningstillgangar (Mkr) 2025 2024 2025 2024
Ingdende anskaffningsvarde 2,3 1,6 2,3 1,6
Inkop 0,0 0,6 0,0 0,6
Utgdende anskaffningsvirde 2,3 2,3 2,3 2,3
Ingdende ack. avskrivningar -0,8 -0,5 -0,8 -0,5
Arets avskrivningar -0,4 -0,3 -0,4 -0,3
Utgdende ack. avskrivningar -1,1 -0,8 -1,1 -0,8
Utgdende redovisat virde 1,1 1,5 1,1 1,5
Bedomd genomsnittlig nyttjandeperiod: 5 ar

Not 1o Kommunkoncernen Kommunen
1(\1’{;121:), byggnader, tekniska anldggningar e o] e o]
Ingdende anskaffningsvarde 435,0 404,7 305,7 277,3
Inko6p 41,1 30,6 34,4 28,4
Forsaljningar -12,4 0,0 -5,7 0,0
Utrangeringar 0,0 -0,3 0,0 0,0
Overféringar 0,0 0,0 0,0 0,0
Utgdende anskaffningsvarde 463,8 435,0 334,4 305,7
Varav pdgdende investeringar 38,3 14,7 36,6 14,7
Ingdende ack. avskrivningar -225,6 -216,1 -175,1 -167,8
Arets avskrivningar -10,1 -9,6 -7,8 -7,3
Forsaljningar 4,5 0,0 3,6 0,0
Utrangeringar 0,0 0,1 0,0 0,0
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Not 10 Kommunkoncernen Kommunen
Overféringar 0,0 0,0 0,0 0,0
Utgdende ack. avskrivningar -231,1 -225,6 -179,3 -175,1
Utgdende redovisat virde 232,7 209,4 155,2 130,6
Not 11 Kommunkoncernen Kommunen
Maskiner och inventarier (Mkr) 2025 2024 2025 2024
Ingdende anskaffningsvarde 208,7 194,3 127,9 114,1
Inkop 11,3 15,3 10,8 13,8
Forsaljningar -0,3 0,0 -0,3 0,0
Utrangeringar 0,0 -0,9 0,0 0,0
Utgdende anskaffningsvirde 219,8 208,7 138,5 127,9
Varav pdgdende investeringar 2,3 0,5 2,1 0,5
Ingdende ack. avskrivningar -130,3 -124,8 -66,7 -62,4
Arets avskrivningar -7,0 -6,4 -4,8 -4,3
Forsaljningar 0,2 0,0 0,2 0,0
Utrangeringar 0,0 0,9 0,0 0,0
Utgdende ack. avskrivningar -137,1 -130,3 -71,3 -66,7
Utgdaende redovisat virde 82,8 78,5 67,2 61,2
Not 12 Kommunkoncernen Kommunen
Finansiella anldggningstillgangar (Mkr) 2025 2024 2025 2024
Aktier och andelar
Overkalix Virmeverk AB 0,0 0,0 5,1 3,7
Overkalix Fastighet AB 0,0 0,0 0,1 0,1
KommunInvest ekonomisk férening 4,4 4,4 4,4 4,4
Ovriga 0,4 0,4 0,1 0,1
Summa aktier och andelar 4,8 4,8 9,8 8,3
Grundfondskapital
Stiftelsen Overkalixbostider 0,0 0,0 0,7 0,7
Summa 4,8 4,8 10,5 9,1
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Not 13 Kommunkoncernen Kommunen
Kortfristiga fodringar inkl. forrad (Mkr) 2025 2024 2025 2024
Forrad/lager/exploateringsmark 5,9 7,8 2,6 2,4
Kundfordringar 2,0 7,1 2,0 3,7
Kommunalskattefordringar 6,0 4,1 6,0 4,1
Ovriga fordringar 4,7 7,1 4,8 12,4
Upplupna riktade

k . 2,2 0,0 2,2 0,0
statsbidrag/kostnadsersattningar
Ovr. Forutbetalda kostnader/upplupna intikter 18,2 15,2 15,4 15,6
Fordran kommunal fastighetsavgift 3,7 3,3 3,7 3,3
Kassa och bank 39,4 14,3 29,7 7,9
Summa 82,1 58,9 66,5 49,4
Beslutade men ej erhdllna riktade statsbidrag/kostnadserséttningar uppgar totalt till 2,2 mnkr. Av de
upplupna riktade statsbidragen ar huvuddelen hanférbara till ersattning personlig assistans (0,9 mkr).
2024 konterades upplupna riktade statsbidrag/kostnadsersittningar under 6vriga forutbetalda
kostnader och upplupna intékter.
Kommunen har tillsammans med koncernbolagenen gemensam checkrakningskredit pa 10 mnkr.
Krediten ar for narvarande outnyttjad.

Not 14 Kommunkoncernen Kommunen

Eget kapital (Mkr) 2025 2024 2025 2024
Ingdende eget kapital 128,6 143,8 119,4 134,3
Arets resultat 4,0 -15,2 4,0 -14,9
Utgdende eget kapital 132,6 128,6 123,4 119,4
Varav resultatreserv 0,0 0,0 0,0 0,0
Varav resultatutjimningsreserv 10,1 10,1 10,1 10,1
Not 15 Kommunkoncernen Kommunen
Avsattningar (Mkr) 2025 2024 2025 2024
Ingdende avsattning till pensioner inkl. sdrskild

l6neskatt 8,9 8,9

Nyintjdnad pension 0,0 0,0

Arets utbetalningar -0,6 -0,6

Rénte- och basbeloppsupprakning 0,3 0,3

Andring av forsikringstekniska grunder 0,0 0,0

Ovrig post 0,5 0,5

Minskning av avsdttning genom forsikring 0,0 0,0
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Not 15 Kommunkoncernen Kommunen
Forandring sarskild 16neskatt pa
pensionskostnader 00 0
Summa avsatt till pensioner inkl. sarskild
loneskatt 1 8,9 91 8,9
Obeskattade reserver 0,2 0,2 0,0 0,0
Ovriga avsittningar 21 0,5 0,0 0,0
Summa avsattningar 11,4 9,7 9,1 8,9
Not 16 Kommunkoncernen Kommunen
Langfristiga skulder (Mkr) 2025 2024 2025 2024
{::endglirll;;;gt l111i)plar11ng i banker och 1685 1209 82,4 o
Langfristig leasingskuld 0,5 0,5
Forutbetalda investeringsbidrag 14,0 13,0 14,0 13,0
Summa 182,9 142,9 96,8 60,1
Kreditgivare
Sparbanken Nord 0,3 0,9 0,0 0,0
Kommuninvest 173,0 132,1 86,6 49,5
Nastkommande drs amorteringar -4,8 -3,0 -4,2 -2,4
Summa langfristig del till kreditgivare 168,5 129,9 82,4 47,1
Forutbetalda investeringsbidrag
Ingdende viarden 13,0 12,8
Nya investeringsbidrag under dret
Statsbidrag Bredbandsinvestering, 40 ar 0,7 0,5
Statsbidrag tankstation, 10 ar 0,8 0,0
Statsbidrag sdkrad vattenforsorjning 5 ar 0,0 0,1
Resultatfoérda investeringsbidrag -0,5 -0,5
Summa férutbetalda investeringsbidrag 14,0 13,0

Genomsnittlig rantebindning 1,98 ar
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Not 17 Kommunkoncernen Kommunen
Kortfristiga skulder (Mkr) 2025 2024 2025 2024
Kortfristiga skulder till banker och
kreditinstitut 48 +2
Leverantorsskulder 28,1 19,6 26,7 17,6
Personalens skatter, avgifter och avdrag 7,2 7,0
Upplupna personalkostnader 16,0 15,5
Upplupna pensionskostnader 6,6 6,5
Kommunalskatteskulder 0,5 0,5
Ovriga kortfristiga skulder 2,8 41,3 2,4 9,9
Forutbetalda generella statsbidrag 0,0 0,0
Forutbetalda riktade bidrag och
kostnadsersattningar ot ot
lCr)lxt/;iz ;Jpplupna kostnader och férutbetalda 10,5 - 8,4 359
Summa 76,6 71,9 71,1 63,4
Not 18 Kommunen
Borgensataganden (Mkr) 2025 2024
Overkalix Virmeverk AB 27,1 27,2
Stiftelsen Overkalixbostider 59,6 55,8
Summa kommunala foretag 86,7 82,9
Sméhus och egna hem (SBAB) 0,0 0,0
Overkalix folketshusférening 1,0 1,1
Summa ovriga 1,0 1,1
Summa 87,7 84,0
Not 19 Kommunen
Pensionsforpliktelser som inte har tagits upp bland skulderna eller
avsdttningarna (Mkr) 2025 S
Ansvarsforbindelse fér pensioner intjdnade fére 1998
Ingdende ansvarsforbindelse f6r pensioner intjanade forei998 inkl sarskild
l6neskatt 485 46,2
Arets utbetalningar -2,3 -3,3
Rénte- och basbeloppsupprakning 1,5 2,7
Andring av forsikringstekniska grunder
Ovrig post -4,0 2,4
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Not 19 Kommunen

Minskning av ansvarsforbindelse genom tecknande av forsdkring

Stiftelse, overforing/vardeférandring, Skandikon saknar uppgifter

Forandring av sarskild 16neskatt pa pensionskostnader -1,2 0,4

Summa ansvarsférbindelse for pensioner intjanade fore 1998 inkl

sarskild loneskatt 42,5 48,5

Ovriga pensionsforpliktelser som inte tagits upp bland

skulder/avsattningar inkl sarskild 16neskatt

Visstidspension eller liknande 0,0 0,1

Omstallningsstod for fortroendevalda

Ovriga pensionsforpliktelser

Summa 6vriga pensionsforpliktelser som inte tagits upp bland
skulder/avséttningar inkl sarskild 16neskatt

Utgdende pensionsforpliktelser som inte har tagits upp bland skulderna

eller avsittningarna 42,5 48,6

Ovriga upplysningar avseende pensioner

Aktualiseringsgrad (Utredningsgrad enligt Skandikon) 99 % 99 %

Antal fortroendevalda med ratt till visstidspension 0,0 1,0

Antal fértroendevalda med ratt till omstallningsstod enligt OPF-KR.
Skandikon saknar uppgifter

Antal anstéllda med ratt till visstidspension 0,0 0,0

Overskottsmedel i pensionsforsikring 3,8 2,9

Not 20 Kommunen

Leasing (Mkr) 2025 2024

Maskiner och inventarier

Totala minileaseavgifter 0,4

Nuvéarde minileaseavgifter 0,5

Darav forfall inom 1 ar 0,1

Darav forfall inom 1-5 ar 0,3

Operationell leasing och korttidshyra

202 2026 202 202
kommun 7 > 4

Bilar 1,2 1,8 2,2 2,4

Inventarier/arbetsmaskner 1,0 1,0 1,0 0,5
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Not 20 Kommunen
Hjalpmedel (Region Norrbotten) 1,0 1,0 1,0 1,3
Datorer 0,0 0,0 0,0 0,2
Telefoner 0,4 0,4 0,4 0,0
Summa 3,7 4,2 4,6 4,4

Leasingavtal bilar tecknade innan 2025 redovisas som operationell leasing. Leasingavtal som
tecknats under 2025 klassificeras som finansiell leasing i och med att kriterierna for detta

uppfylls.

Hyra lokaler sarskilt boende fran Region Norrbotten (3,2 mkr), ej klassificerat som finansiell
leasing pa grund av att hyresavtal uppsagt till 2027.
Hyra lokaler omsorgsboende fran Stiftelsen Overkalixbostider (o,7mkr), ej klassificerat som
finansiell leasing pa grund av avsikt att sdga upp lokaler.

Not 21 Kommunkoncernen Kommunen
Justering for ej likviditetspaverkande 2025 2024 2025 2024
poster (Mkr)

Av- och nedskrivningar 17,5 16,3 13,0 1,8
Avsattningar pensioner 0,2 0,7 0,2 0,7
Ovriga avsittningar 0,0 0,0 0,0 0,0
Uppl6sning investeringsbidrag -0,5 -0,5 -0,5 -0,5
Ovriga ej likviditetspverkande poster 2,2 0,1 0,7 0,0
Summa 19,4 16,6 13,3 12,1
Not 22 Kommunkoncernen Kommunen
Poster som redovisas i annan sektion (Mkr) 2025 2024 2025 2024
Realisationsresultat vid forsdljning av

anldggningstillgangar 08 0,0 5 0,0
Summa -0,8 0,0 -1,5 0,0
Not 23 Kommunkoncernen Kommunen
Investering i immateriella

anldggningstillgangar (Mkr) 2025 2024 2025 2024
Overkalix kommun 0,0 0,6 0,0 0,6
Stiftelsen Overkalixbostider 0,0 0,0

Overkalix Virmeverk AB 0,0 0,0

Overkalix Fastighet AB 0,0 0,0

Summa 0,0 0,6 0,0 0,6




Not 24 Kommunkoncernen Kommunen
Investering i materiella
anldggningstillgangar (Mkr) 2025 e 2025 St
Overkalix kommun 45,3 42,2 45,3 42,2
Varav pdgdende projekt 23,4 15,2 23,4 15,2
Stiftelsen Overkalixbostider 6,8 2,2
Varav pdgdende projekt 1,7 0,0
Overkalix Virmeverk AB 0,5 15
Varav pdgdende projekt 0,2 0,0
Overkalix Fastighet AB 0,0 0,0
Summa 52,5 459 453 57,4
Not 25 Kommunkoncernen Kommunen
Nyupptagna lan (Mkr) 2025 2024 2025 2024
Overkalix kommun 40,0 25,0 40,0 25,0
Stiftelsen Overkalixbostider 4,3 0,0
Overkalix Virmeverk 0,0 0,9
Overkalix Fastighet AB 0,0 0,0
Summa 44,3 25,9 40,0 25,0
Not 26 Kommunen
Upplysning om kostnader for rikensakpsrevision (Tkr) 2025 2024
Kostnader for rdkenskapsrevision 275,0 167,5
Summa 275,0 167,5
Not 27
Koncerninterna forhallanden 2025 (Mkr)
Enhet aﬁ%l%l Agartillskott % Utdelning

Givna Mot Givna Mot Givna Mot

agna agna agna

Kommunen
Overkalix Varmeverk 0
AB 100 %




A

\V/ LIX
DA RIA

Not 27
Stiftelsen 100 %
Overkalixbostider 0
Overkalix Fastighet AB 100 %
Enhet a%fidel Forsaljning Lin b%r?sr;/ Borgen
Intdk | Kostn | Givar | Mott | Intdk | Kostn | Givar | Mott
t ad e agare ad e agare
Kommunen 2,5 6,0 0,6 0,0 0,3 0,0 86,7 0,0
Overkalix Virmeverk
AB 100 % 9,2 0,7 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 27,1
(Sjtéz(:lisaelg(bosté der 100 % 1,1 6,2 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 59,6
Overkalix Fastighet AB 100 % 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,1 0,0 0,0
3.5 Driftsredovisning
utfall | Utkan | DRI VORI ey gy | Budee | Budge
Mkr intakt | intakt netto | netto .
ad ad netto | avvik
2025 2024 2025 2024
2025 2024 2025 el-se
Driftsredovisning per
namnd
Kommunledning -22,4 -20,7 63,4 57,3 41,0 36,6 44,0 3,0
Tekniska avdelningen -68,1 -65,7 93,2 90,8 25,1 25,1 22,4 -2,7
Barn och utbildning -7,0 -7,2 88,5 87,7 81,5 80,5 80,5 -1,1
Sociala omsorg -33,2 -37,0 171,9 188,2 138,8 151,1 137,7 -1,1
Summa
kommunstyrelsen -130,6 | -130,6 47,1 |  424,0 286,5 203,4 | 284,6 -1,8
Bygg och miljonamnd -1,4 -1,1 3,7 3,8 2,3 2,7 2,7 0,4
0,0
Pensioner -1,0 -0,6 5,9 10,3 4,9 9,7 4,0 -0,9
Ovrigt finansiering -6,8 -5,1 2,5 1,6 -4,3 -3,5 -1,8 2,4
Summa ovrigt -7,8 -5,7 8,4 11,9 0,6 6,2 2,2 1,6
Verksamhetens
intikt/kostnad -139,8 | -137,4 | 429,1| 439,6 | 2893 | 3023 | 2895 0,2




Utfall | Utfan | Otfall | Ul f ey | yean | Budge | Budge
. e . e kostn | konst t t-
Mkr intakt | intakt netto | netto .
ad ad netto | avvik
2025 2024 2025 2024
2025 2024 2025 el-se

Justering interna poster,

internrdnta 53,8 54,0 -53,8 -54,0

Justering avskrivning -13,0 -11,8

Justering finansiella

kostnader/intdkter L7 b5 22 20
Justering generellt bidrag

pd verksamhet 04 24

Verksamhetens

intdkt/kostnad enligt -84,0 -79,5 | 360,2 371,8
RR

Skatteintdkter och
generella bidrag bokférd -203,3 | -287,3 | -2054 -2,1
pa finansen

Resultat -4,0 14,9 -5,9 -1,9

Kommunledning

Inom kommunledning visar kommundirektor (1,7mkr), IT-, personal- och ekonomiavdelning
(2,1 mkr) samt raddningstjanst (0,2 mkr) ett budget6verskott. Kostnaden for linjetrafiken, som
budgetmassigt ligger under kommundirektor, har stigit kraftigt och visar ett underskott pa -
1,3 mkr. Detta underskott tacks av medel avsatta till omstallningskostnader. Dessa medel har
aven anvants till att finansiera omstallningskostnader inom tekniska avdelningen. IT-
avdelningen visar ett positivt resultat pd grund av retroaktiv utbetalning av statsbidrag for
bredbandsutbyggnaden. Kostnaden for foretagshalsovarden understeg budgeterat belopp, i
ovrigt ar det personalkostnader som har varit lagre inom personal- och ekonomiavdelning.

Overformyndarverksamheten (-0,2 mkr) och framtidsenheten (-0,7 mkr) gar med underskott.
Inom 6verformyndarenheten har arvoden stigit nagot jamfort med forgdende ar och kostnaden
for kop av 6verformyndare fran Overtorned kommun dverstiger budgetpost. Inom
framtidsenheten ar avvikelsen storst for annons- och kommunikationskostnader samt for
aktiviteter inom kultur och fritid och naringsliv.

Tekniska avdelningen

Fastigheter har ett budgetunderskott pa -1,7 mkr. Det som har orsakat detta ar bland annat
fortsatta rivningskostnader for delar av Brannagarden (-1,7 mkr) samt 6kade
avskrivningskostnader (-o0,7 mkr) i och med stora investeringar forgaende ar. For att parera de
okade kostnaderna stdlldes stora delar av planerat underhall in.

Det negativa budgetutfallet kan ocksa harledas till hoga entreprenadkostnader. Tillsammans
overskrider kostnaderna inom verksamheterna underhall gator/végar, vintervaghdllning och
trafikbelysning budget med -1,2 mkr.

Renhdllningen hade dyra kostnader for reparationer av fordon som bidrog till ett underskott (-
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0,4 mkr). Inga storre avvikelser inom VA-verksamheten pa totalen.

Det totala underskottet dimpas av ej utnyttjad budget for inkop av konsulttjanster for
uppdatering Geosecma.

Barn och utbildning

Den storsta avvikelsen mot budget ar att det tillkommit elever pa friskolan utéver de antaganden
om elevantal som budgeten utgick frén (-o,7 mkr). En orsak till detta ar en 6kad inflyttning till
kommunen. Skolskjutsen visar fortsatt underskott pa grund av en extratur som tillkom efter att
budgeten lades, totalt landade kostnaden fér denna pa 0,4 mkr. Aven ett 6kat behov av
elevassistenter/stodpersonal har lett till underskott.

Social omsorg

Underskott har uppstatt pa grund av stora kostnader for missbruksplaceringar (-1,4 mkr) och
okat behov av ekonomiskt bistand (-0,8) mkr samt merkostnader inom omsorgen p-ass (-1,1
mkr). Kostnader f6r medicinskt fardigbehandlade och kop av kortboplatser fran annan
kommun (-0,6 mkr), en omstallningskostnad for personal (-0,4 mkr) och kvarstdende kostnad
for tidigare verksamhetssystem belastar ocksa utfallet.

For att klara det vid arets ingang ofordelade sparkravet pd 2,5 mkr och for att halla nere
underskott pd grund av nya drenden inom individ- och familjeomsorgen har flertalet
verksamheter hallit nere kostnader genom vakanshallningar och anpassning av bemanning
utifran behov. Medicinska Teamet har lyckats fa ner kostnader genom ett minskat behov av
inhyrd personal. Kostnaden f6r sommarbemanning landade pa 1,3 mkr istéllet f6r budgeterade
3,0 mkr dd man lyckades rekrytera vikarier samt andra 16sningar for att slippa ta in inhyrd
personal.

Jamfort med forgaende ar har samtliga verksamheter inom social omsorg lagre kostnader an
forgaende ar, utover socialchef, individ- och familjeomsorg och arbetsmarknad/integration.

Bygg- och miljonamnd
[ princip samtliga kostnadsposter lagre an budgeterat. Namnden har haft en del vakanser under
aret men alla tjdnster ar tillsatta for narvarande.

Pensioner och 6vrigt pa finansen
Utover att intakten for internrantan ar hogre an budgeterat sd ar det har reavinster av forséljning
av fastighet och mark ligger.

Skatteintdkter och generella bidrag
Skatteavrakning for innevarande ar blev negativ.
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3.6 Investeringsredovisning

For upplysningar om investeringsredovisningens uppbyggnad se not 1 ovan.

43293 41958 8249 51580 183 15195 1524

Fastigheter

Eget arbete investeringar o 142 o o o o
Ungdomsgarden o 15 o o) o) )
Energieffektiviseringar o 156 o o) o) o)
Kommunhus tak 0 2 014 o o o o
Brannagdrden 16 526 900 700 1484 o
Omsorgsboende 1701 6 758 o 2100 399 )
Grundskola 207 208 o 950 663 8o
Forskola 1877 172 o 1700 o -177
Busstation 5622 34 -34 5 550 o -106
Ny infart trygghetsboende 860 o o 200 0 -660
Forvaltningsbyggnad 2 o 180 1220 1398 o
Planldaggning industrimark o o 516 0 516 o
Ishall virmesystem o o o 400 400 o
Sarskilt beslut

Streetbasketplan 183 © © © 183 © ©
Summa: 10 568 10 025 1562 12 820 183 4 860 -863
IT

Brandvaggar o 343 o o o o
Tankstation statsndt 812 o o 0 0 -812
Statsbidrag tankstation -812 o o o) o) 812
Fiber nytt sdbo 583 o o 0 0 -583
Teknikutrustning/ tidigare

reinvestering WiFi 375 ° 300 400 © 325
Switchar 619 o 66 870 o 317
Statsnat 721 174 426 o o -205
Bredband 2739 6 219 o 2 400 o) -339
Investeringsbidrag bredband -677 -490 o o o 677
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Summa: 4360 6 246 792 3 670 o 102

Inventarier, maskiner, 6vrigt

Inventarier lokalvard o o o 120 o 120

Summa: o o o 120 o 120

Totalt gemensamma

lokaler och verksamheter 14928 16 271 2354 16 610 183 4 860 641

Inom fastigheter ar den storsta pagdende investeringen ombyggnation Renstigen, anpassning av
lokaler till ny forskoleavdelning i "Féreningarnas hus" samt garage/port och parkering
tillhorande busstation.

Bredbandsutbyggnaden har fortsatt 2025.

Réaddningstjanst

Inventarier raddningstjanst 120 172 o 230 o 110
Fordon och utrustning 267 390 260 220 o 213
Summa: 387 562 260 450 o 323

Gator och vigar

Gator och vagar 2301 1549 0 2 500 0 199
Energibesparing

vagbelysning 644 421 ° 700 ° 56
Summa: 2945 1970 o 3200 o 255
Parker

Ny Wille-traktor o 1726 o o o o
Forsdljning gammal traktor o 260 o o o o
260 tkr

Summa: o 1466 o o o o

Milj6- och hélsoskydd,
myndighetsutévning

IT-utrustning o o o 70 o 70
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Summa: o o o 70 o 70
;l;;tlflt infrastruktur, skydd 3332 3998 260 3720 o 648

Inventarier grundskola o o o 500 ) 500
Datorer 227 95 o o o -227
Staket forskola 131 200 o 0 0 -131
Totalt pedagogisk

verksamhet 358 295 © 500 ° 42

Sghesirn I E
Inventarier 63 o o 100 o 37
Digitalisering 378 773 o 500 o) 122
Totalt vard och omsorg 441 1837 o 600 o 159

VA

Eget arbete investeringar o 379 o 0 0 0
Investeringsbidrag 0 -144 0 ) ) 0
Avslutade mindre invest.

2024 o 267 o o o o
Renovering VA-anldggningar 589 594 o 600 o 1
Utbyte avstangningsventiler 556 641 o 300 o -256
Utbyte vattenledning 588 453 o 700 o) 12
Pumpstation Hansavan 3179 448 5872 o o 2693
VA-anlgiggning Gyljen 6 252 13 420 -3787 | 10500 461 o)
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222;%%::13 Grelsbyns 8813 1032 o 17 000 8187 o
VA nytt sabo 1000 2214 o o o -1 000
Anslutningsavgift nytt sabo -500 o o ) 0 500
No6dvattentank 167 o o 300 133 0
Vattenmadtare 22-25 759 o o 0 0 -759
Leasingbil 657 o o ) ) -657
Summa: 22 060 19 304 2085 | 29400 8781 644
Renhillning

Forpackningsinsamling o 125 o o o o
Tackning av tipp 289 37 o 300 o u
AVC-kort 896 o1 1900 350 1354 o)
Fordon 989 o 1550 o) o) 561
Inventarier container o o 100 100 200 o
Summa: 2174 253 | 3550 750 1554 572
Totalt affarsverksamhet 24 234 19 557 5635 | 30150 10 335 1216

Pumpstationen i Hansavan som paborjades 2023 med en total budget pa 6,5 mkr slutférdes for
2,7 mkr lagre an berdknat. De storre investeringarna VA-anldaggning Gyljen och ombyggnad
Grelsbyns reningsverk fortgar 2026. Inom renhallningen ir dnnu ej tickning av tipp och AVC-
kort fardigstdllda utan pagar dven under ndsta ar.

3.7 VA-redovisning

Enligt Vattentjanstelagen ska vatten- och avloppsverksamhet sarredovisas i bokslut. VA-avgifter
ska vara avgiftsfinansierade och utga fran sjalvkostnadsprincipen. 2025 dr VA-avgifterna
sjdlvfinansierade.

Information om verksamheten

Kommunens VA-forsorjning ar uppdelad i ett antal verksamhetsomrdden for vatten och avlopp.
Ett verksamhetsomrade ar ett geografiskt omrade dar det med hansyn till manniskors halsa eller
miljon bedoms viktigt med en langsiktigt hallbar 16sning for vatten och/eller avlopp. Fastigheter
inom ett verksamhetsomrdde ar en del av VA-kollektivet, vilket i praktiken dger och driver den
kommunala VA anliggningen. Verksamhetsomradena i Overkalix kommun ir Boheden,
Brannberget, Brainnaomradet, Grelsbyn, Gyljen, Gyljeheden, Hedensbyn, Norra Svartbyn,
Svartbyn, Nybyn, Jockfall, Lansjirv, Sandsjirv-Tallvik, Tallvik, Vinnisberget, Angesén, Allsan
och Bladviken.

Overkalix kommunala dricksvattenforsérjning baseras pa grundvattenuttag fran &tta olika
vattentdkter, tre i berg och fem i jordlager. Huvudvattentdkten ligger i en storre isilvsavlagring.
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Ovriga vattentikter i jordlagren ligger inte i ndgon vattenforekomst, utan ofta i mindre
grundvattenmagasin i mordn. Vattentdkten vid Lappberget star for skidanlaggningens
vattenforsorjning. Kommunen har sex vattenverk.

Totalt ar ca 2 540 personer (ca 77% av befolkningen) anslutna till vattenanlaggningarna.
Generella atgardsbehov for vattenanldaggningarna dr att uppratta vattenskyddsomraden, soka
tillstand for grundvattenuttag, utfora statusinventering foljt av dtgarder pa byggnader och
process, uppdatera drift- och skotselinstruktioner m.m.

Overkalix kommun har fem kommunala reningsanliggningar. Den specifika volymen spillvatten
uttryckt i mottagen volym per ansluten person och dygn varierar mellan olika anldggningar och
ligger generellt pa en hog niva. Orsaken till detta dr framfor allt inlackage till ledningsnatet, s.k.
tillskottsvatten. Tre reningsverk ar byggda 2018-2019 och 6vriga reningsanlaggningar ar byggda
pd 1970-talet. Det mest omfattande atgardsbehovet finns pa kommunens storsta anlaggning, dar
atgdrder pad sjdlva reningsprocessen och byggnadsmassiga atgarder kravs.

Stora delar av kommunens ledningsndt ar byggt pa 1960- och 1970-talet. I byarna finns endast
ledningsnat for vatten och spillvatten, medan det i delar av tatorten dven finns
dagvattenledningar.

En stor del av spillvattennatet utgors av betong- och cementledningar med dalig eller ingen
tatning i skarvar. Det dr dven en hel del dagvatten och draneringar inkopplade pa
spillvattennatet, vilket syns pa de specifika flodena till avloppsreningsanldggningarna som ar
hoga pa i stort sett samtliga anlaggningar. Tryckavloppsledningar ar generellt utférda i polyeten
(PE) eller polyvinylklorid (PVC), dar stora problem finns pa strackor med PVC-ledningar.

Dricksvattennatet bestar till stor del av gjutjarnsledningar och galvade rér for mindre
dimensioner. Aven PE-ledningar finns p& mer nylagda strickor. Strickor med galvade ror ar
generellt i behov av férnyelse p.g.a. lackor. Det finns ett stort generellt behov att se 6ver och byta
ut avstangningsventiler och serviceventiler, samt att inventera och rusta ett flertal
pumpstationer.

Resultatrakning

mkr

Verksamhetens intidkter 10,5

Verksamhetens kostnader

Personalkostnader -2,7
Ovriga kostnader -4,8
Avskrivningar -2,2
Summa verksamhetskostnader -9,7
Verksamhetens resultat 0,8
Rantekostnader -0,8

Resultat efter finansiella poster o
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Balansrdakning

mkr

Anlaggningstillgangar

Vatten- och avloppsanldaggningar 64,6
Ack avskrivningar -26,1
Arets avskrivningar -2,6
Summa anldggningstillgangar 35,9

Omsidttningstillgangar

Kundfodringar 0,8
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Summa omsdttningstillgangar 0,8
Summa tillgangar 36,7

Eget kapital och skulder

Arets resultat 0,0
Langfristiga skulder

Ovriga skulder (kommunen) 34,8
Summa langfristiga skulder 34,8

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 1,9
Summa kortfristiga skulder 1,9
Summa eget kapital och skulder 36,7

3.8 Begreppsforklaringar

Anlaggningstillgangar: Fast och 16s egendom avsedda att stadigvarande anvandas i
verksamheterna.

Ansvarsforbindelse: en upplysning till balansrakningen 6ver ekonomiska dtaganden som inte
redovisas som skuld eller avsattning i balansrakningen.

Avskrivningar: planmadssig vardeminskning av anldggningstillgangar for att fordela
anskaffningskostnaden over tillgangens livslangd.

Avsattningar: Ekonomiska forpliktelser som ar sdkra, men ovissa till belopp eller tidpunkt da
de ska infrias, t ex pensionsforpliktelser.

Eget kapital: Kommunens egna kapital utgor den del av de totala tillgdngarna som finansierats
med egna medel.

Forutbetalda kostnader: Kostnader betalda innevarande ar som avser kommande ar (fordran).
Forutbetalda intdkter: Intikter erhdllna innevarande ar som avser kommande ar (skuld).

Kortfristiga fordringar och skulder: Fordringar och skulder som forfaller till betalning inom
ett ar efter balansdagen.
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Likviditet: Betalningsberedskap p4 kort sikt (formdga att betala skulder i ratt tid).

Langfristiga fordringar och skulder: Fordringar och skulder som forfaller till betalning
senare an ett ar efter balansdagen.

Loneskatt: skatt pa pensionsformaner till anstallda.

Nettokostnader: Driftkostnader efter avdrag for driftbidrag, avgifter och ersattningar.
Finansieras med skattemedel.

Omsattningstillgangar: Tillgdngar som berdknas innehas kortvarigt, exempelvis
kundfordringar och lager. Dessa tillgdngar kan pa kort tid omsattas till likvida medel.

Soliditet: Andelen eget kapital av de totala tillgdngarna, dvs. graden av egna finansierade
tillgdngar.

Upplupna kostnader: Kostnader som betalas kommande ar och avser innevarande ar.

Upplupna intdkter: Intakter erhdlls kommande ar och avser innevarande ar.



