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Kommunalr&den Mikael Larsson ach S:ﬂah Karlsson
Kommunalraden har ordet

Nu ska ytterligare ett ar laggas till handlingarna.
Som vi konstaterat i samband med tidigare bokslut
flyger tiden fram.

Vi har funderat en del pa begreppet tid och det
manskliga i att standigt langta till nAgonting.

Sista dagen pa semestern kanske det langtagsithfo
dagen av nasta.

Samma sak kan géalla langtan till &lgjakt, pimpeisés
sommarlov med barnen, julhelg eller nagonting &v al
det vi tycker om att géra och som &r bestamt tiil/isst
datum, en viss tid.

Fragan ar da -innebar all denna langtan eftertrittjo
vi genom langtan 6nskar bort merparten av var tid?
Det tal att funderas pa.

Inte minst nar vi nu ser facit av befolkningssiffra for
helar.

| de siffrorna finns det med ut och inflyttning dfélar
och de av oss Overkalixbor vars tid tog slut.
Ménniskor och hela liv inforlivade i statistik.

Aven om befolkningsminskningen de senaste aren har

avtagit.

Var malsattning ar att fortsatta arbetet med gt ho
vardet pa vardagarna -de dagar som vi alla haamell
héjdpunkterna.

Det handlar om att ha tillgng till sysselséattningnfor
arbete och skola, att vi har tillgang till god
samhallsservice, att barnet trivs i sin klass citmg gar
till skolan, att vi trivs pa vara arbetsplatset, at

Overkalixbon i behov av omsorg kanner igen denssv o

som kommer for att hjalpa till med morgonbestyizh,
vi frdn vara hem kan nd omvarlden via internet, att
personen som bor ndgon annanstans i lanet, Sverige
eller varlden kénner sig valkommen hit etc etc.

Allt ovanstaende &r for oss grundlaggande exengiel o

vi maste tillsammans fortsatta att nota.

Tiden &r en faktor inom politiken ocksa. Ett akart.
Mycket hander pa ett &r och mycket finns ocksa kvar
att géra under nasta, och nastnasta ar. Ingenting a
statiskt och vi maste utvecklas med tiden.

Vi har bra verksamheter idag men stravan mastd allt
vara att bli battre.

Alltid.

Battre, snabbare, smartare och garna till en lagre
kostnad.

Nar det kommer till ekonomiska utmaningar ar tiden
inte var van.

De senaste tre aren har arsboksluten visat plusagsu
sammantaget drygt 30 miljoner kronor,
resultatutjamningsreserven innehaller 10 miljoner.
Detta trots att vi har stora utmaningar inom de
offentliga verksamhetsomradena, de kommande aren
kommer med stor sannolikhet att bli tuffa.

Det stéller stora krav p& oss.

Darfor initierar vi politiska organisationsforanalgar

for att snabba pa& och modernisera arbetsstrukturer,
forbattra budgetarbete och sdker aktivt samverkan
med andra kommuner for att sakra verksamhet pa sikt
Och utgangspunkten i allt detta maste vara atrézae
en hogre kvalitet till Overkalixborna.

Var och var kommunférvaltnings uppgift ar alltid at
serva befolkningen, pa det ena eller andra séttet.
En av anledningarna till de positiva arsresultéeatt
en hog andel av Overkalixborna har arbete.

Det ar sjélvklart valdigt bra men staller samtidigip
nya utmaningar.
Kompetensférsorjningsutmaningen som man pratat
om i manga &r ar nu ett faktum.

Alla ménniskor behovs.
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Omvérldsanalys

Internationell konjunktur

Jamfort med utvecklingen sedan finanskrisen 2008
blir den internationella utvecklingen nagot battee
narmaste aren. Det ar dock fortfarande frdgan om
en betydligt svagare utveckling &n genomsnittet for
perioden 2000-2008. Omvarldens BNP beréknas
vaxa med ca tva procent de narmaste aren.

Den relativt svaga internationella utvecklingen
innebar att rantorna blir fortsatt Iaga. SKL raknar
med att de langre rantorna stiger framéver, men att
utvecklingen gar mycket langsamt. Vidare forut-
satter de att den europeiska centralbanken ingx hoj
sin styrrénta i lika rask takt, vilket bidrar tétt den
svenska kronan starks mot euron.

Svensk ekonomi

SKL forutspar en stark inhemsk efterfragan.
Investeringarna, sarskilt bostadsbyggandet, har 6ka
kraftigt de senaste aren och bidragit betydlidt til
tillvaxten. Ar 2016 sdg vi den stérsta 6kningen av
offentlig konsumtion sedan 1979, bland annat till
foljd av flyktinginvandringen. De narmaste aren
bidrar hushallens 6kade konsumtion till den starka
efterfragan.

SKL bedomer att konjunkturen forstarks i r och
nasta ar. Det innebar en fortsatt stark efterfrggan
arbetskraft. Speciellt kommunsektorn kommer att
fa svarigheter med att hitta arbetskraft med ratt
kompetens. For kommunsektorn ar detta dessutom
ett strukturellt problem oavsett konjunkturlage.

Skatteunderlaget

| ar ar utvecklingen av arbetade timmar relativt
stark, men darefter férsvagas utvecklingen tilenér
noll 2019. Effekten p& skatteunderlaget motverkas
delvis av att Ionedkningstakten stiger nagot. Skatt
intakterna minskar till féljd av regeringens foigla

om hojt grundavdrag for personer som fyllt 65 ar.
Kommunsektorn kompenseras genom en hdjning av
det generella statshidraget.

Kommunsektorn

FORVALTNINGSBERATTEES-Omvérldsanalys

Kalla: SKL Sveriges kommuner och landsting,
Ekonomirapporten. Oktober 2017

Utveckling i lanet och kommunen

Ett fortsatt starkt konjunkturlage innebér att efte
fragan pa arbetskraft 6kar och behovet av att nyrek
rytera tilltar. Dock kan bristen p& arbetskraft med
ratt kompetens medfora att lanets arbetsgivare inte
kan vaxa i den takt som planerats trots en god till
vaxt och okad efterfragan.

Sveriges starka ekonomi avspeglas dven pa forvant-
ningarna i lanet dar féretagarna ar positiva. Rérva
tningarna i lanet ligger pa en hogre niva an den
gjorde jamfort med den senaste hégsta noteringen
hosten 2013.

Sysselsattningen bedéms 6ka under perioden 2017-
2018. Den storsta sysselsattningsdkningen bedéms
ske inom foretagstjanster, vard och omsorg, grund-
skola, bygg, delar av tillverkningsindustrin samt
transport. Narmare 25 procent av tillfragade fageta
inom det privata naringslivet som angav att de inte
kan 6ka produktionen mer innan eventuell nyrekry-
tering maste ske.

Det ar framfor allt tillverkande foretag inom livs-
medel, trévaror, pappers- och pappersvarutillverk-
ning samt tillverkning av sa val metalliska someick
metalliska produkter som haller efterfrageindexet
uppe. Mindre optimistiska i sin bedémning om
framtida efterfragan ar foretag inom grafisk produ-
ktion. Lanets gruvnaring bedémer en oférandrad
efterfrdgan av sina produkter.

Det senaste halvaret har inneburit en klart sérfare e
terfragan an den som bedomdes i varens undersok-
ning. Endast 20 procent av foretagen har haft en
Okad efterfragan, vilket ar 40 procentenheter farre
an den som bedémdes i varas. Det &r framst inom
séllankdépshandeln som efterfragan inte blev som
forvantad.

Hoéstens undersdkning visar att offentlig verksam-
het under det senaste halvaret haft en storre efter
fragan an den som bedémdes i varens undersok-
ning. Det ar framfor allt inom vuxenutbildningen,
gymnasieskolan och barnomsorg dar efterfragan
varit storre &n den som forvantades. Antalet syssel
satta totalt inom offentliga verksamheter bedéms
Oka nagot under 2018.

Arbetsldshet i Overkalix

Overkalix kommun hade vid arsskiftet en 6ppen
arbetsloshet pa 4,1 %, att jamforas med lanets
2,9 % och rikets 3,2 %.

Kalla: Arbetsférmedlingen,
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Befolkningsutvecklingen

Arbetsmarknadsutsikterna hésten 2017
Norrbottens lan och webbsidan

Antalet invanare har minskat

Befolkningen i Norrbottens lan 6kade under 2017.
Storst befolkningsokning hade Luled och Pited och
storst befolkningsminskning hade Gallivare,
Overtorned och Arjeplog.

Befolkningen i Overkalix kommun uppgick till

3 367 personer och invanarantalet vid arsskiftet ha
minskat med 11 personer sedan arsskiftet 2016-
2017.

Antal invanare
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Under den senaste tiodrsperioden har kommunens
befolkning minskat med 428 invanare.

Kommunen har en jamforelsevis hog andel aldre
och det avlider fler personer an det fods. Risken
med denna snedfdrdelning kan bli att en allt mindre
andel unga kommer att finnas tillgangliga for att t
hand om en vaxande andel aldre.

Nedanstdende diagram visar antal fodda, avlidna,
utflyttade och inflyttade sedan 2007.
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Under ar 2017 flyttade 206 (197) personer till
Overkalix och de utflyttade uppgick till 190 (196).
Flyttningsnettot mot évriga kommuner var positivt,
-76 (-83) personer, medan flyttningsnettot mot
utlandet var positivt och uppgick till 92 (84)
personer.

Under aret foddes 27 (30) barn medan 59 (51)
personer avled.

FORVALTNINGSBERATTEES-Omvérldsanalys

Bostadsforsérjningen

Kommunens bostader ags och forvaltas av ett hel-
agt kommunalt bostadsbolag, Stiftelsen Overkalix-
bostader. Stiftelsen Overkalixbostader hade vid ars
skiftet 320 bostadslagenheter och huvuddelen av
fastighetsbestandet ar belaget i de centrala delarn
av Overkalix. Vid arsskiftet var 4 (2) av Stiftefse
bostadslagenheter vakanta, vilket motsvarar en
vakansgrad pa 1,2 %.

Fjarrvarme inom Overkalix tatort

Overkalix Varmeverk AB svarar for produktion,
distribution och férsaljning av fjarrvarme inom
Overkalix tatort. Anslutningsgraden ar hdg men
under aret har 4 anslutningar bortkopplats och 2
anslutningar tillkommit.

Sammanfattande ekonomiskt lage

De kvalitetsundersdkningar som gjorts visar goda
resultat inom flera av kommunens verksamheter.

Overkalix kommuns ekonomiska situation &r
oroande trots att man under 2017 gor ett positivt
resultat. Det krdvs att man anpassar verksamheterna
efter befintliga resurser och forandrade behov. Det
finns aven indikationer som visar pa kostnaderna

for kommunera kommer att 6ka framover.

Inom de olika férvaltningarna pagar utvecklings-
arbete for att bland annat hitta olika samordnings-
och samarbetsformer. Arbetet med att utveckla
malarbetet for att bland annat 6ka delaktigheten
bland medarbetarna samt kvalitetssakra verksam-
heterna ar ocksa en angelagen fraga for framtiden.

| kommunkoncernen ingar Overkalix Varmeverk
AB och stiftelsen Overkalixbostader. Bade Varme-
verket och Stiftelsen Overkalixbostéader redovisar
positiva resultat.
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Uppfoljning av prioriterade mal

FORVALTNINGSBERATTEES-Omvérldsanalys

En viktig del av styrningen i Overkalix kommun utg@v de prioriterade mal som kommunfullméktigedit.
Har gors en uppféljining av dessa mal, uppdelatrznsiella mal och verksamhetsmassiga mal.

Finansiella mal

Finansiella mal, faststallda av KF | Utfall 2017 Maluppfyllelse
i budget 2017
Arsresultatet ska vara positivt Resultatet for 2017 uppgar till Ja

8,3 mkr.

Of6randrad utdebitering

Oftrandrad utdebitering, 22,80 kr | Ja

Soliditeten ska forbattras under
planperioden

Soliditeten uppgar till 54 % och har Nej
forsamrats under aret.

Alla inversteringar
langsiktig  hallbar
barkraft.

till 38,7 mkr.

ska ha enlnvesteringarna under 2017 uppgdr Ja, delvis
plan/langsiktig till 12,2 mkr. For trearsperioden
2015-2017 uppgar investeringarnal

Balanskrav och god ekonomisk hushallning
Arets resultat uppgar till 8,3 mkr. Resultatet imbe
mojliggjort en avsattning till resultatutjamnings-
fonden.

For att pa sikt uppvisa god ekonomisk hushallining

behover kommunen uppvisa resultat pa ca 4,8 mkr.

Soliditetenar ett matt pa eget kapital i forhallande
till totalt kapital. Soliditeten har férséamrats jAmfort
med foéregdende ar. Pensionsforpliktelserna

inberéknat &r soliditeten positiv. Utvecklingen har

visat en markbar forbattring under de senaste aren.

Under 2017 hautdebiteringenvarit oférandrad och
uppgar sedan skattevaxlingen med Norrbottens lans
landsting 2013 till 22,80 kr/skattekrona.

| uppsatt mal gors ingen atskillnad beroendenpéste-
ringens paverkan pa driftredovisningen. Till exempel
kan en ombyggnad medfora 6kade intdkter och en
investering i energioptimering bor ge lagre drifts-
kostnader pa sikt.

Den sammantagna beddémningeir att redovisat
resultat i det finansiella perspektivet ar férentiged
kommunfullmaktiges mal.



A

Kommunens verksamhetsmal

FORVALTNINGSBERATTELSE Finansiell analys

Kvalitetsomraden faststallda av
KF i budget 2017

Utvardering

Maluppfyllelse

Din kommuns tillganglighet och
service

Tillgangen till férskola och
aldreboende inom rimlig tid ar god

Maluppfyllelsen ar god

Trygghetsaspekter i din kommun

Bra maluppfyllelse,
forbattringsomrade finns

Ja till 6vervagande del

Din delaktighet och kommunens

information omradet

Det finns ett aktivt arbete pa

Maluppfyllelsen ar god

Din kommuns effektivitet

Det finns en positiv utveckling inom
flera omraden, men ytterligare
forbattringar behovs

Nej till dvervagande del

Din kommuns livsmiljo

Ett utvecklingsarbete med
forbattringsomraden

Halften av malen ar uppfyllda

Din kommuns service till foretag

Kommunen mindre paverkans-
mojlighet &n inom évriga omraden.

Delvis

Det ar av vikt att de resurser som anvands i kommu-
nens verksamhet visar pa god kvalitet och fordelas
enlighet med de politiska prioriteringarna.

Overkalix kommun genomfor olika kvalitetsunder-
sokningar, bland annat via det landsomfattande
natverket "Kommunens kvalitet i korthet, KKiK”.

Kvalitetsmatt inom sex olika omraden har tagits
fram for att vara indikatorer for den verksamhenso
bedrivs i kommunen.

De resultat som uppnas for de olika méatten jamfors
med 6évriga kommuners resultat och jamforelse kan
ocksa goras for utvecklingen over tid. Syftet ar
ocksa att hitta goda exempel pa hur verksamheter
kan drivas pa ett effektivt satt och med god kealit

Bland samtliga matt som ingar i KKiK har nagra
inom varje omrade prioriterats. Dessa matt har
faststéllts i budgetdokumentet Budget 2017, plan
2018-2019.

Resultaten som i huvudsak avser verksamhet under
2017 analyseras och utvarderas varefter forbagtring

| tabellen ovan gors en sammanfattande bedémning
avseende maluppfyllelse for respektive omrade.

| nasta avsnitt, Kvalitetsundersdkningar, redovisas
resultatet for varje indikator som ingar i utvaidgen.

Sammanvagd bedomning av maluppfyllelse

Den sammanvagda beddémningen ar att kommunen
uppnar uppsatta verksamhetsmal.

Kommunen uppvisar goda resultat paA manga omraden i
kvalitetsmatningarna men ambitionen ar hég och ut-
vecklingsomraden med saval hogre som lagre priorite
framkommer.

Sarskilt kvalitetsomradet "Din kommuns effektivitet
har utvecklingsomraden vad galler grundskola, $érsk
boende och hemtjanst.

Nar det galler de finansiella mélen uppnas fullrigid
mal betraffande arsresultatet, skattesatsen memdér
inte for soliditeten.

Stiftelsen Overkalixbostaders maluppfyllelse

Overgripande mal &r attraktiva lagenheter med nojda

omraden prioriteras. Resultaten maste anvandas med hyresgaster.

forsiktighet d& urvalet i vissa fall ar litet oclssa
matningar gors under valdigt begransad tid. Styrkan
ligger i att manga kommuner gér samma undersok-
ningar och att fragorna i stort sett ar lika genom
aren.

Stiftelsens uppstallda mal ar att vakansgraden ska
understiga 4 %.
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Kvalitetsundersdkningar

Verksamhetsmal
Kommunens verksamhetsmal omfattar sex
overgripande omraden.

1 Invanarna ska vara néjda med kommunens
tillganglighet och service

2 Invanare och brukare ska kanna sig trygga i
Overkalix

3 Kommunens verksamhet ska praglas av
effektivitet med goda resultat

4 Invanarnas delaktighet och inflytande ska 6ka

5 Kommunen ska inom sina verksamheter jobba
for en god livsmiljo for invanarna

6 Kommunen ska genom god service underlatta

att starta och utveckla foretag i kommunen

Nedan presenteras en resultatuppfoljning pa de
indikatorer som tagits fram pa varje omrade.

B Malet pad omradet har uppnatts
O Malet pa omradet har inte uppnatts

1. Invanarna ska vara néjda med
kommunens tillganglighet och service

Tillganglighet mats bland annat i form av
tillganglighet till barnomsorg och aldreboende.

Hur lange far man vanta - férskolan

$ %

#&,' &' )&
Vantetid for de som inte fatt plats har minskanfra
16 till 9 dagar under aret.

*

%
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Hur lange far man vanta — aldreboende

$ %

(& & )

Handlaggningstiden fér den som beviljats plats i
aldreboende har under 2017 varit 20 dagar. Tiden
raknas fran dagen for ansokan till dagen da plats
erbjuds.

2. Invanare och brukare ska kanna sig trygga i
Overkalix
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Hur méanga vardare

0(

$ %
5 % C 0.

Att antalet vardare som bestker hemtjansttagaren ar
begransat upplevs av de flesta som en trygghet.

Hur stora ar barngrupperna i férskolan?

$ %6
+6 (+ s

3. Inv@narnas delaktighet och inflytande ska
Oka

Matning av delaktighet

&0(

$ %

& ) 4
Syftet med understkningen &r att kunna visa en
samlad bild av kommunens satsning p& att skapa

olika former av kommunikation och dialog med
medborgarna.
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Medborgardialoger

2>%5

7 % (
% &

7 %5

6 %,

4. Kommunens verksamhet ska praglas av
effektivitet med goda resultat

Har redovisas resultat som uppnatts inom kommunens
verksamheter, bade faktiska resultat och
ndjdhetsmatningar hos brukare.

Grundskolan

Nar det galler resultat fran skolan bor beaktadettér
fa elever i varje arskurs vilket kan bidra till stérre
variation i resultaten. Kom ocksa ihag att dven ett
mindre bra resultat kan vara bra utifran en elevs
forutsattningar.
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: 5. Kommunen ska inom sina verksamheter
jobba for en god livsmiljo for invanarna

x (&
+
8
7@ 2 3),
)& 6AT%
$ % 6AT% )&
+@ "
8 "2 3
8 ?
$ %6
088&" EG54+# " 544 Barn & ungas héalsa. Efterlevnad av Norrbus-
avtalet (Samverkan mellan Region och kommun)
Sarskilt boende
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Utveckling av Folkhalsoarbetet
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6. Kommunen ska genom god service
underlatta att starta och utveckla féretag i
kommunen

Detta ar matt som tagits fram for att folja
utvecklingen i kommunen.

*

,&04

$ %6$D% <
)5 a# )5

Undersokningen mater den sammanfattande
kvaliteten i den service som kommuner ger féretag i
fem olika tillstAndsarenden. De arenden som méts &r
utskankningstillstand, markupplatelse, bygglov,
miljé- och halsoskyddstillsyn samt brandtillsyn.

0 &&&

,&05

$ %@ ?
)=0&&& +) -+,

Resultatet &r inte direkt kopplat till den verksanh
som kommunen bedriver. Det finns manga faktorer
som paverkar resultatet som inte kommunen styr
Over. | ett politiskt perspektiv &r det viktigt dija
utvecklingen och vidta eventuella atgarder.

13
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Finansiell analys

Kommunens finansiella utveckling och stéllning
analyseras utifran de fyra perspektivesultat,
kapacitet, riskochkontroll.

Hur har kommunen
balanserat sina kost-
nader och intakter

under &ret och éver

tiden? Resultat

Vilka méjligheter har

kommunen att klara av

finansiella svarigheter

pa langre sikt?
Kapacitet

Risk Kontroll

Vilken kontroll har
kommunen 6ver den
ekonomiska utvecklingen?

Finns det risker som i
framtiden kan komma att
inverka pd kommunens
resultat och kapacitet?

Resultat och kapacitet

Ekonomiskt resultat

Mkr 2015 2016 2017

Arets resultat 48 250 8,3
Arets resultat
30 25
20
8,3

10 4.8

0 L L L 1
—lOJ Iﬂ@'l'ﬁl‘l 2015 2016 2017

-7

Balanskravsutredning

Kommunfullméktige beslutade 2013 om Overkalix
kommuns riktlinjer for avsattning till resultatutjg
ningsreserven (RUR). RUR har som syfte att ut-
jamna intakter over tid. RUR uppgar till 10,0 mkr &
2017. Maximalt kan reserven omfatta 20,0 mkr
enligt beslut fran 2017.
Balanskravsutredning

Arets resultat efter Resultatréakningen 8,3
Reducering av samtliga reavinster

Vissa reavinster enligt undantagsmojligheter
Vissa reaftrluster enligt undantagsmojlighet
Orealiserade forluster i vardepapper

Aterféring av orealiserad forlust i vardepapper
Arets resultat efter balanskravsjusteringar 8,3
Avgar reservering av medel till
resultatsutjamningsreserv

Anvandning av medel fran
resultatutjamningsreserv

Arets balanskravsresultat

Ovriga justeringar med hansyn till synnerliga
skal

Balanskravsresultat efter hansyn till
synnerliga skal

5,8

2,5

2,5
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Balanskravet innebér att intékterna ska verstiga
kostnaderna. Om kommunen ett enskilt ar redovisar
negativt resultat s maste det egna kapitalettatiais
inom entredrsperiod.

Kostnaderna tacks av intakterna

En grundlaggande férutsattning for god ekonomisk
hushallning &r att det finns en balans mellan Iggan
intakter och kostnader. Ett satt att belysa foemalet ar
att analysera olika kostnaders andel av skattditak
och generella statsbidrag.

Olika kostnaders andel av skatteintakter och
generella statsbidrag (i procentandel)

2015 2016 2017
Verksamhetens intéakter 93,8 89,7 924
och kostnader (netto)
Avskrivningar 4,0 40 42
Nettokostnader fore 97,8 93,7 96,6
finansnetto
Finansnetto 0,1 0,0 0,0
Total nettokostnad 97,9 93,7 96,6

Verksamhetens nettokostnadsandel har stigit se@bé 2
och de totala nettokostnaderna ar lagre an erhallna
skatter och bidrag.

Kostnaden per invanare har minskat

2016 2017

35113 32742
-96 436 -99 283
-2832 -3032

-64 154 -69 573

Kronor per invanare

Verksamhetens intakter
Verksamhetens kostnader
Avskrivningar

Verksamhetens nettokostnader

Skatteintakter 44 215 45922
Generella statsbidr o utjAmning 27 342 26 095
Finansnetto 8 26
Arets resultat 7411 2470
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Investerinaar

Sjalvfinansieringsgrad

Mkr

Finansiering via internt
tillforda medel fran
verksamheten

2015 2016 2017

12,6 33,9 18,0

Arets nettoinvesteringar 99 16,6 12,2

Sjalvfinansierings-
grad % 129 204 148
Nyckeltalet ar berédknat som férvarv av materiella
anlaggningstillgangar/medel fran verksamheten fére
forandring av rorelsekapital. Beloppen hamtas fran
finansieringsanalysen. En hog sjalvfinansieringdgra
innebar att kommunen kan finansiera investeringar

med medel fran I6pande verksamhet.

For 2017 &r sjalvfinansieringsgraden 148 % vilket
innebar att de medel som finns kvar nar den Iépande
driften &r betald racker till att finansiera arets
investeringar.

Nettoinvesteringar
2015 2016 2017
99 16,6 12,2

89 9,6 10,2
224,1 241,7 2425

Nettoinvesteringar (Mkr)

Avskrivningar

Skatteintdkter och statsbidrag

Nettoinvesteringar/

avskrivningar % 111,2 172,9 1196

Nettoinvesteringar/

skatteintakter och statsbidrag% 4,4 6,9 [,0

Det forsta nyckeltalefettoinvesteringar i forhall-
ande till avskrivningaryisar att kommunen under ar
2017 reinvesterar i lagre takt an vad anlaggnitigsti
gangarna minskat i varde genom nyttjande.

| det andra nyckeltaletettoinvesteringar/skattein-
takter och statsbidragramgar att kommunen under
aret har anvant 5,0 % av skatteintakter och gelaerel
statsbidrag till investeringar.

Andelen anlaggningstillgangar

% 2015 2016 2017
Summa anlaggnings-

tillgangar 74 73 68
Summa omséttnings-

tilgangar 26 27 32
Summa 100 100 100
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Finansiering

Finansnetto
2015 2016 2017

-02 00 01

Finansnettot, det vill sédga skillnaden mellan fisiala
intékter och kostnader, forbattrades 2017. De firdia
kostnaderna minskade och de finansiella intéakterna
Okade jamfort med foregaende ar.

Finansnetto, mkr

Minskade skulder
Mkr
Langfristiga skulder

2015 2016 2017
30,3 29,3 28,2

Med langfristiga skulder avses skulder som habetid
som overstiger 1 &r. Under aret har 1,0 mkr amatser

Langfristiga skulder

31,3
30,3
29,3
29 28,2
27 | |
254 T T T

2014

2015 2016 2017

Lan om 10 mkr har bunden ranta och 6vriga lan l6per
tillsvidare.

Forsamrad soliditet

% 2015 2016 2017
Soliditet 44 55 54
Skuldsattningsgrad 56 45 46
Summa 100 100 100
Soliditet inkl pensions-

skuld aldre &n 1998, % 15 2,5

Soliditeten anger hur stor del av tillgdngarna som
finansierade med eget kapital och beskriver déardesd
finansiella styrkan pa lang sikt. Soliditeten har
forsamrats under aret men ar Iag i jamforelse raeeitl
och riket samt i jAmforelse med till strukturemignde
kommuner. Inréknat pensionsskulden &r soliditeten
positiv.

Nedanstdende diagram visar 2016 ars soliditet.
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Risk och kontroll

Likviditeten forbattras

2015 2016 2017

Likvida medel, mkr 250 234 29,9
Kassalikviditet, %) 78 108 115
Rorelsekapital, mkf) -12,4 4,0 8,8

1) Med kassalikviditet avses omsattningstillganigar
forhallande till kortfristiga skulder

2) Med rorelsekapital avses omsattningstillganganuma
kortfristiga skulder

Likviditeten ar ett matt p& kortfristig betalningsf
maga. En god likviditet betyder att kommunen har

gott om tillgangar som relativt snabbt kan omsattas

till likvida medel for utbetalningar. Kassaflodean

den lopande verksamheten tacker arets investeringar

och inga nya l&n har upptagits. Det medfor attidikv
diteten ar hog.

Réanterisken minskar
2015 2016 2017
Okad rantekostnad vid 1 %

hojning av rantan 0,2 02 0,2
Lan med rorlig ranta, mkr 21,3 20,3 19,2
darav kortfristig del 10 10 1,0
Lan med bunden ranta 10,0 10,0 10,0
Totalt lanebelopp 31,3 30,3 29,2

Kommunen har lan med bade rorlig och bunden ranta.
Minskade skulder tillsammans med lagt rantelage gor

att ranterisken ar mattlig. Den genomsnittliga eant
satsen for upplaningen uppgar till 0,6 %.

Borgensatagande och koncernens

resultat

Mkr 2015 2016 2017
Borgensatagande 83,6 83,1 8238
Koncernens resultat 53 23,3 9.3
Kommunens resultat 48 250 8,3

Kommunens borgensatagande, utéver solidarisk bor-

gen for Kommuninvest, uppgar till 82,8 mkr, vilket
motsvarar ca 25 tkr per invanare.
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Darutéver har kommunen borgensatagande for Stiftel-
sen Overkalixbostaders 1&n 41,7 (41,8) mkr. Forlust
ansvar omfattande 40 % av beviljade bostadslan till
egnahem uppgar till 0,6 (0,9) mkr. Ovriga borgensfo
bindelser avser borgen till Overkalix Folketshusfiing
2,0 (1,9) mkr, Lansjarvs Folketshusforening O (tki)
samt Olofssons bageri 1,6 (1,7) mkr. Borgen forf®lo
sons bageri avser en tilloyggnad pa kommunens
fastighet, industrihus 2.

For ar 2017 uppgar kommunens kostnader fér borgens-
ataganden fér smahus till 0 (186) tkr. Aterbetadriior
tidigare ars borgenskostnader har erhallits, 0 {413)
Forlustriskerna bedoms i nulaget inte uppga tigraa
stérre belopp.

Pensionsskulden

Mkr (inkl I6neskatt) 2015 2016 2017
Pensioner som Kortfristig

skuld 7.9 83 12,6
Avsattningar till

pensioner 10,2 9,5 8,9
Pensionsforpliktelser

aldre an 1998 106,2 99,3 90,8
Total pensionsskuld 1243 117,12 112;3
Pensionsmedel 0,0 0,0 0,0

Aterl&nas av verksamheten 124,3 117,1 112,3

Pensionsatagandet redovisas fran och med 1998 enlig
den sa kallade blandmodellen dels som en avsattding
balansrakningen, dels som en ansvarsforbindel$én-Al
tjanad pension enligt det nya pensionssystemettavséa
for individuell placering.

Forsakringsavtal har skrivits med Skandia for delhag
de individuella pensionerna som dverstiger 7,5 bas-
belopp. Kvar i kommunens férvaltning finns avtalsh
visstidspensioner.

Det atagande som redovisas som en ansvarsforbéndels
uppgar ar 2017 till 90,8 mkr inklusive l6neskatt.
Utredningsgraden uppgar till 98 %.

Pensionsforpliktelsen inklusive I6neskatt raknatipe
vanare uppgar till 27,0 tkr/inv.

Finansiering av pensionsforpliktelser sker i forvn a
aterlaning. Medlen finns placerade i kommunens an-
laggningstillgadngar. Ur ett riskperspektiv ar dixtigt

att beakta denna pensionsskuld eftersom nagra medel
inte finns fonderade for att méta de betalningan so
kommer att uppsta nar skulden ska regleras.
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Budgetféljsamhet och prognossakerhet
namndernas budgetavvikelser

Styrelse/namnd 2016 2017
Kommunstyrelsen 6,8 3,2
Barn- och utbildningsnamnden 0,3 -2,0
Socialndmnden -2,6 -0,8
Bygg- och miljénamnden 0,2 0,7
Summa namnder 48 11

En viktig forutsattning for att uppna god ekonomisk
hushallning &r att kommunens namnder/férvaltning-
ar klarar av att bedriva verksamheten inom tilldela
budgetanslag.

Sammantaget redovisar namnder/styrelse ett budget-
Overskott med 1,1 mkr. Under 2017 ser vi storst
Overskott for kommunstyrelsen dar det ar framst
flyktingverksamheten som visar dverskott. Inom
barn- och utbildningsndmnden ar det framst
personalkostnaden inom férskolan och de inter-
kommunala ersattningarna inom gymnasieskolan
som visar underskott.

Under aret har budgetutfallsprognoser gjorts lopand
och pekade under arets forsta manader mot ett
underskott.

Kanslighetsanalys

Loneférandring med 1 % inkl PO 2,2 mkr

Bruttokostnadsférandring med 1 % 3,3 mkr
Forandring barnomsorgstaxa 10 % 0,1 mkr
Forandring av dldreomsorgstaxa 10 % 0,7 mkr

Forandring av vatten- och avloppstaxa 10 % 0,6 mkr

Forandring av renhallningstaxa 10 % 0,5 mkr
Forsorjningsbidragsforandring med 10 % 0,1 mkr
Forandrad utdebitering med 1 kr 6,8 mkr
Forandring av generella statsbidrag i

kommunen vid befolkningsandring

med 100 personer med samma

aldersstruktur som nu 2,6 mkr
10 heltidstjanster (26 700 kr/man) inkl po 4,4 mkr

Kanslighetsanalysen visar hur ett antal faktorer pa
verkar kommunens ekonomi. Dar gar bland annat att
utlasa att varje procents |6nedkning innebar e-kos
nad for kommunen pa 2,2 mkr. Daremot ger taxefor-
andringar relativt marginella intdktsokningar.
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Sammanfattande kommentarer och forvantad
utveckling

De senaste aren har bidrag frdn Migrationsverket,
sankta sjukforsakringsavgifter tillsammans med
forbattrade skatteunderlagsprognoser och lagt
ranteldage bidragit positivt till kommunens resultat

De generella statsbidragen blev ca 8,4 mkr hogre an
budgeterat. Under 2017 har kommunerna fatt stats-
bidrag for flyktingssituationen. Detta har tackt de
Okade kostnader som uppstar hos namnder/styrelser
under 2017.

Soliditeten har férsamrats marginellt mot 2016 och
ar jamforelsevis lag jamfort med andra kommuner
och riket. Aven inraknat pensionsskulden, vilken
redovisas som ett ansvarsatagande utanfor balans-
rakningen, blir soliditetepositiv.

N&gra medel finns inte fonderade for den pensions-
skuld som &r redovisad som ansvarsforbindelse och
uppgar till 90,8 mkr 2017-12-31. Ur ett generations
perspektiv ar det inte rimligt att verlata tillrkonan-
de generationer att finansiera pensionsforpliktelse

Overkalix kommun har en negativ befolkningsut-
veckling, dock har befolkningsminskningen avtagit
och under 2016-2017 minskade befolkningen relativt
lite.

Verksamheterna maste anpassa kostnaderna till de
forandrade behoven och inom ramen for de skatter
och bidrag som kommunen erhaller. Kommunen
maste hitta vagar for langsiktig utveckling for att
kunna halla en fortsatt hog servicegrad till med-
borgarna.
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Driftredovisning 2017

Tkr

Kommunstyrelsen

Barn- och utbildningsnamnden
Socialnamnden

Bygg- och miljondmnden

Summa namnder

Pensionskostnader

Skatteintakter

Generella statsbidrag och utjamning

Finansnetto

Aterféring kapitalkostnader

Ovriga poster (justering po-paslag, ovr finint  nm
Omstallningskostnader- avgangsvederlag

ARETS RESULTAT

Sammantaget redovisar styrelser och namnder ett
Overskott p& 1,1 mkr i forhallande till budget.

Kommunstyrelsenmedovisar ett dverskott pa

3,2 mkr. De verksamheter som har storst dverskott
ar flyktingverksamheterna p g a statsbidrag. Storst
underskott visar IT-verksamheten, ca 2,3 mkr inkl
projekten. Underskottet beror bland annat pa okade
licenskostnader och nya verksamheter som anvan-
der IT. Andra verksamheter som gar med under-
skott &r andelen i linjetrafik och den tekniskaelvd
ningen.

Barn- och utbildningsnamnderredovisar ett
underskott pa 2,0 mkr. Lonekostnaderna ar hogre
an budget. Kostnader for interkommunala ersatt-

Driftutfall 2015 — 2017

Netto mkr

Program/ar

Gemensamma lokaler och verksamheter
Politisk verksamhet

Infrastruktur, skydd mm

Fritid och kultur

Pedagogisk verksamhet

Vard och omsorg

Sarskilt riktade insatser
Affarsverksamhet

Summa drift 0 — 8
9  Finansiering
Summa driftutfall netto

o, WNEO
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Budget Utfall  Awvikelse
-51 544 -48 385 3159
-70 489 -72 478 899
-102 228 -102 980 -752
-2 473 -1 764 709

-226 735 -225 608 1127
-7 500 -11 303 - 3803
153 000 154 620 1620
79 500 86549 7049
-185 -128 56
2 340 2178 -162
202 2009 1807
-200 0 200
423 8 316 7 894

ningar éverstiger budgeten med 1,6 mkr och
friskolan med 1,3 mkr.

Socialnamnderredovisar ett underskott pa

0,8 mkr. Storst underskott i forhallande till butige
uppvisar individ- och familjeomsorgen med bl a
hogre kostnader for konsulter, vardinsatser och
forsorjningsstdd. Kostnaderna for framst personliga
assistenter och for Brannagarden blev lagre &an
beréknat.

Bygg- och milistnamnderredovisar ett dverskott pa
0,7 mkr. Overskottet beror bland annat pa lagre
personalkostnader samt hogre intékter for bygglov
och miljéarenden.

2015 2016 2017
-21,6 -21,1 -18,9
-4.4 -3,8 4.1
-14,5 -16,5 17,7
-9,8 -10,0 -9,6
-67,1 -66,8 -68,9
-98,7 -100,5  -103,6
1,3 7,5 4,2
4.2 -3,8 -7,0
-221,6 2149  -2256
2264 240,0 233,9
4,8 25,0 8,3
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Investeringsredovisning

Kommunstyrelse

FORVALTNINGSBERATTELSE -nvesteringsredovisning

Tkr Inkomster Utgifter Netto- Netto- Avvikelse
Projekt investering budget
Inventarier 0 94 200 106
IT-investeringar, bredband m.m. 2 196 2196 2100 -96
VA-verksamhet 605 605 2 660 2054
Gator och vagar 846 846 1690 844
Vardbyggnader 517 517 800 283
Ovriga fastigheter 1166 1166 2 054 840
Skolbyggnader 2 322 2 322 1310 -1012
Fritidsanlaggningar 2779 2779 2 205 -574
Furundsets miljdcentral 1142 1142 860 -282
Summa kommunstyrelsen 0 11 598 11 692 13 855 2164
Barn- och uthildningsnamnd
Inventarier, bibliotek 81 81 100 19
Inventarier BUN 241 241 1150 909
Summa barn- och utbildningsnamnd 0 321 321 1250 92
Socialndmnd
Inventarier, BG 78 78 80 2
Inventarier, TG 130 130 300 169
Summa socialndmnd 0 208 208 380 172
Investeringar totalt: 0 12 221 12 221 15 485 3264
Investeringsutfall 2015 — 2017

Netto mkr 2015 2016 2017
0 Gemensamma lokaler och verksamt 2,4 2,2 22
2 Infrastruktur, skydd mi 2,4 1.k 1,2
3 Fritid och kultu 0,z 6,2 2,6
4 Pedagogisk verksamt 1,C 0,¢ 2,€
5 Vard och omsor 2,2 0,z 0,2
8 Affarsverksamhe 1,6 5,€ 0,2

Summa nettoinvesteringar 9,9 16,6 12,2

Under 2017 uppgick investeringarna till 12,2 mkr
vilket ar 3,3 mkr mindre an budgeterat. Samtliga
namnder har investerat mindre an budgeterat.

De mesta av kostnaderna for investeringar i VA
kommer &r 2018. Prognosen visar att éver projekt-
perioden kommer VA investeringarna att dverstiga
budget. Vissa investeringar i gator- och vagar ar
uppskjutna till nasta ar. Kostnaderna reparation av

Strandskolans matsal blev hdogre &n budgeterat p g a

19

hdga kostnader for avloppssystem. Planerade inve-
steringar i respektive foretagsbyn och f d préast-
garden blev inte gjorda under aret.

For en mer detaljerad redovisning av investeringar-
na samt en sammanstallning dver investerings-
projekt som loper over flera ar, se bilaga 1.
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Personalekonomisk redovisning

Andel tllisvidareanstillda per dldersgrupp

Den personalekonomiska redovisningen for 2017 har
inriktats pa att framforallt beskriva forhallandet
kommunen som helhet.

Kommunen har en personalintensiv verksamhet.
Ungefar 63 % av kommunens externa verksamhets-
kostnader &r personalkostnader.

Personal

Antal tillsvidareanstéllda personer 31 dec
2017 2016

Kommunstyrelse inkl. Bol* 8¢ 9¢

Socialndmn 18: 184

Barr- o utbildningsnamn 81 83

Hela kommunen 353 366

Bland kommunens tillsvidareanstallda finns storsted
medarbetare i dldersgruppen 50-59 ar. Marginella

Den 31 dec var 353 persohélsvidareanstallda i e ol
procentuella férandringar har skett jamfort med®01

kommunen, férdelat pd 269 kvinnor och 84 man. Av
antalet tillsvidareanstallda var 76 % kvinnor och

24 % man. Pension
Under 2017 har 11 tillsvidareanstallda avgatt meatp
Tillsvidareanstallningar arsarbetare® 31 dec sion, vilket motsvarar 3 % av antalet tillsvidarstétida

den 1 januari 2017. Under 2017 var den verkliga

2017 2016 L o )y ) o s
Kommunstyrelse inkl, 8423 9549 genomsnittliga aldern for pensionsavgang 64 ar
BoM . o . N
S ) . Prognos pensionsavgangar tillsvidareanstéllda
ggrcrl?glirt‘rg)ﬂdningsnamn 1?1;3( 1?3; Pensionsaldern ar flexibel. Kommunen star infotsitt
Hela kommunen 316,51 33278 stort antal pensionsavgangar de kommande arenkBera

nat pa pensionsavgang vid 65 ars alder s kommanr in
10 ar 109 tillsvidareanstéllda att avgd med pensiibn
ket motsvarar knappt en tredjedel av antalet tdisre-
anstéllda idag. Den stdrsta gruppen utgors av patso
inom vard och omsorg.

Antal tillsvidareanstallda heltid/deltid 31 dec

Ssgr % 100% 75-99% 50-74% -49%

Kvinnor 140 105 22 2 Antal pensionsavgangar (vid 65 ar)
Man 63 16 5 0 18

16
58 % av kommunens tillsvidareanstallda har heltid, 14
antingen heltidsanstallning eller tva deltidsanstal 12 4/A\ /’\'/.\ //'
ningar. Av kvinnorna har 52 % heltidsanstalining. 12 ] "/ \l\/
Motsvarande siffra bland mannen &r 75 %. 6 \ /

4 o
Alder 2
Medelalder for kommunens tillsvidareanstallda: 0 . ‘ . ‘ . . ; . ‘
Kvinnor 48,3 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Man 47,1

54 % av de tillsvidareanstallda ar 50 ar elleréildr

1 Bygg- och miljonamnd

2 Avser antalet individer. Ett fatal personer inneha
tva tillsvidareanstallningar.

8 Med arsarbetare avses del- och heltidsanstallninga
omraknat till heltider.
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Prognos pensionsavgangar 2018-2027

Foérvaltning An  Andel
tal avtv-

anst i
resp.
namnd

Kommunstyrels BoM total 6 29%

ekonomibitr/kock

lokalvardare

driftteknikel

fastighetsski'yrkesarb/atervinningsai

handlaggare/admin/assist

IT-teknike!

upphandlar

flyktingassister

behandlingsassistt

chet

NARARPRPRPRPUONPFPWOON

Barn o utbildningsnamr totalt 7 33%
larare
forskollarare/fritidspe
barnskétare/elev &
chet

skolskotersk
handlaggat
vaktmastar

kuratol

PR PR WOONN

Socialnamn totalt 7 31%
sjukskoterska/sjukgymng
chet

socialsekretera
underskotersk

vardart

vardbitrad:

personlig assiste

I—‘CD\J\JEI\)I\)&U‘I

=
o

Summa alla férvaltningar

Eftersom pensionsaldern ar rorlig kan pensionsav-
gangarna avvika fran berakningarna. Vi ser ockisa at
det finns medarbetare som stannar kvar i anstglinin
till 67 ar. Den framtida generationsvaxlingen inaeb
en utmaning i att sakra kompetensférsorjningen.

Personalomséttning

Under 2017 har ett antal tillsvidareanstallningar a
slutats. Bland annat har det férelegat situatiod me
arbetsbrist.

45 tillsvidareanstéllda personer har slutat océ int
atergatt i annan anstalining hos Overkalix kommun.
Det ger en extern personalomsattning pa 12,3 %.
Elva av avgangarna, 24 %, utgdrs av avgang med
pension.

4 Tillsvidareanstallda som uppnaé5 ars alder
under perioden 2018-2027.
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Kommunfullméktiges ma

Kommunfullmaktige har Budget 201 antagit nagra
mal for personal och ledning i kommunal verksamhet.
Malen omfattar arbetsmiljo och trivsel, kompetdiks,
vardighet, inflytande, resultat och sjukskrivnifpssa
omraden behandlas nedan.

Loner

Medianlonen for tillsvidareanstallda &r 26 050 kr.
Medianldnen for kvinnor 26 490 kr och fér mannen
25 674 kr. Kvinnors medianlon uppgick till 103 % av
mannens lon.

Lonedversyn

Lokala I6nedversyner avseende 2017 har genomforts
under aret per den 1 april respektive 1 maj. Utfalld
I6nedversynen 2017 uppgick till 2,36 %.

Personalkostnader
Personalkostnaderna har 6kat med ca 4 mkr elle¥o1i,9
jamforelse med 2016 ars lonekostnader.

Personalkostnaderna for de olika namnderna har
forandrats enligt féljande (mkr):

Utfall Utfall Fo6randring

2017 2016 mkr %

Kommunstyrelse 57,5 64,2 -6,7 -10,5
Barn- och

utbildningsnamnd 8.6 439 46 106
Socialnamnd 102,7 971 56 5,7
Bygg- och

miljbnamnd 1,9 1,4 0,k 33,7
Total 210,6 206,6 40 1,9

Kommunens skuld till medarbetarna i form av okom-
penserad Overtid och ej uttagen semest&éB8& mkr,
vilket ar nagot hogre an féregaende ar.

Héalsa

Frisknarvaro

Av medarbetare med manadslon ar det 36 % som inte
har haft nagon rapporterad sjukfranvaro under 2647,
hdgre andel an 2016.

2017 2016
Kommunstyrelse, BoM 45,0 42,6
Barn- och utbildningsndmnd 42,8 35,7
Socialndamnd 29,9 27,8
Total andel utan sjukfranvaro 35,6 % 32,7 %

5 Avser tillsvidareanstallda den 31 dec 2017
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Sjukfranvaro nyckeltal (%)
Avser tillsvidareanstallda och tidsbegransat alusal
med méanadslon.

2017 2016 2015 2014

Total 6,2 6,7 8,5 6,2
sjukfrénvarc

- kvinnor 7,C 7,7 9,€ 6,¢
- mar 3¢ 3¢ 5,C 3,€
-Langre an59 44,0 44,2 46,0 47,3
daga

- Aldersgrupp- 4,0 45 5,4 3,5
29 &

- Aldersgrupp 49 56 5,8 4,3
30-49 &

- Aldersgrupp 73 78 10,7 7,8
50-

Under 2017 har sjukfranvaraororhallande till den
arbetade tiden minskat jamfort med féregaende ar,
och aven i forhallande till 2015. Den langa sjukfra
varon har minskat nagot jamfort med 2016. Av
samtliga sjukdagar i kommunen tillfaller 44 % dem
som har en sjukperiod p& mer an 59 dagar.

Sjukfranvaro (%) per namnd i procent av

arbetad tid

Avser tillsvidareanstallda och tidsbegrénsat alustal
med manadslon.

2017 2016
Kommunstyrelse, BoM 5,6 5,7
Barn- och 54 6,7
utbildningsnamnc
Socialnamnd 7,C 7,3
Totalt 6,2 6,7
Foretagshalsovard

Kommunen erbjuder foretagshalsovard. Foretags-
skoterska finns anstalld och andra kompetenser sa-
som foretagslakare m.fl. anlitas vid behov. Under
2017 har foretagshalsovarden flyttat till nya lakal

Arbetsanpassning och rehabilitering

Arbetsanpassning kan vara individuell eller gererel
och aven genomféras i férebyggande syfte. Det kan
rora sig om olika atgarder pa den egna arbetsplatse

Kommunen har ett antal medarbetare som &r inne i
en rehabiliteringsprocess, i vilken foretagshalsova
den/ rehabiliteringshandlaggaren ar en resurs. Det
har resulterat i att ndgra personer har atergéatidte
och nagra rehabiliteringsprocesser har avslutats
under 2017.
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Arbetsmilj6, inflytande och

kompetensutveckling

Det systematiska arbetsmiljdarbetet pagar i alta-ve
samheter. Konsekvens- och riskbedémningar gérs vid
behov. Chefer och arbetsledare ar nyckelpersonetfft
fanga upp tidiga signaler och darmed foérebygga-sjuk
skrivningar. Vi kan konstatera att sjukfranvaromnjit

de tva senaste aren.

For att utveckla och behalla medarbetaom ett led i
forbattrat arbete med kompetensférsorjning, harr nyt
material for introduktion av nyanstéllda tagitsnfra

Vid medarbetarsamtal och regelbundna arbetsplats-
traffar har varje medarbetare mojlighet att samoafa
mal, arbetsmiljo och trivsel och pa sa sétt paveika
arbetssituation och hur arbetet organiseras.

For att sékerstélla att medarbetarna har foruisggan

for att klara sina arbetsuppgifter fors dialog, repelvis
vid medarbetarsamtal, da dven behov av kompetens-
utveckling kan tas upp.

Ibland valjer medarbetare att avsluta sin anstigitios
0ss. Som en del i arbetet med kompetensférsorjmang
stédmaterial for avslutningssamtal tagits fram.

Centrala arbetsmiljégruppen, som utgdr skyddskom-
mitté, traffas en gang i kvartalet. Gruppen behandl
bl.a. frAgor om aktuell sjukstatistik, handlingsya,
anmalningar tillbud/olycksfall och rehabiliteringsk-
samhet.

Under varen har policy och rutiner gallande kramlean
sarbehandling faststallts av kommunfullmaktige.

Chefer och arbetsledare har genomgatt kompetensut-
veckling med tema foréndringsledning och kommunika-
tion. Regelbundna chefstraffar har genomférts aoh h
bl.a. innehallit utbildning om krankande sarbehamy!

I maj anordnades en utbhildningsdag om hot och vald.
Till denna bjods aven skyddsombuden in.

Atgarder och insatser inom arbetsmiljpomradet utgér
samtidigt en del av arbetet med kompetensférsdgjrin
att utveckla och behalla medarbetare.

Diskriminering — likabehandling —
likvardighet

Lonekartlaggning av 2017 ars I6ner har genomforts.
Syftet ar att upptacka, atgarda och forhindra agakl
I6neskilinader som beror pa kon. Atgarder har plaise
in i en handlingsplan.

En av arets chefstraffar innehdll utbildningsmonmmt
Diskrimineringslageroch sexuella trakasserier.
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Personalpolitiska atgarder

Grunden for anstallningsvillkoren i Overkalix
kommun ar reglerat i lagar och kollektivavtal pa
central och lokal niva.

Utover detta finns andra nu gallande lokala formane
i syfte att forebygga ohélsa, attrahera, rekryteta
behalla personal, t.ex. uttkade mojligheter tikbdde

i halso- och sjukvard pa arbetstid, halsokontréi 5
mojlighet till friskvard. Nagra verksamheter tillam
par flextid. Under 2017 har kompetensférsérjning
och behov av atgarder inom exempelvis Raddnings-
tjansten uppmarksammats. En handlingsplan for
inforande av fler heltider har tagits fram i sankaar
med Kommunal.

Kommunfullméktige har under 2017 antagikt-
linjer for uppvaktning, ersattningar/formansom
aven innehaller trivselframjande atgardsine-
policy ochLonepolitiskt progranhar ocksa revi-
derats, och beslutats om i Kommunfullmaktige.

Reviderade/nya dokument publiceras pa kommunens

intrandt BjorNET.
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Miljoredovisning

Avfallshantering Avloppsrening

Huvuddelen av kommunens avlopp renas i det
kommunala reningsverket i Grelsbyn. Avlopps-
slammet innehaller sma varden av bland annat
tungmetaller, vilket redovisas nedan. Lansstyrelsen
beslutade &r 2008 om nytt tillstand for renings-
verkets verksamhet. Tungmetallhalterna haller sig
inom de varden som tillstandet medger.

Overkalix kommuns angivna mal, att den arliga de-
poneringen av avfall ska minskas till 500 ton, har
natts med mycket god marginal. | dagslaget depon-
erar Overkalix kommun ca 2 % av den méangd av-
fall som deponerades innan systemet med kallsort-
ering inférdes och den kommunala avfallsdeponin
sténgdes. Det avfall som deponerats under 2017 har
korts till Gallivares kommuns deponiplats fér om-

handertagande. Mangden avfall som deponerats har = Tungmetaller i slam fran reningsverket
minskat jamfort med foregaende ar.
2013 2014 201t 2016 2017
Totala avfallsmangder som deponerats 2Bly (Pb; 1,2 8,2 11,8t 2,74 1,17
2013 2014 201F 2016 2017 Kadmium (Ka 06 12t  04¢ 01¢
Antaltor 86 716 58/ 687 50 Koppar (Cu 11158 19C  83€ 75
: Krom (Cr) 2 36 25 8,6c 5,17
Hushallsavfallet sorteras i fraktionerna brannbart Kvicksilver (Hg) 0,0 0,31  0,5¢ 0,14¢ 0,1z
avfall och matavfall. Det brannbara hushallsavtalle Nickel (Ni) 1 21¢ 15 5,01 3,1
har under 2017 korts till Bodens varmeverk for for- Zink (Zn) 37 4eC 66E 22¢ 14¢
branning. Matavfallet komposteras i kommunens
egen anlaggning pa Furunasets miljécentral, och
den uppkomna jorden anvands som anlaggnings- Sma avlopp

jord.

- Olika slag av hushé&llsavfall som insamlats
- (ton)
% 2017

2013 2014 201t 2016 _
. Brannbar 81¢ 94t 92¢ 89t 844
| Komposterba 23t 23€ 237 234 23€ |

Tillaggas kan att aven matavfall frn Overtornes ta

emot och komposteras/efterbehandlas pa Furunasets

miljocentral. Mangden av detta uppgick ar 2017 till
ca 89,5 ton.

Miljoatervinning

Ateranvandningsbara produkter, elektronikavfall
med mera, insamlas vid atervinningscentralen pa
Furunasets miljocentral. Forsaljningen av reparer-
ade mobler, cyklar med mera gav cirka 248 000kr i

intakter under ar 2017. Swish har anskaffats till
FMC.

Insamlad méngd elektronikskrot &r mindre &n i fjol.
Vad galler "vita varor” (kyl, frys, tvatt, spis ejsa
ar mangden ungefar som forra aret.

~ Produkter som har skickats til
| atervinning, ton

2017

2013 2014 201F 2016 |
Elektrorik, 64,( 34 32¢ 34¢ 26¢
17,8 21,7 21,7 220

“Vitvaror” 21.4
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Kommunen bevakar att sma avlopp inte férorenar
miljon, skapar olagenhet eller sprider smitta. Nya
anlaggningar granskas i samband med tillstands-
ans6kan och man arbetar for att aldre anlaggningar
forbattras.

Smittskydd

Malet ar att bygg- och miljonamnden ska behandla
alla smittskyddsarenden snabbt och med hég kvali-
tet. Detta ska ske i samverkan med smittskydds-
lakaren och andra instanser inom smittskydd.
Planerade atgarder p& sikt ar att i samverkan med
smittskyddslakaren och andra instanser inom smitt-
skydd paborja uppbyggnaden av ett fungerande
kontaktnat for att kunna handlagga smittskydds-
arenden snabbt och med hég kvalitet.

Livsmedel

All livsmedelshantering ska ske i for andamalet
registrerade/godkanda livsmedelsanlaggningar. Alla
verksamheter skall ha ett fungerande system for
egenkontroll baserat pA HACCP-principerna. Den
offentliga kontrollen av livsmedelsanlaggningarna i
kommunen ska genomféras regelbundet, vara risk-
baserad och rattséker. Livsmedel ska kontrolleras
med avseende péa smitta, féroreningar, markning
och innehall.

Bygg- och miljonamnden ska meddela rad och
lamna information till storhushall, restauranger,
detaljhandel, tillverkare etc. med syfte att minska
risken for smittspridning och oredligt forfarande.
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Sammanstalld redovisning

Overkalix kommun har ett betydande inflytande
Over varme- och bostadsfoérsorjningen i kommu-
nen via Overkalix Varmeverk AB och Stiftelsen
Overkalixbostader, vilka darmed ingér i den
sammanstéllda redovisningen.

Darutdver bedrivs kommunala angeldgenheter via
andra organisationer som BD Pop AB, Filmpool
Nord AB, Investeringar i Norrbotten AB, Norr-
bottens Energikontor AB (Nenet), Kommuninvest,
Regionala kollektivtrafikmyndigheten i Norr-
botten,Overkalix Utveckling AB, Heart of Lap-
land, Entreprenércentrum, InformationsTeknik i
Norrbotten AB, gemensam e-namnd och
Overkalix Folketshusférening. Kommunen &ger
en mindre andel eller medfinansierar verksamhet.

Koncernen Overkalix kommun

Syftet med den sammanstéllda redovisningen ar att
ge en samlad bild 6ver kommunens ekonomiska
stallning, atagande och resultat.

Resultat for koncernen

Arets resultat for koncernen uppgar till 9,3 mkr
(24,7 mkr). Resultaten fére interna elimineringar
for de bolag som ingér i koncernen uppgar till
foljande:

(mkr) 2016 2017
Overkalix kommun 25,0 8,3
Stiftelsen Overkalixbostader -0,2 1,0
Overkalix Varmeverk AB -0,1 0,0
Koncernens arsresultat
30 1 24,7
20
9,3
10 - 5,3 |—|
0 L) L) L) 1
|m1J 2015 2016 2017
_10 .

-7,3

Avsattning till obeskattad reserv med 214 kkr har
redovisats i Overkalix Varmeverk AB.
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mkr % Agartillskott Konc.bidrag Utdelninc
Enhet Agd | Giva | Mott | Giva | Mott | Giva | Mott
ande | re re re
Kommur
Stiftelser 10C
Véarmeverl | 10C
Forsaljning Lar Borger
Enhet Agd | Kopa | Sélja | Giva | Mott | Giva | Mott
ande | re re re re
Kommur 53 16 785
Stiftelser 10C 43 2,2 417
Véarmeverl | 10C 0,¢ 6,7 36,¢

Finansiell stallning

Soliditeten for koncernen har forbattrats under7201
fran 39,2 % till 40,4 %.

Rorelsekapitalet, det vill sdga omsattningstillgéng
minskat med kortfristiga skulder, har 6kat undet ar
och uppgar till 18,3 mkr.

Nyckeltal koncernen 2016 2017
Verksamhetens nettokostnader/

skatteintakter och generella

statsbidrag, utjamning 83,9% 89,7 %
Avskrivningar och nedskrivningar/

skatteintakter och generella

statsbidrag, utjamning 6,1 % 5,9 %
Finansnetto/skatteintékter och

generella statshidrag, utjamning 0,5% 0,3%
Nettokostnadsandel 90,5% 96,0 %

Nettokostnadsandel efter
extraordindra poster

90,5 % 96,0 %

Arets resultat/eget kapital 21,0% 7,8 %
Soliditet 392% 40,4%
Kassalikviditet 118,4 % 129,4 %
Finansnetto -1,12 mkr -0,8 mkr

Roérelsekapital 10,0 mkr 18,3 mkr

Overkalix Varmeverk AB

Bolaget bildades 1984 och har fram till 2011-12-30
agts till 50 % av Vattenfall AB och till 50 % av
Overkalix kommun. Fran och med 2011-12-30 &ger
Overkalix kommun 100 % av bolagets aktier.
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Omséttning, resultat och finansiell stallning

Resultatet efter finansiella poster visar en vt
229 tkr (-1 436 tkr). Efter bokslutsdispositioneho
skatt redovisas ett resultat pa 5,6 tkr (-56,4 tkr)
Nettoomsattningen under 2017 uppgar till 1nKkr
(17,0 mkr) och rorelsekostnaderna redovisas till
16,7 mkr (18,2 mkr). Finansnettot uppgar till -0,2
mkr (-0,2 mkr). Det egna kapitalet uppgar vid arets
slut till 1,9 mkr (1,7 mkr) inklusive obeskattade
reserver.

Bolagets ekonomiska utveckling i sammandrag

2015 2016 2017
Nettoomsattning tkr 15956 16959 17104
Resultat efter finans. tkr  -174 -1 436 229
Balansomslutning tkr 42688 41722 41570
Soliditet % 6,6 4,0 4,4

Arets verksamhet

Under &ret har 4 (2) anslutningar kopplats bort fra
fifarrvarmenatet. Forsaljningen av MWh har 6kat
med 13,9 % och intakterna tkade med 0,9 %.

Varmefdrsaljning 2015 2016 2017
Varmelev, MWh 23015 24454 27753
Intakt, tkr 15926 16957 17104
Medelpris, dre/kwh 69 69 69
Leveranspunkter, st 451 449 449

Varmen har under aret producerats med biobramsie, t
och olja.

Arets bruttoinvesteringar uppgar till totalt 0,5 mk

(1,5 mkr), fordelat pa:
Produktionsanlaggningar
Abonnentanlaggningar

0,55 mkr
0,00 mkr

Miljépolicy

Efter investeringen i ny fastbréanslepanna har pro-
duktionen av varme med biobrénslen kunna dkas
betydligt (20 %) utan att 6ka utslappen av stdift ti

luften. De produktionsanlaggningar som finns upp-
fyller val de krav som stélls av myndigheter.

Forvantad framtida utveckling

Ett av malen med investeringen i fastbranslepannan
var att minska behovet olja till endast de f& datfar
utetemperaturen understiger 20 °C, vilket ocksa har
lyckats. Under 2017 installerades automatisk in-
samling av varmedata fran varje abonnentcentral.
Syftet ar att erbjuda alla kunder dygnsvis redovis-
ning av sin egen forbrukning. Efter fardigstéallande
ar vi det bolag som kommit langst i Sverige i detta
avseende.

Med de laga elpriser som erbjuds p& marknaden och
det faktum att enskilda kan fa ROT-bidrag for in
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stallation av varmepumpar, ser bolaget ingen moj-
lighet att foréndra prissattningen. Priserna har nu
lamnats helt orérda sedan 2015.

Under 2017 lyckades verket med att forhandla fram
priser pa fastbranslen som motsvarade en kostnads-
minsking om 11 %. Under den sista manaden av
aret uppstod plotsligt en “spotmarknad” dar priser-
na i vissa fall 6kade med upp till 60 %. Prisbilden
beror dels pa en brist pa fastbransle i regioneam m
ocksa storre konkurrens om det bransle som finns.
Utvecklingen &r oroande.

Stiftelsen Overkalixbostader

Stiftelsen Overkalixbostader dger och forvaltar
bostader i Overkalix kommun.

Forvaltningens omfattning

2015 2016 2017
Bostader 320 320 320
Lokaler 22 22 22
Garage 102 103 103
Bilplatser 180 180 180

Omesiéttning, resultat och finansiell stallning

Det redovisade resultatet uppgar till 1 020,4 tkr
(173,2 tkr). Nettoomsattningen under 2017 uppgar
till 20,2 mkr (19,3 mkr) samtidigt som rorelsekost-
naderna inklusive avskrivningar dkat och uppgér til
18,5 mkr (18,4 mkr). Stiftelsen Overkalixbostaders
finansnetto uppgar till -0,7 mkr (-0,9 mkr).

Vardet pa de materiella anlaggningstillgdngarna
uppgér den 31 december 2017 till 48,3 mkr (48,5
mkr). Det egna kapitalet har dkat och uppgar den 31
december 2017 till 10,4 mkr (9,4 mkr).

Arets verksamhet

Antal outhyrda lagenheter vid arets slut uppgér til
4 stycken motsvarande en vakansgrad om 1,2 %.
Under verksamhetsaret drabbades stiftelsen av ett
hyresbortfall om 386 tkr (868 tkr). Stiftelsen har
under aret utfort underhallsatgarder till en kodtna
om 3 045 tkr (3 339 tkr).

Under aret har Stiftelsen rustat upp Poxkrokens
ytteromrade med belysning, ny vagbelaggning samt
utdkade gronomraden med bankar. Stiftelsen har
fardigstallt uthyrningsdel for korttidsboende, med
gott resultat. Investeringarna har finansierats med
egna medel, samt med stod fran Boverket pa ca 375
tkr for projekt Poxkroken.

Styrelsen i har i slutet av 2017 &ven beslutat att
bygga om féreningsgatan 1 till 7 lagenheter, férdig
i slutet av 2018.
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Ekonomisk redovisning i sammandrag 2013-2017

Externa kostnader

Externa intékter

Resultat fore extraordinéra poster
Arets resultat

Skatteintakter

Generella statsbidrag
Verksamhetens nettokostnad

Nettokostnader i % av skatteintakte
och generella statsbidr
Finansnetto

Nettoinvesteringar

Tillgangar

Tillgangar kr per invanare
Soliditet %

Kassalikviditet %

Summa skulder, inkl avsattningar

Skulder kr per invanare

Eget kapital

Eget kapital (kr per invanare)
Likvida medel

Langfristiga lan, mkr
Langfristig (per invanare kr)
Antal invanare

Kommunal skattesats

Kommunala bolag
Overkalix Varmeverk AB
Arets resultat
Varmeleverans MWh

Stiftelsen Overkalixbostader
Arets resultat

Antal bostader

varav vakanta, %
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2017

-344,i
353,(
8,2
8,2
154.¢
87,¢
-234,%

92,4
0,1
12,2
206,¢
61 32¢
54

11t
94,1

27 94:
112,¢
33 38!
29,¢
28,2

8 39(
3 36
22,8(

0,C
27 75

27

201¢

-335,¢
360,¢
25,C
25,C
149,¢
92,4
-216,i

89,7
0,C
16,¢
190,<
56 34!
55

10¢
86,

2553¢
104,]
30 71(
234
293

8 65¢
3 37¢
22,8(

-0,1
24 45¢

-0,2
32(
0,€

201¢

-310,¢
315,¢
4.¢
4,
146,¢
77.,¢
-219,1

97,¢
-0,2
9,¢
179,¢
52 84:
44

78
100,¢

29 54¢
79,C
23 28:
25,C
30,

8 92¢
3 39¢
22,8(

2014

-308,
301,¢
-7,C
-7,C
1412
75,1
-223,1

102,¢
-0,7
7,4
165,¢
48 52:
45

73
91,2

26 75¢
74,2
21 76¢
16,5
31,2

9 16
3 40¢
22,8(

0,C
23 15¢

0,c
32C
0,€

2013

-292,.
295,¢
3.4
3,4
138t
72,¢
-207,¢

97,¢
-1,
15,¢
173,1
50 38t
47

8C
91,¢

26 74
81,2
23 63¢
24.C
31,2

9 09¢
3 43¢
22,8(
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FINANSIELLA RAPPORTER KONCERNEN OCH KOMMUNEN

Resultatrakning

Koncernen Kommunen
Mkr Not 2017 2016 2017 2016

136,: 145; 110,z 118,¢
-354,( -348,C -334,C% -325¢

=

Verksamhetens intaki
Verksamhetens kostna

N

Avskrivningal 6 -14,4  -14.€ -10,z -9,€
Verksamhetens nettokostnader -232,1 -217,3 -2343 -216,7
Skatteintékte 3 154,€ 149, 154,¢ 149,¢
Generella statsbidrag och utjamr 3 87,¢ 92,4 87,¢ 92,4
Verksamhetens resultat 2425 241,77 2425 2417
Poster fran finansiella tillganc 4 0,1 0,1 0,2 0,2
Poster fran finansiella skulc 4 -0,¢ -1,2 -0,2 -0,2
Resultat efter finansiella poster -0,8 -1,1 0,1 0,0
Extraordindra post
Aktuell och uppskjuten sk -0,3 0,C 0,C 0,C
Arets resultat 5 9,3 233 8,3 25,0
Finansieringsanalys

B Koncernen Kommunen
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN Not 2017 2016 2017 2016
Arets resultat 9,3 23,3 8,3 25,0
Justering for av- och nedskrivningar 6 14,4 14,6 10,2 9,6
Justering avsattningar pensioner och évriga ej 19 -0,5 -0,7 -0,5 -0,7
likviditetspaverkande post
Justering ingdende eget kapital 0,2 0,0 0,0 0,0
Medel fran verksamheten fore forandring av rorelselapital 23,5 37,2 18,0 33,9
Okning (-)/minskning (+) férrad och varulager 0,3 -0,2 0,0 0,0
Okning (-)/minskning (+) exploateringsfastighet
Okning (-)/minskning (+) kortfristiga fordringar 20 -7,2 -5,2 -7,7 -5,7
Okning (+)/minskning (-) kortfristiga skulder 21 80 -11.1 9,4 -12,4
Kassaflode fran den Iopande verksamheten 24,6 20,8 19,7 15,9

INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Forvarv av immateriella anlaggningstillgangar 6 0,1 0,1 0,0 0,0
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -14,0 -204 -12,2 -16,6

~

Forvarv av finansiella anlaggningstillgangar 8 0,0 0,0 -0,0 0,1
Kassaflode fran investeringsverksamheten -139 -204 -123 -16,5
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Okning (+)/minskning (-) av langfristiga skulder 22 -1,1 -1,1 -1,0 -1,0
Okning (-)/minskning (+) av langfristiga fordringar 23 0,0 0,0 0,0 0,0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -1,1 -1,1 -1,0 -1,0
SUMMA ARETS FORANDRING 9,6 -0,7 6,4 -1,6
ARETS KASSAFLODE

Likvida medel vid arets borjan 31,3 31,9 23,4 25,0
Likvida medel vid arets slut 40,9 31,2 29,9 23,4
Forandring under aret 9,6 -0,7 6,4 -1,6

28



% FINANSIELLA RAPPORTER -Balansréakning

Balansrakning

Koncernen Kommunen
Tillg&ngar Not 2017 2016 2017 2016
Anlaggningstillgangar
Immateriella anlaggningstillgangar 6 0,1 0,2 0,1 0,2
Mark, byggnader och tekniska anlaggningar 7 173,17 171,1 1195 116,7
Maskiner och inventarier 7,24 40,5 429 12,8 13,5
Finansiella anlaggningstillgangar 8 4,1 4,0 8,4 8,4
Summa anlaggningstillgangar 217,8 218,3 140,8 138,8
Omsattningstillgangar
Exploateringsmark/forrad 9 2,0 2,3 0,9 0,9
Fordringar 9 37,7 30,5 34,9 27,2
Kassa och bank 10 40,7 31,3 29,9 23,4
Summa omsattningstillgangar 80,4 64,1 65,6 51,5
Summa tillgangar 298,2 282,4 206,5 190,3
Eget kapital, avsattning och skulder
Eget kapital 11
Eget kapital, ingdende balans 111,0 87,4 104,1 79,0
Arets resultat 9,3 23,3 8,3 25,0
Eget kapital, utgdende balans 120,3 110,7 1124 104,1
- Resultatutjamningsreserv 15,8 10,0 15,8 10,0
- Ovrigt eget kapital 104,5 100,7 96,6 94,1
Avsattningar
Avsattningar for pensioner 1127 8,9 9,5 8,9 9,5
Uppskjuten skatteskuld 0,1 0,4
Ovriga avsattningar 0,1 0,1
Summa avsattningar 9,2 10,0 8,9 9,5
Skulder
Langfristiga skulder 13 106,6 107,6 28,2 29,3
Kortfristiga skulder 14 62,2 54,1 56,8 47,5
Summa skulder 168,7 161,7 85,1 76,8
Summa eget kapital, avséttningar och skulder 298,2 2824 2065 190,3
Poster inom linjen
Stallda sakerheter och ansvarsférbindelser
Borgensataganden 15 82,8 83,1 82,8 83,1
Pensionsforpliktelser aldre an 1998 16 73,1 79,9 73,1 79,9
Sarskild Ioneskatt pa pensionsforpliktelser 16 17,7 19,4 17,7 19,4
Summa sékerheter och ansvarsforbindelser 1736 1824 1736 1824
Pensionsforpliktelse till fértroendevald 17
Solidarisk borgen 18
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Noter — Resultatrakningen, balansrakningen och finansieringanalysen

Mkr med en decimal

1. Verksamhetens
intakter
Inklusive interna poster

Avgar interna intakter
Verksamhetens intakter
varav forséljningsmedel
varav taxor och avgifter
varav hyror och arrender
varav bidrag

varav forséljning av
verksamhet

och entreprenad

varav forséljning av
anl.tilganga, expl fs
varav 6vriga intakter
varav jamforelsestdrande
intakter:

aterbetalning
siukférsakrinaspremi

2. Verksamhetens
kostnadet
Inklusive interna poster

avgar interna poster

Verksamhetens
kostnader

varav personal

varav entreprenad och
kop av verksamhet
varav lamnade bidrag

varav konsulttjanster

varav bransle, energi oct
vatter

varav forbrn inv. och
materia

varav inkdp anlaggning
och underhalls -mtrl

varav lokal/markhyror
fastighetsservice

varav fastigheter och
entreprenad:
varav div.avgifter, skattel

varav inkopt IT-drift
varav hyra/leasing anl

varav forsékringsavgift/
riskkostnad

varav rep och underhall
av mask, inv.o fastigh.
varav tele, data, post

varav kontorsmtrl mm
varav transporter/medel

varav évr kostn

Koncernen Kommunen
2017 2016 2017 2016
155,4 166,2
-45,2 -47,6
136,3 1453 110,2 118,6
1,9 2,3 1,9 2,3
31,4 32,5 21,0 21,0
25,8 25,0 10,1 9,7
75,2 83,4 75,2 83,4
2,0 2,1 2,0 2,1
0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0,0 0,0 0,0
-379,5 -373,4
-45,2 47,6
-354,0 -348,0 -3343 -3258
2254 216,6 220,1 2111
28,8 36,7 28,8 36,6
26,4 17,0 26,4 17,0
3,4 6,2 3,2 6,3
17,4 15,5 9,0 8,4
11,0 12,4 10,8 11,8
1,4 1,6 1,4 1,6
4.8 4,4 4,9 4,7
3,9 7.9 3,9 7,9
2,5 2,3 2,4 2,3
4.8 4,1 4.8 4,1
2,8 2,5 2,5 2,5
3,4 35 3,1 1,7
3,0 2,4 2,2 15
1,3 1,3 0,9 0,9
1,7 0,8 1,7 0,8
6,1 5,3 6,0 52
59 6,5 2,2 1,4
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Mkr med en decimal

3. Skatteintékter och
kommunal-
ekonomisk utjamning

Skatteintakter
Preliminéra skatteintakte
Prognos slutavrakning
Differens slutlig taxering

Mellankommunal
kostnadsut
S: a skatteintakter

Generella statsbidrag
Inkomstutjamning
Strukturbidrag
Kostnadsutjamning
Regleringsavgift
Regleringsbidrag

Statligt extra
flyktingbidrac
Utjamningsbidrag for
LS§

Kommunal
fastighetsavgi

S: a bidrag o utjamning

S: a skatteintakter och
generella statsbidrag

4. Finansiella intakter
och kostnader
Finansiella intakter
Réanta koncernforetag
Réanta postgiro och bank
Ranta kundfordringar

Ovriga finansiella
intaktel
S: afinansiella intakter

Finansiella kostnader

Réantekostnader pa
langfristiga I
Ovriga rantekostnader

S: afinansiella
kostnadet

5. Arets resultat
Arets resultat enligt
resultatrakningen
Realisationsvinst
Justerat resultat

Koncernen
2017 2016
155,0 149,6
0,0 0,0
-0,3 -0,3
0,0 0,0
154,6 149,4
36,6 36,2
11,4 11,4
21,8 21,4
-0,0 -0,1
0,0 0,0
5,6 11,3
7,3 7,0
53 51
87,9 92,4
2425 2417
0,0 0,0
0,0 0,0
0,0 0,1
01 0,0
0,1 0,1
-1,1
0.1
-0,9 -1,2
9,3 23,3
0,0 0,0
9,3 23,3

Kommunen
2017 2016
155,0 149,6
0,0 0,0
-0,3 -0,3
0,0 0,0
154,6 149,4
36,6 36,2
11,4 11,4
21,8 21,4
-0,0 -0,1
0,0 0,0
5,6 11,3
7,3 7,0
53 51
87,9 92,4
2425 2417
0,0 0,0
0,0 0,0
0,0 0,1
0.3 0,2
0,3 0,3
-0,2 -0,2
-0,0 -0,0
-0,2 -0,2
8,3 25,0
0,0 0,0
8,3 25,0
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Mkr med en decimal

6. Immateriella tillg

Anskaffningsvarde
Ack. avskrivningar
Ingéende bokfort varde
Nyanskaffningar

Arets avskrivningar

Utgéende bokfort varde
7. Anlaggningstillg

Verksamhetsfastigheter
Anskaffningsvéarde
Ack. avskrivningar

Ingdende bokfort varde
Nyanskaffningar

Arets avskrivningar
Utgéende bokfort varde
Fastigheter for

affarsverksamhet
Anskaffningsvarde

Ack. avskrivningar
Ingdende bokfort varde
Nyanskaffningar

Arets avskrivningar
Utgéende bokfort varde

Publika fastigheter
Anskaffningsvarde
Ack. avskrivningar
Ingéende bokfort varde
Nyanskaffningar

Arets avskrivningar
Utgéende bokfort varde

Ovriga fastigheter
Anskaffningsvéarde
Ack. avskrivningar
Ingéende bokfort varde
Nyanskaffningar

Arets avskrivningar
Utgéende bokfort varde

Mark

Ingéende bokfort varde
Exploateringsmark
Nyanskaffningar
Forsaljning

Utgéende bokfort varde

Koncernen
2017 2016
0,3 0,3
0,0 0,0
-0,1 -0,1
0,1 0,2
50,1 46,2
6,1 7,1
-3,4 -3,2
52,8 50,1
67,3 63,0
45 6,8
-4,5 -2,5
67,3 67,3
16,1 16,5
0,4 0,4
-0,8 -0,8
15,8 16,1
35,7 35,3
1,1 1,9
-1,6 -1,5
35,2 35,7
2,0 2,0
0.1 -0,1
1,9 1,9

Kommunen
2017 2016
0,3 0,3
-0,2 -0,1
0,2 0,3
0,0 0,0
-0,1 -0,1
0,1 0,2
124,9 118,8
-66,4 -62,9
50,1 46,2
6,1 7,1
-3,4 -3,2
52,8 50,1
38,1 36,4
-18,3 -17,3
19,0 15,2
1,7 4,7
-1,0 -0,9
19,8 19,0
29,1 28,7
-13,0 -12,2
16,1 16,5
0,4 0,4
-0,8 -0,8
15,8 16,1
72,3 71,1
-24.7 -23,3
29,4 28,8
1,1 1,9
-1,4 -1,3
29,1 29,4
2,0 2,0
0.1 -0,1
1,9 1,9
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Maskiner, fordon,
inventarier
Anskaffningsvarde

Ack. avskrivningar
Ingdende bokfort varde
Nyanskaffningar

Arets avskrivningar
Utgéende bokfort varde

S: a anlaggningstillg.

8. Finansiella
anlaggningstillg.

Aktier och andelar
Overkalix Varmeverk AB

Kommuninvest

Ovriga

Justering

S: a aktier och andelar

Grundfondskapital
Stiftelsen
Overkalxbostade

S: a grundfondskapital

S: afinansiella
anlaggningstillg.

S:a tillgangar

9. Kortfristiga
fordringar inkl forrad
mm

Forrad/
exploateringsmal
Kundfordringar

Diverse kortfristiga
fordringal
Varav Overkalix
varmeverl AB
Forutbet. kostnader/
uppl. intakte
S: a kortfristiga
fordringar

10. Kassa och bank

Plusgiro

Bankkonto

S: a kassa och bank
Varav formedlade mede

11. Eget kapital
IB eget kapital

Justering ingdende eget
kapita

darav
Resutatutjanningsresen
— avsattning

— nyttjande

Arets resultat

UB eget kapital

Koncernen
2017 2016
42,9 45,2
39 4,0
-6,3 -6.4
40,5 42,9
213,7 214,3
0,0 0,0
3,8 3,8
0,1 0,2
0,2 0,0
4,1 4,0
0.0 0,0
0,0 0,0
4,1 4,0
217,8 218,3
2,0 2,3
1,5 4,6
24,2 16,4
12,0 94
39,7 32,8
3,1 2,0
35,6 29,3
40,7 31,3
111,0 78,3
5,8 0
9.3 233
120,3 110,7

Kommunen
2017 2016
50,9 48,1
-38,2 -34,6
13,5 14,4
2,8 2,4
-3,5 =33
12,8 13,5
132,4 130,2
3,7 3,7
3,8 3,8
0,2 0,2
0,0 0,0
7,7 7,7
0,7 0.7
0,7 0,7
8,4 8,4
140,8 138,8
0,9 0,9
1,7 4.2
23,6 15,9
9.6 7.2
35,8 28,1
3,1 2,0
26,8 21,4
29,9 23,4
104,1 79,0
5,8 0
8.3 25,0
112,4 104,1
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Mkr med en decimal
12. Avsattningar

Pensioner
Garantipensioner
Sarskild I6neskatt
Uppskjuten skatteskuld
Ovriga avsattningar

S: a avsattningar

Forandringsanalys exkl
I6neskatt

Férmansbelopp
Pensionsutbetalningar
Réanteupprakning
Ovrigt

Personalférandring
S: a féréndring

13. Langfristiga skulder
Ing&ende langfristig del

Amorteringar
Forandring av kortfr. del
Inlésen av 1an
S: a langfristiga skulder

Kreditgivare
Sparbanken Nord
Kommuninvest

Nastkommande ars
amortering
S: a langivare

14. Kortfristiga skulder

Kortfr skulder till
kreditinst./koncern

— varav nasta ars
amorteringa

Leverantorsskulder

Moms och sarsk
punktskatte

Personalens skatter och
avgiftel:
— varav kallskatt

- varav
arbetsgivaravgifte

Ovriga kortfristiga
skulde
Upplupna kostnader

- varav upplupna léner
- varav semesterlonesku

- varav pensionskostn.,
inkl I[6neskatt

- varv forutbet hyresint

- varav upplupna
rantekostnade

Koncernen Kommunen

2017 2016 2017 2016

1,1 1,6 1,1 1,6

6,1 6,0 6,1 6,0

1,7 1,9 1,7 1,9
0,1 0,3
01 01

9,2 10,0 8,9 9,5

-0,6

29,2 30,3

-1,0 -1,0

0,0 0,0

0,0 0,0

106,6 107,6 28,2 29,3

4.8 4,8

24,5 25,5

-1,0 -1,0

106,6 107,6 28,2 29,3

2,9 2,6 2,8
1,0

12,4 10,0 11,0

0,1 3,7

6,8 7,1 6,8
31

3,7

03 13 4,1

39,8 33,0 35,8
2,5
11,8
12,6

1,0
0,0

2,6
1,0

78
0,1

7,1

383
3,9

-1,5

28,3
2,6
11,4
8,3

0,0
0,0
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Mkr med en decimal

-varav forutbetalda
skatteintake

-varav avgangsveder-
lag/pens.losn

varav évriga
interimsskulde
S: a kortfristiga skulder

15. Borgensatagande
Kommunéagda foretag
Varmeverket

Stiftelsen
Overkalixbostade
S: a kommunagda
foretag

Egna hem och sméhus
SBAB
Bostadskredithamnden

S: a egna hem och
sméahus

Foreningar

Overkalix
Folketshusforenir
Olofssons bageri

S: aféreningar
S: a borgensataganden

16 Pensionsforpliktelser

Pensionsforpliktelser
aldre an 19¢
Sarskild I6neskatt

S:a
pensionsforpliktelsel
Forandringsanalys exkl

I6neskatt
Férmansbelopp

Pensionsutbetalningar
Rénteupprakning
Ovrigt

S: aférandring

Andel forsakring exkl
I6neskatt

Ansvarsforbindelsen
Pensionsavsattning
S: a andel forsékring

Overskottsmedel i
forsékringen

Utredningsgrad

Koncernen
2017 2016
62,2 54,1
36,8 36,8
41,7 41,8
78,5 78,6
0.0 0,2
0,6 0,9
2,0 1,9
1,6 1,7
3,6 3,6
82,8 83,1
73,1 79,9
17,7 194
90,8 99,3

Kommunen
2017 2016
-0,0 -0,1
7.9 59
56,8 47,5
36,8 36,8
41,7 41,8
78,5 78,6
0.0 0,2
0,6 0,9
2,0 1,9
1,6 1,7
3,6 3,6
82,8 83,1
73,1 79,9
17,7 194
90,8 99,3
-0,9
-4,8
-37,9
38,0
-5,6
98 % 98 %

17.Kommunalradet har visstidsbegransade anstallnitigsvior-
enade med visstidspension. De regleras i PRF-KLR&H samt
reglemente antaget av kommunfullmaktige.
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Mkr med en decimal

Koncernen Kommunen

2017 2016 2017 2016

18. Overkalix kommun har i februari 2004 ingétt efidarisk
borgen sédsom for egen skuld fér Kommuninvest i i§eeAB:s
samtliga nuvarande och framtida forpliktelser. Smatkommuner
som per 2017-12-31 var medlemmar i Kommuninveshekuosk
férening har ingatt likalydande borgensforbindelser

Mellan samtliga medlemmar i Kommuninvest ekononfiiskening
har ingétts ett regressavtal som reglerar fordghrirav ansvaret
mellan medlemskommunerna vid ett eventuellt iarktpgande av
ovan ndmnd borgensforbindelse. Enligt regressa\gkbeansvaret
fordelas dels i forhallande till storleken pé& dedelesom respektive
medlemskommun lanat av Kommuninvest i Sverige A8s d
forhallande till storleken pd medlemskommunernapektive
insatskapital i Kommuninvest ekonomisk forening.

Vid en uppskattning av den finansiella effekterCaerkalix
kommuns ansvar enligt ovan ndmnd borgensférbindietsenoteras
att per 2017-12-31 uppgick Kommuninvest i Sverigestotala
forpliktelser till 342 483 292 484 kronor och tataillgangar till

349 243 746 321 kronor. Kommunens andel av destotal
forpliktelserna uppgick till 114 995 945 kronor cghdelen av de
totala tillgdngarna uppgit till 116 956 72 kronor

19. Justering for dvriga
ej likviditetspaverkande

poster

Forandring -0,5 -0,7
garantipension, pens. av

Rénta pensionsskuld 0,0 0,0
Andrade grunder

Reavinst

S: a 6vriga ej likviditets- -0,5 -0,7 -0,5 -0,7

paverkande poster

20. Okning/minskning
kortfristiga fordringar

Kundfordringar 25 -2,1
Diverse kortfristiga -7,7 -3,3
fordringal

Forutbetalda kostnader -2,5 -0,3

och upplupna intékter

Kortfristiga placeringar

S: a 6kning/minskning -7,2 -5,2 -7,7 -5,7
kortfristiga fordringar
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Koncernen Kommunen
Mkr med en decimal 2017 201¢ 2017 201¢
21. Okning/minskning
kortfristiga skulder
Kortfristiga skulder till 0,2 0,2
kreditinstitut och
koncernbolag
Leverantdrsskulder 3,2 1,3
Ovriga kortfristiga -1,5 2,5
skulde
Upplupna kostnader och 75 -16,3
forutbetalda intakter
S: a 6kning/minskning 8,0 -11,1 9,4 -12,4
kortfristiga skulder
22. Minskning
langfristiga skulder
Amortering enligt plan -1,0 -1,0
Forandring kortfristig del 0,0 0,0
Lésen lan 0.0 0.0
S: a amortering av -1,1 -1,1 -1,0 -1,0
skuld
23. Okning / minskning
langfristiga fordringar
Overkalix Varmeverk 0,0 0,0
S: a 6kning/minskning 0,0 0,0 0,0 0,0
l&ngfristig fordran
24. Operationell leasing
|6ptid >36 man.
Avser fordon.
Avgifter inom ett &r 0,7 0,7
Avgifter mellan 1-4 ar 1,1 1,2
Avgifter 5-w ar 0,4 0,5
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Tillampade redovisningsprinciper

Overkalix kommun féljer den kommunala redovis-
ningslagen, de rekommendationer som lamnats av
Réadet for kommunal redovisning och Referens-
gruppen i redovisningsfragor samt i tillampliga
delar Redovisningsradets rekommendationer.

Exploateringstillgangar har tidigare ar redovisats
som anlaggningstillgangar. Fr o m ar 2012 klassi-
ficeras de som omsattningstillgang enlig KRL 6:7.
Undantag gors for varderingen vilken for narvaran-
de &r gjord med utgdngspunkt fran taxeringsvarde.
Varderingen av tomtmarken ar under utredning.

| bokslut 2017 anvands komponentredovisning for
nya storre investeringar och kommunen foljer dar-
med rekommendation nr 11.4 rérande komponent-
redovisning. Enligt rekommendationen ska storre
och vasentliga investeringar delas upp i ett antal
delkomponenter med varierade avskrivningstider
beroende pa deras olika nyttjandetider.

Vérderingsprinciper

Tillgangar, avsattningar och skulder varderas till
anskaffningsvarden om inte annat anges nedan.

Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgdngar har i balansrak-
ningen upptagits till anskaffningsvarden efter av-
drag for planenliga avskrivningar. Investeringsbid-
rag har reducerat anlaggningstillgangens anskaff-
ningsvarde och tillgangarna varderas i dessaiffall t
nettoanskaffningsvérdet vilket ligger tgtund for
avskrivning. Planenliga avskrivningar baseras pa
ursprungligt anskaffningsvarde och sker utifran for
vantad ekonomisk livslangd. Avskrivningstider be-
stams med hjélp av SKL:s rekommendationer men
en individuell bedémning gors ifall en investerings
nyttjandetid kan tankas avvika fran foreslagen av-
skrivningstid. Huvudsakligen tillampas féljande
avskrivningstider.

Fastigheter och anlaggningar 20,33 och 50 ar
Maskiner och inventarier 5 och 10 ar
VA-anlaggningar 33ar

Aktier, andelar och mark avskrivs ej.

| kommunen pabdrjas avskrivning av anlaggnings-
tilgangar manaden efter investeringen. Vid storre
investeringar som pagar under langre tid paborjas
avskrivning nar investeringen ar klar. Vid forarndira
anvandning eller onormalt slitage avskrivs anlagg-
ningstillgdngen i snabbare takt.
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FINANSIELLA RAPPORTER -Redovisningsprinciper

Leasingataganden

Leasingataganden redovisas i huvudsak enligt
reglerna for operationell leasing.

Omesattningstillgangar

Kundfordringar som ar &ldre 4n 12 manader redo-
visas i bokslutet som osékra fordringar. Kortfgati
placeringar varderas till det lagsta av anskaffsing
och marknadsvarde.

Pensionsskuld

Pensionsskulden ar den beraknade framtida skuld
som kommunen har till arbetstagare och pensions-
tagare.

Den samlade pensionsskulden aterfinns under
raderna avsattningar for pensioner, kortfristiga
skulder och som ansvarsforbindelse utanfor
balansrakningen.

Kommunen har beslutat att frAn och med 1998
arligen betala hela det arliga intjanandet av
pensionen for individuell avséttning.

Under ansvarsforbindelse finns de pensionsforplik-
telser som har tjanats in av arbets- och pensions-
tagare fore 1998. Varderingen av pensionsforplik-
telserna ar fran och med bokslut 2007 gjord med
tillampning av "Riktlinjer fér berékning av
pensionsskuld, RIPS -07". | bokslut 2017 skuld-
beréknas pensionsforpliktelse till fértroendevald
och redovisas i balansrakningen under rubriken
Avsattning for pensioner.

Koncernen Overkalix kommun

Redovisningen har upprattats enligt forvarvsmeto-
den med proportionell konsolidering, endast dgda
andelar av dotterféretagens resultat- och balansrak
ningar intas i den sammanstéllda redovisningen.

Den sammanstallda redovisningen visar koncernens
forhallanden mot externa parter varfor interna
mellanhavanden eliminerats. Enligt rekommen-
dation 8:2 stalls krav pa att de uppgifter som for-
valtningsberattelsen ska innehalla dven ska omfatta
den kommunala verksamhet som bedrivs av andra
juridiska personer. Denna rekommendation efter-
levs gj fullt ut. Sammanstallda resultat- och baian
rékningar redovisas, daremot redovisas koncern-
bolagens verksamhet i ett eget kapitel under ftrval
ningsberattelsen.
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VERKSAMHETS-
BERATTELSER



Kommunfullméktige

Ordférande: Christina Hjelm
1:e vice ordférande: Bengt-Erik Rolfs
2:e vice ordférande: Sven Nordmark

Resultatrdkning

Mkr 2015 2016 2017
Intakter 0,0 0,0 0,0
Kostnader -1,4 -1,2 -1,4
Varav arvoden -0,4 -0,4 -0,4
Nettokostnad -1,4 -1,2 -1,4
Budget 15 1,3 1,3
Avvikelse 0,2 0,1 -0,1

Kommunfullméktiges verksamhet omfattar kon-
tona kommunfullméktige, stod till politiska partier
revision och valndmnd.

Kommunfullmaktige

Verksamheten

Kommunfullméktige &r kommunens hdgsta beslu-
tande organ. Kommunfullmaktige anger ramen for
kommunens verksamhet, faststaller budget och ut-
debitering, reglementen fér namnder, taxor, planer
med mera. Kommunfullmaktige bestar av 31 leda-
moter och 18 ersattare. Under 2017 har 5 samman-
traden genomforts. Mandatférdelningen i fullmak-
tige ar: 13 (s), 7 (v), 7 (c), 2 (m), 1 (mp), 1 (SD
Mandatet for (sd) ar ej besatt.

Ekonomi

Nettokostnaderna fér kommunfullmaktiges verk-
samhet uppgar till 1 353 tkr vilket ar 71 tkr hogre
an budget. Av det svarar kommunfullmaktige for
63 tkr av Overskottet.

Overformyndare

| varje kommun méste det finnas en
overférmyndare eller en dverférmyndarnamnd. For
tidsperioden 2015-2018 har kommunfullmaktige i
Overkalix kommun beslutat att kommunen skall ha
en dverférmyndare och en ersattare for
overférmyndare.

Overférmyndaren (OF) &r en kommunal tillsyns-
myndighet. OF:s uppgift ar att utdva tillsyn éver
formyndare, gode mén och forvaltare. Genom sin
tillsyn skall OF motverka réattsforluster for de
svagaste i samhdllet. Lansstyrelsen har till uppgif
att utdva tillsyn 6ver OF.

I Overkalix kommun fanns vid arsskiftet

2017/2018 47 personer som hade god man och 8
personer som hade forvaltare. Dessa uppdrag skots
av 45 gode man/forvaltare vilket innebar ett snitt

pa 1,22 uppdrag per god man/forvaltare. Vidare
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finns 14 férmynderskapséarenden dar foralder
fungerar som stallforetradare.

Arenden inom verksamheten for ensamkommande
barn har under &ret minskat succesivt och vid ars-
skiftet 2017/2018 fanns p& 11 godmanskap och 4
ungdomar med sarskilt forordnad vardnadshavare
vilket innebér totalt 15 arenden. 6 personer &r til
delade uppdrag som god man eller sarskilt férord-
nad vardnadshavare.

Rekrytering av nya gode man pagar kontinuerligt
genom frAmst personliga kontakter. Ett visst rekry-
teringsbehov av gode man och férvaltare finns.
Speciellt finns behov av stallforetradare i svarare
arenden.

Kommunrevisionen

Ordférande: Tord Henriksson
Vice ordférande: Kennerth Morberg

Verksamheten

Revisorerna ska enligt kommunallagen granska
kommunstyrelsens och évriga ndmnders verksam-
het samt granska om kommunens arsredovisning
har uppréattats enligt den kommunala redovisnings-
lagen.

Revisorerna ska préva om verksamheten bedrivs
pa ett andamalsenligt och ur ekonomisk synpunkt
tillfredsstéallande satt samt att den kontroll sam u
Ovas inom namnderna dverensstammer med for
verksamheten géallande bestdmmelser. Bland annat
har foljande granskningar utférts under aret:

Arsredovisning och delarsbokslut

Lépande granskning/intern kontroll
Ansvarsutdvning samtliga styrelser/namnder
Granskning av personalkontoret

Ekonomi
Revisionens bokforda kostnader uppgar till
707 tkr, varav 432 kr avser konsultkostnader.

Valndmnden

Ordférande: Christina Hjelm
1:e vice ordférande: Kristina Olofsson

Valndmnden &r ansvarig for genomférande av val
och folkomrostningar pa lokal niva. Valnamnden
har ansvar for 6versyn av indelning i valdistrikt,
vallokaler, utbildning av valforréattare, rostning i
vallokaler och pé institution samt preliminar rost-
rakning.

Ekonomi
Valnamndens nettokostnader uppgar 2017 till
6 tkr, budgeterat belopp ar 7 tkr.
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Kommunstyrelsen

Ordférande: Mikael Larsson
Kommunchef: Astrid Isaksson

Resultatrdkning

Mkr 2015 2016 2017
Intakter 92,4 114,2 102,8
Kostnader -143,6 -157,6 149,8
Varav personalkostnader -57,4 -64,2 -57,2
Nettokostnad -51,2 -43,4 -47,0
Budget 48,8 50,1 50,2
Avvikelse -2,4 6,7 3,2

Kommunstyrelsen leder och samordnar férvaltnin-
gen av kommunens angelagenheter och ansvarar for
kommunens utveckling samt ekonomiska stallning.

| kommunstyrelsens uppsiktsplikt ingar aven den
verksamhet som bedrivs i foretag.

Kommunstyrelsens forvaltning bestar av foljande:
naringslivs-, ekonomi-, personal-, IT- och frontkon
toret samt tekniska avdelningen och raddningstjan-
sten. Under kommunstyrelsen finns tre utskott:
kommunstyrelsens arbetsutskott, personalutskottet
samt naringslivsutskottet.

Ytterligare verksamheter som finns under kommun-
styrelsens ansvarsomrade ar raddningstjanst, flyk-
tingmottagning, HVB-hem och stédboende for
ensamkommande barn, satellitboendet pa Jarvstigen
och projekt Nystarten.

Handelser av betydelse

Brottférebyggande arbete, BRA-gruppen

Den av BRA-gruppen framtagna handlingsplanen
mot valdsbejakande extremism antogs i kommun-
fullméaktige i februari. For att ge personal ettostt
det dagliga arbetet har ett férslag pa en rutiftsag
fram som komplement till handlingsplanen.

| det pagaende arbetet for ett gemensamt folkhalso-
arbete i 6stra Norrbotten har en gemensam organi-
sation och handlingsplan for arbetet antagits av
kommunfullméktige i Haparanda, Kalix, Overkalix
och Overtorneds kommuner under hosten. | Over-
kalix kommer dessa fragor att ligga p& BRA-

gruppen.

En gemensam konferens for det framjande och
forebyggande arbetet i Ostra Norrbotten holls i
Kalix under oktober. Konferensen anordnades av
Lansstyrelsen i Norrbotten tillsammans med repre-
sentanter frdn kommunerna i Ostra Norrbotten och
representanter fran Region Norrbotten och Norr-
bottens kommuner. P4 initiativ av Polismyndighe-
ten och Brottsforebyggande radet genomfordes
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under hdsten en undersdkning for att kartlagga
forutsattningarna for samverkan mellan Polismyn-
digheten i 6stra Norrbotten och kommunerna. Kart-
laggningen har resulterat i att det nu finns att f6
slag till ett samarbete via en gemensam organisa-
tion som kopplas ihop med det nya gemensamma
folkhalsoradet.

Satellitbostaderna

Vid arsskiftet 2017/18 var samtliga 18 lagenheter i
Satellitbostaderna uthyrda. En av lAgenheterna &r
samlingslagenhet och traffpunkt for de boende.

Medelaldern pa de 22 seniorer som bor i satellitbo-
staderna ar i dag 78,3 ar. Den aldsta ar 94 &r och
den yngsta ar 62 ar. Under aret har ett antal hyres
gaster haft hjalp frin kommunens hemtjanst. Sam-
lingslagenheten har vid ett antal tillfallen nyt§jav
hyresgaster for privata fester och aven for tiigal
Overnattningar. 62 gemensamma tréffar har genom-
forts under aret i samlingslagenheten.

Satellitbostadernas lusthus och uteplats mot séder-
sidan ar mycket uppskattade fran tidiga varen till
sena hosten. Grillplatsen har ocksa utnyttjatigflit
Kortare dagsutflykter har gjorts i naromradet.

Flyktingmottagning

Flyktingmottagningens mal ar att nyanlanda som
kommer till Overkalix kommun ska bli sjalvforsor-
jande, lara sig svenska och integreras i samhallet.
Detta ska ske genom att ta tillvara pa deras tidiga
kunskaper och erfarenheter, uppmuntra till en aktiv
fritid, delta i sprakundervisning och andra insatse

Nyanlanda

Overkalix kommun har tagit emot flyktingar sedan
2006 fran Colombia, Demokratiska Republiken
Kongo, Etiopien, Tchad, Sudan, Afghanistan,
Somalia, Syrien, Irak och Eritrea. Under 2017 har
vi tagit emot 37 nyanlanda. Det ar kvotflyktingar,
anhoriga till ensamkommande barn och de som har
bott pa Migrationsverkets anlaggningsboende och
har valt att bosétta sig i Overkalix. Cirka 150 mya
landa som har kommit via kommunens mottagande
bor i kommunen idag.

Grupphem fér ensamkommande flyktingbarn
Overkalix kommun har inte langre en éverenskom-
melse med Migrationsverket géllande ensamkom-
mande barn utan alla kommuner ska ta emot ensam-
kommande barn utifran ett anvisningssystem.
Under 2017 har Overkalix kommun tagit emot 3
nya ungdomar och 18 ungdomar har skrivits ut fran
HVB-hemmen. Av dessa har 11 bosatt sig i kom-
munen och de dvriga har flyttat till andra orter.
Under 2017 har vi stangt ett av vara HVB-hem sa
nu har vi ett HVB-hem och ett stédboende.
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IT-kontoret
Samhallets digitalisering forutsatter bra och saker
datakommunikation. Inom Overkalix kommun pa-

gar bredbandsutbyggnad i etapper. Malsattningen ar

att kommunen ska uppna de nationella malen vad
avser kapacitet och tackning.

En lansgemensam e-tjansteplattform har upphand-
lats via Norrbottens e-namnd, planerade e-tjanster
infors successivt. Malet ar att 6ka tillganglighet,
insyn och service for kommunens invanare.

Inom IT-Kontorets verksamhet ligger nu aven drift
och underhall av skolans IT-milj6. Ny centraliserad
utskriftsmiljo samt utokning av tradlosa natverk ar
ocksa aktuella arbetsomraden for verksamheten.

Tekniska kontoret

Tekniska kontoret har en ovanligt stor omsattning
av personal pa alla nivaer. Orsakerna ar bade att
personal gar i pension och att de stker sig tiiran
verksamheter. Som laget ar nu &r det svart a# hitt
ratt personal.

Fastigheter

Kommunen har i det ndrmaste inga industrilokaler
vakanta for uthyrning. Andelen lediga lokaler pa
Foretagsbyn har tidigare legat omkring 50 %, men
har nu minskat avsevart. | dagslaget ar vakans-
graden cirka 42 %.

Tekniska kontoret fortsatter uppféljning av den
stora satsningen pa att optimera anvandningen av
energi. Arbetet har varit valdigt framgangsrikthoc
nu &r det viktigt att fortsatta med uppféljningen.
Projektet har resulterat i en arlig besparing orkeci
25 % av energianvandningen. | siffror har forbruk-
ningen om cirka 12 000 000 kWh gatt ned till cirka
9 000 000 kWh. Den storsta procentuella minsk-
ningen av elektrisk kraft kommer frén gat-, park-
och véagbelysning.

Arbetet med att uppratta underhallsplaner for ¢asti
hetsbestandet kommer att fortsatta och intenstfiera
under 2018. Mélet &r att det ska finnas underhalls-
planer for hela fastighetsbestandet.

Lokalvard och kostproduktion

Under aret har kommunen fortsatt satsningen pa
utbildning inom bade lokalvard och kostverksam-
het. Planen &r att all kostpersonal ska ha en grund
kurs i specialkost, och att alla lokalvardare s&a h
yrkesbevis.

"Hygiensakring av livsmedelshantering

i Overkalix kommun” & en kommundvergripande
satsning, for att kvalitetssakra maten hela vagen
fran “jord till bord". Projektet har pagatt i tre a
med utbildningar i tre olika steg, och avslutades
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hosten 2017. Arbetsséttet ska nu vara implemen-
terat i alla verksamheter.

| skolrestaurangen har en upprustning skett, bade
estetiskt och rent praktiskt, med bland annat for-
andring av serveringslinan. Arbetet med att ut-
veckla och forbattra maltiderna har under aret lett
till att annu fler maltider lagas fran grunden.

Renhallning

Sedan starten har Furunasets miljécentral visat sig
vara en god investering for bade medborgare, gaster
och verksamheten som sadan. Samordningsvinster-
na &r betydande, men stérsta vinsten ar att tijgan
ligheten for kommunens medborgare har forbatt-
rats. Oppettiderna vid FMC har varit foremal for
diskussioner och ett arbete med ett férslag kommer
under varen 2018.

Renhallningen har, med anledning av forelaggande
byggt om delar av mellanlagring av avfall. Det som
avses ar slam fran enskilda brunnar, kyl/frys och
spisar samt tryckimpregnerat trd. Trots att eredel
beten aterstar och kommer att fardigstallas under
varen 2018, ar de arbeten som férelaggandet avsag,
fardigstallda.

Under hosten och vintern har ordningen pa FTls
atervinningsstationer varit foremal for massiv kri-
tik. Kommunen har under tiden haft manga kon-
takter med dem och de har lovat battring. FTI &r va
medveten om situationen eftersom Samhall (som
stadar stationerna tva ggr/vecka, pa uppdrag av
FTI) skickar bilder vid varje stadtillfalle. | febari
2018 kommer FT1 och kommunen traffas for att
|6sa den uppkomna situationen.

Vatten och avlopp

Under detta ar har antalet haverier och oplanerade
handelser varit forhallandevis fa. Tekniska betaakt
det som resultat av de investeringar som gjorts och
att de varit [lonsamma. Tekniska arbetar med plane-
ring for modernisering och tillganglig-hetssékring
av vatten fran vara takter och verk. Fran halvarssk
ftet kan alla vattenmatare avlasas via radioteknik.
Kommunen ar den forsta i Sverige som genomfért
systemet fullt ut.

Tekniska har under hosten beslutat att starta ett
arbete som syftar till att genomlysa alla kommu-
nens va-system, och darefter upprétta en under-
halls- och investeringsplan som syftar 10 ar framat
| de prelimindra planerna finns bland annat om-
byggnader av vatten- och avloppssystem, investe-
ringar som syftar mot att ansluta fler abonnenter
och att studera reservvattentakt. Tanken ar att
planen ska revideras varje ar.

Under 2017 upphandlades ny efterkommande re-
ning till Angesan och Jockfall. Reningsverket i
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Jockfall ar bestallt och ska vara i drift under Q2.
Nar det galler Angesén ar laget mer komplicerat
och Tekniska har begart anstand med atgarder till
och med den 1 september 2018.

Gator och park

Arbetet med att byta ut armaturer i skidspar, skid-
backe och parker padgér och kommer inte vara
Fardigstallt forran om cirka fyra ar. Viss 6kning a
antalet ljuspunkter kommer med gang- och cykel-
vagar samt belysning av fasader och gronytor. Med
de byten som gjorts a&r kommunens bestand av be-
lysningar i gott skick. Under rubriken "Fastighéter
redovisades atgarderna i siffror.

Réaddningstjanst

Raddningstjanstens viktigaste uppgift ar att fére-
bygga och forhindra att olyckor uppstar. Detta gors
i forsta hand genom utbildning, information och
myndighetsutovning. Overkalix kommun har sedan
2014-09-01 ett samarbetsavtal med Pajala kommun
betraffande raddningstjansten. Inom férvaltningen
finns en Raddningschef pa 40 % och en ar anstalld
pa 40 % som brandinspektor. Dar utdver finns cirka
19 deltidsanstéllda brandméan. Raddningstjansten
har haft stor personalomséttning dar 6 brandman
har slutat under aret av olika anledningar. Rekry-
tering av nya brandméan pagar och dar utbildnings-
behovet kommer att vara stort under 2018.

Utryckning

Antalet raddningsinsatser under aret har minskat
fran 83 till 73 och dar minskningen beror till stor
dela av automatlarm. Siffran for rdddningsinsats
ligger fortfarande statistisk 6ver genomsnittet om
60-70 larm/ar och orsaken tros bero pa en ¢kad
frekvens av mindre olyckor och brandtillbud, dock
inte utvecklad brand.

Krisberedskap

Overkalix kommunen har haft ett lugnt r dar kom-
munen inte har haft nagra storre handelser som har
foranlett stérningar i samhallsviktig verksamhet.
Byarna Gyljen och Vannasberget hade ett langre
avbrott i dricksvattenférsérjningen om 2-3 dagar.

Kommunen har deltagit i en egen 6vning med
smittkalla i centralkoket som tema. Personal fran
kommunen har deltagit i riktade utbilningsinsatser
fran Lansstyrelsen for att starka kommunens kris-
beredskap.

Naringslivsarbetet

Naringslivsarbetet har fokuserat pa att 6ka kommu-
nens attraktionskraft, fa en battre dialog med nar-
ingslivet, genomféra fler féretagsbesok, affarsut-
veckling samt ge mgjlighet till inflytande och del-
aktighet for att utveckla Overkalix. Overkalix kom-
mun har under 2017 6kat antalet féretagsbesok i
jamforelse med tidigare ar.
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Via utvecklingsprojekt arbetar kommunen med
foretagsradgivning, nystartsradgivning och samver-
kansaktiviteter for att starka den lokala attrahsio
kraften. Under aret deltog kommunala tjansteman
och politiker i aktiviteter for att integrera plasu-
market i verksamheterna och utveckla en strandpro-
menad. Andra aktiviteter som anordnats ar narings-
livstréffar och seminarier.

Det lokala foretagsklimatet har utvecklats positivt
de senaste aren enligt Svenskt Naringslivs underso-
kning av foretagsklimatet. Mellan aren 2016-2017
klattrade Overkalix 32 placeringar i rankingen.
Under aret registrerades 15 nya foretag i Overkalix

Kommunstyrelsens ekonomi
Kommunstyrelsens verksamheter redovisar for
2017 ett dverskott pa 3,2 milj kr.

Maluppfyllelse/kvalitet

Kommunstyrelsen har under aret till stor del upp-
fyllt de malsattningar som stallts upp for verksam-
heterna. Arbetet med maldokumenten haller pa att
utvecklas och det kommer att vara ett fortsatt
viktigt arbete. Tydligare malformuleringar och
battre aterkoppling/redovisning till nAmnden
medfor battre mojligheter att redovisa malupp-
fyllelse och kvalitet i verksamheterna framéver.

Arbetet med att starka ekonomistyrningen har fort-
satt. Representanter fran kommunen har deltagit i
en utbildning i resultatstyrning for att kunna wutve
kla malarbetet ytterligare. Malarbetet ar en viktig
del for att kunna en sa bra kvalitet som mojligt pa
valfardstjansterna utifrdn vara ekonomiska forutsat
tningar. Arbetet med att utveckla utvarderingsbara
mal for samtliga verksamheter kommer att fortsatta.
Malsattningen med arbetet &r att pa sa satt oka del
aktigheten bland medarbetare och samtidigt
kvalitetssékra verksamheterna.

Budgetuppfoljning har under aret genomforts var-
annan manad med hogre kvalitet och krav pa for-
klaringar till avvikelser men framférallt att foesd

pa atgarder for att f& en budget i balans skaages,
betet kommer att fortsatta under 2018 med utbild-
ning i ekonomi for chefer och arbetsledare. Kom-
munstyrelsen har pa ett aktivt satt arbetat med bud
getuppféljningarna samt uppratthallit en dialog med
namndernas foretradare for att battre uppfylla sitt
uppsiktsansvar.

Den enskilt viktigaste angeldagenheten fér en ut-
veckling av kommunen &r att prioritera en utveck-
ling av det lokala naringslivet. Kommunen kan
endast leva och blomstra om det finns ett starkt oc
mangfacetterat naringsliv som kan erbjuda arbets-
tillfallen.
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Barn- och utbildningsnamnden

Ordférande: Peter Larsson
Forvaltningschef: Britt-Marie Isaksson

Resultatrdkning

Mkr 2015 2016 2017
Intakter 4,2 14,1 15,9
Kostnader -74,2 -83,0 -72,5
Varav personalkostnader -38,4 -43,9 -48,6
Nettokostnad -70,0 -68,9 -72,5
Budget 69,2 69,2 70,5
Avvikelse -0,8 0,3 -2,0

Barn- och utbildningsndmnden har ansvar for barn-
omsorg, skola och kulturverksamhet. For aren 2015-
2018 har namnden arbetat fram verksamhetsmal.
Arbetet ska leda fram till en battre éverensstarsmel
mellan mal och medel. Skolan i Overkalix arbetar
standigt med att hoja resultatet och maluppfyllelse
Det kravs trygga och goda uppvaxtvillkor for alla
barn och elever om de ska ges mdjlighet att na sa
langt som mojligt i sin kunskapsutveckling.

Arets resultat och méluppfyllelse

Det &r en fortsatt god utveckling i alla skolon-fo
skolor och fritidshem. | jaAmférelser med andra kom-
muner har Overkalix har en positiv utveckling.
Resultaten i NP for ak 3 har okat i jamforelse med
tidigare ar. Med héansyn till de socioekonomiska
forutsattningarna har Overkalix kommun en god
betygsutveckling i &k 9. Overkalix kommun behaller
en hog larartathet i sina skolor. Det ar endastgio
vantetid for plats i forskolan. | férskolan var det
barn /personal under 2017.

Barn- och utbildningsnd@mnden visar ett underskott
for &r 2017 som uppgar till 2,0 mkr.

Viktiga handelser under aret

Under 2017 har vart processarbete fortsatt med stod
av Skolverket. Dialog och delaktighet &r det som
praglat utvecklingsarbetet. Vi har skapat en gemen-
sam riktning angdende nyanlandas larande, vilket ar
bra for alla elever. Kommunen erbjods fortsatt stod
eftersom vi ar en av de 20 kommuner som tagit emot
mest nyanlanda i forhallande till antalet barn i
kommun. Nuldgesbeskrivningar har arbetats fram och
atgardsplaner har skapats. | arbetslagen har det
skapats arenor for kollegialt larande. Detta hapsk

en gemensam grund att arbeta vidare med for att
sakra kvalitén i var verksamhet. Alla larare i gtun
skolan och gymnasiet utbildar sig i sprak och
kunskapsutvecklande arbetssatt. Vi har tre larane s
fortsatt en handledarutbildning med Nationellt
centrum for svenska som andra sprak. De verkar som
handledare for 6vriga larare.
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Elevhalsans personal har ut6kats med fler
specialpedagoger och en speciallarare.

Under aret har kulturskolan startat upp sin
verksamhet.

Forskola

Forskolan ska lagga grunden for det larande
som fortsatter resten av livet. Overkalix kom-
mun ansvarar for att det finns forskolor och att
alla barn erbjuds plats. Férskolan styrs av skol-
lagen och laroplanen. Forskolan ska stimulera
barns utveckling och larande. Forskolan ska
vara rolig, trygg och larorik fér alla barn.

Barnen ska f& mojlighet att lara och utvecklas
genom att leka, skapa och utforska - pa egen
hand, i grupp och tillsammans med vuxna. Att
ge barnen omsorg och trygghet ar en viktig upp-
gift for férskolan. Barngrupperna ska ha en
lamplig sammanséttning, storlek och barnen ska
erbjudas en god milj6 i férskolan. Forskolans
lokaler och utrustning ska bidra till barnens
utveckling och larande.

Kommunen har tva forskolor med totalt 7 avdel-
ningar. Under bérjan av 2017 har kommunens
Oppen forskola stangt sin verksamhgtder

2017 foddes det 27 barn.

Grundskola

Under aret som gatt har rektor for grundskolan
ak 7-9, sprakintroduktion och vuxenutbildning
paborjat sin rektorsutbildning.

Forskoleklassen har bestatt av ca 22 barn.
Fritidshemmet delar lokaler med forskole-
klassen Under hosteterminen 2017 har manga
barn vistats pa fritidshemmet. Elevantalet har
varit mellan 35-45 stycken. Detta gjorde att
frukost och mellanmal fick intas i kafeterian pa
Strandskolan.

Under aret har fysiksalen byggts om till ett
vanligt klassrum och all undervisning &r flyttad
ner till Strandskolan som tidigare fanns uppe i
den gamla gymnasiebygganden. En férbere-
delseklass finns kvar i verksamheten.

Gymnasieskolan/Komvux/SFI

Gymnasieskolan har i december 20 elever inom
sprakintroduktion, Eleverna inom sprak-
introduktion studerar framst mot malen i 4k 9.
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Lasaret 2017/2018 gér ca 80 elever gymnasieskola p& Modellomrade Ostra Norrbotten

andra orter.

Kommunens omfattning av SFI-verksamhet har
minskat, 24 elever var inskrivha december 2017.
Grupperna bestar av kvotflyktingar men till stot de
4ven av andra nyanlanda. Overkalix kommun
erbjuder daven vuxenutbildning inom komvux. Fran
och med hosten 2016 bedrivs vuxenutbildningen pa
distars dar NTl-skolan star for undervisningen. Det
var 31 elever inskrivna vid arets slut.

Friskolan

Overkalix friskola har vid &rets slut 67 eleverral&a6
i forskoleklass. Verksamhetsbidraget for 2017 uppga
till 8,3 mkr.

Bibliotek/Kultur

Under 2017 har folk- och skolbiblioteket haft pro-
gramverksamhet med konstutstéllningar, forfattar-
besdk och programverksamhet for barn och vuxna.

Overkalix kommun deltar i det lansévergripande
bibliotekssamarbetet "Biblioteken i Norrbotten".
Samarbetet, som leds av regionbibliotekschefen och
14 bibliotekschefer omfattar bland annat ett gemen-
samt biblioteksdatasystem, gemensam webbportal
och lanekort. Biblioteken samarbetar med en sam-
ordnare pé& regionniva och 7 arbetsgrupper med
personal fran olika delar av lanet. Arbetsgrupperna
ar: bibblo.se, polabibblo.se, Medier/transport,
Systemférvaltning, Kommunikation, Bibliografisk
service/katalog och Laslust.

Arbetsmiljo

BUN har en egen skyddskommitté som aktivt arbetar
for att forbattra arbetsmiljén. Arbetsgivaren har
vidtagit manga olika insatser for att forbattraedsh
miljén vad galler personal och elever. Medarbetar-
och I6nesamtal halls med alla anstallda minst ey ga
per ar. Arbetsplatstraffar genomfors regelbundet.
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"Modellomrade barn och ungas psykiska halsa”
ar ett utvecklingsarbete som initierats av Sveri-
ges kommuner och landsting. Syftet ar att barns
och ungdomars psykiska ohalsa ska métas med
en helhet. Modellomrade Ostra Norrbotten om-
fattar kommunerna Haparanda, Kalix, Overkalix
och Overtorned. Samarbetet fortsatter mellan
kommunerna trots att projektet har avslutats.
Arbetsnamnet for det fortsatta samarbetet ar
styrgrupp Ostra Norrbotten.

Samarbetet omfattar barn och ungdomatian

0 och 18 ar. Inom BUN berdrs alla verksam-
heter och frén socialnamndens omréde &r det
framst IFO som berors. Inom Norrbottens lans
landsting omfattas MVC, BVC och BUP.

Det ar angelaget att ytterligare utveckla samar-
betet med 6vriga forvaltningar fér att samordna
halsoframjande och férebyggande insatser.
Syftet ar att sakerstalla en likvardig skola och at
alla barn och elever ska kanna sig trygga, trivas
i skolan och uppna goda resultat.

Framtiden

Utmaningen for skolan ar att skapa en likvardig
utbildning som gor att eleverna kan n& sa langt
som mdjligt i sin kunskapsutveckling. Elevhal-
san har forstarkta resurser for att kunna arbeta
framjande, forebyggande och atgardande.

En annan viktig frAga ar hur vi organiserar un-
dervisningen. Syftet ar att uppna en god arbets-
och larandemiljo fér elever och personal.

Trygga och goda uppvaxtvillkor ar avgérande
for barns och elevers hélsa samt mdjligheter att
kunna tillgodogéra sig en god kunskapsutveck-
ling.
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Socialndmnden

Ordférande: Hakan Andersson
Forvaltningschef: Ellinor Séderlund

Resultatrdkning

Mkr 2015 2016 2017
Intakter 32,6 31,9 33,5
Kostnader -130,9 -132,5 -136,5
Varv personalkostnader, -97,7 -97,1 -102,7
Nettokostnad -98,3 -100,6 -103,0
Budget 96,9 98,0 102,2
Avvikelse -1,4 -2,6 -0,8

Socialndmnden har ansvaret for individ- och familje
omsorg, vard och omsorg for aldre och personer med
funktionsnedsattning. Forvaltningschefen svarar for
den 6vergripande ledningen och styrningen av férval
tningen. Totalt verksamhetsansvar, samtliga lagstif
ningar inom socialnamndens omréde, verksamhets-
chef for Halso- och sjukvardslagen (HSL), sarskilt
ansvar for myndighetsutévning lagen om stéd och
service till vissa funktionshindrade (LSS) och di
vid- och familjeomsorg (IFO).

Socialnamnden bistar med vard, omsorg och stod i
olika former till enskilda ménniskor och familjevra
behover bistand for att skapa en skalig levnadsniva
eller god livssituation i dvrigt.

Arets resultat och méluppfyllelse

Socialnamnden visar ett underskott for ar 2017.
Darav uppnar namnden ej det finansiella malet am at
ha en budget i balans.

Socialnamnden har brutit ned kommunfullmaktiges
antagna overgripande kvalitetsmal dar maluppfyllel-
sen ar uppfyllda eller delvis uppfyllda inom sauyli
omraden. Verksamheterna har arbetat utifrAn namn-
dens antagna mal och lamnar en mer detaljerad upp-
foljning av malen pa verksamhetsniva i den arliga
verksamhets- beréttelsen som hanteras i social-
namnden.

42

Antagna mal 2017 Maluppfyllelse

Brukaren ska fa den | Malet ar delvis
information den efter-| uppfyllt
fragal

Brukarrad skall finnag Malet ar uppfyllt
inom socialnamnden
omrade minst 2 traffal
per a

Malet ar till stor del
uppfyllt

Alla vardtagare/ bru-
kare ska inom &ldre-
och handikappom-
sorgen samt individ-
och familje-omsorgen
ska ha aktuella
genorr-férandeplane

Malet ar delvis
uppfylit

Okad samverkan
mellan personal i
verksamheterna ar
prioriteradt

Samarbete/samverkal Malet ar delvis
mellan skola, regio- | uppfyllt

nen, socialnamnden i
syfte att forbattra
psykisk ohéls

Malet ar delvis
uppfylit

Utveckla samarbets-
former med lokalt
naringsli

Stab

Staben omfattar socialchef, MAS, IT-samord-
nare, bistandshandlaggare, namndsekreterare
och projektsamordnare. Aven fardtjanst och
riksfardtjanst hanteras héar. Har finns bland
annat ansvaret for arkiv samt IT-system for hela
forvaltningen Bistdndshandlaggare hade under
aret 380 aktualiseringar och antal beslut uppgick
till 308 st. Under aret har arbetet med lednings-
system for systematiskt kvalitetsarbete fortsatt
utvecklats samt uppdaterat tillhérande rutiner.
Arbeta med forberedelser infor inférande av nya
lagstiftningar.

Kompetensforsorjningsfragan har arbetats med
under hela aret pa flera olika satt. Bland annat
har forvaltningen arbetat med att f& mer infor-
mation om servicenara tjanster. Bade hur regio-
nen har arbetat med frdgan och aven moéten med
Sambhall har varit for att fa mer information
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samt ta reda pa om det skulle vara nagot for oss i
Overkalix att eventuellt pa sikt kunna infora seevi
nara tjanster inom verksamheterna. Lediga under-
skotersketjanster har borjat utannonserats i fimge
namndens 6nskemal

Bistandshandlaggarna har arbetat aktivt underf@ret
att komma ikapp de uppféljningar som legat efter.
Rutiner har uppdaterats och nya har tagits fram
gallande samverkan vid utskrivning fran halso- och
sjukvard pa grund av ny lagstiftning som tradeaifkr
vid arsskiftet.

Gruppen medicinskt fardighehandlade har under aret
varit lagre an beraknat. Overgripande ar kostnader
som okat under &ret bland annat fardtjanst, ITstgm
bade internt och externt.

Under &r 2017 har samtliga beslut inom socialtjans-
tens aldre och handikappomsorg verkstallts inom
skalig tid, dock ej tv& beslut pa kontaktpersomino
LSS, dar det varit problematiskt att hitta kontakt-
personer som atar sig uppdraget. Vid arets slut var
alla beslut verkstallda.

Trycket pa sarskilda boendeplatser minskade under
hela 2017. Boendetyngden har dock varit hog vilket
leder till att ordinarie bemanning har stundtalbdoe
utdkats for att kunna tillgodose brukares behov.

Patientsakerhetsberattelse har lamnats till social-
namnden.

Medicinska teamet

Medicinska teamets ansvarsomrade omfattar 6ppen
halso- och sjukvard i hemmet och i kommunens sar-
skilda boenden, pa grupp- och servicebostader samt
daglig verksamhet inom LSS. Under stor del av aret
har medicinska teamet varit underbemannade pa
grund av svarighet att fa tag i legitimerad persona
darav visar verksamheten pd ett 6verskott. Samarbet
med hélsocentralen har utdkats och arbetas vidare
med under kommande ar.

Brannagarden

Brannagarden &r ett sarskilt boende for aldre med
totalt 71 boendeplatser varav 2 lagenheter &r for
parboende. Boendet visar ett 6verskott som beror
bland annat pa intakter av hyror, bassangen som
inkommit pa fel ar.

Tallviksgarden

Tallviksgarden ar ett sarskilt boende med 36 boende
platser for dldre med inriktning mot den tunga vard
tyngden. Har finns plats for korttidsboende samt

vaxelvardsplatser. Boendet visar pa ett underskott
vardtyngden konstant legat 6ver normalbelaggning
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vilket inneburit ett 6kat vikarieintag &n vad som
funnits budgeterat.

Individ- och familjeomsorg (IFO)

IFO gor ett underskott bland annat pa grund av
hdg kostnad for forsorjningsstéd, personal samt
konsultkostnader. En av orsakerna till 6kningen
ar behovet av utfylinad upp till riksnorm, dar
annan inkomst inte racker till for hushall att
klara sin livsféring. Socialndmnden har under
senare ar haft laga kostnader for vard och be-
handling av ungdomar samt vuxna missbrukare,
men ser tendenser att detta kommer att oka.
Insatser till barnfamiljer har 6kat under 2017.
Behovet av 6ppenvardsinsatser tkar inom hela
socialtjanstens omrade.

Socialndmndens arbete med ensamkommande
flyktingbarn har minskat under aret. Vid ars-
skiftet 2017 hade socialndmnden ansvar for 34
ensamkommande barn. Sarskilda behov inom
denna malgrupp har medfort ett antal place-
ringsformer. Totalt sett kan konstateras att
anmalningar och ansékningar inom barn och
ungdom, vuxna, familjeratt har minskat dock
har ansokningar till ekonomiskt bistand okat
under 2017.

Hemtjansten

Den sociala hemtjansten bestar av service och
omvardnad samt enklare sjukvard som utfors i
det enskilda hemmet av vardpersonal. Hem-
tjanstens personal utgar frAn gemensam lokal
och servar idag hela kommunen. Hemtjansten
har under aret utfort service- och omvardnad-
insatser till cirka 80-90 brukare/manad. Hem-
tjansten har haft hog vardtyngd hela under stor
del av aret som bidrar till att extrapersonal och
dubbleringar behdvts tas in extra. Under sen-
hosten har fler arenden fallit bort. En extra
vaken natt i hemtjansten utéver budget, har
verkstallts sen juni manad. Som bidrar till att
hemtjansten visar pé ett underskott.

Anhorigvard

Insatsen anhorigstdd ges i form av avldsning i
hemmet. Uppdraget utférs av hemtjanstens
personal och ar kostnadsfritt fér medborgare.
Under aret har sex till tio personer haft insatsen.

Omsorgerna

Omsorgerna har daglig verksamhet (Prisma)
enligt LSS och gruppbostaderAigatan och
Renstigen. P& Alvgatan bor det sex brukare. P&
Renstigen bor sex brukare. Daglig verksamhet
enligt LSS och socialtjanstlagen (SolL), bedrivs/
utgar fran Prisma som &r en dagverksamhet som
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vander sig till psykiskt funktionsnedsatta personer
Prisma har under aret haft 22 brukare med beviljad
insats enligt LSS eller SolL.

Under aret har 7 personer haft bistand i form av bo
endestdd enligt socialtjanstlagen (SoL). Malgruppen
ar vuxna personer med psykisk ohéalsa och psykiska
funktionsnedsattningar. Nio brukare hade i december
2017 insats av kontaktperson/ledsagare.

Omsorg om personer med funktionsnedsattning enligt
LSS visar ett 6verskott. Dar atgardsplanen som-arbe
tats fram tidigare ar gett effekt och aven undei720

ar har verksamheten lyckats utfora uppgifterna mer
kostnadseffektivt an tidigare ar. Inom LSS boende,
prisma och boendestodsomradet har det varit hg
vardtyngd, en storre beraknad intakt har bliviréag

da ett arende foll bort under tidig var, samt att d

varit felbudgeterat en tjanst som gor att verksamhe
terna visar pa ett underskott.

Foto frAn Brannagardens "SPA-rum”. En i persongien
handmassage at en boende.

Foto: Viktoria Engman
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Framtid

Socialnamnden kommer fortsatta att arbeta med
mal och resultat, saval ekonomiska som verk-
samhetmassiga samt uppfoljning av dessa.

Det blir allt svarare att rekrytera och fa tag i-pe
sonal inom alla yrkeskategorier inom socialfor-
valtningens omrade, darfor behover det arbetas
mer med fragan hur vi ska kunna sakerstélla och
fa tag i ratt kompetens idag och framover.
Analys planeras att utféras under 2018 for att fa
klart vilka olika utbildningsbehov som finns i
verksamheterna for att se vad det behéver satsa
mer pa utbildning och fortbildning i befintlig
verksamhet.

Aven viktigt att arbeta &n mer med att vara en
attraktiv arbetsgivare for att behalla befintlig
personal samt attrahera ny personal.

Kvalitetsarbete fortsatter. Implementering i
verksamheterna av ledningssystemet for syste-
matisk kvalitetsarbete och antagna rutiner.

Socialnamndens arbete med ekonomiskt bistand
och att f& ut manniskor i sysselsattning/arbete
behdver utvecklas for att dessa personer ska ha
en egen forsorjning.



Bygg- och miljonamnden

Ordférande: Gunnar Liljeback

Resultatrakning

Mkr 2015 2016 2017
Intakter 1,1 1,1 1,2
Kostnader -1,7 -2,0 -3,0
Dérav personalkostnader -1,2 -14 -1,9

Nettokostnad -0,6 -0,9 -1,8
Budget 1,3 1,2 2,5
Avvikelse 0,7 0,2 0,7

Verksamhet och mal

Namndens verksamhet omfattar i huvudsak myn-
dighetsutévning och tillsyn enligt plan- och bygg-
lagstiftningen, miljolagstiftningen och livsmedels-
lagstiftningen. Namnden ska ocksa pa delegation
fran kommunfullméaktige anta detaljplaner, samt
verka for att 6ka miljomedvetenheten hos den en-
skilda kommunmedborgaren samt naringslivet och
astadkomma attityd- och beteendeforandringar.

Bygg- och miljdnamnden ska verka for en god livs-
miljé samt verka fér en god byggnadskultur. Vidare
ska namnden fdlja den allménna utvecklingen i
kommunen och dess narmaste omgivning samt ta
de initiativ som behovs i fragor om planlaggning,
byggande och fastighetsbildning.

Maluppfyllelse

Mal for kommande budgetar tas fram av bygg- och
milionamnden under aret, nu senast 2018-02-08,
§ 10 for budgetar 2018. Uppfdljning av arets mal
for verksamheten sker arligen i namndens sista
sammantrade for aret.

Namnden har under 2017 inte klarat de uppsatta
malen vad géller tillsynsarbetet inom miljo-, halso
skydds- och livsmedelsomradet. Anledningen till

att malen inte uppnatts beror bland annat pa att
administrationsboérdan fortsatt har varit hdg, asttal
inkommande &arendet har varit stort samt att vissa
verksamheter tagit mer resurser i ansprak an berak-
nat. Vakans har ocksa varit en faktor under ar 2017
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Bygg- och miljdnamnden har cirka sex samman-
traden per ar. Handlaggningstiden for drenden som
ska beslutas av namnden understiger normalt tva
manader, om inlamnade handlingar ar kompletta
och atgarden/ansokan foljer gallande bestammelser.
Namnden har som mal att férkorta handlaggnings-
tiden genom att beslut gallande enklare arenden kan
fattas pa delegation. Handlaggningstiderna har
under forsta halvan av ar 2017 varit langre med an-
ledning av bristande resurser och vakanser. Den
senare halvan har emellertid handlaggningstiden
minskat.

Framtidsperspektiv

Nybyggnation av bostadshus férvantas aven fort-
sattningsvis vara lag. Om- och tillbyggnationer av
bostads- och fritidshus férvantas omfatta samma
mangd som de senaste aren. Det forvantas aven
fortsattningsvis inkomma ett stort antal bygglovs-
ansokningar for natstationer for elférsorjning i
kommunen.

Behovet av nya detaljplaner for bostadsandamal
forvantas oka framover. Det féreligger behov av
ersattning eller upphavande av detaljplaner som i
dagslaget inte ar aktuella och inte fyller dagens
krav pa tillatna andamal, byggratter etc.

Tillsynsarbeten, saval enligt miljolagstiftningen
som enligt livsmedelslagstiftningen, kommer aven
fortsattningsvis att ha en framtrddande roll. Lépan
de myndighetsarbete i form av lagstadgad tillsyn,
yttranden och beslut i olika former kommer att vara
i fokus for namnden. Kommande verksamhetsar
forvantas omfatta ungefar samma mangd arenden
som under &r 2017. For att kunna arbeta med séar-
skilda insatser, sdsom inventering av sma avlopp
och férorenade omraden samt identifiera U-verk-
samheter samt arbeta med férebyggande insatser,
exempelvis information och radgivning kravs
resursdkningar for namndens verksamhet.



Foto: Ateljén Katarina Nilsson
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Bilaga 1 Investeringsredovisning, tkr

Projekt nr Budget Tillaggs- Utfall Avvikelse
2015 2017 budget 2017

Inventarier
001 Inventarier, kommunkontor 50 0 0 50
002 Inventarier centralkdk
005 Inventarier, bibliotek 100 0 81 19
010 Inventarier, BUN 550 0 241 309
Fysisk arbetsmiljo
015 Inventarier, Brannagarden 80 0 78 2
Mobler
016 Inventarier, Tallviksgarden 300 0 130 170
Kylskap
018 Inventarier, raddningstjansten 150 0 94 56
065 Inventarier forskola/férsk.klass 500 0 0 500
Summa inventarier 1730 0 624 1106
IT-investeringar
035 IT-investeringar 500 0 596 -96
036 Bredband 800 800 1600 0
087 IT BUN 100 0 0 100
Summa IT-investeringar 1400 800 2196 4
Gator och vagar
004 Gator och vagar 940 0 22 918
008 VA-nat 2 660 0 606 2 054
Avloppsbrunnar mm
086 Strandpromenad 400 0 425 -25
088 Centrumutveckling 350 0 399 -49
Summa gator, vagar och va 4 350 0 1452 2898
Vardbyggnader
058 Rep/ombyggn Alst. & Lost. 300 0 169 131
085 Jarvstigen 500 0 348 152
Summa vardbyggnader 800 0 517 283




Bilaga 1 Investeringsredovisning (tkr) forts.

Projekt nr Budget Tillaggs- Utfall Avvikelse
2015 2017 budget 2017

Ovriga fastigheter

012 Busstation 380 0 236 144

013 Industrihus 1 500 0 617 -117

Ombyggnad

053 Foretagsbyn 600 0 6 594

Sveaskog, hemtjénst

077 Brandstation 150 0 58 92

082 Prastgarden 400 0 249 151

Kreativa miljéer

084 MSB reservkraft 0 0 24 -24

Summa 6vriga fastigheter 2030 0 1190 840

Skolbyggnader

026 Akerskolan 100 0 227 -127

064 Angsskolan, ombyggnation 450 244 206

049 Strandskolan 760 0 1851 -1 091

Summa skolbyggnader 1310 0 2322 -1 012

Fritidsanlaggningar

021 Ishallen 75 0 1049 -974

032 Branna camping 380 0 251 129

043 Lappbergets slalomanlaggning 250 222 28

089 Motionshallen 1500 0 1256 244

Summa fritidsanlaggningar 2 205 0 2779 -574

Furunastets miljécentral

023  Furunasets miljécentral 860 0 1142 -282

Summa Furunésets miljdcentral 860 0 1142 -282

Summa 14 685 800 12 221 3264
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Bilaga 2 VA- bokslut: Sarredovisning till externa intressenter

Resultatrakning (tkr)

Mkr Not 2016 2017
Verksamhetens intékter 1 7001 6827
Verksamhetens kostnader 2 -5319 -6435
Fordelade adm. kostnader 3 -352 -355
Avskrivningar -999 -1071
Verksamhetens nettokostnader -269 -1035
Finansiella intakter 4 0 0
Finansiella kostnader 5 -651  -306
Resultat foére extraord. poster -920 -1341
Arets resultat -920 -1341
Noter

Not 1 Verksamhetens int 2016 2017
Brukaravgifter 6957 6450
Anslutningsavgifter

Forsaljning 48 372
Forsaljn av vh och entrepr. 4 4
Driftsbidrag AMS 0 0
Summa 7001 6827
Not 2 Verksamhetens kostn 2016 2017
Anlaggn.och underhéllsmat 722 525
Entrepr. och kép av vh 583 1104
Loner (se aven not 3, pl) 1836 1924
Lokalkostnader/markhyror 63 67
Fastighetskostn o entreprenad 282 391
Bransle energi och vatten 1108 1220
Forbr.inv. och material 182 321
Rep och underhall 33 382
Telekommunikation 22 25
Transporter, resor, transportmedel 92 150
Forsakringsavg, riskkostn 45 31
Diverse frammande tjanster 272 184
Diverse kostnader 78 111
Summa 5319 6435
Not 3 Ledning och adm kostnader 2016 2017
Loner direkt till VA 294 298
Fordelade adm. kostnader 58 60
Summa 352 358
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1 Personalkostnaderna har fordelats ut till VA-
verksamheten efter uppskattad tid, dessa kostnader
avser loner fér administration som ar direkt koplpla
till VA-verksamheten.

2Har har 6vriga lonekostnader som ar kommun-
gemensamma fordelats ut. Kostnader fér personal-
administration, ekonomiadministration samt
informationsadministration. Beloppet ar uppskattat.

Not 4 Finansiell intakter 2016 2017
Réanta pa kundfordringar 0 0
Summa 0 0
Not 5 Finansiell kostnader 2016 2017
Internranta pa langfr. skulder kn

Darav VA-anlaggningar 609 283
Déarav reningsverk 42 23
Summa 652 306

Internrantan beréknas pa 1,75 % av kvarvarande
varde pa de materiella anlaggningstillgdngarna som
hor till VA-verksamheten.

Vardet pa vatten- och avloppsanlaggningarna
uppgar vid arets slut till cirka 16,1 mkr. Vardét p
reningsverken uppgar vid arets slut till ca 0,9 .mkr

Ovrigt

Totalt antal kunder som finns inom Overkalix
kommun avseende den kommunala VA-verksam-
heten uppgar for ar 2017 till 1 322 stycken, vilket
fordelar sig pa 1 070 aret runt boende, samt 252
fritidsanlaggningar.

Ar 2017 fanns i kommunen 1 250 vattenmétare ut-
placerade hos kunder och den levererade mangden
vatten ut till dessa uppgick under 2017till 203 000
(201 588) kbm. Taxan fér VA var 17,60 (16,80)
kr/kbm. Det motsvarar en hdjning med 4,76 %
under aret.



Ord- och begreppsforklaringar

Anlaggningstillgang: tillgang avsedd for
stadigvarande innehav sadsom fastigheter och
inventarier.

Avskrivning : Planmassig vardeminskning av
anlaggningstillgangar for att fordela
anskaffningskostnaden 6ver tillgangens livslangd.

Avsattning: Utgors av de betalningsférpliktelser
som &r sékra eller sannolika till sin existens, men
dar det finns osakerhet betréffande beloppets
storlek eller tidpunkten for betalning, till exenhpe
avsattning for pensioner.

Balansrakning: Visar den ekonomiska stallningen
vid verksamhetsarets slut uppdelat pa tillgangar,
eget kapital, avsattningar och skulder.

Eget kapital: Skillnaden mellan totala tillgangar
och avséattningar och skulder enligt balans-
rakningen, det vill sdga nettoformoégenheten.

Extraordinara intakter/kostnader : Saknar tydligt

samband med ordinarie verksamhet och ar av sddan

art att de inte forvantas intréaffa ofta eller regel
bundet samt uppgar till vasentligt belopp.

Finansieringsanalys:Visar kassaflodet fran den
I6pande verksamheten, investerings- och finansie-
ringsverksamheten samt férandring av
rérelsekapitalet. Summan av dessa komponenter
utgor forandringen av likvida medel.

Intern r&nta: Kalkylméssigt beraknad
rantekostnad grundad pa anlaggningstillgangarnas
bokférda varde.

Jamforelsestérande posterViktiga handelser
eller transaktioner som inte &r extraordindra men
viktiga att uppmarksamma vid jamférelse med
andra perioder och mellan olika kommuner.

Kortfristiga fordringar och skulder: Fordringar
och skulder som forfaller till betalning inom ett &
efter balansdagen.

Likvida medel: Kontanter eller tillgangar som kan
omsattas pa kort sikt, till exempel kassa- och bank
tilgangar, postvaxlar samt vardepapper som t ex
statsskuldvaxlar och bankcertifikat.
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Likviditet: Betalningsberedskap pa kort sikt. Kan
uttryckas i olika matt, exempelvis rorelsekapital
och stéllas i relation till externa utgifter.

Langfristiga fordringar och skulder: Fordringar
och skulder som forfaller till betalning senareeiin
ar efter balansdagen.

Medelskattekraft: Antal skatte-kronor per
invanare i riket.

Omsattningstillgangar: Tillgangar som
kontinuerligt anskaffas, "omsatts”. Exempel ar
likvida medel, kundfordringar och varulager.

Resultatrékning: Redovisning av samtliga intékter
och kostnader under en viss period till exempel
verksamhetsaret.

Rorelsekapital: Den del av kapitalet som star till
forfogande for finansiering av utgifter, det villga
skillnaden mellan omsattningstillgdngar och
kortfristiga skulder.

Sammanstalld redovisning:sammanstéllning av
resultatrdkningar och balansrakningar for olika
juridiska personer i vilka kommunen har ett
betydande inflytande. Ger en helhetsbild av
ekonomiska ataganden oavsett i vilken juridisk form
verksamheten bedrivs.

Skattekraft: Antal skatte-kronor per invanare.

Skatteunderlag: Totala beskattningsbara
inkomster. Uttrycks vanligen i skatte-kronor, det
vill sdga skatte-underlaget delat med 100.

Soliditet: Langsiktig betalningsformaga, uttrycks
vanligen som eget kapital i forhallande till totala
tilgangar pa balansdagen.












Arsredovisningen &r kommunstyrelsens redovisnihgdmmunfullmaktige éver det
gangna arets verksamhet och ekonomi. Det 6vergtgayftet med arsredovisning ar
att ge kommuninvanarna, kommunfullmaktige och Zaedra intressenter relevant
information om utfallet av verksamheten, verksamhgtfinansiering samt den
ekonomiska stallningen vid rakenskapsarets sléarimationen har utformats for att
underlatta styrning och uppféljning. Arsredovisrengfaststalls av kommun-
fullmaktige.

Arsredovisningen sammanstélls, redigeras och pevdsav Overkalix kommuns
ekonomikontor i samarbete med 6vriga forvaltningatag och stiftelser.
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