
 

 
 

Skolplan 2010/2011 
 
 
 

för den verksamhet och de målgrupper som barn- och utbildningsnämnden 
har ansvar för 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

VISION 
 

Alla elever som lämnar skolan i Överkalix ska ha goda 
kunskaper, en bra självkänsla, vara företagsamma och lusten 

till lärandet ska vara större i år nio än när eleven började 
skolan. 

"He jer Aborda" 
 
 
 
Fastställd av Barn och Utbildningsnämnden 2009-04-22, §15 



 
MÅL - LÅNGSIKTIGA  
 

1. Kunskapsutveckling 
 
Alla elever ska kunna läsa, räkna och skriva i år 3. 
Alla elever ska ha godkända betyg i år 9. 
Måluppfyllelsen kan öka och resultaten förbättras. 
 
Hur når vi dit? 
För att alla barn och ungdomar ska nå kunskapsmålen ska alla i Överkalix förskolor 
och skolor genom strategier och metoder aktivt verka för att varje barn och ungdom 
har ett verkligt inflytande över sin egen situation och får det stöd och den stimulans 
som han/hon behöver för att utvecklas i sitt lärande. 
 
Individuella utvecklingsplaner skall finnas för alla elever i grundskolan, samt skriftliga 
omdömen. 
 
  

2. Läraruppdraget 
 
Fortsatt utveckling av arbetslagets arbete  
 
 
 

3 Elevers ansvar och inflytande 
 
Öka elevernas inflytande i undervisningen. 
  
Öka elevernas inflytande och ansvar genom att eleverna aktivt deltar i det dagliga skolarbetet  
 
 

 
4 Trygghet och trivsel 

 
Nollvision gällande mobbning bland elever och personal.  
Målet är 100 % trivsel bland elever och personal 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
MÅL - KORTSIKTIGA 
 

1 Kunskapsutveckling 
 
De tidiga insatserna behöver stärkas i förskola och skola för att nå kunskaper och färdigheter i 
framför allt språk och kommunikation och matematik inför den fortsatta skolgången med 
ökade krav på måluppfyllelse. 
 
Alla elever i år 2 på grundskolan skall ges förutsättningar att få godkända resultat vid 
genomförande av diagnostiska prov i svenska och matematik. 
 
Målen mäts genom årlig redovisning till nämnden i juni månad. 
Resultaten av Nationella prov för år 3, 5 och 9 redovisas i juni månad.  

 
2 Läraruppdraget 

 
Nolltolerans skall gälla beträffande lärarlösa lektioner och olovlig frånvaro bland elever. 
 
Målet mäts genom årlig redovisning från rektor för grundskolan. 
 
 

3 Elevinflytande 
 
Arbetslagen ansvarar för att eleverna dagligen får träning och utbildning i att utöva 
inflytande i sitt eget lärande. 
Eleverna tränas och utbildas i att vara med i hela lärprocessen, från ingången till 
utvärderingen. Mätning via enkäter och observationer, ska utvärderas årligen.   
 
 
Källa: Utvecklingsplan/handlingsplan för förskolor och skolor i Överkalix kommun 

 
4 Trygghet och trivsel 

 
Frågor om likabehandling ska genomsyra verksamheten och beaktas vid åtgärder och beslut. 
 
Arbetet skall leda till att handlingsplanen för det praktiska likabehandlingsarbetet följs och 
bidrar till en jämställd skola i Överkalix. 
 
Målet mäts genom att planen årligen följs upp och utvärderas. Resultatet redovisas i skolans 
kvalitetsredovisning och revideras vid behov. Mätning via enkäter och observationer, ska 
utvärderas årligen.   
 
 
 
 
 
 
 



 


